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PREMESSA 
 
Si ritiene utile illustrare mediante delle tabelle la distribuzione del personale docente per ruoli di ap-
partenenza e per afferenza alla Facoltà e/o al Dipartimento, nonché gli assegni di ricerca attivi alla da-
ta del 31.12 degli ultimi tre anni (2020-2021-2022) al fine di poter quantificare il principale personale 
addetto alle attività di ricerca dell’Ateneo nell’anno di competenza, evidenziando anche l’andamento 
nel triennio di riferimento. 

 
Docenti  afferenti alle Facoltà al 31.12.2020 

 
AREA ORDINARI ASSOCIATI RICERCATORI RICERCATORI 

T.D. 
TOTALE 

AGRARIA  19 18 9 14 60 
ECONOMIA  33 30 5 17 85 

INGEGNERIA  60 70 22 34 186 
MEDICINA 46 73 23 28 170 
SCIENZE  13 24 10 14 61 
TOTALE 171 215 69 107 562 

 
Docenti  afferenti alle Facoltà al 31.12.2021 

 
AREA ORDINARI ASSOCIATI RICERCATORI RICERCATORI 

T.D. 
TOTALE 

AGRARIA  18 22 9 12 61 
ECONOMIA  34 35 5 16 90 

INGEGNERIA  61 75 21 42 199 
MEDICINA 50 74 20 35 179 
SCIENZE  13 27 9 14 63 
TOTALE 176 233 64 119 592 

 
Docenti afferenti alle Facoltà al 31.12.2022 

 
AREA ORDINARI ASSOCIATI RICERCATORI RICERCATORI 

T.D. 
TOTALE 

AGRARIA  17 26 7 14 64 
ECONOMIA  33 39 3 21 96 

INGEGNERIA  60 87 13 58 218 
MEDICINA 46 83 13 39 181 
SCIENZE  14 31 7 13 65 
TOTALE 170 266 43 145 624 
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Docenti  afferenti ai Dipartimenti al 31.12.2020 
 

DIPARTIMENTI ORDINARI ASSOCIATI RICERCATORI RICERCATORI 
TEMPO DET. 

TOTALE 

Scienze Agrarie, Alimentari ed Am-
bientali 19 18 9 14 60 

Scienze Economiche e Sociali 14 15 2 9 40 
Management 19 15 3 8 45 
Ingegneria dell’Informazione 15 21 9 10 55 
Scienze e Ingegneria della Materia, 
dell’Ambiente e Urbanistica 9 12 6 10 37 

Ingegneria Civile, Edile e Architettu-
ra 18 16 5 7 46 

Ingegneria Industriale e Scienze 
Matematiche 18 21 2 7 48 

Scienze Cliniche e Molecolari 12 23 9 6 50 
Scienze Cliniche Specialistiche ed 
Odontostomatologiche 9 18 5 5 37 

Scienze Biomediche e Sanità Pub-
blica 14 17 4 8 43 

Medicina Sperimentale e Clinica 11 15 5 9 40 
Scienze della Vita e dell’Ambiente 13 24 10 14 61 

TOTALE 171 215 69 107 562 
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Docenti  afferenti ai Dipartimenti al 31.12.2021 
 

DIPARTIMENTI ORDINARI ASSOCIATI RICERCATORI RICERCATORI 
TEMPO DET. 

TOTALE 

Scienze Agrarie, Alimentari ed Am-
bientali 

18 22 9 12 61 

Scienze Economiche e Sociali 15 17 2 8 42 
Management 19 18 3 8 48 
Ingegneria dell’Informazione 15 22 8 12 57 
Scienze e Ingegneria della Materia, 
dell’Ambiente e Urbanistica 

10 13 6 10 39 

Ingegneria Civile, Edile e Architettu-
ra 

18 17 5 8 48 

Ingegneria Industriale e Scienze 
Matematiche 

18 23 2 12 55 

Scienze Cliniche e Molecolari 13 24 8 7 52 
Scienze Cliniche Specialistiche ed 
Odontostomatologiche 

11 17 5 8 41 

Scienze Biomediche e Sanità Pub-
blica 

13 18 2 10 43 

Medicina Sperimentale e Clinica 13 15 5 10 43 
Scienze della Vita e dell’Ambiente 13 27 9 14 63 

TOTALE 176 233 64 119 592 
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Docenti afferenti ai Dipartimenti al 31.12.2022 
 

DIPARTIMENTI ORDINARI ASSOCIATI RICERCATORI RICERCATORI 
TEMPO DET. 

TOTALE 

Scienze Agrarie, Alimentari ed Am-
bientali 

17 
 

26 7 14 64 

Scienze Economiche e Sociali 14 19 1 8 42 
Management 19 20 2 13 54 

Ingegneria dell’Informazione 13 25 6 18 62 
Scienze e Ingegneria della Materia, 

dell’Ambiente e Urbanistica 
11 15 4 13 43 

Ingegneria Civile, Edile e Architettu-
ra 

18 21 1 9 49 

Ingegneria Industriale e Scienze 
Matematiche 

18 26 2 18 64 

Scienze Cliniche e Molecolari 13 28 5 9 55 
Scienze Cliniche Specialistiche ed 

Odontostomatologiche 
10 20 3 10 43 

20S1c12i43enze Biomediche e Sani-
tà Pubblica 

10 20 1 12 43 

Medicina Sperimentale e Clinica 13 15 4 8 40 
Scienze della Vita e dell’Ambiente 14 31 7 13 65 

TOTALE 170 266 43 145 624 
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Assegni di ricerca per Dipartimento per il triennio 2020-2022 

 
Dipartimento 2020 2021 2022 

Ingegneria Civile, Edile e Architettura 13 38 20 
Ingegneria dell’Informazione 35 6 41 
Ingegneria Industriale e Scienze Matematiche 33 15 46 
Management 22 39 19 
Medicina Sperimentale e Clinica 6 13 6 
Scienze Agrarie, Alimentari ed Ambientali 32 20 39 
Scienze Biomediche e Sanità Pubblica 9 39 6 
Scienze Cliniche e Molecolari 10 12 12 
Scienze Cliniche Specialistiche ed Odontosto-
matologiche 

3 7 5 

Scienze della Vita e dell’Ambiente 27 6 27 
Scienze e Ingegneria della Materia, 
dell’Ambiente e Urbanistica 

14 5 18 

Scienze Economiche e Sociali 18 27 11 
TOTALE ASSEGNISTI 222 227 250 
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AREA DELLA RICERCA

ATTIVITÀ DI RICERCA FINANZIATA DALL’ATENEO NELL’ANNO 2022

Ricerca Scientifica di Ateneo

Lo stanziamento 2022 per la Ricerca Scientifica di Ateneo ammontava a € 2.050.000,00 di cui 
€ 66.000,00 destinati al contributo forfettario di € 2.000,00 assegnato ai 33 professori e ricercatori 
esclusi dal bando RSA 2021 in quanto assunti in data successiva al termine ultimo per la richiesta di 
finanziamento di quell’anno. Pertanto, € 1.984.000,00 sono stati ripartiti tra i dipartimenti secondo le 
loro caratteristiche dimensionali (docenti afferenti, dottorandi e assegnisti) e qualitative (presenza si-
gnificativa di laboratori e attrezzature scientifiche e tecnologiche). 

Per il nono anno consecutivo nella distribuzione dell’80% del contributo RSA è stata utilizzata 
una formula lineare, con la quale le somme assegnate ai singoli docenti dalle commissioni di diparti-
mento variano in funzione dei punteggi attribuiti dalle commissioni di valutazione alle pubblicazioni 
del triennio precedente il bando per la Ricerca Scientifica di Ateneo.
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Contemporaneamente, è stata confermata la facoltà ai Consigli di Dipartimento di deliberare 

autonomi criteri di distribuzione del restante 20% dei fondi di ricerca scientifica di competenza, origi-
nariamente concepita per sollecitare i dipartimenti ad accentuare la premialità nella distribuzione del-
le risorse per la ricerca scientifica.  
 

La tabella che segue schematizza le scelte fatte dai dipartimenti nel periodo 2014 – 2022.  
il criterio prevalente – con qualche variante - è stato distribuire il 20% con gli stessi criteri utilizzati per 
l’80% delle risorse per la Ricerca Scientifica di Ateneo. 
Da evidenziare la novità introdotta dal DICEA che ha previsto di impiegare parte della quota del 20% 
del fondo a beneficio dei docenti impegnati in incarichi dipartimentali (direttore, vice direttore, re-
sponsabili laboratori, delegati qualità). 

 
CRITERI DI DISTRIBUZIONE DEL 20% PROPOSTI DAI DIPARTIMENTI 

E APPROVATI DAL SENATO ACCADEMICO 

ANNI D3A DIMA DISES DICEA DII DIISM SIMAU DIMSC DISBSP DICLIMO DISCO DISVA 

2014 L A/F U L V L/U L L L L L L 

2015 L A/L U L V L/U L L L L L L 

2016 L A/L L L V L/U L L L L L L/S 

2017 L A/L L L V L/U L/F L L L L L 

2018 L A/L L L V L/U L L L L L L 

2019 L A/L L L V L/U L L L L L L/S 

2020 L A/L L L V L/U L L L L S L/S 

2021 L A/L L L U L/U L L L L V L/S 

2022 L A/L L I/L U L/U L L/S L L L L/S 
Legenda 

V= vincitori Bando interno 

L=formula lineare come per l'80% 

U=parti uguali 

A=fondo assegnisti 

F=fasce di merito 

S=fondo di Solidarietà o fondo speciale ricerca 

I=premialità per incarichi dipartimentali 
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Finanziamenti aggiuntivi per la ricerca di Ateneo 
 

L’Ateneo, con delibera del Consiglio di Amministrazione n. 181 del 24.06.2016, ha deciso di 
“sostenere i gruppi di ricerca vincitori dei bandi comunitari attraverso premialità erogate come finan-
ziamenti aggiuntivi per la ricerca di Ateneo, assegnate al coordinatore del progetto, e calcolate su 
singolo progetto con una quota pari ad 1/3 del costo del personale strutturato rendicontato fino ad un 
valore massimo pari al 7% del finanziamento totale del progetto”. Con successiva circolare applicativa 
è stato precisato che tali risorse sono assegnate nell’esercizio successivo a quello di incasso del con-
tributo. 

Al riguardo, nel 2022 sono stati assegnati i seguenti importi quali premialità maturate nel 2021 
per un totale di €229.788,23 € 

 
DIPARTIMENTO DOCENTE PROGETTO IMPORTO  

PREMIALITA' 

IMPORTO  
COMPLESSIVO  

PER DIPARTIMENTO 

Scienze Agrarie, Alimen-
tari ed Ambientali - D3A 

Mezzetti Bruno FRIENDLY FRUIT 4.900,00 € 

62.401,95 € 

Mezzetti Bruno GOODBERRY 643,22 € 
Zanoli Raffaele FUTUREUAQUA 3.898,09 € 
Zanoli Raffaele ISAGE 3.453,88 € 
Zanoli Raffaele LIVESEED 193,03 € 
Papa Roberto BRESOV 12.468,38 € 
Papa Roberto INCREASE 28.799,95 € 
Aquilanti Lucia SUSINCHAIN 8.045,40€  

Ingegneria Civile, Edile e 
Architettura - DICEA 

Brocchini Maurizio MORSE 4.187,28€ 
11.173,59 € Carbonari Alessandro ENCORE 6.986,31€ 

Ingegneria Industriale e 
Scienze Matematiche - 
DIISM 

Comodi Gabriele INTERRFACE 10.724,04-€ 

79.012,82 € 

Comodi Gabriele MUSE GRIDS 15.728,13€ 
Comodi Gabriele THE CRUX 5.310,59€ 
Revel Gian Marco BIM2TWIN 12.222,29 € 
Revel Gian Marco DESTINY 10.515,49€ 
Revel Gian Marco ENDURCRETE 12.817,29€ 
Revel Gian Marco HOMES4LIFE 2.616,25€ 
Revel Gian Marco METABUILDING 689,06€ 
Paone Nicola GO0D MAN 4.937,56€ 
Ricci Renato POWERED  13.391,49€  
Ciarapica Emanuele. 
Filippo  

ECOTEXTYLE 784,67€ 

Ingegneria  
dell'Informazione - DII Pierantoni Luca NANOARCHITECTRONICS 2.800,00€  2.800,00 € 

Management – DI.MA Cardinali Silvio INKAMS 2.853,33€ 2.853,33 € 
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DIPARTIMENTO DOCENTE PROGETTO IMPORTO  

PREMIALITA' 

IMPORTO  
COMPLESSIVO  

PER DIPARTIMENTO 

Scienze della Vita e 
dell'Ambiente - Di.S.V.A. 

Marincioni Fausto LIFE PRIMES 8.813,81€ 

34.302,70 € Danovaro Roberto IDEM  24.134,81€ 
Caputo Barrucchi  
Vincenzo 

LIFE TROTA 1.354,08€ 

Scienze e Ingegneria della 
Materia, dell'Ambiente 
ed Urbanistica - SIMAU 

Fatone Francesco HYDROUSA 11.434,63€ 

37.243,84 € Fatone Francesco SMART PLANT 11.683,79€ 
Fatone Francesco ULTIMATE 14.125,42€ 

Totale  229.788,23 €  
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ATTIVITÀ DI RICERCA FINANZIATA DAL MIUR 

 
Dipartimenti di Eccellenza 
 

L’art. 1, commi 314 - 338, della Legge di Bilancio 2017 (Legge 232/2016), ha istituito all’interno 
del Fondo per il finanziamento ordinario delle università statali, un’apposita sezione denominata Fon-
do per il finanziamento dei dipartimenti universitari di eccellenza, con uno stanziamento di 271 mi-
lioni di euro a decorrere dall’anno 2018, al “fine di incentivare l’attività dei dipartimenti delle universi-
tà statali che si caratterizzano per l’eccellenza nella qualità della ricerca e nella progettualità scientifi-
ca, organizzativa e didattica, nonché con riferimento alle finalità di ricerca di «Industria 4.0»”. 

Per il quinquennio 2018-2022 risultano finanziati dal MIUR i seguenti Dipartimenti, per un im-
porto totale superiore a 33 milioni di euro: 
 

Dipartimento Risorse quinquennali accordate 
dal MIUR 

Ingegneria Civile, Edile e Architettura € 6.635.800,00 
Scienze della Vita e dell’Ambiente € 7.309.355,00 
Management € 5.388.465,00 
Scienze Biomediche e Sanità Pubblica € 6.635.800,00 
Ingegneria Industriale e Scienze Matematiche € 7.309.355,00 

Totale  € 33.278.775,00 
 

Nell’anno 2022, a seguito del monitoraggio relativo agli interventi realizzati nel 2021, il MIUR 
ha versato all’Ateneo la quota del quinto anno di finanziamento di ciascun Dipartimento, per un to-
tale di € 6.655.755, 00, come di seguito indicato: 

 

Dipartimento Risorse annuali accordate dal 
MIUR per l’anno 2020 

Ingegneria Civile, Edile e Architettura € 1.327.160,00 
Scienze della Vita e dell’Ambiente € 1.461.871,00 
Management € 1.077.693,00 
Scienze Biomediche e Sanità Pubblica € 1.327.160,00 
Ingegneria Industriale e Scienze Ma-
tematiche 

€ 1.461.871,00 

Totale € 6.655.755,00 
 

L’Ateneo nel corso del 2022, per ciascun dipartimento di eccellenza, ha inoltre presentato la relazione 
finale contenente il rendiconto sull'utilizzo delle risorse economiche derivanti dal medesimo finan-
ziamento e i risultati ottenuti rispetto ai contenuti individuati nel progetto. A seguito di valutazione da 
parte della Commissione ministeriale, a maggio 2022, sono stati pubblicati gli esiti della verifica che 
aveva l’obiettivo di riscontrare la corrispondenza tra l'utilizzazione delle risorse economiche e gli 
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obiettivi del progetto e di verificare il rispetto delle modalità di utilizzazione dei fondi. La Commissio-
ne ha espresso un giudizio positivo per tutti e cinque i dipartimenti, dando loro la possibilità di pre-
sentare la domanda diretta all'ottenimento, per il quinquennio successivo del finanziamento. 
Successivamente, con nota prot. n. 6517 del 13/05/2022 è stata pubblicata la graduatoria dei 350 di-
partimenti ammessi alla procedura di selezione dei 180 Dipartimenti di Eccellenza 2023-2027. Per 
l’ateneo sono stati ammessi a presentare i progetti i seguenti dipartimenti: 

 Ingegneria Civile, Edile e Architettura  
 Scienze della Vita e dell’Ambiente  
 Management  
 Medicina Sperimentale e Clinica  
 Scienze Agrarie Alimentari e Ambientali  
 Ingegneria Industriale e Scienze Matematiche  
 Scienze Economiche e Sociali 

Al fine di definire le linee strategiche da adottare per la partecipazione dell’Ateneo alla suddetta sele-
zione, si è proceduto alla composizione di una Commissione di Ateneo, formata dai Direttori dei sette 
Dipartimenti sopra indicati e da altrettanti relativi referenti da essi segnalati, unitamente ai compo-
nenti della Commissione Ricerca e Ranking Internazionale. Il Senato Accademico su proposta della 
Commissione di ateneo ha individuato nel Dipartimento di Management, la struttura il cui progetto è 
stato sottoposto direttamente alla prima fase della procedura dei Dipartimenti di Eccellenza. Succes-
sivamente, entro la data di scadenza per la presentazione dei progetti prevista al 05.10.2022, il Senato 
Accademico di ateneo ha validato i progetti di investimento presentati dai dipartimenti. I progetti so-
no stati presentati e alla fine del 2022, il Ministero ha pubblicato la graduatoria dei dipartimenti am-
messi a finanziamento. L’ateneo ha ottenuto un contributo ministeriale complessivo di € 11.722.125 
a valere sulle risorse FFO del Ministero dell’Università e della Ricerca assegnate per il quinquennio 
2023- 2027 dal “Fondo per il finanziamento dei Dipartimenti universitari di Eccellenza” ai seguenti Di-
partimenti di Eccellenza: 
 

Dipartimento Risorse quinquennali accordate 
dal MIUR 

Ingegneria Civile, Edile e Architettura € 6.469.055,00 
Management € 5.253.070,00 

Totale  € 11.722.125,00 
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PRIN - Progetti di ricerca di Rilevante Interesse Nazionale 
 
Bando PRIN 2022 
 

Nel 2022 il Ministero dell’Università e della Ricerca ha pubblicato, con Decreto Direttoriale n. 
104 del 02-02-2022, il bando PRIN 2022, con scadenza 31 marzo 2022, destinato al finanziamento di 
progetti di ricerca pubblica, al fine di promuovere il sistema nazionale della ricerca, di rafforzare le in-
terazioni tra università ed enti di ricerca e favorire la partecipazione italiana alle iniziative relative al 
Programma Quadro di ricerca e innovazione dell'Unione Europea. A tale scopo, il programma PRIN fi-
nanzia progetti biennali che per complessità e natura possono richiedere la collaborazione di più pro-
fessori/ricercatori e/o le cui esigenze di finanziamento eccedono la normale disponibilità delle singole 
istituzioni. 

La dotazione complessiva disponibile per l’anno 2022 è pari ad € 741.814.509,15 suddivisa tra i 
3 settori ERC (al netto della quota di € 7.493.075,85 destinata alle attività di valutazione e monitorag-
gio). Nell’ambito della dotazione complessiva sopra indicata, l’importo di € 222.544.352,75 è riservato 
a progetti presentati da PI di età inferiore a 40 anni alla data del bando. La tabella seguente riassume 
le dotazioni complessive.  

 
MACRO-SETTORI ERC Dotazione 

complessiva in € 
% dotazione 
complessiva 

di cui dotazione in € 
per PI UNDER 40 

Social Sciences and Humani-
ties 

259.635.078,20 35% 77.890.523,46 

Physical Sciences  
and Engineering 

259.635.078,20 35% 77.890.523,46 

Life Sciences 222.544.352,75 30% 66.763.305,83 
TOTALE 741.814.509,15 100% 222.544.352,75 
 

I docenti dell’Università Politecnica delle Marche in occasione del bando 2022 hanno presen-
tato 215 progetti, di cui 69 in qualità di coordinatore e 146 in qualità di responsabili di unità operati-
ve, come indicato dalla tabella seguente che mostra la suddivisione per settori ERC. 
 

SETTORE ERC n. progetti in qualità di  
coordinatore 

n. progetti in qualità di  
responsabili di unità 

LS 36 64 
PE 24 55 
SH 9 27 

TOTALE 69 146 
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Bando PRIN – Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza 2022 
 
Nell’anno 2022 il Ministero dell’Università e della Ricerca ha pubblicato un secondo bando PRIN, con 
Decreto Direttoriale n. 1409 del 14 -09 -2022, grazie ai fondi provenienti dal Piano Nazionale di Ripre-
sa e Resilienza (PNRR). 
 
Obiettivo del Bando è il finanziamento di progetti di ricerca pubblica, di durata biennale, al fine di raf-
forzare il sistema nazionale della ricerca, di promuovere le interazioni tra università ed enti di ricerca 
in linea con gli obiettivi tracciati dal Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), oltre a favorire la 
partecipazione italiana alle iniziative del Programma Quadro di Ricerca e Innovazione. 
 
In particolare, il bando prevede che i progetti devono avere ad oggetto uno dei temi strategici emer-
genti, correlati agli obiettivi di un cluster del Programma quadro europeo di ricerca e innovazione 
2021-2027, come di seguito riassunti: 

 Sostenibilità e protezione delle risorse naturali: cluster 5; cluster 6. 
 Economia circolare: cluster 1; cluster 4; cluster 5. 
 Biodiversità e servizi ecosistemici: cluster 1; cluster 6. 
 Qualità dell’ambiente: cluster 2; cluster 3; cluster 5. 
 Benessere umano: cluster 1; cluster 2; cluster 3; cluster 6. 

 
La dotazione finanziaria del bando, che è pari a € 420.000.000,00, è a valere sul “Piano Nazionale di 
Ripresa e Resilienza (PNRR)” - Missione 4 “Istruzione e ricerca” – Componente 2 “Dalla ricerca 
all’impresa”. Nell’ambito di questa dotazione, il 30% è riservato a PI di età inferiore a 40 anni alla data 
di pubblicazione del bando. 
 
I docenti dell’Università Politecnica delle Marche, in occasione del bando PRIN – PNRR 2022, hanno 
presentato 120 progetti, di cui 56 in qualità di coordinatore e 64 in qualità di responsabili di unità 
operative, come indicato dalla tabella seguente che mostra la suddivisione per settori ERC. 
 

SETTORE ERC n. progetti in qualità di  
coordinatore 

n. progetti in qualità di  
responsabili di unità 

LS 32 30 
PE 21 22 
SH 3 12 

TOTALE 56 64 
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Bando FISA 2022 
 
Nel 2022 il Ministero dell’Università e della Ricerca ha pubblicato il Decreto Direttoriale n. 1405 del 
13-09-2022, con il quale è stato emanato il nuovo Bando FISA 2022. 
 
Obiettivo del Bando è il finanziamento di proposte progettuali di Ricerca industriale e Sviluppo speri-
mentale presentate da singoli ricercatori (Principal investigator) in qualsiasi campo della scienza, che 
mostrino spiccate caratteristiche di originalità ed innovatività e siano al contempo in grado di favorire 
ricadute socio-economiche e industriali. La dotazione finanziaria del bando, che è pari a € 
50.000.000,00, è a valere sul “Fondo Italiano per le Scienze Applicate (FISA)”  
 
I docenti dell’Università Politecnica delle Marche in occasione del suddetto bando hanno presentato 
11 progetti. 
 

Dipartimento  Numero progetti presentati 

D3A 2 
DII 3 

DIISM 1 
DISBSP 1 

DISCLIMO 1 
DISCO 1 
DISVA 2 
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MIUR - Progetti di ricerca industriale e sviluppo sperimentale nelle 12 Aree di Specializzazione indi-
viduate dal PNR 2015-2020 – CLUSTER 2017 -  
 
Di seguito si propone un riepilogo degli stessi suddivisi per Dipartimento. MIUR - Progetti di ricerca 
industria-le e sviluppo sperimentale nelle 12 Aree di Specializzazione indi-viduate dal PNR 2015-2020 - 
CLUSTER -  
 
L’Università Politecnica delle Marche in occasione dell’Avviso MIUR Decreto Direttoriale del 
13.07.2017 n. 1735/Ric, alla scadenza del 9.11.2017, aveva presentato 15 progetti in 10 delle 12 aree 
di specializzazione previste dal suddetto DM, di cui uno in qualità di coordinatore e 14 in qualità di 
partner. Sono stati, progressivamente nel tempo, ammessi a finanziamento i seguenti progetti. 
 

Area di specializzazione Progetto 
Responsabile scientifico 

Dipartimento 
Ruolo 

Importo 

BLUE GROWTH 
PlaCE - Conversione di Piat-
taforme Off Shore per usi 
multipli eco-sostenibili 

Prof. A. Dell’Anno 
Dipartimento di Scienze della Vita e 

dell’Ambiente 
Coordinatore 

€ 650.000,00 

ENERGY 

ComESto - Community 
Energy Storage, Gestione 
Aggregata di Sistemi 
d’Accumulo dell’energia in 
Power Cloud 

Prof. G. Comodi 
Dipartimento di Ingegneria Industriale 

e Scienze Matematiche 
Partner 

€ 100.000,00 

FABBRICA INTELLIGENTE 

REACT - Metodi e strumenti 
innovativi per il REACTive 
Product Design and Manu-
facturing 

Prof. M. Germani 
Dipartimento di Ingegneria Industriale 

e Scienze Matematiche 
Partner 

€ 140.352,00 

TECNOLOGIE PER  
GLI AMBIENTI DI VITA 

SI-ROBOTICS - SocIal RO-
BOTICS for active and 
healthy ageing 

Prof. S. Longhi 
Dipartimento di Ingegneria 

dell’Informazione 
Partner 

€ 135.912,00 

FABBRICA INTELLIGENTE SMART TOW WINDING 

Prof. Archimede Forcellese 
Dipartimento di Ingegneria Industriale 

e Scienze Matematiche 
Partner 

€ 188.700,00 
 

MOBILITA’ SOSTENIBILE 

NAUSICA – Navi efficienti 
tramite l’Utilizzo di Soluzioni 
tecnologiche Innovative e 
low CArbon 

Prof. Maurizio Brocchini 
Dipartimento di Ingegneria Civile Edile 

e Architettura 
Partner 

€ 59.000,13 

Totale contributo € 1.273.964,13 
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Nel corso del 2022 è stata conclusa la procedura di ammissione a finanziamento per altri due progetti 
già valutati positivamente nel 2020 e del 2021 dal ministero stesso per i quali nel corso del 2022 è sta-
to accettato il contributo ministeriale complessivo pari a € 670.276,01. 
 

Area di specializzazione Progetto 
Responsabile scientifico 

Dipartimento 
Ruolo 

Importo  

SMART SECURE & INCLUSI-
VE COMMUNITIES 

reCITY - Resilient City- Eve-
ryday Revolution 

Prof. Gian Marco Revel 
Dipartimento di Ingegneria Industriale 

e Scienze Matematiche 
Partner 

€ 539.446,73 

AGRIFOOD 

RESO - REsilienza e SOsteni-
bilità delle filiere ortofrutti-
cole e cerealicole per valo-

rizzare i territori 

Prof. Roberto Papa 
Dipartimento di Scienze Agrarie, Ali-

mentari e Ambientali 
Partner 

€ 430.829,28 
 

Totale contributo € 670.276,01 
 

Mentre per gli ultimi 2 progetti rimasti, le tempistiche di approvazione dei decreti di concessione sono 
così tardive che potrebbero mettere in discussione la realizzazione dei progetti. 
 

Area di specializzazione Progetto 
Responsabile scientifico 

Dipartimento 
Ruolo 

Importo  

DESIGN, CREATIVITÀ E 
 MADE IN ITALY 

PIAMI - Percorsi Innovativi 
per le Aziende del Made in 

Italy 

Prof. Stefano Marasca 
Dipartimento di Management 

Coordinatore 
€ 504.035,41 

AGRIFOOD 

ARIANNA - Sviluppo di mo-
delli innovativi di produzio-
ne e tracciabilità nelle filie-

re agroalimentari 

Prof.ssa Adele Finco 
Dipartimento di Scienze Agrarie, 

Alimentari e Ambientali 
Partner 

€ 362.900,00  
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Programma Nazionale per la Ricerca PNR 2021-2027 
 
Nell’ambito dei Fondi PNR 2021-2027, Programma nazionale per la ricerca, il MUR ha assegnato con 
Decreto Ministeriale n. 737 del 25.06.2021, per gli esercizi finanziari 2021 e 2022, la dotazione del 
Fondo per la promozione e lo sviluppo delle politiche del Programma nazionale per la ricerca, istituito 
dall’art. 1, comma 548 la legge 30 dicembre 2020 n. 17, in favore di Università, Enti ed Istituzioni pub-
bliche di ricerca, ed ha attribuito inizialmente al nostro ateneo l’importo di € 1.748.948,93 per l’anno 
2021 e € 1.748.948,93 per l’anno 2022 (pari complessivamente allo 1.07% della quota premiale). 
Successivamente nel corso del 2022, il MUR con il D.M. del 5 settembre 2022, n. 1056, relativo alla re-
visione dell’assegnazione 2022 delle risorse stanziate dalla Legge n. 178/2020 per l’attuazione del 
PNR. ha approvato la revisione dell’assegnazione precedentemente adottata per l’anno 2022 alla luce 
dei risultati della VQR 2014 – 2019. Pertanto, come previsto D.D. del 24.09.2021, n. 2243, è stato ri-
chiesto agli Atenei di rimodulare la propria relazione programmatica, anche alla luce della nuova as-
segnazione. L’ateneo ha proceduto alla rimodulazione della relazione in quanto l’assegnazione per 
l’anno 2022 è stata pari a € 1.727.996,00, leggermente inferiore di € 20.952,93 la cui riduzione è stata 
imputata alla tipologia di misura “b”. Per l’annualità 2023, la dotazione disponibile del Fondo, pari ad 
euro 50.000.000, non viene allocata ex-ante ma è interamente riservata a titolo di premialità per la 
partecipazione, conclusa con l’aggiudicazione di un “grant”, alle EU Parnerships (“co-funded” e “insti-
tutionalised”) del Programma Quadro Horizon Europe. La riserva viene assegnata ai soggetti aggiudi-
catari di “grant” nell’ambito delle predette Partnerships, purché l'esito positivo (ranking list) interven-
ga tra il 1° gennaio 2022 e il 30 giugno 2023. Entro il mese di novembre 2023 il MUR, con proprio de-
creto direttoriale, stabilisce puntualmente il riparto delle risorse tra i soggetti eleggibili; le modalità di 
assegnazione della riserva sono stabilite proporzionalmente all’importo del grant ottenuto e preve-
dono una percentuale di premialità fondata sul costo del progetto a carico dell’Ateneo o dell’Ente di 
Ricerca. 
 
Si riepiloga qui di seguito, la Relazione programmatica delle iniziative scelte dall’ateneo con il soste-
gno del Fondo, secondo le seguenti tipologie di intervento: 
 

TIPOLOGIA DI INTERVENTO Anno 2021 (EURO) Anno 2022 (EURO) 
a. Attivazione di contratti a tempo determinato di cui alla lettera a) dell'articolo 24, comma 
3, della Legge 240/2010 

662.000 euro 223.000 euro 

b. Iniziative di ricerca propedeutiche alla presentazione di progetti di ricerca nell'ambito del 
primo pilastro del Programma Quadro per la Ricerca "Horizon Europe" 

247.948,93 euro 240.996 euro 

c. Interventi volti al potenziamento delle infrastrutture di ricerca 363.000 euro 689.000 euro 
d. Partenariati pubblico-privati finalizzati ad attuare progettualità a carattere 
"problem-driven" focalizzate su temi centrali nella programmazione europea e coerenti con 
il PNR 

0  euro 0  euro 

e. Ricerca collaborativa tra Atenei e/o Enti pubblici di ricerca nell'ambito di un progetto 
coerente con il PNR per conseguire un valore aggiunto più alto di quello conseguibile 
singolarmente 

0  euro 0  euro 

f. Iniziative di ricerca interdisciplinare che esplorino temi di rilievo trasversale per il PNR, 
senza restrizioni basate sull'aderenza a settori scientifici di riferimento o ad aree temati-
che prioritarie 

476.000 euro 575.000 euro 

g. Iniziative a sostegno di gruppi di lavoro a carattere internazionale tra giovani ricercatori 
post-dottorali (sul modello degli “Young Independent Research Groups (YIRG”) promossi 
dal Fondo per la Ricerca austriaco). 

0  euro 0  euro 

TOTALE INTERVENTI PREVISTI 1.748.948,93 euro 1.727.996,00 euro 
RISORSE ASSEGNATE 1.748.948,93 euro 1.727.996,00 euro 
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ATTIVITÀ DI RICERCA FINANZIATA DALLA FONDAZIONE CARIVERONA 
 
La Fondazione Cariverona, con il Documento di Programmazione Pluriennale 2020-2022 sviluppato 
per obiettivi ed ambiti di azione, conferma e articola ulteriormente le priorità trasversali già indicate 
nel triennio precedente: 

1. azioni di sistema con la promozione di partnership e collaborazioni intersettoriali; 
2. rafforzamento delle competenze degli operatori;  
3. sostegno all’innovazione e alle sperimentazioni, valorizzando la creatività, l’inclusione, la so-

stenibilità; 
4. centralità dei sistemi di monitoraggio e valutazione; 
5. comunicazione e dialogo con i territori; 

Sono stati individuati 3 obiettivi strategici: 
1. Protezione e Cura dell’Ambiente e Valorizzazione complessiva dei Territori; 
2. Valorizzazione del Capitale Umano, creazione di Opportunità di partecipazione sociale, cultura-

le, educativa per i Giovani; 
3. Innovazione Sociale, Ben-Essere, Qualità della Vita, favorendo la formazione di Comunità Coe-

se ed Inclusive 
Di seguito vengono evidenziati i risultati dei finanziamenti a seguito della partecipazione a bandi o ini-
ziative finanziate dalla Fondazione, all’ateneo i cui risultati sono stati pubblicati nel corso dell’anno 
2022. 
 
EXTRA BANDO 2022 
 
In conformità con il Documento Programmatico Pluriennale 2020-2022, e il Documento Programmati-
co Annuale del 2022, la Fondazione ha offerto la possibilità all’ateneo di candidare nell’ambito 
dell’Obiettivo Strategico 2 “Valorizzazione del Capitale Umano e la Promozione di opportunità a favo-
re dei giovani”, una proposta progettuale al fine di poter essere valutata ed eventualmente sostenuta 
dalla Fondazione stessa. L’ateneo ha presentato alla Fondazione un progetto di “Young Research 
Groups for Future” il quale prevede:  

 avviare un team di ricerca multidisciplinare, che collabori all’interno di un Centro Interdiparti-
mentale con competenze complementari derivanti dalle Facoltà di Ingegneria ed Economia 
dell’Ateneo, da costituire entro il mese di giugno 2023; 

 avviare un percorso formativo a più livelli che permetta di avere esperti sulla mobilità sosteni-
bile utili al territorio, oltre che al mondo della ricerca e dell’industria; 

 il reclutamento di contratti di ricerca ai sensi della L. 36/2022 al fine di realizzare gli obiettivi 
sopra citati;  

Il progetto, della durata di 36 mesi dal 30.11.2022, è stato finanziato per € 600.000,00. 
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Area Protezione, Cura dell’Ambiente e Valorizzazione Dei Territori – Bando Habitat 2022 
 

Nel corso del 2022 la Fondazione Cariverona, con un plafond complessivo di euro 4,5 milioni di 
€, ha pubblicato il Bando Habitat 2022, con l'obiettivo di sostenere iniziative strutturate e di sistema 
dal forte taglio applicativo, con riferimento a specifici ambiti che, potranno sostanziarsi in strategie 
operative volte a:  

a) contrastare la progressiva perdita di biodiversità e mantenere ecosistemi ad elevato grado di na-
turalità;  
b) recuperare, valorizzare e gestire con maggior efficacia la risorsa idrica;  
c) mitigare e contrastare gli effetti dei cambiamenti climatici;  
d) coniugare politiche di recupero e tutela del territorio con azioni di turismo sostenibile o di valo-
rizzazione di culture e colture della tradizione locale, finalizzate anche a contrastare le dinamiche di 
progressivo spopolamento ed abbandono. 
 
L’ateneo ha partecipato al bando con due progetti e ha ottenuto un finanziamento complessivo di 
circa 610 mila euro con due progetti: 

 
Titolo del progetto Ruolo Altri partner Responsabile  

scientifico 
Dipartimento Contributo 

Gestione sostenibile delle pra-
terie secondarie per la conser-
vazione della biodiversità vege-
tale e animale e la valorizzazio-
ne dei servizi ecosistemici 

CAPOFILA Unione Montana 
dell'Esino Fra-
sassi 
Società Agricola 
San Biagiolo Srl 

Marina 
Allegrezza 

Dipartimento di 
Scienze Agrarie, 
Alimentari ed 
Ambientali - D3A 

€ 370.000,00 

Seeds & Bees  - Incrementare e 
migliorare gli habitat per gli 
impollinatori e la biodiversità 
attraverso la selezione di semi 
di piante autoctone 

PARTNER Parco Regionale 
del Conero – Ca-
pofila 
Altri partner: As-
sociazione Cloro-
filla 
Associazione 
Apicoltori Anco-
na Pro Poli 
Istituto 
d’Istruzione su-
periore Vanvitel-
li – Stracca – An-
gelini; 

Simona 
Casavecchia 

Centro di ricerca e 
servizio Orto Bo-
tanico 

€ 240.885,91  
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Area Protezione, Cura dell’Ambiente e Valorizzazione Dei Territori – Bando Format 2022 
 

Nel corso del 2022 la Fondazione Cariverona, con un plafond complessivo di euro 1,5 milioni di 
€, ha pubblicato il Bando Format 2022, riservato al sostegno di percorsi di educazione e sensibilizza-
zione ambientale, con uno spiccato taglio esperienziale, per le giovani e giovanissime generazioni sui 
temi del: 

 Rispetto dell’ambiente e tutela degli ecosistemi natural; 
 Cambiamenti climatici  
 Gestione dei rifiuti (ridurre, riciclare, riusare)  
 Uso responsabile delle risorse idriche ed energetiche  
 Inquinamento 

L’ateneo ha partecipato al bando con due progetti e ha ottenuto un finanziamento complessivo di € 
104.000,00 con due progetti: 

 
Titolo del progetto Ruolo Altri  

partner 
Responsabile  

scientifico 
Dipartimento Contributo 

NextGen4POLLINATORS – il contribu-
to delle nuove generazioni alla sal-
vaguardia della biodiversità attraver-
so azioni a favore della diffusione 
degli impollinatori 

CAPOFILA * Simona Casa-
vecchia 

Centro di ricerca e 
servizio Orto Bo-
tanico 

€ 80.000,00 

YOUTH 4 DIGITAL CITIZEN SCIENCE  PARTNER ** Domenico Pote-
na 

Dipartimento di 
Ingegneria dell'In-
formazione - DII 

€ 24.000,00 

 
*Rete Scuole Green della Provincia di Ancona composta dai seguenti istituti scolastici: I.C. “G.degli Sforza” di Corinaldo (AN), I.C. “Nori de Nobi-

li” di Trecastelli (AN), I.C. “Fagnani” di Senigallia (AN), I.C. “Marchetti” di Senigallia (AN), I.C. Ostra (AN), I.C. “M.Ricci” di Polverigi, I.C. di Sassoferrato 
(AN), I.C. “D.M. Costantini” di Serra San Quirico (AN), I.C. “San Francesco” di Jesi (AN), I.C. “M. Hack” di Ancona, I.C. “C. Urbani” di Moie di Maiolati (AN), 
Liceo Classico “V. Emanuele” di Jesi, I.I.S. “Galilei” di Jesi, I.I.S. “Panzini” di Senigallia (AN); Centri di Educazione Ambientale: CEA Parco del Conero (Sirolo, 
AN), CEA del Conero (Portonovo, AN), CEA Selva di Castelfidardo (Castelfidardo, AN), CEA Bettino Padovano (Senigallia, AN), CEA Centro Ambiente e Pace 
(Falconara Marittima, AN), CEA La Confluenza (Osimo, AN); Società Cooperativa H.O.R.T.; Comune di Ancona; Unione Italiana per la Lotta alla Distrofia 
Muscolare (UILDM) Sez. di Ancona; 

**WWF Ancona; CIFA Onlus Falconara Marittima, IIS Galileo Galilei Jesi, Liceo Artistico “E. Mannucci” Ancona;Circolo Legambiente “Pungitopo” 
Ancona; Circolo Legambiente “Martin Pescatore” Falconara Marittima;  Legambiente “Azzaruolo” Jesi; 
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Area valorizzazione del capitale umano e la promozione di opportunità a favore dei giovani– Bando 
Ricerca e Sviluppo 2022 
 

Nel corso del 2022 la Fondazione Cariverona, con un plafond complessivo di euro 1,2 milioni di 
€, ha pubblicato il Bando Ricerca e Sviluppo 2022 in partnership con Fondazione Cassa di Risparmio di 
Trento e Rovereto, per sostenere progetti di ricerca applicata che, finalizzati al miglioramento di pro-
cessi, prodotti o servizi del sistema economico produttivo, possano generare ricadute positive e incisi-
ve per lo sviluppo dei territori di riferimento. I progetti proposti da centri di ricerca del Triveneto e 
delle province di Mantova e Ancona dovranno essere sviluppati in partnership con almeno un’impresa 
dei territori di riferimento (Verona, Vicenza, Belluno, Ancona e Mantova per Fondazione Cariverona e 
Trento e Rovereto per Fondazione Caritro) e prevedere il coinvolgimento di giovani ricercatori post-
doc. 

L’ateneo ha partecipato al bando con 15 progetti e ha ottenuto il finanziamento di un progetto: 
Titolo del progetto Ruolo Altri  

partner 
Responsabile  

scientifico 
Dipartimento Contributo 

BIO-SET: Sviluppo di un’innovativa 
macchina di stampa 3D per materiali 
compositi bio-based a matrice ter-
moindurente 

CAPOFILA SphereCube 
S.r.l. 

Michela  
Simoncini 

Dipartimento di 
Ingegneria Indu-
striale e Scienze 
Matematiche- 
DIISM 

€ 120.000,00 

 
 



 

 

HORIZON EUROPE 
 
Horizon Europe è il Programma quadro dell’Unione europea per la ricerca e l’innovazione per il 

periodo 2021-2027 a gestione diretta della Commissione europea. Il programma finanzia attività di 
ricerca e innovazione – o attività di sostegno a R&I – e lo fa principalmente attraverso inviti a presen-
tare proposte (call for proposals) aperti e competitivi. Il principale obiettivo generale è ottenere un 
impatto scientifico, tecnologico, economico e sociale dagli investimenti dell’UE in ricerca e innovazio-
ne, in modo da: 

- rafforzare le basi scientifiche e tecnologiche dell’Unione e promuovere la sua competitività in 
tutti gli Stati membri; 

- attuare le priorità strategiche dell’Unione e concorrere alla realizzazione delle politiche euro-
pee, contribuendo a fronteggiare le sfide globali del nostro tempo, enunciate dagli obiettivi di svilup-
po sostenibile (SDGs) dell’Agenda 2030 delle Nazioni Unite e dall’Accordo di Parigi sul clima; 

- rafforzare lo Spazio europeo della ricerca. 
 

 
 
. Le principali novità di questa programmazione riguardano: 

- Lo European Innovation Council (EIC) come “sportello unico” per attrarre e sostenere tutti i 
tipi di innovatori e di imprese innovative. 

- Le 5 Mission: missioni di ricerca e innovazione, finalizzate ad aumentare l’efficacia dei finan-
ziamenti perseguendo grandi obiettivi chiaramente identificati e a risolvere alcune delle più grandi 
sfide del nostro tempo, dalle seguenti tematiche: 

1. Cancro 
2. Adattamento al cambiamento climatico, compresa la trasformazione della società 
3. Oceani, mari, acque costiere e interne sani 
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4. Città climaticamente neutre e intelligenti 
5. Cibo e terreni sani 

- Cooperazione internazionale possibilità di estendere l’associazione ai Paesi terzi dotati di una 
buona capacità nella scienza, nella tecnologia e nell’innovazione, a patto che essi siano caratterizzati 
da un’economia di mercato aperta, che preveda un trattamento giusto ed equo dei diritti di proprietà 
intellettuale, il rispetto dei diritti umani, e sia sostenuta da istituzioni democratiche. 
- Partenariati: sostegno a Partenariati europei (European Partnerships) finanziati dall Commis-
sione, da un lato, e dai Paesi membri, con l’obiettivo di affrontare le sfide globali e la modernizzazio-
ne industriale attraverso sforzi concertati di ricerca e innovazione. Il programma prevede tre nuove 
tipologie di Partenariati: 
1. Partenariati co-programmati 
2. Partenariati cofinanziati 
3. Partenariati istituzionalizzati 
- Open Science (scienza aperta) come approccio al processo scientifico basato sul lavoro coope-
rativo e sulla diffusione della conoscenza. La Open Science rientra nella valutazione della proposta di 
progetto.  
 
Durante il 2022 sono stati ammessi a finanziamento e accettati i contributi europei dei seguenti pro-
getti: 
 

Call Titolo e acronimo Ruolo 
Partner (P) 

Coordinatore (C) 

Responsabile 
scientifico 

Dipartimento Contributo in €  

HORIZON EUROPE - call 
HORIZON-CL4-2021-
TWIN-TRANSITION-01 

AI Driven industrial Equipment 
product life cycle boosting Agili-
ty, Sustainability and resilience - 
AIDEAS 

PARTNER Filippo Emanuele 
Ciarapica  

Dipartimento di In-
gegneria Industriale e 
Scienze Matemati-
che- DIISM 

606.425,00 

HORIZON EUROPE - call 
HORIZON-CL4-2021-
TWIN-TRANSITION-01 

Recycling renewable hydrogen 
for climate neutrality - 
RECHYCLE 

PARTNER Filippo Emanuele 
Ciarapica  

Dipartimento di In-
gegneria Industriale e 
Scienze Matemati-
che- DIISM 

126.875,00  

HORIZON EUROPE - call 
HORIZON-CL4-2021-
TWIN-TRANSITION-01 

OPEN PLATFORM FOR REALIZ-
ING ZERO DEFECTS IN CYBER 
PHYSICAL MANUFACTURING - 
OPENZDM 

PARTNER Nicola Paone Dipartimento di In-
gegneria Industriale e 
Scienze Matemati-
che- DIISM 

831.250,00 

HORIZON EUROPE - Call 
HORIZON-CL6-2021-
ZEROPOLLUTION-01 

Biological Resources Certifica-
tions Schemes - BIORECER 

PARTNER Francesco Fatone  Dipartimento di 
Scienze e Ingegneria 
della Materia, 
dell'Ambiente ed 
Urbanistica – SIMAU 

292.187,50  

HORIZON EUROPE - call 
HORIZON-CL5-2021-D4-
01 

High-Quality Data-Driven Ser-
vices for a Digital Built Environ-
ment towards a Climate-Neutral 
Building Stock - DIGIBUILD 

PARTNER Gian Marco Revel Dipartimento di In-
gegneria Industriale e 
Scienze Matemati-
che- DIISM 

447.750,00  

HORIZON EUROPE - call 
HORIZON-CL6-2021-
FARM2FORK-01 

Transformation scenarios for 
boosting organic farming and 
organic aquaculture towards the 
Farm-to-Fork targets - ORGANIC 
TARGETS 4EU 

PARTNER Raffaele Zanoli Dipartimento di 
Scienze Agrarie, Ali-
mentari ed Ambien-
tali - D3A 

305.151,25  
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Call Titolo e acronimo Ruolo 
Partner (P) 

Coordinatore (C) 

Responsabile 
scientifico 

Dipartimento Contributo in €  

HORIZON EUROPE - call 
HORIZON-CL6-2021-
BIODIV-01 

Root2Resilience: Root pheno-
typing and genetic improvement 
for rotational crops resilient to 
environmental change - 
ROOT2RES 

PARTNER Roberto Papa  Dipartimento di 
Scienze Agrarie, Ali-
mentari ed Ambien-
tali - D3A 

215.911,25 

HORIZON EUROPE - call 
HORIZON-MSCA-2022-
CITIZENS-01 

SHAring Researchers’ Passion 
for Enhanced Roadmaps - The 
European Researchers’ Night in 
Italy 2022-2023 - SHARPER  

PARTNER Gian Marco Revel Ateneo 75.000,00 

HORIZON EUROPE - call 
HORIZON-CL6-2021-
ZEROPOLLUTION-01 

Innovative methodology to pre-
vent and mitigate diffuse pollu-
tion from urban water runoff - 
WATERUN 

PARTNER Francesco Fatone  Dipartimento di 
Scienze e Ingegneria 
della Materia, 
dell'Ambiente ed 
Urbanistica – SIMAU 

281.875,00 

HORIZON EUROPE - call 
HORIZON-MSCA-2021-PF-
01 

Quantifying polygenic selection 
in real-time adaptation to cli-
mate change - POLY2ADAPT 

HOST INSTITU-
TION (ente ospi-
tante)  

Emiliano Trucchi  Dipartimento di 
Scienze della Vita e 
dell'Ambiente – DI-
SVA 

172.750,00 

HORIZON EUROPE - call 
HORIZON-MSCA-2021-PF-
01 

Microalgae cultivation in a 
WRRF scheme to improve circu-
larity and risk-based assurance 
in wastewater treatment using 
digital tools. - MICROALGAE 4.0 

HOST INSTITU-
TION (ente ospi-
tante)  

Francesco Fatone  Dipartimento di 
Scienze e Ingegneria 
della Materia, 
dell'Ambiente ed 
Urbanistica - SIMAU 

172.750,00 

HORIZON EUROPE - call 
HORIZON-MSCA-2021-
DN-01 

Sediment transport and mor-
phodynamics in marine and 
coastal waters with engineering 
solutions - SEDIMARE  

PARTNER Maurizio Broc-
chini 

Dipartimento di In-
gegneria Civile, Edile 
e Architettura - DI-
CEA 

518.875,20 

HORIZON EUROPE - call 
HORIZON-WIDERA-2021-
ACCESS-03 

ENHANCING THE SCIENTIFIC 
CAPACITY OF TUBITAK MRC IN 
THE FIELD OF SMART ENVI-
RONMENTAL TECHNOLOGIES 
FOR CLIMATE CHANGE CHAL-
LENGES - SMART4ENV 

PARTNER Francesco Fatone  Dipartimento di 
Scienze e Ingegneria 
della Materia, 
dell'Ambiente ed 
Urbanistica - SIMAU 

251.750,00 

HORIZON EUROPE - call 
HORIZON-CL6-2022-
FARM2FORK-01-08 

Bringing knowledge and con-
sensus to prevent and reduce 
FOod LOss at the primary pro-
duction stage. Understanding, 
measuring, training and adop-
ting - FOLOU 

PARTNER Francesco Fatone  Dipartimento di 
Scienze e Ingegneria 
della Materia, 
dell'Ambiente ed 
Urbanistica - SIMAU 

771.875,00 

HORIZON EUROPE - call 
HORIZON-MISS-2021-
OCEAN-02 

CLIMAREST: Coastal Climate 
Resilience and Marine Restora-
tion Tools for the Arctic Atlantic 
basin - CLIMAREST 

PARTNER Roberto Danova-
ro 

Dipartimento di 
Scienze della Vita e 
dell'Ambiente - DI-
SVA 

411.562,50 

HORIZON EUROPE - call 
HORIZON-MSCA-2021-SE-
01 

Valorisation of agro-industrial 
waste to obtain zeolite-based 
composite materials and their 
use in environmental remedia-
tion and biofuel production - 
VALZEO 

PARTNER Francesco Fatone  Dipartimento di 
Scienze e Ingegneria 
della Materia, 
dell'Ambiente ed 
Urbanistica - SIMAU 

64.400,00 

HORIZON EUROPE - call 
HORIZON-CL5-2022-D5-
01 

Retrofitting towards climate 
neutrality - GREEN MARINE 

PARTNER Filippo Emanuele 
Ciarapica  

Dipartimento di In-
gegneria Industriale e 
Scienze Matematiche  
- DIISM 

552.500,00 

HORIZON EUROPE - call 
HORIZON-CL4-2022-
TWIN-TRANSITION-01 

Smart Grading, Handling and 
Packaging Solutions for Soft and 
Deformable Products in Agile 
and Reconfigurable Lines - AG-

COORDINATORE Filippo Emanuele 
Ciarapica  

Dipartimento di In-
gegneria Industriale e 
Scienze Matematiche  
- DIISM 

600.375,00 
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Call Titolo e acronimo Ruolo 
Partner (P) 

Coordinatore (C) 

Responsabile 
scientifico 

Dipartimento Contributo in €  

ILEHAND 

HORIZON EUROPE - call 
HORIZON-CL4-2022-
RESILIENCE-01 

An Open Innovation Ecosystem 
for exploitation of materials for 
building envelopes towards zero 
energy buildings - EX-
PLOIT4INNOMAT 

PARTNER Gian Marco Revel Dipartimento di In-
gegneria Industriale e 
Scienze Matematiche  
- DIISM 

680.000,00 

HORIZON EUROPE - call 
HORIZON-EIC-2022-
PATHFINDEROPEN-01-01 

Nano-scale Development of 
Plasmonic Amplifiers Based on 
2D Materials - PLASNANO 

PARTNER Davide Mencarel-
li  

Dipartimento di In-
gegneria dell'Infor-
mazione - DII 

337.500,00 

Totale contributo € 7.716.762,70 

 
Inoltre, nell’ultimo mese di dicembre è pervenuta notizia di ammissione a finanziamento di altri 4 
progetti Horizon Europe nelle seguenti call: 

 
Acronimo Call Horizon Europe 

BELIS HORIZON-CL6-2022-BIODIV-02-two-stage 
LEGUME GENERA-

TION 
HORIZON-CL6-2022-BIODIV-02-two-stage 

DEDALUS HORIZON-CL5-2022-D4-01 
RECONSTRUCT HORIZON-CL6-2022-CIRCBIO-02-two-stage 

 
Qui di seguito il riepilogo delle proposte presentate e finanziate nel corso del 2022 per il quale è stato 
già effettuata l’accettazione del contributo da parte del CDA, di cui si è avuto notizia del finanziamen-
to: 
 

Programmazioni  
comunitarie 

Progetti  
finanziati 
nel 2022 

 Proposte 
presentate % di successo Contributo  

complessivo 

HORIZON EUROPE  20 133 15% € 7.716.762,70 

 
Tale percentuale se considerati i 4 progetti di cui si è avuta notizia di finanziamento alla fine dell’anno 
2022 porta la % di successo al 18% per un finanziamento complessivo di circa 9 milioni di euro. 
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Altri Progetti Europei finanziati nell’anno 2022 
 

Nel corso del 2022 sono stati finanziati e formalizzati i contributi per la partecipazione alle se-
guenti programmazioni i cui fondi derivano direttamente dalla UE (es. LIFE) o da fondi nazionali dedi-
cati alla partecipazione a iniziative di programmazione congiunta del MUR Ministero dell’Università e 
della Ricerca(es. JPI, AAL, ERA-NET, PRIMA, ecc) o del MISE (DIGITAL) come indicato qui di seguito dal-
la tabella. 

 
Fondi Programma Ruolo ateneo Titolo e Acronimo del progetto Responsabili Diparti-

mento 
Contributo 
accettato 

UE Programma  
Life 2020 

PARTNER progetto LIFE20 ENV/IT/000572 “Biore-
mediation of Contaminated Sediments in 
Coastal Areas of ex-Industrial Sites”, 
acronimo SEDREMED 

Antonio  
Dell'Anno 

Dipartimento 
di Scienze della 

vita e 
dell’Ambiente 

€ 175.947,00 

UE Programma  
Life 2021 

PARTNER progetto n. 101074547 “Deep REef resto-
ration And litter removal in the Mediter-
ranean sea” acronimo LIFE21-NAT-IT-LIFE 
DREAM 

Emanuela  
Fanelli 

Dipartimento 
di Scienze della 

Vita e 
dell’Ambiente 

€ 315.390,19 

MUR 

Programma 
PRIMA 
bando 2019 
section 2 
 

COORDINATORE 

progetto STOP-MED-WASTE dal titolo: 
“Innovative Sustainable technologies TO 
extend the shelf life of Perishable MEDi-
terranean fresh fruit, vegetables and 
aromatic plants and to reduce WASTE” 

Gianfranco  
Romanazzi 

Dipartimento 
di Scienze 

Agrarie, Ali-
mentari ed 
ambientali 

€ 196.000,00 

UE-
REGIO-
NE VE-
NETO  

Programma  
INTERREG V A 
Italy–Croatia 
2014-2020 –  
Restricted Call 
for Proposals  
(IT-HR Clusters) 

PARTNER progetto “Valorization of Adriatic cultu-
ral and natural heritage through stren-
ghtening of visibility and touristic promo-
tion”, acronimo AdriPromTour,  durata 
18 mesi, Lead  partner la Contea di Pri-
morje Gorski Kotar 

Ramona 
Quattrini 

 Dipartimento 
di Ingegneria 
Civile, Edile e 
Architettura € 60.000,00 

UE -  
MISE 

Programma  
DIGITAL 
INNOVATION 
HUB 
call DIGITAL-
2021-EDIH-
INITIAL-01  

PARTNER 

EDIH4Marche Andrea Bonci Dipartimento 
di Ingegneria 
dell'Informa-

zione - DII 

€ 152.635,50* 

UE -  
MISE 

Programma  
DIGITAL 
INNOVATION 
HUB 
call DIGITAL-
2021-EDIH-
INITIAL-01 

PARTNER 

Digital Solutions for a Healthy, Active and 
Smart Life - DANTE 

Andrea Monteriù Dipartimento 
di Ingegneria 
dell'Informa-

zione - DII 

€ 175.212,50* 

UE -  
MISE 

Programma  
DIGITAL 
INNOVATION 
HUB 
call DIGITAL-
2021-EDIH-
INITIAL-01 

PARTNER 

Digital Italian Hub for ConstrUction and 
Built Environment - DIHCUBE 

Gian Marco 
Revel 

Dipartimento 
di Ingegneria 
Industriale e 

Scienze Mate-
matiche- 

DIISM 

€ 182.435,00* 

Totale € 1.257.620,19 
*solo quota EU pari al 50 % del finanziamento 
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Qui di seguito il riepilogo delle proposte presentate e finanziate nel corso del 2022 per il quale è stato 
già effettuata l’accettazione del contributo da parte del CDA, di cui si è avuto notizia del finanziamen-
to: 
 

Programmazioni  
comunitarie 

Progetti  
finanziati 
nel 2022 

 Proposte 
presentate % di successo Contributo  

DIGITAL 3 6 50% 
€ 510.283,00  

(contributo europeo pari al 50% 
del totale del progetto)  

LIFE 2021 -2027 1 6 17% € 315.390,20 
INTERREG  

ITALIA CROAZIA  
(Restricted call  
for proposal) 

1 1 100% € 60.0000,00  

Totale € 885.673,20  
 

Qui di seguito un riepilogo delle proposte presentate di cui si è avuto notizia del finanziamento nel 
corso del 2022, per il quale non si è ancora formalizzato il finanziamento in quanto l’ente finanziatore 
sta effettuando i controlli previsti dal bando: 
 

Programmazioni  
comunitarie 

Progetti  
finanziati 
nel 2022 

 Proposte 
presentate % di successo Contributo  

previsto 

PRIMA – Call 2021 3 5 60% € 926.000,00 
PRIMA – Call 2022  1 4 25%  € 112.000,00 

BIODIVERSA+ - Call 2021  1 5 20% € 109.998,00 
Totale € 1.147.998,00 
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ATTIVITÀ DI RICERCA FINANZIATA DAI MINISTERI 
 
Nell’ambito dei fondi ministeriali messi a disposizione da parte dei ministeri italiani nel corso del 2022 
sono stati finanziati i seguenti progetti presentati da docenti del Dipartimento di Ingegneria Industria-
le e Scienze Matematiche, del Dipartimento di Scienze Biomediche e Sanità Pubblica, Dipartimento di 
Management, a valere sui rispettivi bandi o avvisi. 
 

Bando Ministero Titolo del Progetto Ruolo Responsabile 
/Dipartimento Contributo 

PON Governance 2014-
2020 - Avviso per il finan-
ziamento di interventi a 

regia nell’ambito dell’Asse 
I, Obiettivo Specifico 1.4, 

Azione 1.4.1 

Ministero 
della Giusti-

zia 

Universitas per la 
Giustizia. Pro-
gramma per la 

qualità del sistema 
giustizia e per l'ef-
fettività del giusto 
processo - UNI 4 

JUSTICE 

partner 

Prof. Antonio  
Di Stasi 

Dipartimento di 
Management 

€ 428.129,86 

Programma di ricerca e di 
formazione/informazione 
2022 sui farmaci, sulle so-
stanze e pratiche mediche 
utilizzabili a fini di doping 

nelle attività sportive 

Ministero 
della Salute 

Identificazione di 
nuovi metaboliti 

come biomarcatori 
del consumo di 

ostarina nel dopin 

capofila 

Dott.  Jeremy  
Carlier  

Dott. Alfredo  
Fabrizio Lo Faro  
Dipartimento di 

Scienze Biomedi-
che e Sanità Pub-

blica 

€ 79.990,00 

Centro nazionale per la 
prevenzione e controllo 

delle malattie – CCM 

Ministero 
della Salute) 

Prevenzione, dia-
gnosi precoce e 

trattamento mira-
to dello spettro dei 
disturbi feto alcoli-

ci (Fetal Alohol 
spectrum Disorder, 
FASD) e della sin-

drome feto alcolica 
(Fetal Alcohol Syn-

drome, FAS 

partner 

Francesco Paolo  
Busardò  

Dipartimento di 
Scienze Biomedi-
che e Sanità Pub-

blica 

€ 10.165,00  
maggiorazione contributo 

Bando MISE “Fabbrica in-
telligente, Agrifood, Scien-
ze della vita e Calcolo ad 

alte prestazioni” – DD 
2/10/2019 

Ministero  
dello 

Sviluppo 
Economico 

“Nuove tecnologie 
di prodotto per il 

Food & Wine tipico 
della tradizione 

Italiana MADE IN 
ITALY, processo 

intelligente, inte-
grato, ed intercon-
nesso nella logica 
di agricoltura di 
precisione ed in-
dustria 4.0, trac-

partner 

Oriana Silvestroni 
Dipartimento di 
Scienze Agrarie, 

Alimentari e Am-
bientali 

€ 368.532,39 (*) 
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Bando Ministero Titolo del Progetto Ruolo Responsabile 
/Dipartimento Contributo 

ciabilità della sup-
ply chain, metodi e 

servizi in ottica 
blockchain ed in 

accordo con i crite-
ri del biologico, 

sostenibilità am-
bientale, sicurezza, 
design, competiti-
vità e globalizza-

zione” - 
Bando MISE “Fabbrica in-

telligente, Agrifood e 
Scienze della vita” - D.M. 

05.03.2018 

Ministero 
dello 

Sviluppo 
Economico 

chAALenge partner 

Ennio Gambi 
Dipartimento di 

Ingegneria 
dell’Informazione 

€ 1.000.000,00 (**) 

Bando “Fabbrica intelli-
gente, 

Agrifood e Scienze della 
vita” 

D.M. 05.03.2018 

Ministero 
dello 

Sviluppo 
Economico 

“ELECTROSPINDLE 
4.0 - Sviluppo di 
una famiglia di 

elettromandrini 
innovativi basati 

sul concetto di Ze-
ro Defect Manu-

facturing” 

partner 

Michele Germani 
Dipartimento di 
Ingegneria Indu-
striale e Scienze 

Matematiche 

648.991,87 (**) 

Bando “Fabbrica intelli-
gente, 

Agrifood e Scienze della 
vita” 

D.M. 05.03.2018 

Ministero 
dello 

Sviluppo 
Economico 

“FOCAAL - FOg 
Computing in Am-
bient Assisted Liv-

ing” 

partner 

Michele Germani 
Dipartimento di 
Ingegneria Indu-
striale e Scienze 

Matematiche 

€ 787.786,26 (***) 

Bando “Fabbrica intelli-
gente, 

Agrifood e Scienze della 
vita” 

D.M. 05.03.2018 

Ministero 
dello 

Sviluppo 
Economico 

«Intelligence 5.0: 
dai sistemi cyber-
fisici per la crea-

zione di macchine 
utensili “self-

aware” ad innova-
tivi modelli di ser-
vizi industriali evo-

lut 

partner 

Maura. Mengoni 
Dipartimento di 
Ingegneria Indu-
striale e Scienze 

Matematiche 

€ 686.712,18 (**) 

Totale  € 4.010.307,56 
 
(*) il decreto di concessione da parte del MIMIT (ex MISE) è stato emanato nel 2023 e il contributo è stato accettato con Decreto Rettorale a Febbraio 
2023. Il progetto è stato comunque avviato nel 2021. 
(**) i decreti di concessioni da parte del MISE e le relative accettazioni sono stati emanati nel corso del 2022. I progetti sono stati avviati nel corso del 
2021 
(***) l’importo non è stato ancora ammesso a finanziamento in quanto c’è stata una rimodulazione del budget accettata dal MISE a Dicembre 2022. 
 



 

 

Ministero dello Sviluppo Economico (MISE) - ora Ministero per l’imprese e il Made in Italy (MIMIT) 
 
Accordi per l’Innovazione 
 
Nell’ambito del Piano Nazionale Complementare (PNC) al Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza 
(PNRR), il Ministero dello Sviluppo Economico (MISE) ha emanato con decreto del 31.12.2021 l’avviso 
che ridefinisce le procedure per la concessione ed erogazione delle agevolazioni, previste dal decreto 
del Ministro dello sviluppo economico 24.05.2017, a favore dei progetti di ricerca e sviluppo realizzati 
nell’ambito di accordi sottoscritti dal Ministero con i soggetti proponenti e con le regioni, le province 
autonome e le amministrazioni eventualmente interessate. 
In particolare i progetti devono prevedere la realizzazione di attività di ricerca industriale e di svilup-
po sperimentale, strettamente connesse tra di loro in relazione all’obiettivo previsto dal progetto, fi-
nalizzate alla realizzazione di nuovi prodotti, processi o servizi o al notevole miglioramento di prodot-
ti, processi o servizi esistenti, tramite lo sviluppo delle seguenti tecnologie abilitanti fondamentali, 
nell’ambito di specifiche aree di intervento  riconducibili al secondo Pilastro del Programma “Orizzon-
te Europa”: 

1. Materiali avanzati e nanotecnologia 
2. Fotonica e micro/nano elettronica 
3. Sistemi avanzati di produzione 
4. Tecnologie delle scienze della vita 
5. Intelligenza artificiale 
6. Connessione e sicurezza digitale 

Il ministero ha previsto la gestione dei fondi tramite l’apertura di due sportelli agevolativi (rispetti-
vamente a Maggio 2022 e Gennaio 2023)  
 
L’ateneo ha partecipato ad entrambi gli sportelli con n. 12 progetti, presentati dai ricercatori di que-
sto ateneo appartenenti ai seguenti Dipartimenti: 

- Dipartimento di Ingegneria Industriale Scienze Matematiche    n. 7 progetti 
- Dipartimento di Ingegneria dell’Informazione      n. 3 progetti 
- Dipartimento di Ingegneria Civile Edile e Architettura     n. 1 progetto 
- Dipartimento di Scienze Cliniche Specialistiche ed Odontostomatologiche  n. 1 progetto 

 
Inoltre, nell’ambito del suddetto decreto ministeriale degli Accordi per l’Innovazione, il Presidente del 
Consiglio dei ministri (DPCM) con decreto del 4.08.2022, ha destinato diversi fondi per la concessione 
delle agevolazioni di rilevanti progetti di ricerca e sviluppo nella filiera del Settore automotive.  
L’Ateno ha partecipato al bando con una proposta progettuale presentata da una ricercatrice del Di-
partimento di Ingegneria Industriale Scienze Matematiche 
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Fondo per lo sviluppo delle tecnologie e delle applicazioni di intelligenza artificiale, blockchain e in-
ternet of things 
 
Il Ministero dello Sviluppo Economico in concerto con il Ministero delle Finanze in data 06.12.2021 ha 
emanato l’avviso che definisce l’attuazione del Fondo per lo sviluppo delle tecnologie e delle applica-
zioni di intelligenza artificiale, blockchain e internet of things con l’obiettivo di sostenere progetti che 
prevedono la realizzazione di attività di ricerca industriale, sviluppo sperimentale, innovazione 
dell'organizzazione e innovazione di processo, finalizzate al sostegno e allo sviluppo delle tecnologie e 
delle applicazioni di intelligenza artificiale, blockchain e internet of things, nei seguenti settori strate-
gici prioritari: 

- industria e manifatturiero; 
- sistema educativo; 
- agroalimentare; 
- salute; 
- ambiente ed infrastrutture; 
- cultura e turismo; 
- logistica e mobilità; 
- sicurezza e tecnologie dell’informazione; 
- aerospazio 

 
L’ateneo ha partecipato al suddetto avviso con n. 5 progetti, presentati dai ricercatori di questo ate-
neo appartenenti ai seguenti Dipartimenti: 

- Dipartimento di Ingegneria Industriale Scienze Matematiche   n. 1 progetti 
- Dipartimento di Ingegneria dell’Informazione     n. 3 progetti 
- Dipartimento di Scienze Cliniche e Molecolari     n. 1 progetto 

 
Programma di supporto alle tecnologie emergenti nell’ambito del 5G 
 
Il Ministero dello Sviluppo Economico ( MiSE) con Decreto del 26 marzo 2019, ha approvato il “Pro-
gramma di supporto alle tecnologie emergenti nell’ambito del 5G” che ha lo scopo di supportare pro-
getti di ricerca, sperimentazioni e trasferimento tecnologico finalizzato allo sviluppo di prodotti, pro-
cessi, servizi e modelli di business ed organizzativi relativi alle tecnologie emergenti applicate in parti-
colare alle industrie dell’audiovisivo, alle infrastrutture, alla mobilità, alle industrie creative, alla robo-
tica industriale, basati sull’uso e sullo sviluppo delle reti mobili ultra veloci (5G) e di nuova generazio-
ne (6G).  
L’Ateneo ha partecipato all’Avviso Pubblico del 17 ottobre 2022 in qualità di partner con una propo-
sta progettuale presentate dal Dipartimento di Ingegneria dell’Informazione. 
 
 
 



 

 

Ministero dello Politiche Agricole e Forestali (MIPAAF) ora Ministero dell'agricoltura,della sovranità 
alimentare e delle foreste (MASAF) 
 
Contratti di Filiera nel settore agroalimentare e nel settore della pesca e dell’acquacoltura. 
 
Nell’ambito del fondo degli investimenti complementari al PNRR, il Ministero dello Politiche Agricole 
e Forestali (MIPAAF) con Decreto Ministeriale n. 673777 del 22.12.2021 e successivo avviso n. 182458 
del 22.04.2022 ha emanato il V bando per i Contratti di Filiera del settore agroalimentare, al fine di 
favorire l'integrazione di filiera del sistema agricolo e agroalimentare e il rafforzamento dei distretti 
agroalimentari nelle aree sottoutilizzate e successivamente in tutte le aree del territorio nazionale. 
 
Inoltre, con successivo Decreto della Direzione generale della pesca marittima e dell’acquacoltura del 
Ministero delle Politiche Agricole, Alimentari e Forestali (MIPAAF) del 20.05.2022, è stato emanato 
l’avviso per l'attuazione dei contratti di filiera e le relative misure agevolative per la realizzazione dei 
programmi di intervento nell’ambito della pesca marittima e dell’acquacoltura. 
 
L’ateneo ha partecipato ad entrambi gli avvisi con n. 9 progetti, presentati dai ricercatori di questo 
ateneo appartenenti ai seguenti Dipartimenti: 

- Dipartimento di Scienze Agrarie, Alimentari ed Ambientali    n. 7 progetti 
- Dipartimento di Management        n. 1 progetti 
- Dipartimento di Scienze della Vita e dell’Ambiente     n. 1 progetto 

 
 

MINISTERO DELLA SALUTE 
 

Nell’ambito del Piano Nazionale Complementare al PNRR, il Ministero della Salute ha emanato 
l’Avviso Pubblico per la presentazione e selezione di progetti di ricerca applicata “Salute – Ambiente – 
Biodiversità - Clima” 
 
L’ateneo ha partecipato al bando con n. 4 progetti, presentati dai ricercatori di questo ateneo appar-
tenenti ai seguenti Dipartimenti: 

- Dipartimento di Ingegneria Industriale Scienze matematiche n. 1 progetti 
- Dipartimento di Medicina Clinica e Sperimentale n. 1 progetti; 
- Dipartimento di Scienze della vita e dell’Ambiente n. 2 progetto 



 

 

 
AGENZIA COESIONE TERRITORIALE 

 
BANDO RICERCA SISMA 2016 
L’Agenzia per la Coesione Territoriale ha emanato l’avviso per la selezione di progetti di promozione 
della ricerca, del trasferimento tecnologico e della formazione universitaria da finanziare nelle regioni 
Lazio, Abruzzo, Umbria e Marche interessate dagli eventi sismici del 2016. 
Le proposte progettuali possono riguardare tre categorie: 

- Categoria A: Creazione o potenziamento di centri di ricerca; 
- Categoria B: Trasferimento Tecnologico; 
- Categoria C: Offerta formativa universitaria. 

 
L’ateneo ha partecipato al bando con n. 4 progetti, presentati dai ricercatori di questo ateneo appar-
tenenti ai seguenti Dipartimenti: 

- Dipartimento di Ingegneria Industriale Scienze Matematiche   n. 3 progetti 
(di cui: 1 per la Categoria A in qualità di partner; n. 1 per la categoria B in qualità di Capofila e 
n. 1 per la Categoria C in qualità di partner) 

- Dipartimento di Scienze Agrarie, Alimentari ed Ambientali   n. 1 progetto 
Categoria C in qualità di capofila) 

 
I 4 progetti risultano nella graduatoria di approvazione di merito degli esiti delle proposte progettuali 
(D.D.G. n. 307 del 28.09.2022) per i quali si sta terminando la procedura di controllo per l’ammissione 
a finanziamento. 
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PNRR – Piano Nazionale di Ripresa e Resilenza

Il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR; in inglese Recovery and Resilience Plan, abbreviato in 
Recovery Plan) approvato nel 2021 dall'Italia per rilanciarne l'economia dopo la pandemia di COVID-
19, al fine di permettere lo sviluppo verde e digitale del Paese, fa parte del programma dell'Unione 
europea noto come Next Generation EU, con una dotazione del fondo da 750 miliardi di euro per la 
ripresa europea (per questo noto in inglese come Recovery Fund, cioè Fondo per la ripresa). All'Italia 
sono stati assegnati 191,5 miliardi (70 in sovvenzioni a fondo perduto e 121 in prestiti).
l Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) prevede un pacchetto di investimenti e riforme arti-
colato in sei missioni. Il Piano promuove un’ambiziosa agenda di riforme, e in particolare, le quattro 
principali riguardano:

- pubblica amministrazione
- giustizia
- semplificazione
- competitività

Il Piano, in piena coerenza con i sei pilastri del Next Generation EU riguardo alle quote  
d’investimento previste per i progetti green (37%) e digitali (20%), ha stanziato risorse pari a 191,5 
miliardi di euro, ripartite in sei missioni:

1. Digitalizzazione, innovazione, competitività e cultura - 40,32 miliardi
2. Rivoluzione verde e transizione ecologica - 59,47 miliardi
3. Infrastrutture per una mobilità sostenibile - 25,40 miliardi
4. Istruzione e ricerca - 30,88 miliardi
5. Inclusione e coesione - 19,81 miliardi
6. Salute - 15,63 miliardi

Per finanziare ulteriori interventi il Governo italiano ha approvato inoltre un Fondo complementare 
con risorse pari a 30,6 miliardi di euro.
Complessivamente gli investimenti previsti dal PNRR e dal Fondo complementare sono pari a 222,1 
miliardi di euro.
In particolare, l’interesse del nostro ateneo, si è focalizzata sulla Missione 4, Istruzione e Ricerca, ceh 
incide su fattori indispensabili per un’economia basata sulla conoscenza. I progetti proposti intendo-
no rafforzare il sistema educativo lungo tutto il percorso di istruzione, sostenere la ricerca e favorire 
la sua integrazione con il sistema produttivo.
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Gli interventi principali riguardano il miglioramento 
qualitativo e l’ampliamento quantitativo dei servizi 
di istruzione, a partire dal rafforzamento dell’offerta 
di asili nido, scuole materne e servizi di educazione 
e cura per la prima infanzia, il potenziamento e 
l’ammodernamento delle infrastrutture scolastiche, 
e la creazione di aule didattiche di nuova concezio-
ne.
Il Piano investe nel risanamento strutturale degli 
edifici scolastici, con l’obiettivo di ristrutturare una 
superficie complessiva di 2.400.000 metri quadri, e 
nei processi di reclutamento e di formazione degli 
insegnanti, rafforzando l’istruzione nelle discipline 
STEM.

Si sviluppa l’istruzione professionalizzante e si rafforza la filiera della ricerca e del trasferimento tec-
nologico. Inoltre, si prevede una riforma dell’orientamento, dei programmi di dottorato e dei corsi di 
laurea, ad esempio con l’aggiornamento della disciplina dei dottorati e un loro aumento di circa 3.000 
unità.

Le iniziative di sistema della Missione 4: Istruzione e ricerca Componente 2: Dalla ricerca all’impresa 
del PNRR puntano a :

- rafforzare la ricerca e favorire la diffusione di modelli innovativi per la ricerca di base e ap-
plicata condotta in sinergia tra università, enti di ricerca e soggetti pubblici o privati impe-
gnati in attività di R&S.

- sostenere i processi per l’innovazione e il trasferimento tecnologico.
- potenziare le infrastrutture di ricerca e innovative, il capitale e le competenze di supporto 

all’innovazione.
Nel primo trimestre 2022 l’Ateneo ha partecipato ai quattro bandi emanati dal MUR a valere sulla 
suddetta Missione 4 – Componente 2 in particolare ai seguenti avvisi: 

- D.M. 3138 del 16.12.2021 – “Avviso pubblico per la presentazione di Proposte di intervento 
per il Potenziamento di strutture di ricerca e creazione di “campioni nazionali” di R&S su 
alcune Key Enabling Technologies da finanziare nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa 
e Resilienza, Missione 4 Componente 2 Investimento 1.4 “Potenziamento strutture di ricer-
ca e creazione di "campioni nazionali di R&S" su alcune Key Enabling Technologies” finan-
ziato dall’Unione europea – NextGenerationEU”.

- D.M. 3264 del 28.12.2021 Avviso pubblico per la presentazione di proposte progettuali per 
“Rafforzamento e creazione di Infrastrutture di Ricerca” da finanziare nell’ambito del PNRR
Missione 4, “Istruzione e Ricerca” - Componente 2, “Dalla ricerca all’impresa” -Linea di in-
vestimento 3.1, “Fondo per la realizzazione di un sistema integrato di infrastrutture di ri-
cerca e innovazione”, finanziato dall’Unione europea - NextGenerationEU
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- D.M. 3277 del 30.12.2021 – “Avviso pubblico per la presentazione di Proposte di intervento 
per la creazione e il rafforzamento di "ecosistemi dell'innovazione", costruzione di "leader 
territoriali di R&S" – Ecosistemi dell’Innovazione – nell’ambito del Piano Nazionale di Ripre-
sa e Resilienza, Missione 4 Istruzione e ricerca – Componente 2 Dalla ricerca all’impresa – 
Investimento 1.5, finanziato dall’Unione europea – NextGenerationEU” 

- D.M 341 del 15.03.2022 – “Avviso pubblico per la presentazione di Proposte di intervento 
per la creazione di “Partenariati estesi alle università, ai centri di ricerca, alle aziende per il 
finanziamento di progetti di ricerca di base” – nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e 
Resilienza, Missione 4 “Istruzione e ricerca” – Componente 2 “Dalla ricerca all’impresa” – 
Investimento 1.3, finanziato dall’Unione europea – NextGenerationEU” 

 
Nel corso del 2022 sono stati finanziati i seguenti progetti presentati a valere sui suddetti bandi del 
Ministero dell’Università e della Ricerca: 
 

Bando Titolo del Progetto Ruolo Referente di Ate-
neo Contributo 

PNRR M4C2  
Investimento 1.4 

CENTRI NAZIONALI - DD. 3138 - 
16.12.2021 

Centro Nazionale Agritech affiliato Prof. Davide Neri 2.153.116,00 €  

PNRR M4C2  
Investimento 1.4 

CENTRI NAZIONALI - DD. 3138 - 
16.12.2021 

National Biodiversity Future 
Center affiliato Prof. Francesco 

Regoli 4.141.228,63 € 

PNRR M4C2  
Investimento 1.4 

CENTRI NAZIONALI - DD. 3138 - 
16.12.2021 

Sustainable Mobility Center 
(Centro Nazionale per la Mobi-

lità Sostenibile – CNMS) 
affiliato Prof. Francesco 

Canestrari 3.185.707,95 € 

PNRR M4C2  
Investimento 3.1 

INFRASTRUTTURE DI RICERCA - 
DD. 3264 del 28.12.2021 

EMBRC Unlocking the Poten-
tial for Health and Food from 

the seas (EMBRC-UP)” 
partner Prof. Antonio 

dell’Anno  531.950,50 €  

PNRR M4C2  
Investimento 1.5 

ECOSISTEMI INNOVAZIONE - 
DD. 3277 DEL 30.12.2021 

Innovazione, digitalizzazione e 
sostenibilità per l’economia 
diffusa nell’Italia centrale” - 

VITALITY 

Spoke Prof. Gian Marco 
Revel 8.784.547,11 € 

PNRR M4C2  
Investimento 1.3 

PARTENARIATI ESTESI  - DD. 
341 DEL 15.03.2022 

Heal Italia - Health Extended 
Alliance for Innovative Thera-
pies, Advanced Labresearch, 

and Integrated Approaches of 
Precision Medicine 

partner Prof. Gian Luca 
Moroncini 6.225.000,00 € (*) 

Totale 25.021.550,19 € 
(*) il progetto è stato ammesso a finanziamento con decreto di concessione del MUR n.1559 del 11.10.2022 ed è stato avviato in data 01.12.2022. Il 
Consiglio di Amministrazione dell’Ateneo ha accettato il contributo nella seduta del 31.01.2023 

 
 
 



 

 38 

Inoltre, il Ministero della Transizione Ecologica (MITE) con decreto n. 545 del 23.12.2021 ha fornito le 
disposizioni per l’attuazione del piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), Missione 2 “rivoluzione 
verde e transizione ecologica”, Componente 2 “energia rinnovabile, idrogeno, rete e mobilità soste-
nibile”, investimento 3.5 “ricerca e sviluppo sull’idrogeno”, con l’obiettivo di sostenere le attività di 
ricerca e sviluppo incentrate sull'idrogeno nelle seguenti tematiche: 

 produzione di idrogeno clean e green; 
 tecnologie innovative per lo stoccaggio e il trasporto dell'idrogeno e la sua trasformazione in de-

rivati ed e-fuels; 
 celle a combustibile per applicazioni stazionarie e di mobilità; 
 sistemi integrati di gestione intelligente per aumentare la resilienza e l'affidabilità delle infrastrut-

ture intelligenti a idrogeno; 
 
L’ateneo ha partecipato al bando emanato dal MITE con successivo decreto n. 05 del 23.03.2022 fina-
lizzato alla selezione di proposte progettuali inerenti attività di ricerca e sviluppo rivolto agli enti pub-
blici e università- 
 
Sono state presentate due proposte progettuali di cui una è risultata ammissibile a seguito 
dell’emanazione della graduatoria prot.  n. 127 del 27.06.2022 
 

Bando Ministero Titolo del Proget-
to Ruolo Referente di Ate-

neo Contributo 

PNRR – M2C2 Investimen-
to 3.5  

“ricerca e sviluppo 
sull’idrogeno 

Ministero della 
Transizione 
Ecologica 

GRETHA – A novel 
GReen Energy 
Technology based 
on fueL cells, Hy-
drogen And re-
newables” 

partner Prof. Gabriele 
Comodi 239.718,75 €  

 
 



 

 

ATTIVITÀ DI RICERCA FINANZIATA DALLA REGIONE MARCHE 
 
Fondo Sviluppo Rurale (FSR) 
 
Nell’ambito del Programma di Sviluppo Rurale della Regione Marche 2014-2020 Sottomisura 16.1 –  
Azione 2  “Sostegno  alla  creazione  e  al funzionamento di Gruppi Operativi del PEI – Finanziamento 
dei Gruppi Operativi”, la Regione Marche ha emanato l’avviso del Decreto del Dirigente del Servizio 
Politiche Agroalimentari n. 1028 del 05 novembre 2021 con l’obiettivo di rinsaldare i nessi tra agricol-
tura, produzione alimentare e silvicoltura e ricerca e innovazione, sostenendo la gestione dei Gruppi 
Operativi (G.O.) del Partenariato Europeo dell’Innovazione (PEI) in materia di produttività e sostenibi-
lità dell'agricoltura per la realizzazione di progetti in tale ambito e la partecipazione alle attività della 
rete PEI. Destinatari di tale avviso sono i Gruppi Operativi (GO) del PEI ai sensi dell’articolo 56 del Reg. 
(UE) 1305/2013. Gli attori coinvolti in un GO possono essere: imprenditori agricoli e forestali (in for-
ma individuale o associata), le imprese di trasformazione e commercializzazione, Enti ed Istituti di ri-
cerca, erogatori di servizi pubblici e privati (di base, specializzati e di supporto tecnico), altri soggetti 
del settore agroalimentare, dei territori rurali e della società civile, comprese le organizzazioni non 
governative, gli “innovation broker”. 
 
L’ateneo ha partecipato al bando con n. 29 progetti, presentati dai ricercatori di questo ateneo ap-
partenenti ai seguenti Dipartimenti: 

- Dipartimento di Scienze Agrarie, Alimentari e Ambientali n. 24 progetti 
- Dipartimento di Scienze della Vita e dell'Ambiente n. 3 progetti; 
- Dipartimento di Scienze Cliniche e Molecolari n. 1 
- Centro di Ricerca Orto Botanico n. 1 

La Regione Marche con decreto n. 542/PFV del 20.09.2022 ha approvato la graduatoria dei progetti 
ammissibili a finanziamento. Per l’Ateneo, sono stati ammessi a finanziamento i seguenti progetti del 
Dipartimento di Scienze Agrarie, Alimentari e Ambientali: 
 

Acronimo Titolo del Progetto Ruolo Responsabile Contributo 

Ni-Free Marche Produzione di fragole e pomodori senza Nichel nella 
Regione Marche 

Partner Franco  
Capocasa 124.888,64 € 

SILVERAGRIAGE 

Longevità, capacità intrinseca e 
deterioramento cognitivo in ambiente agricolo e 

naturale: attualizzazione dei contesti nella 
logica dell’azione Montessoriana 

Partner Paola Riolo 

12.030,40 € 

BEEFLOWER 
Sistemi innovativi nella filiera del girasole per la tu-
tela della biodiversità, dei servizi ecosistemici e per 

l’utilizzo di nuove fonti proteiche 

Partner Paola Riolo 
159.340,80 € 

OliEssBIO 
Produzione e impiego di oli essenziali nella prote-

zione da fitofagi e malattie e su nematodi bioindica-
tori terricoli in orticoltura biologica 

Partner Paola Riolo 
73.466,60 € 

SI-RIPARTE 
Sistemi digitali rapidi, innovativi e partecipati per 

l’integrazione delle piccole/medie imprese agricole 
marchigiane nelle filiere biologiche globali 

Partner Raffaele Zanoli 
61.539,00 € 
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Acronimo Titolo del Progetto Ruolo Responsabile Contributo 

INKAS Protezione e salvaguardia dei castagneti da frutto 
dal mal dell’inchiostro Partner Sergio Murolo 183.847,18 € 

TeneRA 
Valorizzazione delle risorse genetiche e introduzio-
ne di tecniche innovative per la filiera dell’ascolana 

tenera 

Partner Davide Neri 
117.984,00 € 

VITIBIO 5.0 
Alternative allo zolfo nella protezione antioidica ed 
effetti della gestione della fertilizzazione in vigneto 

e in cantina 

Partner Gianfranco 
Romanazzi 99.849,00 € 

WINFOOD 
Sottoprodotti della lavorazione industriale dei vege-
tali: da scarti ad ingredienti funzionali per la formu-

lazione di alimenti innovativi 

Partner Deborah Pacet-
ti 92.851,26 € 

MERIDIES 
Innovazioni e strategie condivise per il recupero e la 

conservazione delle praterie arborate a supporto 
dei sistemi di allevamento della montagna 

Partner Paride D'Otta-
vio 59.328,00 € 

SOSTENIBILI-TECH 
Ddistribuzione a rateo variabile di input da imple-

mentare per le coltivazioni orticole ed erbacee sar-
chiate 

Partner Ester Foppa 
Pedretti 71617,94 € 

Totale  1.056.742,81 € 
.  



 

 

ALTRE ATTIVITÀ DI RICERCA FINANZIATA DA ALTRI ENTI PUBBLICI E PRIVATI 
 
Di seguito viene fornito un riepilogo dei finanziamenti pervenuti da Enti Pubblici e Privati con ulteriore tabella che esplicita i dettagli dei 
progetti finanziati e il contributo ricevuto nel corso dell’anno 2022, che non sono stati evidenziati nelle pagine precedenti: 
 

 Soggetto finanziatore Numero progetti 
di ricerca Totale contributi in € 

Altri progetti di ricerca finanziati da MUR 1 43.625,00 
Altri progetti di ricerca finanziati da altri Ministeri, Istituti e Agenzie Nazionali 18 5.002.560,66 
Altri progetti finanziati da fondazioni, associazioni 5 921.264,92 
Altri progetti di ricerca finanziati da programmi regionali 4 355.000,00 
Altri progetti finanziati da soggetti privati  6 320.099,90 

TOTALE 34 6.642.550,48 
 

Altri progetti di ricerca finanziati da MUR 
 

Programma Soggetto finanziatore Titolo del progetto Responsabile 
scientifico  

Dipartimento Importo del contributo 

Programma Nazionale Ricerca in Antardite PNRA 
2019 Ministero dell’Università e della Ricerca 

Consiglio Nazionale delle 
Ricerche 

Convenzione di ricerca per progetto “PhySIcal and bio-
Geochemical traciNg of wATer masses at source areas 
and export gates in the Ross Sea and impact on the 
SoUtheRn OcEan (acronimo SIGNATURE)” 

Pier Paolo Falco Dipartimento di 
Scienze della vita e 

dell’Ambiente 

43.625,00 € 

 

Altri progetti di ricerca finanziati da altri Ministeri, Istituti e Agenzie Nazionali 
 
Programma Soggetto finanziatore Titolo del progetto Responsabile 

scientifico  
Dipartimento Importo del contributo 

PON Governance 2014-2020 - Avviso per il finan-
ziamento di interventi a regia nell’ambito 
dell’Asse I, Obiettivo Specifico 1.4, Azione 1.4.1 

Ministero della Giustizia Universitas per la Giustizia. Programma per la qualità 
del sistema giustizia e per l'effettività del giusto proces-
so UNI 4 JUSTICE 

Antonio Di Stasi Dipartimento di 
Management 

428.129,86 €  



 

 42 

Programma Soggetto finanziatore Titolo del progetto Responsabile 
scientifico  

Dipartimento Importo del contributo 

Avviso del Ministero degli Affari Esteri e della 
Cooperazione Internazionale “Domanda di Con-
tributo Annuale per la Realizzazione di Progetti 
 Approvati nei Protocolli Esecutivi di Coopera-
zione Scientifica e Tecnologica Bilaterale (Es. Fin. 
2022) – ITALIA - VIETNAM” 

Ministero degli Affari 
Esteri e della Coopera-
zione Internazionale 

Multi-data technologies for the conservation and pro-
motion of cultural and natural heritage in the provinces 
of Thua Thien Hue, Quang Try e Quang Binh, Central 
Vietnam 

Eva Savina  

Malinverni 

Centro di Ricerca e 
Servizio sul pae-

saggio (CIRP) 

22.165,00 €  

Bando del Ministero dello Sviluppo Economico: 
"Fabbrica Intelligente, Agrifood e Scienze della 
Vita" - DM 05.03.2018 

Ministero dello Sviluppo 
Economico 

ChAALenge Ennio Gambi Dipartimento di 
Ingegneria dell'In-
formazione - DII 

1.000.000,00 €  

Bando del Ministero dello Sviluppo Economico: 
"Fabbrica Intelligente, Agrifood e Scienze della 
Vita" 

Ministero dello Sviluppo 
Economico 

ELECTROSPINDLE 4.0 - Sviluppo di una famiglia di elet-
tromandrini innovativibasati sul concetto di Zero Defect 
Manufacturing 

Michele Germani Dipartimento di 
Ingegneria Indu-
striale e Scienze 

Matematiche 

648.991,87 €  

Bando del Ministero dello Sviluppo Economico: 
"Fabbrica Intelligente, Agrifood e Scienze della 
Vita" 

Ministero dello Sviluppo 
Economico 

Intelligence 5.0: dai sistemi cyber-fisici per la creazione 
di macchine utensili self-aware ad innovativi modelli di 
servizi industriali evoluti 

Maura Mengoni Dipartimento di 
Ingegneria Indu-
striale e Scienze 

Matematiche 

686.712,18 €  

Avviso pubblico nell'ambito del PNRR missione 2 
rivoluzione verde e transizione ecologica, com-
ponente 2 energia rinnovabile, idrogeno, rete e 
mobilità sostenibile, investimento 3.5 ricerca e 
sviluppo sull'idrogeno - decreto del 23.12.2021  

Ministero della Transi-
zione Ecologica 

progetto GRETHA "A novel GReen Energy Technology 
based on fueL cells, Hydrogen And renewables" 

Gabriele Comodi Dipartimento di 
Ingegneria Indu-
striale e Scienze 

Matematiche 

263.156,25 €  

DM n.1264 del 28.12.2021 per il "Rafforzamento 
e creazione di Infrastrutture di Ricerca nell'ambi-
to del PNRR - Missione 4 Componente 2"  

Ministero dell'Università 
e della Ricerca 

Progetto n. IR0000035 EMBRC Unlocking the Potential 
for Health and Food from the seas (EMBRC-UP)  

Antonio Dell'Anno Dipartimento di 
Scienze della Vita 
e dell'Ambiente - 

DISVA 

531.950,50 €  

Bando Ricerca Finalizzata 2019  Ministero della Salute  Microplastics In Edible Aquatic Organisms: Ecotoxico-
logical Effects, Transfer Of Chemical And Biological Con-
taminants And Susceptibility To Bacteria Biodegrada-
tion (Plasticon) - cod. RF-2019-12370587 

Francesco Regoli Dipartimento di 
Scienze della vita e 

dell’Ambiente 

71.000,00 €  

Convenzione di Ricerca collaborativa Autorità di Bacino Di-
strettuale dell’Appennino 

Centrale 

Convenzione di ricerca studio dal titolo "Lo sviluppo di 
specifiche aree tematiche prodromiche 
all’approfondimento del quadro conoscitivo posto  a 
base della pianificazione, alle misure di rilievo, controllo 
e monitoraggio e alla vulnerabilità dei beni” 

Alberto Tazioli Dipartimento di 
Scienze e Ingegne-
ria della Materia, 
Ambiente e Urba-

nistica 

306.000,00 €  

Convenzione di Ricerca collaborativa Autorità di Sistema Por-
tuale del Mare Adriatico 

Centrale 

Inquadramento e Potenzialità energetiche del Porto di 
Ancona 

Renato Ricci  Dipartimento di 
Ingegneria Indu-
striale e Scienze 

Matematiche 

120.000,00 €  
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Programma Soggetto finanziatore Titolo del progetto Responsabile 
scientifico  

Dipartimento Importo del contributo 

Convenzione di Ricerca collaborativa Rete dei Laboratori Uni-
versitari di Ingegneria 
Sismica e strutturale 

(ReLUIS) 

Progetto esecutivo 2022-2024 finanziato dal Diparti-
mento della Protezione Civile 

Fabrizio Gara - 
Stefano Lenci - 

Sandro Carbonari 

Dipartimento di 
Ingegneria Civile, 
Edile e Architettu-

ra 

37.400,00 €  

Ricerca Corrente Istituti Zooprofilattivci - Mini-
stero della Salute 

Ministero della Salute  Accordo di collaborazione scientific  per la realizzazione 
del progetto di ricerca corrente 2021 “Identificazione di 
biomarcatori per la valutazione dell’effetto tossicologico 
causato da contaminanti, comprese le microplastiche, e 
delle infezioni antropozoonotiche nella Caretta caretta e 
definizione di un indicatore per lo stato sanitario della 
popolazione del Mar Mediterraneo -Codice identificati-
vo IZS AM 04/21 RC,  

Giorgia Gioacchini Dipartimento di 
Scienze dela Vite e 

dell'Ambiente 

31.900,00 €  

Convenzione di Ricerca collaborativa Ministero della Salute  Accordo di collaborazione da stipularsi per lo svolgi-
mento di attività di ricerca dal titolo “Metodi per il mo-
nitoraggio e la valutazione dell’assistenza sanitaria 
nell’ambito del Nuovo Sistema di Garanzia, con partico-
lare riferimento alle cure integrate e al confronto dei 
risultati pre e post pandemia da CoViD-19” 

Flavia Carle Dipartimento di 
Scienze Biomedi-
che e Sanità Pub-

blica 

88.000,00 €  

Convenzione di Ricerca collaborativa Presidenza del Consiglio 
dei Ministri - Dipartimen-
to per le Politiche Anti-

droga (DPA)  

progetto “Implementazione dell’identificazione e studio 
degli effetti delle NPS: Sviluppo di una multicentrica di 
ricerca per potenziare la base dati dell’Osservatorio 
Nazionale Tossicodipendenze e del Sistema di Allerta 
Precoce" 

Francesco Paolo 
Busardò - Raffaele 

Giorgetti  

Dipartimento di 
Scienze Biomedi-
che e Sanità Pub-

blica 

445.000,00 €  

Programma di attività del Centro nazionale per 
la prevenzione e controllo delle malattie – CCM 
del Ministero della Salute 

Istituto Superiore di Sani-
tà 

accordo di collaborazione progetto dal titolo “Preven-
zione, diagnosi precoce e trattamento mirato dello spet-
tro dei disturbi feto alcolici (Fetal Alohol spectrum Di-
sorder, FASD) e della sindrome feto alcolica (Fetal Alco-
hol Syndrome, FAS)  

Francesco Paolo 
Busardò 

Dipartimento di 
Scienze Biomedi-
che e Sanità Pub-

blica 

10.165,00 €  

Convenzione di Ricerca collaborativa Stazione Zoologica Anton 
Dohrn  

Atto di integrazione alla convenzione di ricerca per la 
realizzazione di una indagine scientifica volta alla carat-
terizzazione delle principali caratteristiche chimiche, 
biologiche ed ecotossicologiche dei fondali impattati dai 
lavori di dragaggio e immersione in mare nel golfo di 
Salerno, nella fase corso d’opera e post operam (Anno 
II) 

Francesco Regoli Dipartimemto di 
Scienze della Vita 
e dell'Ambiente 

30.000,00 €  

Convenzione di Ricerca collaborativa Autorità di Sistema Por-
tuale del Mare Adriatico 

Centrale  

Gestione ambientale per caratterizzazione e monito-
raggio di aree di immersione a mare di sedimenti por-
tuali - Marche Sud, Centro e Nord 

Francesco Regoli Dipartimemto di 
Scienze della Vita 
e dell'Ambiente 

202.000,00 €  

Programma di ricerca e di formazio-
ne/informazione 2022 sui farmaci, sulle sostanze 
e pratiche mediche utilizzabili a fini di doping 
nelle attività sportive 

Ministero della Salute  Contributo ministeriale per la realizzazione del progetto 
“Identificazione di nuovi metaboliti come biomarcatori 
del consumo di ostarina nel doping” 

Jeremy Carlier - 
Alfredo lo Faro 

Dipartimento di 
Scienze Biomedi-
che e Sanità Pub-

blica 

79.990,00 €  
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Programma Soggetto finanziatore Titolo del progetto Responsabile 
scientifico  

Dipartimento Importo del contributo 

Totale 5.002.560,66 € 
 

Altri progetti finanziati da fondazioni, associazioni  
Programma Soggetto finanziatore Titolo del progetto Responsabile 

scientifico 
Dipartimento Importo del contributo 

Bando 2021 - FRAXA Fellowship  FRAXA Research Founda-
tion 

Contributo per la seconda annualità del progetto dal 
titolo “Characterization of a novel CYFIP1-derived pep-
tidomimetic restoring the dysregulated mRNAs transla-
tion: toward an innovative therapeutic strategy for FXS” 

Daniele Di Marino Dipartimento di 
Scienze della vita e 

dell’Ambiente 

44.264,92€  

Bando INVESTIGATOR GRANT 2022 – Fondazione 
AIRC 

Fondazione AIRC Contributo per la realizzazione del progetto “Tackling 
translational control in cancer: structural and functional 
characterisation of novel eIF4E-binding inhibitors” 

Daniele Di Marino Dipartimento di 
Scienze della Vita 
e dell’Ambiente 

531.000,00 €  

Convenzione di Ricerca collaborativa Fondazione Cassa di Ri-
sparmio di Ascoli Piceno - 
CARISAP  

Convenzione per la realizzazione di attività di ricerca, 
sperimentazione, formazione e consulenza sul no-profit 
e sugli ambiti ad esso collegati 

Valerio Temperini Dipartimento di 
Management 

250.000,00 €  

Convenzione di Ricerca collaborativa Fondazione Edmund 
Mach  

Convenzione di ricerca per la collaborazione allo studio 
dal titolo “Ricerche su genetica e genomica delle trote 
del genere Salmo in Italia” 

Vincenzo Barucchi Dipartimento di 
Scienze della vita e 

dell’Ambiente 

36.000,00 €  

Convenzione di Ricerca collaborativa Fondazione Aristide Mer-
loni  

"Osservatorio sulle principali imprese e sull’ imprendito-
rialità nelle marche" 

Donato Iacobucci Dipartimento di 
Ingegneria dell'In-
formazione - DII 

60.000,00 €  

Totale 921.264,92€  
 

Altri progetti di ricerca finanziati da programmi regionali 
 

Programma Soggetto finanziatore Titolo del progetto Responsabile 
scientifico 

Dipartimento Importo del contributo 

Convenzione di Ricerca collaborativa Regione Marche Accordo per lo svolgimento di attività di ricerca interdi-
sciplinari per la valutazione della tecnologia della venti-
lazione meccanica controllata (vmc) in ambiente scola-
stico  

Costanzo Di Perna Dipartimento di 
Ingegneria Indu-
striale e Scienze 

Matematiche 

50.000,00 €  

Convenzione di Ricerca collaborativa Regione Marche Convenzione di ricerca dal titolo: "Definizione e sviluppo 
di linee guida e strumenti volti all’introduzione di meto-
di e tecnologie Building Information Model-ling (BIM)” 

Bernardo Natic-
chia 

Dipartimento di 
Ingegneria Civile, 
Edile e Architettu-

ra 

220.000,00 €  

Convenzione di Ricerca collaborativa a valere sul 
Fondo per lo Sviluppo e la Coesione della Regio-
ne Sardegna 2014 - 2020 

Università degli Studi di 
Sassari (UNISS) 

Convenzione di ricerca studio dal titolo "Advanced 
Technologies for LANds management and Tools for In-
novative Development of anEcoSustainable agricultu-
re”, acronimo ATLANTIDE  

Luigi Ledda Dipartimento di 
Scienze Agrerie, 
Alimentari e Am-

bientali 

75.000,00 €  
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Programma Soggetto finanziatore Titolo del progetto Responsabile 
scientifico 

Dipartimento Importo del contributo 

Convenzione di Ricerca collaborativa (integra-
zione contributo) 

Regione Marche “ShARed GOvernance of Sustainable fisheries and aqua-
culture activities as leverage to protect marine re-
sources in the Adriatic Sea” – acronimo ARGOS  

Giorgia Gioacchini Dipartimento di 
Scienze della Vita 
e dell'Ambiente 

10.000,00 €  

Totale 355.000,00 €  

 
Progetti finanziati da soggetti privati 

 
Programma Soggetto finanziatore Titolo del progetto Responsabile 

scientifico 
Dipartimento Importo del contributo 

 Bando ESPEN Research Fellowship 2022 European Society for 
Clinical Nutrition and 
Metabolism  

progetto di ricerca dal titolo “Effect of Aerobic or Re-
sistance Exercise, or both, on Ciliary Neurotrophic Fac-
tor Plasma levels and Skeletal Muscle Signaling in Diet-
ing Frail Older Adults with Obesity: a Randomized Con-
trol Trial” 

Antonio Giordano Dipartimento di 
Medicina Speri-

mentale e Clinica 

40.000,00 €  

Convenzione di Ricerca collaborativa S.I.S.O.P.D.  Convenzione di ricerca tra Società Italiana di Stomato-
logia e Protesi Dentaria S.I.S.O.P.D. e l'Università Poli-
tecnica Delle Marche per attività di ricerca relativa a 
Odontoiatria Restaurativa e Materiali Dentari 

Angelo Putignano - 
Giovanna Orsini 

Scienze Cliniche 
Specialistiche ed 

Odontostomatolo-
giche 

36.000,00 €  

Convenzione di Ricerca collaborativa BMI S.R.L Convenzione di ricerca dal titolo “Sistemi di monitorag-
gio dinamico per il controllo della salute strutturale de-
gli edifici: optimal sensor placement, automatic modal 
indentification modal behaviour variability” 

Fabrizio Gara Dipartimento di 
Ingegneria Civile, 
Edile e Architettu-

ra 

50.000,00 €  

Convenzione di Ricerca collaborativa MELOGRANO BIOTECH 
SRL-UNIPERSONALE 

Convenzione di ricerca per attività di ricerca relativa a 
ristrutturazione integrata della filiera melograno biolo-
gico. 

Massimo Mozzon Dipartimento di 
Scienze Agrarie, 
Alimentari e Am-

bientali 

39.099,90 €  

Convenzione di Ricerca collaborativa Sanofi spa Convenzione di ricerca tra l per la collaborazione allo 
studio dal titolo “Dall'impronta immunologica delle cel-
lule staminali mesenchimali al profilo di espressione dei 
miRNA nella dermatite atopica”  

Annamaria Offida-
ni 

Dipartimento di 
Scienze Cliniche e 

Molecolari 

60.000,00 €  

Convenzione di Ricerca collaborativa Sorgenia Finale Emilia 
S.r.l 

Convenzione per attività di ricerca relativa a “Studio e 
sviluppo di sistemi di proximal sensing per la caratteriz-
zazione delle materie prime energetiche della filiera 
agro-forestale” 

Giuseppe Toscano Scienze Agrarie, 
Alimentari e Am-

bientali 

95.000,00 €  

Totale 320.099,90 €  

 



 

 

ATTIVITÀ DI FORMAZIONE E SUPPORTO ALLA RICERCA 
 
APRE AGENZIA PER LA RICERCA EUROPEA – SPORTELLO APRE MARCHE 
 
Nel corso del 2022 l’ateneo in qualità di socio APRE ha continuato a svolgere la funzione di Socio 
APRE e di Sportello APRE Marche, fornendo quindi anche attività di assistenza e consulenza esterna a 
favore delle PMI, spin-off e altri organismi di ricerca del territorio. Come Socio APRE, nell’anno 2022 
sono stati organizzati 3 eventi (di cui il primo di competenza dell’anno 2021). Due  eventi riguardano 
l’organizzazione di un percorso organizzato con APRE riguardante la nuova programmazione Horizon 
Europe “Come scrivere una proposta di successo”, con n. 2 giornate formative in presenza in cui nella 
seconda giornata si è tenuto un laboratorio-pratico di scrittura; mentre l’ultima giornata formativa 
riguardava il trattamento degli aspetti etici nei progetti di ricerca. 
Qui di seguito un riepilogo delle giornate formative 

 

DATA TITOLO DEL CORSO RELATORE MODALITA’  NUMERO  
PARTECIPANTI 

11.1.22 HORIZON EUROPE: EUROPEAN 
PARTNERSHIP Serena Borgna online 95 

22-23.11.22 COME SCRIVERE UNA PROPO-
STA DI SUCCESSO Claudia Lasillo online e presenza 

81  
(65 in presenza e 16 

online) 

28.11.22 
HORIZON EUROPE: TRATTA-
MENTO DEGLI ASPETTI ETICI 

NEI PROGETTI DI R&I 
Bruno Mourenza online 57 

 
La Sportello APRE MARCHE, attualmente presente all’interno della Divisione Ricerca e Innovazione, 
ha continuato nell’obiettivo di fornire ed intensificare il supporto a soggetti esterni e interni 
all’ateneo per gli aspetti informativi, amministrativi e contrattuali di HE e nelle altre programmazioni 
europee della nuova programmazione 21-27. L’assistenza ha riguardato principalmente la partecipa-
zione e la gestione ai programmi di ricerca europei e internazionali e ai progetti di ricerca. 
L’attività di assistenza e consulenza per la partecipazione alle prime call di Horizon Europe, e di altri 
programmi europei (quali ad esempio call LIFE 2021 -2027, Prima Programme, Interreg Euromed, In-
terreg Italy-Croatia, European Digital Innovation Hubs, Biodiversa+, Water4all, Crea 2021 – 2027, Co-
sme, Just) è continuamente in aumento rispetto a quella fornita negli anni precedenti a seguito del 
sempre più crescente interesse interno all’ateneo, ai finanziamenti europei o internazionali. Inoltre, è 
stata data diffusione di vari eventi: giornate di lancio dei bandi, brokerage events e/o workshops che 
hanno costituito ottime opportunità di incontro tra i vari attori della ricerca (professori, ricercatori 
universitari e tecnologi degli enti di ricerca e delle PMI).  
Sono continuate anche nel 2022, le attività di supporto per lo sviluppo di nuove proposte progettuali 
in risposta a call for tenders in materia di ricerca e innovazione, per le quali è stata rinnovata con du-
rata pluriennale la convenzione quadro con la società Europartners s.r.l. L’attività prevede 
l’implementazione della partecipazione dei docenti ai diversi Contract Framework e Tender della 
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Commissione Europea per aumentare il grado di visibilità dell’ateneo e reperire ulteriori risorse. 
Nell’ambito di questa collaborazione è stato organizzato insieme alle società Europartner e Eurecna 
un seminario dal titolo “Tender e Framework Contract SIEA della Commissione Europea: Procedure, 
Buone Pratiche e Nuove Opportunità di Cooperazione e Partnership” che si è svolto online in data 
31.03.2022 e che ha visto la partecipazione di 77 persone.

NUOVA STRUTTURA DI ATENEO A SUPPORTO DELL’AREA RICERCA EUROPEA E INTERNAZIONALE

Nel 2022 sono state realizzate una serie di azioni di recruitment che mirano a rafforzare la struttura a 
supporto della ricerca europea e internazionale. E ‘stata creata una nuova struttura composta da 5 
figure D  a supporto della progettazione EU e internazionale nelle 5 aree culturali dell’Ateneo coadiu-
vate da 5 figure C, in modo da poter supportare i docenti con azioni capillari e scientificamente mira-
te. A questa azione, si affianca l’apertura di un ufficio di UNIVPM a Bruxelles ed il reclutamento di una 
risorsa che rappresenterà ufficio, con l’intento di migliorare il posizionamento dell’Ateneo in Europa 
e di cogliere informazioni ed opportunità alla Commissione EU, in modo tempestivo, ed allo stesso 
tempo di rappresentare UNIVPM nei tavoli di lavoro a Bruxelles.

SHARPER - SHAring Researchers’ Passion for Enhanced Roadmaps - The European Researchers’ 
Night in Italy 2022-2023

SHARPER è un progetto europeo (Grant Agreement n. 101061553), finanziato dalla Commissione Eu-
ropea nell’ambito della call Marie Sklodowska Curie Actions - HORIZON-MSCA-2022-CITIZENS-01 la 
quale mira a sostenere attività di coordinamento e supporto volte all’organizzazione di eventi per la 
Notte dei Ricercatori nel quale il nostro Ateneo è coinvolto unitamente ad altri enti pubblici e privati 
italiani. 
La Notte dei Ricercatori nel 2022 si è tenuta il 30 settembre in quattordici città: Ancona, Camerino, 
Cagliari, Catania, Genova, Macerata, L’Aquila, Nuoro, Palermo, Pavia, Perugia, Sassari, Terni e Trieste
con l’obiettivo di raccontare le passioni dei ricercatori ad un vasto pubblico non specializzato utiliz-
zando nuove e diverse forme di comunicazione scientifica. Il format di realizzazione degli eventi di di-

444
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vulgazione prevede la presenza nelle principali piazze di Ancona di stand con postazioni laboratoriali, 
speaker corners, giochi e rappresentazioni che possano raccontare o mostrare storie di ricerca eccel-
lenti evidenziando come la ricerca nei diversi settori abbia influenzato la quotidianità di tutti i cittadi-
ni. Nel 2022 la manifestazione si è svolta contemporaneamente anche nella città di Fermo con tour 
nelle sedi di FermoTech e attività in Piazza del Popolo.  
Da quest’anno il progetto Sharper è entrato nelle scuole con il format Researchers@School, il seg-
mento di Sharper tutto dedicato alle scuole, con programmi specifici sviluppati dalle singole città e 
tre progettualità nazionali comuni a tutti i partner, che si svolgono durante l’intero anno scolastico 
2022/2023: Sumo Science, Ricerca improbabile e Research show.  
 
MSCA MASTERCLASS IN UNIVPM 
 
In accordo con l’Obiettivo Strategico AT.OS1 – Ateneo nel mondo, il mondo nell’Ateneo, UNIVPM in-
tende porre particolare attenzione al processo di internazionalizzazione, migliorando la sua competi-
tività, incrementando la sua capacità di attrazione di talenti stranieri, sia negli ambiti formativi che 
della ricerca. 
Pertanto, nell’ottica di sviluppare una strategia per aumentare la propria visibilità, l’ateneo ha propo-
sto un’azione mirata nell’ottica dei programmi del Pillar I del Programma Quadro Horizon Europe, 
quali le Marie Sklodowska-Curie Actions – MSCA, in particolare nei sottoprogrammi Doctoral Net-
works, Postdoctoral Fellowships e Staff Exchange.  
In aggiunta, è stato incrementato il lavoro di ricerca di nuove figure eccellenti per la presentazione di 
proposte progettuali nell’ambito del programma ERC per attrarre delle figure di alto profilo interna-
zionale nelle diverse aree di ricerca, in linea con le priorità della Commissione Europea e secondo il 
programma strategico di Ateneo. 
La proposta ha riguardato un supporto di tipo formativo con azioni mirate alle diverse opportunità di 
finanziamento organizzando un ciclo di incontri tenuti, anche da esperti esterni, oltre ad un servizio 
dedicato alla progettazione e al supporto in fase di revisione delle proposte ricevute da candidati 
esterni.  
Nell’ambito delle attività formative in data 6 e 7 ottobre 2022 sono state effettuate due giornate de-
dicate ai bandi MSCA tenute dalla società iKonsulting, e  rivolte a tutto il personale docente, di ricerca 
e tecnico-amministrativo dell’ateneo. La prima giornata ha avuto l’obiettivo di fornire informazioni e 
strumenti utili a tutti i partecipanti per una scrittura efficace di una proposta progettuale in risposta 
al Bando MSCA Doctoral Networks 2022, mentre la seconda giornata mirava a presentare i bandi di 
prossima apertura del programma, in particolare COFUND, STAFF EXCHANGE e le Postdoctoral Fello-
wships 2023: per ciascuno bando sono state fornite informazioni sulle regole e modalità di partecipa-
zione, sulle attività richieste di formazione e ricerca, sulla possibile composizione del partneriato e/o 
di scelta degli enti ospitanti e partners di progetto. E’ stata fornita una chiara illustrazione delle tem-
pistiche dei singoli bandi (apertura e chiusura call, time to grant), del budget dedicato e delle regole 
finanziarie. Hanno partecipato alle attività n. 82 persone. 
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DOCUMENTO STRATEGICO “UNIVPM IN EUROPA - NEXT GENERATION PEOPLE” 
L’Ateneo ha elaborato un documento strategico “Univpm in Europa - NEXT GENERATION PEOPLE” per 
valorizzare le principali sfide, le azioni in corso e future dell’Università ascrivibili ai 6 pillars che la 
Commissione Europea considera prioritari nel prossimo settennio di programmazione, anche in linea 
con il Green Deal Europeo. Ha come finalità principale quella di definire la posizione dell’Università 
Politecnica delle Marche nel contesto Europa, con ampia di diffusione e disseminazione. La 
finalizzazione e presentazione del Position Paper è avvenuta nel 2022. 
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COMITATO ETICO PER L’INTEGRITA’ DELLA RICERCA 

 
Nel corso del 2020 è stato istituito all’interno dell’Ateneo con delibera del Senato Accademico n. 23 
del 28/07/2020, il Comitato Etico per l’Integrità della Ricerca, un organismo con il compito specifico 
di attestare l’eticità delle attività di ricerca condotte in campo non medico. A tale organismo è stato 
assegnato il compito di fornire pareri, valutazioni, verifiche ai docenti dell’Ateneo responsabili scien-
tifici di progetti di ricerca, ai ricercatori che abbiano elaborato con l’Ateneo un progetto nell’ambito 
di programmi finanziati da terzi e agli organi di governo, per assicurare che la ricerca venga svolta in 
accordo ai principi etici definiti dalla normativa internazionale, europea, nazionale e dal Codice Etico 
dell’Università Politecnica delle Marche e che esulano dalle competenze del predetto Comitato fun-
zioni che la legge riserva ai comitati etici per la sperimentazione clinica o ai comitati etici di altri enti, 
quali in particolare gli enti ospedalieri, o all’Organismo preposto al Benessere degli Animali istituito 
presso l’Università Politecnica delle Marche. Secondo la relazione presentata dal Comitato, ai sensi 
dell’art. 5 del Regolamento di Ateneo, nell’anno 2022, il Comitato Etico per la Ricerca di Ateneo ha 
ricevuto n. 19 richieste di parere per le quali è stato rilasciato un parere che certifica l’assenza di vio-
lazioni del Codice per l’Integrità della Ricerca dell’Università Politecnica delle Marche. Nel secondo 
anno di attività del Comitato è stato dato corso alle azioni programmate nel primo anno con partico-
lare riferimento all’esigenza di rendere più chiari gli ambiti di pertinenza del Comitato Etico di Ateneo 
rispetto a quelli del Comitato Etico della Regione Marche. A tal proposito, il Presidente del Comitato 
ha avviato una profonda interlocuzione con il Presidente del Comitato Etico della Regione Marche fi-
nalizzata a definire in maniera più chiara, rispetto a quanto riportato nel Regolamento, le funzioni del 
Comitato e i differenti ambiti di operatività di quest’ultimo rispetto al Comitato Etico della Regione 
Marche.  
Una prima proposta di rimodulazione del Regolamento è stata sottoposta all’attenzione del Senato 
Accademico nella seduta del 29 marzo 2022. A seguito della richiesta di ulteriori approfondimenti 
delle revisioni proposte, da parte dei Senatori, il Comitato ha proposto una seconda riformulazione 
sottoposta all’attenzione del Senato Accademico nella seduta del 24 maggio 2022. In particolare, 
l’art. 4 è stato emendato come segue: “Sono esclusi dalle competenze del Comitato i protocolli di ri-
cerca che la legge riserva al Comitato Etico Regionale delle Marche (secondo quanto riportato nel Re-
golamento dello stesso), ai comitati etici di altri enti o all’Organismo preposto al Benessere degli 
Animali istituito presso l’Università Politecnica delle Marche.” Inoltre, è stato proposto un emenda-
mento all’art. 3, prevedendo la possibilità di riunione del Comitato in modalità telematica oltre che in 
presenza. Il Senato ha approvato le modifiche richieste che sono state recepite con Decreto Rettorale 
n. 662 del 30.06.2022, in vigore dal 15.07.2022.  
Parallelamente, il Comitato ha suggerito che la nuova versione del Regolamento venisse tradotta in 
lingua inglese al fine di consentire a soggetti stranieri, come coautori, riviste scientifiche internaziona-
li, enti finanziatori, ecc. di poter comprenderne appieno i contenuti. Nel corso dell’anno, il Comitato 
ha preso parte alla mappatura dei Comitati Etici universitari nell’ambito di un’iniziativa promossa 
dall’Università del Molise e finalizzata a creare una camera comune di conoscenze e confronto con 
l’obiettivo finale di costituire un coordinamento nazionale dei Comitati Etici presenti sul territorio ita-
liano.  
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Al fine di agevolare la compilazione della richiesta di parere al Comitato da parte degli istanti, il Comi-
tato ha deciso di apportare una modifica al form per la richiesta di parere disponibile sul sito di Ate-
neo spiegando meglio che agli istanti è chiesto di illustrare le motivazioni per le quali viene richiesto il 
parere al Comitato e non, invece, le finalità della ricerca che sono parte integrante del form da com-
pilare.  
Un’ulteriore attività promossa ed avviata nel corso del 2022 da parte del Comitato riguarda la predi-
sposizione di form comuni a tutto l’Ateneo per quanto concerne il consenso informato e il trattamen-
to dei dati personali dei soggetti coinvolti in progetti di ricerca condotti da ricercatori dell’Università 
Politecnica delle Marche. L’estrema varietà della modulistica presentata dagli istanti nel corso dei 
primi due anni di attività del Comitato, unita alla consapevolezza dell’importanza di disporre di do-
cumenti allineati alle disposizioni vigenti in tema di trattamento dei dati personali (GDPR) e di con-
senso informato alla partecipazione a progetti di ricerca, ha reso necessaria la predisposizione di mo-
delli comuni da adottare a livello di Ateneo, personalizzabili, in parte, da ogni ricercatore sulla base 
delle caratteristiche del proprio progetto di ricerca. Il processo di predisposizione della documenta-
zione in oggetto è stato affidato alla Divisione Qualità Processi e Protezione Dati di Ateneo ed è anco-
ra in corso. La messa a disposizione dei documenti a tutti i ricercatori è prevista nel corso dell’anno 
2023. 
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RISULTATI VQR E PUBBLICAZIONE IN OPEN ACCESS DEI PRODOTTI INVIATI ALLA VALUTAZIONE 
 

Dopo le prime anticipazioni dell’aprile 2022, nel mese di luglio, è stato pubblicato il rapporto finale 
della tornata VQR 2015-2019. I risultati per UNIVPM sono stati positivi, ancorché meno evidenti ri-
spetto alla VQR 2010-2014 anche per effetto di alcune modifiche regolamentari intervenute nel frat-
tempo, in particolare, la facoltà concessa alle istituzioni partecipanti di compensare le criticità costi-
tuite da soggetti con poche o nulle pubblicazioni di qualità, potendo elevare da 3 a 4 il numero dei 
prodotti sottomessi alla valutazione da parte di ricercatori più produttivi.   
In tal modo la qualità media delle pubblicazioni a livello nazionale si è innalzata e livellata, e verosi-
milmente gli atenei che avevano ottenuto risultati peggiori nelle precedenti campagne di valutazione 
sono riusciti a neutralizzare gli elementi di debolezza in certe aree o settori scientifico-disciplinari.   
 
Ciò premesso, le pubblicazioni targate Università Politecnica delle Marche, con riferimento al profilo 
di qualità di tutto il personale docente (nel senso previsto dal bando VQR, vale a dire sia i docenti che 
nel quinquennio 2015-2019 sono rimasti inquadrati stabilmente, sia chi ha compiuto avanzamenti di 
carriera, sia i neoassunti), hanno conseguito in 10 delle 14 aree scientifiche presenti nell’ateneo pun-
teggi medi uguali o superiori al punteggio medio nazionale di area, che per 7 di queste aree hanno 
collocato UNIVPM entro i primi 10 atenei classificati, con il caso limite dell’area 8a (architettura) per 
cui l’Università Politecnica delle Marche ha guadagnato la prima posizione in campo nazionale. 
Sul versante dei dipartimenti i risultati migliori sono stati conseguiti dal Dipartimento di Ingegneria 
Civile Edile e Architettura grazie all’ottima performance nella citata area 8°, ma anche al risultato più 
che positivo nell’area 8b (ingegneria civile), seguito dal Dipartimento di Management che ha ottenuto 
risultati sensibilmente superiori alla media nazionale nell’area 13a, 13b e 12. Questi due dipartimenti 
sono stati anche selezionati e finanziati come “dipartimenti di eccellenza 2023-2027” 
 
L’Università Politecnica delle Marche ha conseguito un ottimo risultato anche nella valutazione della 
Terza Missione: dei 6 casi di studio presentati 3 sono stati inclusi nella classe di merito più alta e 3 in 
quella appena sottostante collocando l’ateneo al terzo posto assoluto nella specifica graduatoria. 
 
Per quanto riguarda l’accesso aperto dei prodotti inviati alla valutazione, su un totale di 1527 pubbli-
cazioni 813 di queste non sono state rese disponibili in accordo con le motivazioni previste dal bando 
VQR in particolare:  

 11 per embargo non ancora scaduto; 
 659 per la non prevalenza di fondi pubblici del progetto di ricerca che ha prodotto la pubblica-

zione; 
 143 per diniego dell’editore. 

Sono state rese disponibili in accesso aperto 714 pubblicazioni, di cui 299 nella versione consentita 
dall’editore, sul repository di ateneo IRIS e le restanti 415 accessibili da URL esterne (siti editoriali, 
repository di altri atenei, archivi disciplinari). 
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AREA DELL’INNOVAZIONE E DEL TRASFERIMENTO TECNOLOGICO 

 
L’Università Politecnica delle Marche è fra le università maggiormente attive, in ambito regionale e 
nazionale, nel trasferimento tecnologico. In quest’ambito, nel corso del 2022, l’Ateneo ha proseguito 
il rafforzamento delle azioni finalizzate a favorire il trasferimento di conoscenze verso il sistema so-
cio-economico al fine di stimolare processi di innovazione e di incremento della competitività del 
contesto in cui insiste. Ciò ha consentito all’Ateneo di rispondere in modo adeguato alla crescente 
‘domanda’ per le attività della terza missione che proviene dai principali stakeholder: imprese e poli-
cy maker in primo luogo. Il soddisfacimento di tale domanda, e la conseguente proiezione 
dell’Ateneo verso l’esterno, è stata realizzata senza indebolire le tradizionali missioni della ricerca e 
della formazione. Ciò nella consapevolezza che l’eccellenza nella ricerca e nella formazione è condi-
zione fondamentale per mantenere standard di qualità elevati anche nelle attività di trasferimento 
tecnologico, soprattutto in un contesto particolare come quello della pandemia, che ha sensibilizzato 
fortemente le aziende verso il valore di una partnership con le Università per innovare i prodotti e 
trovare soluzioni mirate a contrastare la diffusione dei contagi da Coronavirus.  
Per queste ragioni è stato possibile, seppur in un contesto del genere, realizzare un ampliamento del-
le attività di trasferimento tecnologico rispetto ai periodi precedenti: tutto ciò è stato possibile grazie 
alle risorse dedicate alla valorizzazione della ricerca mediante la brevettazione e la creazione di nuove 
imprese e che hanno visto, nel corso del 2022, il prosieguo e la fruttuosa conclusione di nuove inizia-
tive attivate nel 2021 (Bando PoC FASTER di Ateneo), e l’intensificarsi delle attività di supporto alla 
brevettazione e alla creazione di nuove imprese, oltre alle attività di incontro con le imprese per la 
creazione di nuove occasioni di collaborazione (Borsa della Ricerca 2022, fiera MecSpe).  

La presente relazione fornisce un quadro delle attività realizzate per ciascuna delle principali 
aree di attività, nell’ambito del trasferimento tecnologico. 
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Relazioni Università e Impresa 
 

Le pagine del portale di Ateneo relative alle relazioni tra Università ed Imprese sono state ag-
giornate e riorganizzate per introdurre le schede di descrizione dei brevetti depositati dall’Ateneo nel 
corso dell’anno. La selezione è stata aggiornata in base ai nuovi depositi ed alle potenzialità di valo-
rizzazione (tempo di vita residuo, estensione territoriale, settore di applicazione) e sono state create 
le relative schede di descrizione, utilizzate anche per la creazione di un catalogo dei brevetti UNIVPM. 

La sezione Imprese del portale universitario è stata costantemente allineata con le informa-
zioni inerenti le attività di maggiore impatto ed interesse per l’esterno, anche nell’ambito di collabo-
razioni e di accordi di partenariato e/o di ricerca sviluppati con i maggiori enti territoriali o di interes-
se per le associazioni di categoria, per le imprese e per gli stakeholders. 

Nel corso del 2022 è stata aggiornata la Banca Dati della Ricerca, un progetto creato ex novo 
dall’Area Ricerca e Terza Missione (ex Divisione Ricerca e Innovazione) nel 2009. 
La Banca Dati della Ricerca (BDR) raccoglie le informazioni relative alle attività di ricerca dei diversi 
dipartimenti e “gruppi” di ricerca dell’ateneo, presentando all’utente una serie di informazioni rile-
vanti per potere accedere alle competenze presenti in UNIVPM: 

 Pubblicazioni 
 Progetti interni (finanziati dall’ateneo) 
 Progetti collaborativi (cofinanziati da Regione Marche, Ministeri, Commissione EU) 
 Progetti esterni (cofinanziati dalle imprese) 

Nel periodo di osservazione (01/01/2022 – 31/12/2022) sono stati individuati millecentocinquanta-
quattro (1154) progetti di ricerca di prossima gestione da parte della Banca Dati. 
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Nel 2022 si è provveduto all’aggiornamento della sezione del portale UNIVPM gestita 
dall’Area Ricerca e Terza Missione (ex Divisione Ricerca e Innovazione), con particolare attenzione al-
le pagine di presentazione dei Brevetti e degli altri titoli di Proprietà Industriale dell’Ateneo. Questo 
canale, la sezione dedicata all’Area Ricerca e Terza Missione, rappresenta una prima vetrina verso 
l’esterno che dà accesso alle attività specifiche di Trasferimento Tecnologico. 

In particolare, nel corso del 2022, è stata arricchita la sezione “Vetrina Brevetti”. La “Vetrina 
Brevetti” è una sezione del portale in cui è possibile accedere alle informazioni sui titoli di Proprietà 
Intellettuale dell’Ateneo in forma grafica e, aspetto ancora più significativo, con una organizzazione 
per aree scientifico – tecnologiche: 

 Health (Salute) 
 Environment (Ambiente) 
 Building (Costruzioni) 
 Domotics (Domotica) 
 Automation (Automazione) 
 ICT (Informatica e Telecomunicazioni) 
 Electronics (Elettronica) 
 New Plant Varieties (Nuove Varietà Vegetali) 

Ogni titolo esposto nelle varie sezioni è arricchito con un piccolo abstract in maniera tale da 
guidare meglio l’utente verso i contenuti di suo interesse 

 
Nel 2022 è stato eseguito il completo restyling della sezione del portale d’Ateneo dedicata agli 

Spin Off universitari. La prima attività è stata quella di ridisegnare il format delle schede promozionali 
degli Spin Off, con un design più completo di contenuti e più diretto alla ricerca delle informazioni di 
interesse di eventuali clienti ed investitori. Ogni scheda è redatta in duplice versione in lingua italiana 
e inglese. 
A seguire è stata ridisegnata la sezione dedicata del portale web, creando una vera e propria vetrina 
Spin Off, omogenea per layout alla vetrina Brevetti, all’interno della quale, per ogni Spin Off, è dispo-
nibile un breve abstract, i contatti, il download della scheda promozionale ed altro materiale even-
tualmente fornito dallo Spin Off. 
Similmente alla vetrina Brevetti, l’organizzazione è per aree scientifico – tecnologiche: 

 Life Sciences (Salute e Nutrizione) 
 Green Economy (Ambiente) 
 Building (Costruzioni) 
 Enterprise Services (Servizi) 
 Automation & Industry 4.0 (Automazione & Industria 4.0) 
 ICT (Informatica e Telecomunicazioni) 
 Electronics (Elettronica) 
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Bando di Ateneo per il Proof of Concept delle invenzioni brevettate - FASTER

Nel corso del 2022 L’Ufficio Trasferimento Tecnologico ha supportato l’implementazione, il 
monitoraggio e la rendicontazione dei progetti finanziati nell’ambito del programma di Ateneo de-
nominato FASTER (FAcilitare lo Sviluppo Tecnologico degli Esiti della Ricerca) finanziato dal bando na-
zionale di Proof of Concept, emanato dal Ministero dello Sviluppo Economico con l’obiettivo di finan-
ziare di attività di innalzamento del livello di maturità tecnologica delle invenzioni brevettate 
dall’Ateneo e di sostenere la competitività delle imprese attraverso la valorizzazione dei titoli di pro-
prietà industriale risultanti dalla ricerca scientifica delle università italiane.

Figura 1 - Date del programma FASTER

Con un budget di 320.000 euro il programma FASTER ha finanziato 9 progetti Proof of Concept pre-
sentati da gruppi di ricerca afferenti a 6 dipartimenti (DICEA, DIISM, DII, SIMAU, DiSVA, DIMSC). 
I gruppi di ricerca sono stati supportati ed affiancati nell’implementazione e monitoraggio dei proget-
ti da un Program Manager, assunto per un anno a decorrere dal 15 marzo 2021 con fondi del pro-
gramma stesso. Nel corso dei 16 mesi di durata del progetto sono stati realizzati 3 monitoraggi (al 
mese 6, 10, 16) al fine di assicurare una corretta rendicontazione delle spese sostenute (Report finan-
ziario) e la correttezza e la coerenza dei risultati raggiunti con gli obiettivi attesi (Report tecnico). 

1° Monitoraggio (al mese 6)
A partire dal Decreto di concessione del finanziamento, il soggetto beneficiario (Ateneo) e i 6 Dipar-
timenti interessati si sono attivati per avviare formalmente i progetti PoC e aprire i progetti contabili. 
L’Ateneo ha quindi provveduto all’erogazione pro-quota ai singoli Dipartimenti della prima rata di an-
ticipazione incassata, pari a 159.999,99 €..
I team di progetto sono stati informati sulle modalità di svolgimento e monitoraggio del programma 
attraverso incontri dedicati. Il materiale informativo, i templates per la rendicontazione e le FAQ sono 
stati pubblicati sulla pagina web del programma.   
Inoltre, sono state attivate le procedure per l’incarico al Program Manager, con inizio del contratto a 
partire dal 15 settembre 2021 e durata annuale. 
I team di progetto sono stati quindi supportati nella fase del 1° monitoraggio dal Program Manager e 
da tutto l’Ufficio Trasferimento tecnologico. I report tecnici e finanziari sono stati raccolti e, laddove 
ritenuto necessario ai fini di una maggiore chiarezza ed uniformità della documentazione, sono state 



 

 57 

suggerite integrazioni e revisioni per rispondere alle indicazioni delle Linee Guida Operative di Pro-
gramma.  
 
2° Monitoraggio (al mese 10)  
Nel corso del secondo monitoraggio, l’Ufficio Trasferimento Tecnologico e il Program Manager hanno 
lavorato con i team di progetto alla predisposizione del 2° rendiconto e della  richiesta di erogazione 
della seconda tranche di anticipo, pari a 95.999,99 €, inoltrata nel mese di aprile ed incassata ad ago-
sto 2022.  
L’Ateneo ha proceduto inoltre ad erogare ulteriori tranche di anticipo ai gruppi che ne hanno fatto ri-
chiesta per consentire l’acquisto dei beni e servizi necessari allo svolgimento delle attività.    
 
3° Monitoraggio (al mese 16) 
Nel corso dell’ultimo monitoraggio (gennaio-luglio 2022), l’Ufficio Trasferimento Tecnologico e il Pro-
gram Manager hanno lavorato con i team di progetto all’integrazione dei rendiconti del 2° periodo e 
alla predisposizione della documentazione per il 3° periodo, della relazione tecnica finale e della do-
cumentazione tecnico-amministrativa per la richiesta di erogazione del saldo, pari a 63.999,99 €, inol-
trata a settembre 2022 ed incassata a marzo 2023.  
 
 
Tabella 1 – Costi approvati e rendicontati e finanziamento erogato   

Progetto  
Costo  

progetto 
approvato 

Finanziamento 
concesso da 

decreto 

Costi  
rendicontati 

% rendicontato 
su  

finanziamento 
concesso 

Totale  
finanziamento  

erogato  

SCRIPT  63.287,83 €   40.000,00 €  67.664,08 € 107%  40.000,00 €  
TALKING BLOCKS  56.687,59 €   39.681,31 €  58.728,74 € 104%  39.681,31 €  
FRAPPE'  57.755,23 €   40.000,00 €  59.042,57 € 102%  40.000,00 €  
MENTORED  50.092,59 €   35.064,81 €  56.919,76 € 114%  35.064,81 €  
MAMMUT  55.842,59 €   39.089,81 €  57.697,79 € 103%  39.089,81 €  
G3F 2.0  47.142,59 €   32.999,81 €  48.639,01 € 103%  32.999,81 €  
NORRIS  47.111,59 €   32.978,11 €  55.178,75 € 117%  32.978,11 €  
MFC  47.137,59 €   32.996,31 €  51.305,37 € 109%  32.996,31 €  
COBA  38.842,59 €   27.189,81 €  40.397,27 € 104%  27.189,81 €  

Totale Progetti  463.900,19 €   319.999,97 €  495.573,34 € 107%  319.999,97 €  
Rimborso forfettario spese UTT 5.000,00 € 

TOTALE EROGATO 324.999,97 €   
 
Come richiesto, i team di progetto PoC hanno cofinanziato il progetto nella misura del 30% del totale 
delle spese ammissibili, attraverso personale, attrezzature, materiali e fondi propri. Le attività inoltre 
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sono state realizzate anche con il supporto del personale strutturato afferente ai diversi Dipartimenti 
(spesa non ammissibile ai fini di questo bando) e la partecipazione di aziende interessate ai progetti 
di PoC, che hanno supportato e cofinanziato i progetti mettendo a disposizione le proprie competen-
ze, attrezzature e materiali.  
 
Nell’ambito del programma FASTER sono state impiegate dai vari gruppi di ricerca 25 risorse umane a 
tempo determinato. Tra queste 5 risorse (4 donne e 1 uomo) sono state assunte espressamente con 
fondi del Programma FASTER con contratti cococo, assegni di ricerca o PTA a tempo determinato. 
 
 
Innovazioni realizzate e TRL 
I gruppi nell’arco di vita del progetto hanno sviluppato 

- 6 tecnologie dimostrate in ambiente rilevante - TRL 6 (SCRIPT, TALKING BLOCKS, FRAPPE’, 
MENTORED, MAMMUT, NORRIS) 

- 1 tecnologia dimostrata in ambiente operativo reale – TRL 7 (G3F 2.0) 
- 1 Sistema completo e qualificato – TRL 8 (MFC) 
- 1 Sistema reale provato in ambiente operativo – TRL 9 (COBA) 

 
I fondi del programma hanno permesso a tutti i gruppi di accrescere il livello di maturità della propria 
tecnologia di almeno +2 livelli, come auspicato dal bando FASTER, con punte di TRL 7 (G3F 2.0), TRL 8 
(MFC) e TRL 9 (COBA), come verificato dalla Commissione Brevetti incaricata della valutazione dei 
progetti FASTER (Verbale della Commissione brevetti FASTER del 5/9/2022).  
 
 
Attività di disseminazione e contatti con gli stakeholders 
I contatti con imprese e soggetti terzi si sono realizzati sia direttamente da parte dei proponenti, che 
con il supporto e l’attività di promozione svolta dall’Ufficio Trasferimento Tecnologico attraverso ca-
nali istituzionali di ateneo ed eventi ad ampia partecipazione, in particolare:  

- realizzazione di una Vetrina dei 9 progetti ammessi al finanziamento POC sul sito web di  
ateneo 
- realizzazione di un canale Youtube UNIVPM Patents:  
- Promozione diretta in eventi organizzati e/o partecipati dall’ateneo: 

o Sharper - Notte Europea dei Ricercatori – Ancona 24 Settembre 2021 
o Borsa della Ricerca, Salerno, 19-21 Ottobre 2021 
o SMAU Marche, Ancona, 18 Novembre 2021 
o Innovation Festival 2021, Ancona, 3 Dicembre 2021 
o Tipicità 2022, Fermo, 2-4 Aprile 2022 
o Evento finale PoC Faster “Proof of Concept: dall’idea, al brevetto, all’impresa”, Ancona, 

9 settembre 2022 
o Organizzazione del Tech Collider – a Knowledge Share Event, evento online che si svol-

gerà il 29-31 Marzo 2023 
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Evento finale FASTER  
L’evento finale del Programma è stato pensato come un momento di confronto diretto tra gli inven-
tori e imprenditori e investitori istituzionali, potenzialmente interessati a nuove opportunità di busi-
ness. 
Dopo una breve sessione in aula, con la presentazione del Programma FASTER e dei singoli progetti 
Proof of Concept, è stata data ai partecipanti la possibilità di interagire direttamente con i ricercatori 
e scoprire i prototipi e i dimostratori realizzati in un’area espositiva dedicata. L’area espositiva ha 
ospitato anche gli Spinoff UNIVPM più recenti.  
A seguire, i partecipanti hanno partecipato a visite i laboratori delle facoltà di Scienze e Ingegneria, 
secondo le aree di interesse indicate in fase di registrazione all’evento: Automazione industriale / ICT 
/ Costruzioni e ambiente / Salute e biotecnologie.  
Per massimizzarne la visibilità, l’evento è stato inserito come pre-evento SHARPER - Notte Europea 
dei Ricercatori 2022 finanziato dalla Commissione Europea (GA 101061553) - www.sharper-night.it e 
promosso attraverso i canali dell’Ateneo e di Confindustria Marche.  
In totale sono stati circa cento i partecipanti all’iniziativa, tra cui ricercatori e inventori, aziende,  
associazioni di categoria, rappresentanti di Banche di Credito Cooperativo locali.  
L’evento è stato inoltre l’occasione per dimostrare agli inventori potenziali futuri fruitori di un pros-
simo bando POC MISE i risultati ottenuti attraverso questa misura del Ministero dello Sviluppo Eco-
nomico. L’intervento del Dott. Luigi Gallo di INVITALIA ha inoltre evidenziato le future opportunità dei 
bandi MISE e delle linee PNRR. 
 
Tech Collider – a Knowledge Share Event 
A conclusione dei programmi Proof of Concept finanziati dal bando MISE 2020, NETVAL – il Network 
per la Valorizzazione della Ricerca ha selezionato i migliori progetti PoC a livello nazionale, invitandoli 
a presentare le proprie tecnologie nel corso di un evento internazionale dedicato Tech Collider – a 
Knowledge Share Event, che si svolgerà dal 29 al 31 marzo 2023. L’Ufficio ha supportato NETVAL nel 
reperimento delle informazioni utili per la selezione dei progetti. 
Il progetto PoC FASTER “G3F 2.0 - La nuova generazione di laser scanner portatili per la misura del 
Gap & Flush” (Resp. Scientifico: Prof. Paolo Castellini) è stato selezionato da NETVAL per presentare 
l’evoluzione della propria tecnologia nel settore automotive durante il webinar INDUSTRY 4.0: from 
Earth to infinity and beyond.    
L’Ufficio ha poi supportato il team di sviluppo per le prime attività di adesione alla partecipazione dell’evento 
TECH COLLIDER. 
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Nuovo Bando Proof of Concept per la valorizzazione dei brevetti – PNRR (Missione 1 - Componente
2 – Investimento 6) – Programma VALUE

Il 14 settembre 2022 è stata pubblicata in Gazzetta Ufficiale la nuova misura finanziata con risorse 
PNRR per 8,5 milioni di euro, destinata a sostenere attraverso progetti PoC (Proof of Concept) il per-
corso di innalzamento del livello di maturità delle invenzioni brevettate dai soggetti appartenenti al 
mondo della ricerca affinché possano diventare oggetto di azioni di sviluppo anche, e soprattutto, da 
parte del sistema imprenditoriale.
L’Ufficio Trasferimento Tecnologico ha predisposto una proposta di programma di valorizzazione de-
nominata VALUE – VALorizzare i risultati della ricerca UnivErsitaria.

Figura 2 - Organizzazione interna del programma VALUE

L’obiettivo del programma VALUE è di supportare i gruppi di ricerca nelle fasi iniziali di sviluppo della 
propria tecnologia, attraverso: 

- la concessione di finanziamenti per l’acquisto di materiali, attrezzature, competenze utili a ve-
rificare la fattibilità tecnologica dell’invenzione e la sua potenziale validità sul mercato attra-
verso lo sviluppo di un dimostratore/prototipo

- la messa a disposizione di competenze trasversali in materia di tutela della proprietà Intellet-
tuale, formazione all’imprenditorialità, valorizzazione della ricerca universitaria e project ma-
nagement, attraverso l’Ufficio di Trasferimento Tecnologico UNIVPM e il suo network di sog-
getti coinvolti a vario titolo in attività per lo sviluppo economico del territorio.

Ai fini del Programma VALUE, l’attività dell’Ufficio Trasferimento Tecnologico sarà supportata dalla 
Fondazione Ricerca & Imprenditorialità (Fondazione R&I), con la quale è stata stipulata un’apposita 
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convenzione al riguardo. Il supporto della Fondazione R&I, che co-finanzierà il Programma VALUE con 
risorse proprie, sarà finalizzato ad una concreta connessione tra il contesto scientifico e quello indu-
striale che agevoli l’attuazione di efficaci percorsi di Trasferimento Tecnologico, in particolare attra-
verso servizi di affiancamento alle attività di accelerazione e programmi di follow on e valorizzazione.   
 
Tabella 2 - Piano finanziario del Programma di valorizzazione VALUE  

Numero progetti PoC previsti    

Totale costo del Programma presentato  533.333,33 €  

Finanziamento Richiesto (max 90% del Totale costi)    

Risorse in cofinanziamento:    

Forme di cofinanziamento interno:   
- Valorizzazione del costo del personale strutturato 
- fondi dei dipartimenti di afferenza dei team di progetto   
- coinvolgimento di esperti esterni su risorse di Ateneo 
-  costo del personale degli uffici a supporto dei team 

> 160.000,00  
  

Forme di cofinanziamento esterno:  
- Fondazione R&I  45.000,00 €  

Altre forme di cofinanziamento esterno:   
- eventuali finanziamenti da parte di soggetti esterni e partner 

industriali coinvolti nel corso dei progetti PoC  

da dettagliare in seguito alla 
fase di selezione interna  

Totale cofinanziamento interno+esterno  >205.  

 
 
Evento informativo sulle opportunità del bando PoC 2022 PNRR  
Per presentare le opportunità del nuovo bando PoC, il 12 ottobre 2022 l’Ufficio Trasferimento Tecno-
logico ha organizzato presso la Sala Convegni del Laboratorio B+ a Montedago un incontro informati-
vo rivolto ad una platea selezionata di ricercatori UNIVPM titolari di brevetti potenzialmente elegibili 
ai fini del bando.  
All’incontro hanno partecipato il Dott. Francesco Morgia - Dirigente della Divisione VI - Politiche e 
progetti per la promozione della proprietà industriale della Direzione Generale per la Tutela della 
Proprietà Industriale - Ufficio Italiano Brevetti e Marchi del MISE (DGTPI-UIBM) e la Dott.ssa Teresa 
del Pizzo, Responsabile SU Business Development INVITALIA che hanno illustrato le caratteristiche 
principali del bando.  
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Bando Ricerca Sisma 2016 – Progetto FERMO TECH EXTENDED  
Nel dicembre 2021 l’Agenzia per la Coesione Territoriale ha pubblicato un avviso per la selezione di 
progetti di promozione della ricerca, del trasferimento tecnologico e della formazione universitaria 
da finanziare nelle regioni Lazio, Abruzzo, Umbria e Marche interessate dagli eventi sismici del 2016, 
nelle seguenti categorie di interventi:  
 

- Categoria A: Creazione o potenziamento di centri di ricerca 
- Categoria B: Trasferimento Tecnologico 
- Categoria C: Offerta formativa universitaria 

 
L’Ateneo ha partecipato a quattro proposte progettuali, tutte ammesse al finanziamento con gra-
duatoria di merito del 28 settembre 2022 (Decreto del Direttore Generale n. 307/2022).  
 
Due proposte sono state presentate dall’Ateneo come soggetto Capofila: 
 
Categoria Acronimo  Soggetto  

capofila  
Partner   punteggio 

B:  
Trasferimento 
Tecnologico 
 

FermoTech Extended: La-
boratorio per il trasferi-
mento Tecnologico per il 
Made in Italy nel territorio 
del cratere 

Università 
Politecnica 
delle Marche 

Università degli Studi 
di Camerino; Univer-
sità degli Studi di Ur-
bino Carlo Bo; Next-
Lab S.R.L. Uniperso-
nale. 

94,8 

C:  
Offerta forma-
tiva universita-
ria 

Formazione per l'innova-
zione dei sistemi dell'Agri-
coltura e 2 Università Poli-
tecnica delle Marche 75,8 
del Terzo Settore 

Università 
Politecnica 
delle Marche 

Università degli Studi 
di Camerino; Istituto 
d’istruzione Superiore 
Celso Ulpiani 

75,8 

 
e altre 2 proposte in qualità di partner con soggetto proponente l’Università degli studi di Camerino: 
Categoria Acronimo  Soggetto  

capofila  
Partner   punteggio 

A:  
Creazione o po-
tenziamento di 
centri di ricerca 

Potenziamento centro in-
ternazionale per la ricerca 
sulle Università degli studi 
di Camerino 83,8 Scienze e 
Tecniche della RICostruzio-
ne - STRIC+ 

Università 
degli studi di 
Camerino 

Università Politecnica 
delle Marche; Agenzia 
nazionale per le nuo-
ve tecnologie, 
l’energia e lo sviluppo 
economico sostenibi-
le (ENEA); Istituto Na-

83,8 
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zionale di Geofisica e 
Vulcanologia (INGV) 

C:  
Offerta forma-
tiva universita-
ria 

Scuola della Ricostruzione e 
Resilienza (SECURE)  

Università 
degli studi di 
Camerino 

Università Politecnica 
delle Marche; Consi-
glio Nazionale delle 
Ricerche (CNR); Istitu-
to Nazionale di Geofi-
sica e Vulcanologia 
(INGV) 

84,3 

  
 

Progetto FermoTech Extended: Laboratorio per il trasferimento Tecnologico per il Made in Italy nel 
territorio del cratere 
 
- ACRONIMO e titolo progetto: Fermo-Tech Extended: Laboratorio per il Trasferimento Tecnolo-

gico per il Made in Italy nel territorio del cratere 
- DURATA: 36 mesi 
- BUDGET totale: 4.988.180,00 € 
- SOGGETTO PROPONENTE: Università Politecnica delle Marche (Responsabile di progetto: Prof. 

Michele Germani) 
- PARTNERS: Università degli Studi di Camerino; Università degli Studi di Urbino Carlo Bo; Nextlab 

s.r.l. 
- Categoria di Intervento: Trasferimento Tecnologico (Linea B) 
- OBIETTIVO GENERALE: Creazione di un sistema virtuoso di collaborazione tra Università ed im-

prese/imprenditori che, favorisca nuova imprenditorialità e il trasferimento tecnologico e 
l’innovazione nelle imprese del Made in Italy per stimolare la rinascita, in un’ottica di sostenibi-
lità economica, sociale ed ambientale, dell’area del fermano, duramente colpita dal sisma del 
2016.  

- OBIETTIVI SPECIFICI  
o OS1: Stimolare l’introduzione innovazioni tecnologiche ed ecosostenibili in azienda  

 Supportare le strategie di innovazione aziendale nelle fasi di progettazione dei pro-
dotti e nei processi produttivi  

 Validare nuove tecnologie per l'introduzione delle stesse all'interno delle aziende 
 Promuovere competenze di gestione e tutela della proprietà industriale  
 Supportare le aziende per l'innovazione nelle strategie commerciali anche attraver-

so accordi industriali ed aggregazioni per presentarsi sui mercati 
o OS2: Stimolare l’autoimprenditorialità 

 Promuovere competenze di imprenditorialità  
 Supportare e affiancare i giovani nell’avvio di progetti imprenditoriali e la creazione 

di imprese  
 Innovative  
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- QUADRO LOGICO: Il progetto Fermo-Tech Extended rappresenta un’evoluzione del Laboratorio 

Fermo- Tech, finanziato con risorse del POR FESR 2014-2020 come uno spazio fisico realizzato 
nell’Ex Mercato Coperto di Fermo, dove gruppi di ricerca universitari (afferenti a UNIVPM e 
UNICAM) e ricercatori di imprese nei settori dell’Hi-tech e imprese manifatturiere del Fermano 
hanno collaborato per lo sviluppo di tecnologie e soluzioni innovative a favore delle imprese del 
territorio e per la valorizzazione di giovani ricercatori locali e di start up innovative. Partendo 
dal successo dell’iniziativa precedente, con Fermo-Tech Extended si vogliono valorizzare la me-
todologia di lavoro e le collaborazioni avviate per (i) ampliare gli ambiti di intervento a nuovi 
settori Tecnologie IT (Data Analytics, Data Mining, Cybersecurity, AR/VR, Robotica Collaborati-
va, CPS, LCA, ecc.) Materiali Innovativi per l'ecosostenibilità, Life Science (ii) ampliare l’offerta di 
servizi proposta alle imprese (ideazione, prototipazione e sviluppo e commercializzazione dei 
nuovi prodotti Made in Italy) e a giovani studenti e residenti (iii) ampliare l’ambito di intervento 
territoriale, realizzando laboratori per il trasferimento tecnologico in due comuni 
dell’entroterra fermano (Montegiorgio e Massa Fermana); (iv) creare nuove contaminazioni in-
tersettoriali; (v) promuovere l’autoimprenditorialità per contrastare i fenomeni di migrazione di 
giovani qualificati e spopolamento delle aree del cratere 

 
- Piano Finanziario  

Il progetto vede un investimento complessivo di 4.988.180,00 €.  
Il budget UNIVPM, pari a 2,596.780,00 € (circa 52% del costo totale) è ripartito come segue:  

 Personale: 1.415.005,40 €  
 Spese generali: 181.774,60,00 € 
 Macchinari/attrezzature: 950.000,00 € 
 Licenze SW: 50.000,00 € 

 
 

Brevettazione 
Durante il 2022 sono state eseguite 8 valutazioni di brevettabilità (vedasi Tabella 3 per il det-

taglio delle proposte esaminate) a seguito di richieste dei docenti UNIVPM e di team di studenti 
dell’Ateneo, oltre che di privati dato che l’Ateneo riveste il ruolo di centro PIP - Patent Information 
Point accreditato dall'Ufficio Italiano Brevetti e Marchi (UIBM). 
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Tabella 3 - Proposte di brevettazione esaminate nel 2022 

# Referente Struttura Invenzione proposta 
1 Prof. Beolchini DISVA Biotecnologie per il recupero di rame da cir-

cuiti stampati a fine vita (ricerca di anteriorità 
e parere sulla brevettazione). 

2 Dott. Palma DII Sistema di bloccaggio/sbloccaggio e di ricari-
ca per monopattino elettrico (ricerca di ante-
riorità). 

3 Prof.ssa Mobbili DISVA Applicazione di derivati lipofili dell’EGCG co-
me antivirali (ricerca di anteriorità e parere 
sulla brevettazione). 

4 Prof. Munafò DICEA Sistema di travi e pilastri con struttura por-
tante in vetro (ricerca di anteriorità e parere 
sulla brevettazione). 

5 Prof.ssa Rippo DISCLIMO Metodo di addestramento e validazione di 
cani per il rilevamento del virus SARS-COV 2 
(ricerca di anteriorità). 

6 Prof. Scalise DIISM Sistema di monitoraggio di fratture ossee (ri-
cerca di anteriorità e parere sulla brevetta-
zione). 

7 Prof. Di Marino DISVA SARS – COV2 detecting device (ricerca di an-
teriorità). 

 Prof.ssa Mobbili DISVA Inibitore tirosin chinasico (TKi) (ricerca di an-
teriorità).  
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Depositi di priorità 
 

Durante l’anno 2022 sono state depositate 9 nuove domande di brevetto per invenzione indu-
striale, relative a proposte esaminate nel corso del 2020 e del 2021. La Tabella 4 mostra il dettaglio 
dei depositi di priorità effettuati nel 2022. 
 
Tabella 4 - Depositi di priorità UNIVPM del 2022 

# Referente Numero e data di 
deposito 

Titolo 

1 Prof. Di Marino PCT/IB2022/050205 
WO 2022/153185 
12/01/2022 

Biosensore a transistor a effetto di campo 
(FET) per la rilevazione di particelle virali. 

2 Prof. Sasso 102021000030854 
04/02/2022    

Apparato per l'esecuzione di prove dinamiche 
su materiali a velocità di deformazione in-
termedia. 

3 Prof. Revel 102022000002168 
07/02/2022 

Sistema per la misura automatizzata di lesioni 
superficiali. 

4 Prof. Di Nicola 102022000004052 
03/03/2022 

Kit per la realizzazione di un forno solare di 
tipo box e relativo forno solare di tipo box. 

5 Prof. Squartini EP3837680-B1 NL 
06/04/2022 

Generation System of Synthesized Sound in 
Music Instruments. 

6 Prof. Squartini EP3837680-B1 IT 
06/04/2022 

Generation System of Synthesized Sound in 
Music Instruments. 

7 Prof.ssa Santarelli PCT/IB2022/053644 
19/04/2022 

miRNA per il trattamento terapeutico di tu-
mori. 

 Prof.ssa Martarelli 102022000015228 
20/07/2022 

Metastruttura con proprietà isolanti da vibra-
zioni. 

9 Prof. Lucchetta 102022000022893 
07/11/2022 

Campana per strumento musicale a fiato. 

 
 

 

 



 

 67 

Gestione delle estensioni internazionali e attività di valorizzazione dei titoli brevettali 
Nel corso del 2022, si è provveduto al mantenimento del brevetto n. 1429474 

(MI2015A000558) “Irisina per la cura e la prevenzione dell'osteoporosi”, depositato in data 
16/04/2015, in Italia e dei brevetti ex EP n. 16165324.1/3081228 “Irisin for care and prevention of 
osteoporosis”, depositati in data 14/04/2016, in Albania, Austria, Belgio, Danimarca, Finlandia, Fran-
cia, Germania, Gran Bretagna, Grecia, Irlanda, Norvegia, Olanda, Polonia, Portogallo, Rep. Ceca, Ro-
mania, San Marino, Slovacchia, Slovenia, Spagna, Svezia, Svizzera, Turchia, Ungheria. Tali domande di 
brevetto sono a titolarità congiunta dell'Università degli Studi di Bari Aldo Moro per il 70% e dell'Uni-
versità Politecnica delle Marche per il 30% e le spese relative alla fase di mantenimento sono state 
ripartite nelle rispettive misure percentuali di titolarità.  

Nel corso dello stesso anno sono state inoltre effettuate 4 estensioni internazionali, tra cui na-
zionalizzazioni e domande di brevetto internazionale PCT, sfruttando il diritto di priorità della do-
manda italiana. 

In Tabella 4 viene mostrato il dettaglio delle estensioni internazionali effettuate nel 2022. 
 
Tabella 5 – Estensioni internazionali UNIVPM del 2022 

# Referente Numero e data di deposito Titolo 

1 Prof. Di Marino PCT/IB2022/050205 
12/01/2022 

Biosensore a transistor a effetto di campo 
(FET) per la rilevazione di particelle virali 

2 Prof. Squartini EP3837680-B1 NL 
06/04/2022 

Generation System of Synthesized Sound in 
Music Instruments 

3 Prof. Squartini EP3837680-B1 IT 
06/04/2022 

Generation System of Synthesized Sound in 
Music Instruments 

4 Prof.ssa Santa-
relli 

CN201980052866.8 
19/04/2022 

miRNA per il trattamento terapeutico di tumo-
ri 

 

Nel corso del 2022 si sono tenuti contatti con varie aziende, i quali hanno portato ad attività di 
valorizzazione di vari titoli brevettuali, come dettagliato in Tabella 6 – 5.  
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Tabella 6 – Attività di valorizzazione di titoli brevettuali e di risultati della ricerca nel corso del 2022 

# Brevetto / Referente Azienda Note 

1 A201902965 Nuova Varie-
tà Vegetale di fragola de-
nominata “LAURETTA” 
Prof. Mezzetti 

GEOPLANT VIVAI S.R.L. SO-
CIETA' AGRICOLA 

Licenza di una Nuova Varietà Ve-
getale di fragola denominata 
“LAURETTA”, stipula del contrat-
to a valere dal 01/01/2022 (rin-
novo) 

2 A201140663 Nuova Varie-
tà Vegetale di fragola de-
nominata “CRISTINA” Prof. 
Mezzetti 

Production Laureault inc. Licenza di una Nuova Varietà Ve-
getale di fragola denominata 
“CRISTINA”, stipula del contratto 
in data 22/02/2022 

3 102020000025702 “Di-
spositivo di campionatura 
di boli per la valutazione 
oggettiva della perfor-
mance masticatoria di un 
individuo” Prof. Rappelli 

Innovative Medical Applica-
tions & Research S.r.l. 

Contratto di cessione brevetto 
per invenzione industriale, stipu-
la del contratto in data 
13/07/2022 

4 102014902301335 “Solaio 
Tensegrale” Prof. Munafò 

Fenzi S.p.A. NDA (non disclosure agreement) 

5 10201500008769 “Siste-
ma per la realizzazione di 
facciate per edificio” Prof. 
Munafò 

Fenzi S.p.A. NDA (non disclosure agreement) 

6 102020000025636 “Si-
stema di Facciata continua 
per edifici” Prof. Munafò 

Fenzi S.p.A. NDA (non disclosure agreement) 

7 102021000026030 “Pare-
te vetrata per il riscalda-
mento e/o raffrescamento 
di ambienti” Prof. Munafò 

Fenzi S.p.A. NDA (non disclosure agreement) 

 10201500008769 “Siste-
ma per la realizzazione di 
facciate per edificio” Prof. 
Munafò 

IWF S.r.l. Bozza di contratto di cessione 
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9 102020000025636 “Si-
stema di Facciata continua 
per edifici” Prof. Munafò 

IWF S.r.l. Bozza di contratto di cessione 

 

Al 31/12/2022 il numero di titoli brevettali attivi presenti nel portfolio UNIVPM è di 115, men-
tre il numero totale di depositi effettuati da UNIVPM è 159, suddivisi tra depositi di priorità ed esten-
sioni all’estero.  

Come parte delle attività ordinarie dell’Area Ricerca e Terza Missione, è proseguita la predi-
sposizione di “schede commerciali” per ciascuno dei brevetti depositati con titolarità UNIVPM. Que-
sto materiale viene regolarmente utilizzato sia per la pubblicazione nel portale di ateneo, sia per le 
proposte di valorizzazione in occasione di eventi e incontri con le aziende. La “scheda” consiste in una 
sintesi in un formato di due pagine A5, ottimizzate per la stampa su catalogo A4, degli elementi es-
senziali caratterizzanti il Brevetto. 

Questo materiale è stato anche utilizzato come punto di partenza per l’inserimento dei titoli di 
UNIVPM nel portale di livello nazionale gestito dal Politecnico di Torino e supportato da NetVal, de-
nominato Knowledge Share. 

Questa attività costituisce un aspetto caratterizzante del progetto di “potenziamento degli Uf-
fici di Trasferimento Tecnologico”, dando la possibilità agli UTT di tutti gli atenei italiani di avere una 
singola vetrina a livello nazionale, con maggiore visibilità per i titoli di proprietà intellettuale. 

Le schede sono a loro volta base di partenza per la creazione di materiale apposito, più corpo-
so e corredato da diverse sezioni tra cui anche un video di presentazione in lingua inglese, per la par-
tecipazione ad eventi di rilevanza internazionale come, ad esempio, l’Intellectual Property Day (IP 
DAY), video che poi sono stati pubblicati anche nella vetrina Brevetti e nella pagina Youtube 
dell’Ateneo. 

In totale, quindi, nel corso del 2022 sono state realizzate (in doppia versione italiana e inglese) 
e pubblicate tredici (13) schede o video commerciali relativi a dieci (10) titoli brevettuali di interesse 
per la valorizzazione, come mostrato in Tabella 7. 
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Tabella 7 - Schede commerciali realizzate 

# Referente Titolo Tipo Scheda 

1 Prof. Cinti Procedimento di estrazione per ottenere una miscela 
di principi attivi da semi di melagrana. 

KS 

2 Prof.ssa Tittarelli Composizioni di malte e calcestruzzi ecocompatibili ed 
auto-sensibili per la manifattura di elementi costruttivi 
rinforzati e non, elemento costruttivo e metodi asso-
ciati per la realizzazione di strutture auto-monitorabili. 

KS – IP DAY 

3 Prof. Munafò Parete vetrata per il riscaldamento e/o raffrescamento 
di ambienti. 

KS 

4 Prof. Rappelli 
 

Dispositivo di campionatura di boli per la valutazione 
oggettiva della performance masticatoria di un indivi-
duo. 

KS 

5 Prof. Revel Sistema per la misura automatizzata di lesioni superfi-
ciali. 

KS – IP DAY 

6 Prof. Cerrano Struttura modulare e componibile per la messa a di-
mora e l’insediamento di organismi marini in ambiente 
sommerso. 

KS 

7 Prof.ssa Santarelli miRNA per il trattamento terapeutico di tumori. KS 

 Prof. Sasso Apparato per prove simultanee di trazione e torsione KS – IP DAY 

9 Prof. Sasso Apparato per l'esecuzione di prove dinamiche su ma-
teriali a velocita' di deformazione intermedia. 

KS 

10 Prof. Di Nicola Forno solare di tipo box. KS 

 

Tutte le schede, comprese quelle realizzate prima del 2021, sono disponibili all’indirizzo 
https://www.knowledge-share.eu/proprietario/universita-politecnica-delle-marche/ 
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WORLD IP DAY 2022 – Giornata Mondiale della Proprietà Intellettuale 
L’Organizzazione Mondiale della Proprietà Intellettuale (www.wipo.int) celebra ogni anno il 26 aprile 
la Giornata Mondiale della Proprietà Intellettuale, per informare e accrescere la consapevolezza sui 
temi della proprietà intellettuale.  
Nel 2022 WIPO ha deciso di dedicare la giornata ai giovani e al loro contributo di innovazione e crea-
tività per un futuro migliore. 
L’Ateneo ha aderito alle celebrazioni coinvolgendo i ricercatori interessati e proponendo una Galleria 
di giovani innovatori UNIVPM  . 
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Supporto all’imprenditorialità

Attivazione di nuovi Spin-off
A livello settoriale le start-up attive nate come spin off UNIVPM sono concentrate principal-

mente nei seguenti settori: ICT (38%, il dato medio nazionale per gli spin off è del 21%), Green eco-
nomy (13%, contro il 18% della media nazionale degli spin off universitari), ed )Elettronica (11%, me-
dia nazionale del 5%). I Servizi per l’Innovazione (3%, contro la media nazionale del 20%) e Life Scien-
ces (13%, contro la media nazionale del 17%) risultano essere settori rappresentati in maniera minore 
rispetto alla media nazionale. In Figura 3 sono visualizzate le quote degli spin off di Ateneo nei diversi
settori considerati. Anche il settore delle Costruzioni è rappresentato nei settori coperti dagli spin off 
di Ateneo, con l’11sul totale.

Figura 3 – Settori degli spin off in attività dell’UNIVPM
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Nel corso dell’anno sono stati seguiti alcuni team che hanno presentato richiesta di costitu-
zione di spin off universitario, oltre al supporto verso altri team interessati che non hanno raggiunto, 
entro la fine dell’anno, le condizioni adatte per la costituzione di una nuova impresa. 

I team supportati sono stati: 
 

- Team Integrity Key (Ref. Prof. Pacetti – D3A) 
- Team Live Information System (Ref. Prof. Revel – DIISM) 
- Team HUMTELEMED (Ref. Prof. Sarzani – DISCLIMO) 
- Team ALA LABS (Ref. Prof. Di Marino – DISVA) 
- Team EBENIS (Ref. Prof. Passerini – DIISM) 
- Team iSD Engineering (Ref. Prof. Clementi – DICEA) 

Nel corso del 2022, sono state supportate sia attraverso una serie di incontri per approfondire 
l’idea imprenditoriale, sia mediante supporto per l’analisi economico-finanziaria dell’idea, sia per la 
stesura dei documenti relativi all’attivazione tra cui lo Statuto, le seguenti richieste di sostegno alla 
nascita di nuove iniziative imprenditoriali e che potrebbero portare alla costituzione di imprese spin-
off: 

1) Team ALA LABS 
2) Team EBENIS 
3) Team iSD Engineering 
 

Tre  team si sono costituiti come spin off universitario nell’anno 2022. 
Di seguito, riportato in Tabella 8, un riepilogo degli spin off attivi ed in stato di incubazione al 
31.12.2022 
 
Tabella 8 – Spin-off attivi ed incubati al 31.12.2022 
 

Denominazione  
impresa 

Settore  
attività 

Dipartimen-
to 

Facoltà Anno  
costituzione 

Vita  
(anni) 

Incubazione  
presso 

1 Biosolving S.r.l. LifeSci DISVA SCI 2020 2 Esterno 
2 U-Sense.IT S.r.l. Automation DIISM ING 2020 2 DIISM Univpm 
3 SPHERECUBE 

S.r.l.  
Automation DIISM ING 2020 2 DIISM Univpm 

4 AIDAPT Srl ICT DII ING 2021 1 C-LAB Univpm  
5 Ancybernetics 

Srl 
Automation DII ING 2021 1 DII Univpm 

6 AddiSurgery Srl health DIISM MED 2021 1 Esterno 
7 ANCHARIA Srl ICT DII ING 2021 1 C-LAB Univpm 

 IntegrityKEY Srl EnterServ D3A AGR 2022 0 D3A Univpm 
9 Live Infor-

mation  
System – LIS Srl 

Building DIISM ING 2022 0 Esterno 

10 HUMTELEMED Health DISCLIMO MED 2022 0 DISCLIMO Uni-
vpm         
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Gestione incubazione spin off e partecipazione societaria negli spin-off 
L’ufficio ha proseguito, nel 2022, l’attività di monitoraggio delle partecipazioni societarie dell’Ateneo 
agli spin off, procedendo con la dismissione delle quote per gli spin-off giunti al termine (nel corso del 
2022 è stato avviato il procedimento per lo spin off Janux, ed è stata seguita la liquidazione dello spin 
off Lead-ME) e analogamente il monitoraggio dell’incubazione degli spin off presso le strutture uni-
versitarie. 

 
 

Formazione per spin off  
Nel corso del 2022, sulla base delle esigenze rappresentate durante gli incontri tra la Commissione 
Spin off e i presidenti e rappresentanti UNIVPM nei CdA degli spin off, è stato predisposto un piano 
formativo dedicato per supportare i team negli aspetti di gestione e sviluppo aziendale e proprietà 
intellettuale ritenuti di interesse.  
Il Piano proposto prevede 13 incontri formativi. Nel 2022 sono stati organizzati 5 incontri a partire dal 
mese di Aprile, di cui 3 in collaborazione con la piattaforma Marche BioBank:    
 
Tabella 9 – Seminari formativi per spin off organizzati nel 2022 

N.  Titolo del webinar  Argomenti trattati  Data   Relatore   

1  Quando nasce un’invenzione e 
come tutelarla?   

Viene trattato il tema della 
pre-divulgazione e good 
laboratory practice  

Martedì  
26/04/2022  

Proposta da Marche BioBank  
Brunacci&Partners  

2  
Panoramica delle forme di tute-
la previste dalla legge in Italia e 
all’estero  

Parte generale e tema del-
le certificazioni “satellite”  

Martedì 
24/05/2022  

Proposta da Marche BioBank Bru-
nacci&Partners  

3  
Contratti di licenza, cessione e 
gestione della comunione di un 
brevetto  

Collaborazioni e licenze 
autorizzative per l’uso di 
un bene/prodotto  

Martedì 
21/06/2022  

Proposta da Marche BioBank Bru-
nacci&Partners  

4  La gestione di uno spin-off  Aspetti di gestione opera-
tiva d’impresa  

Venerdì  
23/09/ 2022  

Prof. Andrea Perna 
 con la testimonianza di uno spin-
off di successo (Gialletti – Nautes  

5  Bilancio e gestione aspetti am-
ministrativi   

Il bilancio di esercizio e la 
sua valutazione di perfor-
mance  

Venerdì 
11/11/2022  Prof. Marco Giuliani  

 

Accordi per sostenere iniziative imprenditoriali 
Sono state portate avanti le attività relative all’accordo, siglato al termine del 2019, con la Federazio-
ne Marchigiana Banche di Credito Cooperative (FMBCC) per la costituzione di un gruppo di lavoro 
composto da membri dei direttivi delle BCC regionali e da rappresentanti di UNIVPM (Divisione Ricer-
ca e Innovazione e il Referente del Rettore per la Terza Missione). 
Dopo l’aggiornamento del luglio 2021 alla convenzione che stabilisce la collaborazione tra UNIVPM e 
FMBCC per la costituzione del gruppo di lavoro WINS, nel corso del 2022 è stata proposto un am-
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pliamento del gruppo di lavoro anche verso le altre università della regione, con la prima inclusione 
dell’Ateneo di Camerino. La nuova versione dell’accordo è stato siglato dalle Parti ad ottobre 2022. 

 Nel 2022 sono stati presentati i casi degli spin off HUMTELEMED e Integrity Key.. 
A dicembre 2022 è stato organizzato un evento WINS per fare il punto della situazione sulle attività 
svolte durante l’anno e presentare l’ampliamento del gruppo di lavoro anche agli altri Atenei. In 
quell’occasione, l’Ufficio Trasferimento Tecnologico è intervenuto per presentare alla platea le attivi-
tà di brevettazione e creazione di nuove imprese del nostro Ateneo. 

 
Revisione partecipazioni e censimento annuale delle partecipazioni e dei rappresentanti 
 

Nel corso dell’anno 2022, la Divisione Ricerca e Innovazione mediante l’Ufficio di Trasferimen-
to Tecnologico ha gestito con la Divisione Affari Generali e con la Divisione Contabilità Finanza e Con-
trollo la rilevazione relativa alla revisione periodica delle partecipazioni pubbliche detenute al 
31/12/2020 (art. 20 d.lgs. 175/2016 - TUSP) e il censimento delle partecipazioni e dei rappresentanti 
al 31/12/2020 (art. 17 d.l. 90/2014) attraverso la raccolta dati e l’inserimento nell’applicativo dedica-
to nel portale tesoro. Per quanto riguarda le partecipazioni è stato elaborato, per quanto di compe-
tenza, il piano di revisione periodica societarie (Art. 20 D.Lgs. 175/2016). 

L’ufficio ha collaborato, inoltre, anche al reperimento ed inserimento dei dati di competenza, 
per le partecipazioni, relativi all’adempimento sulla trasparenza.  
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Iniziative ed eventi per favorire le collaborazioni con le imprese 
Anche nel corso del 2022, sebbene ancora si risentano gli effetti della pandemia Covid-19 sulla rimo-
dulazione dei consueti eventi ed iniziative. La Divisione Ricerca e Innovazione ha partecipato come di 
consueto alla Borsa della Ricerca 2022 e alla fiera MecSpe 2022 di Bologna. 

 
La Borsa della Ricerca è un evento organizzato dall’Università di Salerno. L’edizione 2022 è 

stata organizzata in modalità mista, con la possibilità di essere in presenza o di intervenire da remoto 
agli appuntamenti fissati con i partecipanti. L’Ufficio ILO ha partecipato in presenza, utilizzando il ma-
teriale informativo preparato sui brevetti UNIVPM e cercando possibili collaborazioni per i gruppi di 
ricerca dell’Ateneo, in base alle necessità espresse dalle imprese incontrate. Sono state incontrate 16 
aziende: Ettore Fieramosca Srl, Relevi Spa, Vertis SGR SpA, Robosan Srl, SIFI Spa, Candioli Srl, Barilla 
G. e R. Fratelli S.p.A, Conserve Italia SOC. COOP. AGRICOLA, Automobili Lamborghini Spa, Bracco Ima-
ging S.p.A, Crossing Srl, EHT Scpa, Engineering Ingegneria Informatica S.p.A., SEFEA IMPACT SGR SpA, 
Graded, Elica.  

MecSpe è fiera di riferimento nazionale ed internazionale per l’industria manufatturiera. 
L’Ufficio ILO UNIVPM ha partecipato come visitatore, per potersi muovere liberamente all’interno dei 
padiglioni ed entrare in contatto con le aziende potenzialmente più interessate a forme di collabora-
zione con i gruppi di ricerca o gli Spin Off d’Ateno. Si sono potuto stabilire così un contatto diretto 
con più di 30 aziende manufatturiere, alle quali è stato anche consegnato il materiale informativo 
preparato sui brevetti e sugli Spin Off UNIVPM. 

 
Progetto “MAKE IT – Mechanism and Actors in Knowledge-based Entrepreneurship Intellectual 
property and Technology transfer”. 
Nel corso del 2022 in questo ambito sono stati svolti numerosi incontri con aziende nazionali ed in-
ternazionali, per la promozione e valorizzazione dei titoli di Proprietà Industriale d’Ateneo: 

 Hydorghen S.r.l. 
 Fenzi S.p.A. 
 Bristol Myers Squibb S.r.l. 
 Revèe S.r.l. 
 Vici & C S.p.A. 
 Production Laureault inc. 
 IMA&R S.r.l. 
 Ducktoswan S.r.l. 
 Modulo 3D S.r.l. 
 3DNEXTECH S.r.l. 
 Solidengineering S.r.l. 
 Vuototecnica S.r.l. 
 Accettini S.r.l. 
 Polaris engineering S.r.l. 
 Taumac S.r.l. 
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 Mach3d S.r.l. 
 e-FEM S.r.l. 
 VRMedia S.r.l. 
 Simulhub  
 Komete Smart Factory Made Easy S.r.l. 
 Silga S.p.A. 
 Digimark S.r.l. 
 Friulidev S.r.l. 
 OTtechnology S.r.l. 
 White Wall S.r.l. 
 32BIT S.r.l. 
 MediaMacchine S.r.l.s. 
 Projest S.r.l. 
 Infinity-id 
 Techne S.r.l. 
 Aura Taitle S.r.l. 
 Namitech S.r.l. 
 Artedas Italia S.r.l. (3D Company) 
 Prima Industrie S.p.A. (Prima Additive) 
 Physis New Energy Technology S.r.l. 
 EMC Gems S.r.l. 

 
Nell’ambito poi del mandato del MISE, di indagine sulla conoscenza della proprietà industriale presso 
le piccole e medie imprese, sono stati contattati diversi responsabili dei vari uffici R&S delle società, a 
cui è stato sottoposto il questionario conoscitivo per il servizio gratuito di diagnostica e di valorizza-
zione dei titoli di PI. Laddove, a causa dell’emergenza Covid-19, è stato impossibile raggiungere mate-
rialmente le aziende, si è provveduto ad eseguire lo stesso monitoraggio da remoto.  
Questo ha permesso di attivare delle conversazioni successive nelle quali si è potuto proseguire 
l’attività di promozione e valorizzazione dei titoli di Proprietà Industriale d’Ateneo, offrendo il porta-
foglio brevetti dell’Univpm a supporto di soluzioni specifiche e pubblicizzando il più esteso portale 
Knowledge-share, come collettore più ampio di offerta brevettuale, alle seguenti aziende: 

 New Generation Sensor S.r.l. 
 Conceria Nuvolari S.r.l. 
 Damiano Latini S.r.l. 
 SICA Altoparlanti S.r.l. 
 ACI S.r.l. 
 Intac S.r.l. 
 Joytek S.r.l.s. 
 E-green S.r.l. (marchio E-tool) 
 GR Elettronica S.r.l. 
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 Proxima S.r.l. 
 Simitecno S.r.l. 
 IMA&R S.r.l. 
 Talent Srl 
 Nice2Me 
 U-Sense.IT Srl 
 Ancharia Srl 
 Biosolving Srl 
 IntegrityKey Srl 
 Eletica Srl 
 Ecoreach Srl 
 AddiSurgery Srl 
 WiSense Srl 
 A.h.R.T.E. Srl 
 Meta Srl 
 Nanosilical Devices Srl 
 Meet my company 
 Maketube Srl 
 Made in Marche Sas 
 Azienda agricola Nonna Maria di Properzi Daniela 
 Noja 
 Azienda agricola Antinori 
 Smart Lab Industrie 3D Srl  

 
Durante il periodo di osservazione sono stati avviate e formalizzate negoziazioni per il trasferimento 
di titoli brevettuali con le seguenti aziende: 

 Geoplant Vivai S.r.l. 
 Fenzi S.p.A. 
 IWF S.r.l. 
 Production Laureault inc. 
 Innovative Medical Applications & Research (IMA&R) S.r.l.  

 
Nel corso del 2022 sono state inoltre concluse le attività di valorizzazione dei seguenti titoli brevettali 
UNIVPM: 
- Nuova Varietà Vegetale di fragola denominata “LAURETTA”: contratto di licenza alla società 
agricola Geoplant Vivai S.r.l. con sede a Savarna (RA); 
- Nuova Varietà Vegetale di fragola denominata “CRISTINA”: contratto di licenza alla società 
agricola Production Laureault inc. con sede in Quebec (Canada); 
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- Brevetto per Invenzione dal titolo “Dispositivo di campionatura di boli per la valutazione og-
gettiva della performance masticatoria di un individuo”, domanda di brevetto n. 102020000025702 
del 29/10/2020: contratto di cessione alla società Innovative Medical Applications & Research S.r.l.  
 
Per quanto riguarda le due Linee di progetto, le attività svolte nel corso del 2022 sono state le se-
guenti: 

A. Sensibilizzazione interna sui servizi dell’ufficio ILO 
L’attività di sensibilizzazione verso i ricercatori dell’Ateneo sui temi riferiti a innovazione, trasferimen-
to tecnologico ed imprenditorialità con l’organizzazione di appuntamenti mirati a conoscere le attivi-
tà di ricerca dei gruppi incontrati e ad illustrare le attività dell’Ufficio di Trasferimento Tecnologico ri-
servati ai gruppi di ricerca dell’Ateneo; 

B. Sensibilizzazione interna sul tema della proprietà intellettuale  
L’attività di sensibilizzazione informale e non strutturata verso i ricercatori dell’Ateneo sui temi riferiti 
alla brevettazione e valorizzazione dei brevetti. Nel corso degli incontri di cui al punto A, sono stati 
illustrati i servizi messi a disposizione dei gruppi di ricerca relativi alla brevettazione dei risultati della 
ricerca scientifica. 

C. Attività di scouting continua interna ed esterna 
L’attività ha mirato ad individuare le aree di ricerca di eccellenza dell’Ateneo, facendo riferimento an-
che a strategie di S3 Smart Specialization regionale e ai Cluster Tecnologici e Industry 4.0. Inoltre at-
traverso le visite aziendali si sono colti i bisogni del tessuto produttivo locale. 

D. Visite presso aziende 
L’attività, comune ad entrambe le linee, ha la finalità di fornire un servizio gratuito di diagnostica e di 
valorizzazione dei titoli di proprietà industriale alle imprese medie e piccole, alla presentazione del 
portafoglio brevettuale dell’Ateneo e alla attivazione di contatti commerciali finalizzati alla valorizza-
zione tramite contratti di licenza o di cessione del titolo brevettuale. Anche in tempo di pandemia, i 
contatti sono stati avviati e finalizzati, sebbene a distanza, mediante piattaforme di meeting da remo-
to.  

E.  Preparazione di materiale divulgativo 
Nel corso del 2022 è stato preparato del nuovo materiale divulgativo relativo ai risultati della ricerca 
brevettati nel corso dell’anno: oltre alla preparazione di un opuscolo con una selezione degli ultimi 
brevetti depositati da UNIVPM, si è aderito all’iniziativa, promossa dal MiSE, della piattaforma Know-
ledge-Share, un portale web che raccoglie le informazioni sui brevetti depositati dalle università ita-
liane.  
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Attività di Job Placement 
L’ufficio, per quanto concerne le attività di Job Placement, con il coordinamento del Delegato del Ret-
tore alle attività di placement, si occupa in primo luogo della gestione e della manutenzione della 
banca dati online dei laureati UNIVPM (Almalaurea) consultabile dalle aziende in autonomia a fini di 
proposte lavorative. Inoltre svolge un ruolo di coordinamento per quanto riguarda la gestione di tiro-
cini e stage, nel nostro Ateneo delegata alle singole Strutture didattiche (Facoltà o Nuclei Didattici). 
Tale ruolo di coordinamento riguarda in particolare i tirocini post lauream, idealmente «porta di in-
gresso» per entrare a lavorare in azienda, che però per evoluzione normativa hanno perso importan-
za a favore di altre forme contrattuali, e consiste nella diffusione di buone pratiche, armonizzazione 
delle procedure, raccolta dati a fini statistici, pubblicazione delle offerte di stage se finalizzate all'inse-
rimento lavorativo. A tutto ciò si aggiunge la diffusione tramite la banca dati online dei laureati UNI-
VPM (Almalaurea), degli annunci di stage post lauream pubblicati dalle aziende, annunci consultati da 
laureandi e laureati. 
Sono inoltre state effettuate consulenze di orientamento al lavoro one-to-one a laureandi e neolau-
reati che si sono rivolti all’Ufficio (ad es. su stesura del CV, personal branding, colloquio e ricerca del 
lavoro online, tirocini ospitati). 
 
Coordinamento per Tirocini curriculari 
Il ruolo di coordinamento si è sempre più esteso all’ambito dei tirocini curriculari, in quanto a fronte 
della crescente richiesta di utilizzo dello strumento da parte delle aziende (ad esempio sulla durata 
massima, legata ai CFU pertanto ai regolamenti dei corsi di studio, che le aziende vorrebbero più am-
pia) è emersa una necessità in tal senso, in termini di risposte adeguate, corrette e per quanto possi-
bile uniformi agli stakeholders, nel rispetto di una normativa che lascia ampi spazi di interpretazione. 
Numerose richieste hanno riguardato le disposizioni legate all’emergenza sanitaria, durata due anni, 
in materia di tirocini. E’ stato necessario individuare ed implementare nuove e più efficienti forme di 
coordinamento con le Strutture Didattiche (Facoltà/ Dipartimenti).  
Sono state gestite le pratiche relative a Tirocini in entrata, a favore di studenti di altri Atenei, e realiz-
zati attraverso convenzioni con altri Atenei. Nel 2022 sono state seguite 17 attivazioni, con relativa 
stipula di 8 convenzioni. E’ stato necessario implementare e rafforzare il coordinamento con i Dipar-
timenti/Facoltà/Laboratori ospitanti per monitoraggio attento, in collaborazione con gli Uffici compe-
tenti, degli aspetti riguardanti la sicurezza. 
Apprendistati di Alta Formazione e Ricerca  
Sono stati gestiti centralmente le pratiche per l’attivazione di 4 contratti di Apprendistati di Alta 
Formazione e ricerca (D.Lgs. 81/2015) con rilevante impegno soprattutto nel formare e offrire consu-
lenza alle aziende che vogliono ricorrere a tale dispositivo, o prorogare contratti stipulati in passato. 
E’ stato necessario individuare ed implementare una forma di coordinamento con i Dipartimenti.  
Attività di orientamento in uscita 
L’ufficio organizza periodicamente seminari di orientamento al lavoro (in uscita) per fornire ai lau-
reandi e laureati strumenti e informazioni utili sul mondo del lavoro, sul personal branding e career 
management (Revisione CV, Gestione della Carriera, Ricerca attiva delle aziende, Personal Branding e 
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LinkedIn…). Sono stati organizzati e realizzati online e in presenza (Grandangolo), un totale di 10 Se-
minari di orientamento al lavoro, sia nell’ambito del  Job Service-il nuovo Career Day UNIVPM sia in 
altri momenti dell’anno. 
Job Service Day 
L’Ufficio ha organizzato il Job Service-il nuovo Career Day UNIVPM,  in presenza il 25 maggio 2022 
preso la Facoltà di Ingegneria. Alcuni dati: 
• 97 aziende partecipanti  
• 1500 studenti partecipanti (con altrettanti CV caricati in piattaforma)  
• circa 500 colloqui  
Nei giorni precedenti l’evento Job Service-il nuovo Career Day UNIVPM,, sono state organizzate, co-
municate e svolte le  presentazioni aziendali, sempre in aula virtuale all’interno della piattaforma in-
formatica. Nell’edizione di maggio 2022 sono state organizzate e svolte 41 presentazioni aziendali, 
cui hanno partecipato oltre 400 studenti. 
 
 
BORSA DEL PLACEMENT 2022 
La XVI Edizione dell’evento Borsa del Placement (2022) si è svolta in presenza a Verona, dal 2 al 3 no-
vembre 2022.  
Nel corso dell’evento Borsa del placement - sessione plenaria e Appuntamenti one to one-, la respon-
sabile dell’Ufficio oltre a prendere parte ai momenti di networking previsti in rappresentanza 
dell’UNIVPM, ha incontrato i referenti di numerose aziende; si sono così rinnovati e rafforzati contatti 
che sono proseguiti nei mesi successivi, con proposte concrete veicolate attraverso la pagina web del 
placement, la piattaforma online già citata e il progetto Job Service. L’Ufficio si è anche occupato di 
comunicare e diffondere le opportunità di placement del progetto forDoc. Tali iniziative, promosse 
dalla Fondazione Emblema, sono rivolte ai dottorandi e dottori di ricerca al fine di migliorarne ulte-
riormente l’occupabilità. 
 
Contamination Lab 8 
Con l’obiettivo di sviluppare l’attitudine all’imprenditorialità in ambito accademico con una valenza di 
orientamento al lavoro (competenza riferita all’Ufficio Placement e Orientamento al lavoro, 
all’interno del quale è inserita la gestione del progetto contamination Lab) ha assunto particolare ri-
levanza il progetto Contamination Lab (C-Lab), il cui scopo è quello di promuovere la cultura dell'in-
traprendere e stimolare la contaminazione fra studenti delle varie aree disciplinari e fra mondo ac-
cademico e sistema socio-economico.  

La contaminazione si realizza sia fra studenti che si trovano nei diversi percorsi formativi, quali lau-
rea, laurea magistrale, dottorato, master, scuole di specializzazione, Erasmus e neo-laureati, e sia fra 
studenti delle diverse aree culturali dell’UnivPM, (agraria, economia, ingegneria, scienze e medicina). 

La contaminazione si stimola mediante la collaborazione con il mondo esterno, attraverso il coinvol-
gimento di imprese, enti ed istituzioni nazionali ed internazionali, perseguendo la terza missione 
dell’Università, prevedendo attività costituite da percorsi di apprendimento sviluppati con modelli di-
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dattici non tradizionali, con l’obiettivo di sviluppare nei frequentanti capacità interdisciplinari orienta-
te all’intraprendere. 

I percorsi di apprendimento sono dinamici e aperti, tenendo conto dello sviluppo di idee imprendito-
riali proposte dagli studenti, dei seminari sulle tematiche trasversali che caratterizzano il C-Lab, work-
shop (stile hackathon) su sfide progettuali proposte da aziende e conferenze di imprenditori e mana-
ger. Inoltre vengono sviluppate alcune soft skill essenziali per la formazione dei partecipanti, quali il 
lavoro in team, l’approccio al problem solving e al risultato, la capacità di comunicazione. 

Il progetto si è sviluppato da novembre a metà maggio dell'anno accademico di riferimento. 

I partecipanti al C-Lab provengono da diverse Facoltà dell’UnivPM, ai quali si sono aggiunti gli studen-
ti di due Istituti Superiori convenzionati, quali l’Istituto “Volterra Elia” e l’Istituto “Savoia Benincasa” 
di Ancona. E’ attiva inoltre anche la collaborazione con le Università di Macerata e di Urbino per svol-
gere e organizzare specifiche attività in comune. 

L’ottava edizione del C-Lab si è conclusa a maggio 2022 ed ha visto la partecipazione di 28 studenti 
dell’UnivPM provenienti da diverse facoltà (medicina, economia, ingegneria, scienze, agraria) e a dif-
ferenti livelli (triennale, magistrale, dottorato, scuole di specializzazione). Si sono formati 6 team che 
hanno sviluppato rispettivamente 6 progetti corrispondenti ad altrettante idee imprenditoriali, che 
sono state presentate davanti ad una giuria qualificata di stakeholder dell’ecosistema 
dell’innovazione regionale e nazionale.  

La giuria ha premiato tre progetti, che avranno la possibilità di aggiudicarsi un premio consistente in 
una ricerca brevettuale a livello mondiale, di fruire dei servizi di accompagnamento e tutoraggio of-
ferti da un incubatore convenzionato e di partecipare ad una business plan competition nazionale 
promossa da un partner dell’UnivPM. E’ indubbia l’utilità di una simile esperienza anche per coloro 
che non sono risultati vincitori, in termini di competenze trasversali sviluppate ed acquisite, da trasfe-
rire e valorizzare nel proprio curriculum vitae ai fini del proprio obiettivo professionale. In questo 
senso l’ufficio Placement e Orientamento al lavoro all’interno del quale è inserita la gestione del 
progetto contamination Lab, si mette a disposizione dei partecipanti che volessero inserire 
l’esperienza nel proprio CV. 

 

CONTAMINATION LAB A.A. 
N. STUDENTI 

UNIVPM 

N. STUDENTI 

ISTITUTI SUPERIORI 

TOTALE 

PARTECIPANTI 
OTTAVA EDIZIONE 2021-22 28 5 33 
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Nel quadro, invece, delle iniziative di animazione e formazione sono state realizzate una serie di ini-
ziative di formazione tematiche (seminari su “Team Building”, “Sviluppo idea”, “Creatività”, “Design 
Thinking”, “Start-up Skills”, “Project Management”, “Business Planning”, “Pitch Training”, “Proprietà 
Intellettuale”, “Comunicazione”, “Public Speaking”) e altre attività all’interno dell’ottava edizione del 
C-Lab, raggiungendo complessivamente n. 23 iniziative formative, svolte presso il Contamination Lab. 

I 6 progetti presentati sono:  

1. ADRASTOS: progettazione di un dispositivo interno alla lavatrice per catturare le fibre sinteti-
che e le microplastiche rilasciate dagli abiti durante i lavaggi quotidiani. 

2. BIOLUMOJ: sviluppo e progettazione di forme alternative di illuminazione basate sull'attività 
di bioluminescenza di specifiche alghe. 

3. GOFORSHOPPING: progettazione di un servizio che possa offrire la moda di capi invenduti in 
abbonamento scegliendo per l'utente con algoritmi di intelligenza artificiale. 

4. GREEN-MADE: valorizzazione di rifiuti – metallici, organici, naturali… - in prodotti utili come 
pitture, prodotti medici, carburanti, cure. 

5. HELPYKAM: App per smartwatch e smartphone contro tentativi di aggressione potenzialmente 
utile a chi teme o ha subito episodi di violenza e ha la volontà ed esigenza di autotutelarsi.   

6. PORTAL: Dispositivo che mette in comunicazione monitor/tv con dei server centrali dotati di 
OS e di tutto ciò che è il sistema di un normale computer, allo scopo di trasformare l'utilizzo 
del PC in un vero e proprio servizio on-demand. 

 
La giuria, composta da esponenti di Istituzioni, Incubatori, esponenti di Business Plan Competitions, 
Investitori, Partner UnivPM ecc.., ha assegnato una serie di premi sponsorizzati da Enactus Italy, 
dall’Incubatore The-Hive e da Innova&Partners: 
I progetti premiati dalla giuria sono: 

- ADRASTOS: si è aggiudicato sia il premio “Brevetta il tuo Futuro” offerto da Innova&Partners, sia 
la possibilità offerta da The-Hive di usufruire dei servizi di accompagnamento imprenditoriale 
previsti dal programma “Startup Club Festival” con in aggiunta un premio speciale rappresentato 
da una borsa di studio per work experience “Talent Garden”; 

- BIOLUMOJ: si è aggiudicato sia la possibilità offerta da The-Hive di usufruire dei servizi di accom-
pagnamento imprenditoriale previsti dal programma “Startup Club Festival” sia la partecipazione 
alla National Competition 2022 di “Enactus Italy”; 

- GREEN-MADE: si è aggiudicato sia la possibilità offerta da The-Hive di usufruire dei servizi di ac-
compagnamento imprenditoriale previsti dal programma “Startup Club Festival” sia la partecipa-
zione alla National Competition 2022 di “Enactus Italy”. 
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IMPRESA IN AULA 
 
 Il progetto Impresa in Aula, pur essendo relativo all’autoimprenditorialità, è inserito tra le attività 
formative trasversali rivolte agli studenti, anche ai fini di migliorarne le future prospettive occupazio-
nali, e pertanto il suo coordinamento è assegnato all’Ufficio Placement e Orientamento al lavoro. 
 Il progetto Impresa in Aula UNIVPM nasce da un’esperienza che ha visto il coinvolgimento dell'Uni-
versità Politecnica delle Marche nel progetto Interreg Europe IEER “Boosting innovative Entrepreneu-
ral Ecosystem in Regions for young entrepreneurs”, nel quale la Regione Marche era partner di pro-
getto. 
L’Università Politecnica delle Marche è stata scelta dalla Regione Marche come referente a livello re-
gionale per l’azione pilota di Aula Emprende (denominata poi Impresa in Aula in ambito regionale). 
Aula Emprende è stata riconosciuta una buona pratica della Regione di Valencia nell’ambito del pro-
getto Interreg Europe IEER - Boosting innovative Entrepreneurial Ecosystem in Regions for young en-
trepreneurs. Il programma, nato nell’Università di Valencia nel 2009, è una “scuola” per docenti e ri-
cercatori che mira a promuovere, attraverso una didattica innovativa, le competenze imprenditoriali 
negli studenti. 
Nel 2019, la Regione Marche ha incaricato UNIVPM di seguire l’implementazione di Impresa in Aula 
nelle 4 Università del territorio regionale coinvolgendo 20 docenti, 4 tutor e circa 150 studenti. 
Impresa in Aula UNIVPM nasce con l’obiettivo di introdurre elementi di formazione 
all’imprenditorialità all’interno degli insegnamenti universitari, indipendentemente dalla disciplina. 
L’obiettivo è quello di innovare le modalità didattiche attraverso l’applicazione di metodologie volte 
all’acquisizione di competenze imprenditoriali: lavoro di squadra, approccio per problemi, orienta-
mento al problem solving, sviluppo della creatività sia lato studenti che lato docenti e ricercatori e di 
facilitare la connessione del sistema di formazione e di ricerca con l'ecosistema imprenditoriale, pro-
muovendo la cultura imprenditoriale a tutti i livelli. La finalità è quella di favorire l’apprendimento 
della specifica materia oggetto del corso attraverso metodologie innovative, promuovendo al con-
tempo l'attitudine e le capacità imprenditoriali degli studenti universitari. 
Il programma di formazione di Impresa in Aula è rivolto a professori universitari di qualsiasi settore 
scientifico disciplinare, interessati a promuovere forme di didattica innovativa all’interno dei propri 
corsi. 
 
Il programma è diviso in due fasi: 
1. La prima fase si basa sulla formazione dei docenti ed è focalizzata su temi quali: motivazione, crea-
tività, ideazione, organizzazione e sviluppo di un progetto etc. L'obiettivo è quello di introdurre a li-
vello di insegnamento universitario diverse tecniche utili per individuare e promuovere la cultura im-
prenditoriale tra gli studenti; 
2. La seconda fase è la messa in pratica della prima fase: i docenti, utilizzando le conoscenze acquisite 
nella fase 1, favoriscono la formazione di gruppi di studenti per lo sviluppo di progetti imprenditoriali 
nell’ambito della disciplina trattata. In questa attività i docenti saranno seguiti da tutor appositamen-
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te formati. Gli studenti che faranno parte dei team prenderanno parte anche ad un breve percorso di 
formazione. La fase 2 si conclude con una competizione tra le migliori idee d’impresa sviluppate dai 
team dei corsi che partecipano al programma. 
 
Nel corso dell’anno solare 2022, sono state realizzate le seguenti edizioni:  
5^ edizione (da febbraio a giugno 2022) 
6^edizione (da settembre a gennaio 2023) 
La 7° edizione è in corso di svolgimento e la presentazione finale dei progetti è programma per Giu-
gno 2023. 
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3. Area di Formazione 
 
3.1 OFFERTA FORMATIVA 
 
Le politiche di Ateneo definite nei documenti programmatici dell’ultimo triennio con riferimento all’offerta 
formativa sono essenzialmente orientate al perseguimento degli obiettivi di internazionalizzazione e di specia-
lizzazione e ampliamento dei percorsi formativi.  
I principali interventi sull’offerta formativa si riconducono a tali linee strategiche, oltre che a un potenziamento 
della presenza dell’Ateneo sul territorio. 
 
Sviluppo triennale dell’offerta formativa 
L’offerta formativa dell’Ateneo nell’ultimo triennio si è sviluppata come descritto nella tabella seguente (tab. 
3.1.1), che evidenzia la crescita del numero complessivo di corsi, con un progressivo incremento in ciascuna 
area culturale. 
 
Tab. 3.1.1 – Offerta formativa triennio 2020/21 - 2021/22 - 2022/23 

Area cultu-
rale 

a.a 2020/2021 a.a 2021/2022 a.a 2022/2023 
L LM LMcu Totale L LM LMcu Totale L LM LMcu Totale 

Agraria 3 3   6 4 3   7 4 3   7 
Economia  2 6    2 6    3 6   9 

Ingegneria 9 8 1 1  9 8 1 1  11 9 1 21 
Medicina 15 3 2 20 18 4 2 22 17 2 3 22 

Scienze 2 3   5 2 3   5 2 4   6 

Totale 31 23 3 57 35 2  3 62 37 2   65 

Fonte: Banca dati SUA-CdS 
 

Si può osservare nell’anno accademico 2022/2023 un incremento dei corsi di studio, così distribuito: 

 n. 3 nuovi corsi di primo livello: 

N. Classe Corso Sede 
1. L-8 Ingegneria dell’informazione per videogame e realtà virtuale Ancona 
2. L-9 Ingegneria per la sostenibilità industriale Pesaro 
3. L-33&L-18 Digital Economics and Business Ancona 

 n. 2 nuovi corsi di secondo livello: 

N. Classe Corso Sede 
1. LM-30 Green Industrial Engineering Pesaro 
2. LM-61 Scienze della nutrizione e dell’alimentazione Ancona 
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 n. 1 nuovo corso a ciclo unico: 

N. Classe Corso Sede 
1. LM-41 Medicine and Surgery Ancona 

Nell’ a.a. 2022/2023 è stata sospesa l’attivazione di n. 3 corsi: 
N. Classe Corso Sede 
1. L-SNT4 Assistenza Sanitaria Ancona 
2. LM-SNT3 Scienze delle professioni sanitarie tecniche diagnostiche Ancona 
3. LM-SNT3 Scienze delle professioni sanitarie tecniche assistenziali Ancona 
 
Corsi di rilievo internazionale  
Per corsi di rilievo internazionale devono intendersi non solo i corsi internazionali propriamente definiti dalla 
tabella A del DD 2711/2021 (corsi erogati integralmente in lingua straniera; corsi ad ordinamento congiunto 
con Atenei stranieri; corsi con mobilità strutturata; corsi selezionati per un co-finanziamento comunitario in 
"Erasmus plus"), ma anche quei corsi che, pur non essendo classificabili come internazionali ai sensi della sud-
detta tabella, possono comunque vantare una connotazione internazionale, in quanto offerti in doppia lingua 
o coinvolti in accordi di doppio titolo con università straniere (si vedano le tabelle 3.1.2.a e 3.1.2.b, dove la 
prima costituisce un sottoinsieme della seconda). 
Si sottolinea l’incremento di n. 3 nuovi corsi integralmente erogati in lingua inglese, ciascuno con una propria 
peculiarità: 
L-33&L- – Digital Economics and Business: il primo e unico corso triennale dell’Ateneo integralmente eroga-
to in lingua inglese; valorizza l’interdisciplinarità, essendo un corso interclasse; 
LM-30 – Green Industrial Engineering: istituito contestualmente al corso L-9 – Ingegneria per la sostenibilità 
industriale, entrambi con sede a Pesaro, con l’intento di offrire un percorso quinquennale sul tema 
dell’ecosostenibilità; 
LM-41 – Medicine and Surgery: corso innovativo in quanto abbina le conoscenze medico-chirurgiche a quelle 
ingegneristiche; è previsto, infatti, al termine del corso di studio il contestuale rilascio anche della laurea in In-
gegneria Biomedica a coloro che scelgono di sostenere 30 CFU aggiuntivi rispetto a quelli necessari per il con-
seguimento della laurea magistrale in Medicina e Chirurgia. 
 
Tab. 3.1.2.a: Corsi internazionali ai sensi della tabella A del DD 2711/2021 
 

Area culturale 
a.a. 2020-21 a.a. 2021-22 a.a. 2022-23 
L LM L LM L LM 

Agraria  1  1  1 
Economia 1 1 1 1 1 1 
Ingegneria  2  2  2 
Medicina       

Scienze  1  1  1 
Totale 1 5 1 5 1 5 
Fonte: Banca dati SUA-CdS 
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Tab. 3.1.2.b: Corsi di rilievo internazionale attivati 
 

Area culturale 
a.a. 2020-21 a.a. 2021-22 a.a. 2022-23 
L LM L LM L LM 

Agraria 1 1 1 1 1 1 
Economia 1 1 1 1 2 1 
Ingegneria  4  4  5 
Medicina   4  4 1 
Scienze  1  1  1 
Totale 2 7 6 7 7 9 
Fonte: Banca dati SUA-CdS 
 
Analisi quali-quantitativa sull’offerta formativa dell’a.a. 2022/2023 

L’offerta formativa dell’Ateneo nell'anno accademico 2022/2023 consta di n. 65 corsi di studio: 
 37 corsi di laurea; 
 24 corsi di laurea magistrale; 
 4 corsi di laurea magistrale a ciclo unico. 

Le principali variazioni intervenute nell’a.a. 2022/2023 sull’offerta formativa riguardano: 
 l’istituzione di n. 6 nuovi corsi (n. 3 cdL + n. 2 cdLM + n. 1 + n. 2 cdLMc.u.), di cui n. 3 integralmente in 

lingua inglese; 
 l’approvazione di n. 5 nuovi ordinamenti di corsi già accreditati (modifiche RAD) (n. 2 cdL + n. 3 cdLM), 

tra i quali il corso di laurea in Ingegneria Elettronica, ridenominato “Ingegneria elettronica e delle tec-
nologie digitali. 

Da una disamina analitica sull’offerta formativa dell’a.a. 2022/2023 si riscontrano: 
a) n. 16 corsi attivi su sedi decentrate (n. 12 cdL + n. 4 cdLM); 
b) n. 7 corsi erogati integralmente in lingua inglese (n. 1 cdL + n. 5 cdLM + n. 1 cdLMcu); 
c) n. 1 corsi selezionati per un co-finanziamento comunitario in "Erasmus plus" (n. 1 cdLM); 
d) n. 7 corsi in doppia lingua italiano/inglese (n. 4 cdL + n. 3 cdLM); 
e) n. 6 corsi con accordi di doppio titolo (n. 1 cdL + n. 5 cdLM); 
f) n. 3 corsi interclasse (n. 2 cdL + n. 1 cdLM);   
g) n. 2 corsi sperimentali ad orientamento professionale. 

 
I corsi di cui al punto a) favoriscono la diffusione dell’offerta formativa sul territorio marchigiano, essendo atti-
vi presso sedi che insistono nei seguenti comuni: Ascoli Piceno, Fermo, Macerata, Pesaro, San Benedetto del 
Tronto. 
I corsi indicati ai punti b)-e) puntano invece a una dimensione internazionale dell’offerta formativa che divie-
ne, pertanto, più attrattiva per gli studenti stranieri e più efficace per lo sviluppo di competenze spendibili 
all’estero. 
I corsi interclasse (punto f) trovano il loro punto di forza nell’approccio interdisciplinare ai contenuti dei rispet-
tivi corsi, mentre quelli riportati al punto g) sono corsi professionalizzanti che, privilegiando una formazione 
pratica e laboratoriale rispetto a quella teorica, agevolano l’ingresso nel mercato del lavoro, in termini sia di 
tempo che di opportunità.  
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3.2 IMMATRICOLAZIONE ED ISCRIZIONI 

 

Immatricolati Puri 

Gli Immatricolati Puri sono studenti che “Dichiarano” di immatricolarsi per la prima volta ad un corso di Primo 
ciclo all’interno del sistema Universitario.  

Ogni anno entrano in Ateneo per la prima volta ad un corso di primo ciclo circa 3000 studenti che conseguono 
il diploma di secondo grado e poi si immatricolano subito dopo.  

L’andamento degli immatricolati negli anni ha subito una lieve flessione del 2021 con 2.883 studenti.  Nel 
2022/2023 si torna a crescere e si registrano 3.121 nuovi ingressi (dato provvisorio alla data del 20 marzo 
2023). 

Tab. 3.2.1 Immatricolati Puri 

Area culturale 2019/2020 2020/2021 2021/2022 2022/2023 

Agraria 190 185 164 137 

Economia  629 589 560 635 

Ingegneria 1.108 1008 900 1001 

Medicina e Chirurgia 494 547 618 726 

Scienze 662 693 641 622 

Totali 3.083 3022 2883 3121 
Nota: dati 2022/2023 provvisori alla data del 20 marzo 2023  
Fonte dati: Data Warehouse 

 

Caratteristiche Immatricolati Puri 2022/2023 

Dall’analisi dei 3.121 immatricolati per l’a.a. 2022/2023 si evince che il 46% sono studentesse e il 54% studenti, 
con punte del 69% e 64% di studentesse per le aree di Scienze e Medicina. 

Rispetto al 2021 si rileva un aumento delle studentesse del 2%. 

Il 23% delle studentesse si sono immatricolate ad un corso nell’Area di Ingegneria (Grafico 3.2.1), dato in au-
mento del 2% rispetto al 2021. Aumento riscontrato anche in Economia dove si registra un 40% di nuove stu-
dentesse. 
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Grafico 3.2.1 Immatricolati 2022/2023 per Genere

Il 75% degli immatricolati proviene dalla nostra regione, l’11% dall’Abruzzo e il 3% dall’Emilia Romagna. 

Nel 2022/2023 il 4% degli immatricolati non è cittadino italiano, dato in netto aumento rispetto allo storico 
1%.

Grafico. 3.2.2
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Grafico. 3.2.3

Nel 2022/2023 il 46,6% degli immatricolati puri ha conseguito una maturità Liceale, il 34,3% una maturità Tec-
nica, il 6,6% una maturità Professionale e il 6,5% una maturità Magistrale. 

Da rilevare che il 5,9% degli immatricolati Puri ha conseguito la maturità all’Estero (nel 2021/2022 erano il 4%). 

Il 60,5% di diplomati con maturità Liceale sceglie prevalentemente corsi di laurea dell’area Scientifica, mentre i 
diplomati con una maturità Tecnica scelgono Agraria ed Ingegneria (Grafico. 3.2.4).

Grafico. 3.2.4
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Negli anni si registra un aumento degli immatricolati con maturità Tecnica. Nel 2022/2023 diminuiscono gli 
immatricolati con maturità Professionale mentre tornano a salire i Diplomati Liceali. In netta crescita gli imma-
tricolati con titolo Estero che passano dai 42 del 2021/2022 ai 183 del 2022/2023 (Grafico. 3.2.5).

Grafico. 3.2.5
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Iscritti al primo anno 

Gli Iscritti al primo anno comprendono gli immatricolati puri, immatricolati con passaggi di corso, trasferiti in 
ingresso, immatricolati a seguito di Rinunce o Decadenze. 

Sono iscritti al primo anno anche gli immatricolati a corsi di laurea magistrale e gli immatricolati a corsi di lau-
rea e corsi di laurea magistrale a ciclo unico che possiedono già una laurea di primo ciclo. 

Le indagini statistiche rilevano una ripresa del numero di iscrizioni ai corsi di studio attivati presso l’Ateneo, 
con particolare incremento dei corsi di laurea di primo ciclo. Continua la tendenza di crescita per le iscrizioni ai 
corsi di laurea magistrale a ciclo unico dell’area medica (vedi Grafico. 3.2.6). 

L’attrattività per i corsi di laurea magistrale, ovvero la percentuale di iscritti con laurea conseguita presso altri 
Atenei/Università estere, in aumento dal 2019/2020, nel 2022/2023 si assesta al 28,74% (vedi Grafico. 3.2.7).  

 

Tab. 3.2.2: Numero iscritti al 1° anno a ciascun livello di corsi di studio  

Area 
Lauree   Lauree magistrali Lauree magistrali a ciclo unico 

2019/
2020 

2020/
2021 

2021/
2022 

2022/
2023 

2019/
2020 

2020/
2021 

2021/
2022 

2022/
2023 

2019/
2020 

2020/
2021 

2021/
2022 

2022/
2023 

Agraria 208  204  195  154    81    64    67  51          

Economia  706  668  632  706  349  460  388  396          

Ingegneria 1.238  1.074  950  1.088  439  443  355  374    24    38    35  35 

Medicina e 
Chirurgia 572  614  771  748    45    78  105  80  219  244  310  

338 
 

Scienze 726  737  689  671  238  217  235  255          

Totale 3.450  3.297  3.237  3.367  1.152  1.262  1.150  1.156  243  282  345  379  
Nota: dati 2022/2023 provvisori alla data del 20 marzo 2023 
Fonte dati: Data Warehouse 
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Grafico. 3.2.6: Andamento iscritti 1° anno a ciascun livello di corsi di studio 

Tab. 3.2.3: Attrattività delle Lauree Specialistiche/Magistrali
2019/2020 2020/2021 2021/2022 2022/2023

Iscritti LS/LM 3.149 3.305 3.307 3.250

Iscritti LS/LM con Laurea Triennale 
conseguita in altro Ateneo 694 818 934 934

Indice di attrattività 19,43% 24,75% 28,19% 28,74%

Nota: dati 2022/2023 provvisori alla data del 20 marzo 2023
Fonte dati: Data Warehouse
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Grafico. 3.2.7: Indice attrattività Corsi di Laurea Magistrale

Iscritti Totali

Nelle tabelle 3.2.3 e 3.2.4 sono riportati rispettivamente i dati complessivi distribuiti per Area Culturale e per 
ciascun livello. Gli Iscritti Totali superano le 15.000 unità. Nel 2021/2022 il dato era sceso sotto le 15.300 men-
tre nel 2022/2023 il numero degli iscritti provvisori è di 15.356. Dato in linea con gli a.a. precedenti al 2021.

Tab. 3.2.4: Numero iscritti per Area Culturale

Area Culturale A.A. 2019/2020 A.A. 2020/2021 A.A. 2021/2022 A.A. 2022/2023

Agraria 938 918 871 807 

Economia 3.344 3.358 3.292 3.282 

Ingegneria 5.698 5.571 5.217 5.125 

Medicina e Chirurgia 3.132 3.219 3.503 3.824 

Scienze 2.215 2.307 2.338 2.318 

Totale iscritti 15.327 15.373 15.221 15.356 
Nota: dati 2022/2023 provvisori alla data del 20 marzo 2023
Fonte dati: Data Warehouse
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Grafico 3.2.8

Tab. 3.2.5: Numero iscritti a ciascun livello di corso di studio 

Area Cultu-
rale

Lauree  Lauree specialisti-
che/magistrali

Lauree specialisti-
che/magistrali a ciclo unico

Corsi di Laurea Vecchio Or-
dinamento (precedenti il 

DM 509/99)

2.019 2.020 2.021 2.022 2.019 2.020 2.021 2.022 2.019 2.020 2.021 2.022 2.019 2.020 2.021 2.022 

Agraria 731 728 686 628 205 189 183 177 - - 2 1 2 2 

Economia 2.281 2.234    2.147 3.693 1.028 1.092   1.118 1.138 - - 35 32 27 23 

Ingegneria 4.056 3.943    3.726 2.014 1.283 1.297    1.172 189 299 279 268 246 60 52 51 48 

Medicina e 
Chirurgia 1.687 1.736    1.854 1.693 76 120 189 623 1.366 1.361    1.457 1.619 3 2 3 2 

Scienze 1.657 1.699 1.692 2.136 557 607 645 1.123 - 1 1 1 2 

Totale 10.412 10.340 10.105 10.164 3.149 3.305    3.307 3.250 1.665 1.640    1.725 1.865 101 88 84 77 

Nota: dati 2022/2023 provvisori alla data del 20 marzo 2023
Fonte dati: Data Warehouse
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ESITI DIDATTICI DEI CORSI DI STUDIO 

La tabella 3.2.6 mostra l’evoluzione negli anni degli iscritti in corso dell’Ateneo. Il dato si attesta oltre il 70%. La 
tabella 3.2.7 mostra la distribuzione negli anni delle rinunce e dei trasferimenti in uscita per area culturale.  
 
 
 
Tab 3.2.6: Iscritti in corso  
  2019/2020 2020/2021 2021/2022 2022/2023 

Iscritti totali UNIVPM 15.327 15.373 15.221 15.356 

Iscritti in corso 11.204 11.474 11.358 11.285 

% UNIVPM 73% 75% 75% 73% 
Nota: dati 2022/2023 provvisori alla data del 20 marzo 2023 
Fonte dati: Data Warehouse 

Tab 3.2.7: Rinunce e trasferimenti in uscita 

Area Didattica 

2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021 

Rinunce Rinunce 
implicite 

Trasfe-
rieni in 
uscita 

Rinunce Rinunce 
implicite 

Trasfe-
rieni in 
uscita 

Rinun-
ce 

Rinunce 
implicite 

Trasferie-
ni in usci-

ta 
Rinunce Rinunce 

implicite 

Trasferie-
ni in usci-

ta 

Agraria 58 71 3 49 70 8 38 78 3 50 96 5 

Economia  163 166 20 163 163 10 163 166 17 204 245 17 

Ingegneria 326 267 35 318 268 38 315 287 27 339 291 26 

Medicina e Chirur-
gia 76 59 16 96 46 10 81 67 5 108 79 9 

Scienze 291 95 24 295 93 44 293 134 35 356 160 39 

Totali 914 658 98 921 640 110 890 732 87 1057 871 96 

 
Crescono le rinunce implicite, ovvero il numero di studenti che non rinnova le iscrizioni per almeno 2 anni.  

Il grafico 3.2.9 mostra l’andamento negli anni di Immatricolati, Iscritti, Rinunce/trasferimenti e Laureati. 
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Grafico 3.2.9

LAUREATI 

Nell’anno solare 2022 si sono laureati 2.655 studenti (nel 2021 erano 2.906). Il 59,7% degli studenti si è laurea-
to in un corso di laurea triennale, il 32,77% in un corso di laurea magistrale e il 5% in un corso di laurea magi-
strale a ciclo unico dell’area medica. Rimane ancora un 1% di studenti che ha conseguito una laurea con ordi-
namenti antecedenti la riforma 270/04.

Il 61% dei laureati 2022 si è laureato in corso (in linea con il 2021). Per i corsi di laurea triennale l’età media alla
laurea è di 23,45; per gli studenti non in corso il ritardo medio al conseguimento della laurea è inferiore 
all’anno. L’età media dei laureati ai corsi di laurea magistrale a ciclo unico dell’area medica è di circa 26 anni,
con un ritardo medio al conseguimento della laurea di 0,8 anni. Leggermente superiore l’età media dei laureati 
magistrali di secondo ciclo e dei laureati magistrali a ciclo unico dell’area di ingegneria che è di 26,5. Il ritardo
medio alla laurea per i laureati magistrali di secondo ciclo e di 0,61 anni (nel 2021 era di 0,77) (Tab 3.2.10).

Tab 3.2.10: Laureati anno solare 2022

Tipo corso

2022

Lauree Laureati in 
corso

%laureati 
per Tipo 

corso

%laureati 
in corso

Età alla 
laurea

Media Vo-
to finale

Numero 
anni 

ritardo 
Laurea

L - Corso di Laurea (DM 270) 1.585 1.010 59,70% 63,72% 23,45 100,43 0,85

LM - Corso di Laurea Magistrale 870 508 32,77% 58,39% 26,55 107,25 0,61

LM5 - Laurea Magistrale Ciclo Unico 5 anni 38 1 1,43% 2,63% 26,50 106,82 2,53

LM6 - Laurea Magistrale Ciclo Unico 6 anni 133 95 5,01% 71,43% 26,02 109,08 0,80

Corsi di Laurea pre 270/04 29 0 1,09% 0,00%

Totale 2.655 1.614 100,00% 60,79%
Fonte: dati Data Warehouse
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Tab 3.2.11: Numero totale di studenti laureati per Area Culturale

Area Culturale Anno solare 
2019

Anno solare 
2020

Anno solare 
2021

Anno solare 
2022

Agraria 171 170 159 149
Economia 750 783 743 613
Ingegneria 1.058 1.039 1.054 984
Medicina e Chirurgia 637 646 650 593
Scienze 352 396 300 316
Totale laureati 2.968 3.034 2.906 2.655
Fonte: dati Data Warehouse

Grafico 

3.2.10

3.3 MASTER, CORSI DI PERFEZIONAMENTO E FORMAZIONE

Nel corso dell’anno accademico 2021/2022 sono stati attivati 14 corsi di perfezionamento e 9 master di I e II 
livello, come illustrato dalla tabella Tab 3.2.12. 



 

 100 

Tab 3.2.12: Corsi di perfezionamento e master attivati nell’aa 2021/22 

Tipologia  

Corso di perfezionamento 7 

Corso di master di primo livello 6 

Corso di master di secondo livello 2 
Fonte: archivio ESSE  

Per i corsi di perfezionamento e di Master l’offerta è annuale ed estremamente diversificata, in relazione alla 
necessità di formare figure professionali richieste dal mercato annualmente o da esigenze regionali in ambito 
sanitario ed all’intervento di finanziamenti esterni che favoriscono l’attivazione degli stessi. (Grafico 3.2.11). 

 
 
 
Tab 3.2.13: Iscritti corsi di perfezionamento e master attivati  

Tipo corso A.A. 
2018/2019 

A.A. 
2019/2020 

A.A. 
2020/2021 

A.A. 
2021/2022 

Iscritti ai Master di primo livello    129  98  85  80 

Iscritti ai Master di secondo livello    104     126  90  93 

Iscritti ai Corsi di perfezionamento    271     185     117     243  

Totale    504     409     292     416  

Nota: dati 2021/2022 provvisori alla data del 20 marzo 2023 
Fonte dati: Data Warehouse 



101

Grafico 3.2.11

Tab 3.2.14: corsi di perfezionamento e master Titoli rilasciati 

Tipo corso
Titoli Rilasciati

2017 2018 2019 2020 2021 2022

Corso di Perfezionamento 162 192 189 119 193 161

Master di Primo Livello 71 79 110 80 63 76

Master di Secondo Livello 78 71 86 38 93 41

Totale 311 342 385 237 349 278
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DOTTORATO DI RICERCA 
 

L’Ateneo ha confermato i 9 corsi di dottorato di ricerca accreditati con D.M. n. 935 del 15.10.19. 
Con D.R. n. 663 del 30.06.2022 si è proceduto all’emanazione del bando di concorso per 
l’ammissione al XXXVIII ciclo dei seguenti corsi di dottorato: 

1. Scienze Agrarie, Alimentari e Ambientali 
2. Management and Law 
3. Economics 
4. Ingegneria civile, ambientale, edile e architettura  
5. Ingegneria dell’Informazione 
6. Ingegneria Industriale 
7. Biomedical Sciences 
8. Human Health 
9. Scienze della Vita e dell’Ambiente 

 
Sono stati messi a concorso i posti: 

- con borse di Ateneo 
- con borse di Ateneo riservata a laureati in università straniere 
- con borse finanziate nell’ambito del Progetto dei Dipartimenti di Eccellenza 
- con borse cofinanziate dai DD.MM. 351/2022 e 352/2022 
- con borse finanziati dal Centro Nazionale Mobilità Sostenibile 
- con borse finanziate o cofinanziate da soggetti pubblici/privati, 
- con borse finanziate su specifici progetti di ricerca su bandi competitivi vinti dai singoli Dipar-

timenti 
- senza borsa 

 
Con D.R. n. 1074 del 13.10.2022 si è proceduto all’emanazione del bando di concorso per i posti ag-
giuntivi per l’ammissione al XXXVIII ciclo per i corsi di Scienze Agrarie, Alimentari e Ambientali e 
Scienze della Vita e dell’Ambiente per i posti con borsa finanziati dal Centro Nazionale Agritech e Bio-
diversity Future Center nonché una borsa finanziata al 100% da un soggetto pubblico. 
Con la procedura di presentazione delle domande on-line, le domande pervenute per i due bandi del 
XXXVIII ciclo sono state così distribuite: 
 

 N. DOMANDE DI CUI PER I POSTI PER LAU-
REATI ESTERI 

BANDO PRINCIPALE 531 170 
BANDO PER POSTI AGGIUNTIVI 30 7 
TOTALE DOMANDE 561 177 
   

 
Nell’anno accademico 2022/23 sono stati, inoltre, attivati il 3° anno del XXXVI ciclo e il 2° anno del 
XXXVII ciclo dei 9 corsi di dottorato dell’Ateneo. 
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Nelle tabelle e grafici che seguono sono specificati, suddivisi per corso, gli iscritti (posti con borsa e 
senza) relativi al XXXVI, XXXVII e XXXVIII, l’incidenza % degli iscritti al singolo corso sul totale iscritti e 
le tabelle riassuntive dei posti con e senza borsa per ciclo attivo alla data del 31/12/2022. 

*di cui n. 1 Assegno di Ricerca per il Corso indicato 
**di cui n. 1 Assegno di Ricerca per ciascun Corso indicato 
***di cui n. 6 Assegni di Ricerca per il Corso indicato 
 

 
 

CORSO XXXVI 
CICLO 

XXXVII 
CICLO 

XXXVIII 
CICLO 

TOT. POSTI 
ATTIVI PER 

CORSO 

% POSTI AT-
TIVI PER 
CORSO 

Scienze Agrarie Alimentari e Ambientali 13 17** 17 47 12,88% 
Management and Law 10 8 12 30 8,22% 
Economics  9 7 7 23 6,30% 
Ingegneria Civile, Ambientale, Edile e Architet-  16*   16** 14 46 12,60% 
Ingegneria dell’Informazione 13   13** 11 37 10,14% 
Ingegneria Industriale 17   22**     20*** 59 16,16% 
Human Health  8 12 12 32 8,77% 
Biomedical Sciences  10 17 17 44 12,05% 
Scienze della Vita e dell’Ambiente 16 16 15 47 12,88% 
TOTALE POSTI PER CICLO 112 128 125 365 100,00% 
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Di cui posti con Borsa (compresi assegni di ricerca): 
 
CORSO 

POSTI CON 
BORSA 

XXXVI CICLO 

POSTI CON 
BORSA 

XVII CICLO 

POSTI CON 
BORSA 
XXXVIII 
CICLO 

TOT. POSTI 
CON BORSA 
PER CORSO 

Scienze Agrarie Alimentari e Ambientali 11 15 15 41 
Management and Law 8 6 10 24 
Economics  7 7 6 20 
Ingegneria Civile, Ambientale, Edile e Architettu- 13 15 11 39 
Ingegneria dell’Informazione 11 13 9 33 
Ingegneria Industriale 12 21 18 51 
Human Health  4 9 9 22 
Biomedical Sciences  7 15 13 35 
Scienze della Vita e dell’Ambiente 13 14 13 40 
TOTALE POSTI CON  BORSA PER CICLO 86 115 104 305 
 
Di cui posti senza Borsa: 
 
CORSO 

POSTI SENZA 
BORSA 

XXXVI CICLO 

POSTI SENZA 
BORSA 

XVII CICLO 

POSTI SENZA 
BORSA 
XXXVIII 
CICLO 

TOT. POSTI 
SENZA BORSA 

PER CORSO 

Scienze Agrarie Alimentari e Ambientali 2 2 2 6 
Management and Law 2 2 2 6 
Economics  2 / 1 3 
Ingegneria Civile, Ambientale, Edile e Architettu- 3 1 3 7 
Ingegneria dell’Informazione 2 / 2 4 
Ingegneria Industriale 5 1 2 8 
Human Health  4 3 3 10 
Biomedical Sciences  3 2 4 9 
Scienze della Vita e dell’Ambiente 3 2 2 7 
TOTALE POSTI SENZA BORSA PER CICLO 26 13 21 60 
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Il numero dei dottorandi con titolo di studio conseguito all’estero è il seguente: 
CORSO DOTTORANDI CON TITOLO DI STUDIO CON-

SEGUITO ALL’ESTERO 
 XXXVI CI-

CLO 
XXXVII 
CICLO 

XXXVIII 
CICLO 

TOTALI 
PER COR-

SO 
Scienze Agrarie Alimentari e Ambientali 2 1 1 4 
Management and Law / / / / 
Economics  / 1 3 4 
Ingegneria Civile, Ambientale, Edile e Archi-
tettura 

3 3 1 7 

Ingegneria dell’Informazione / 1 1 2 
Ingegneria Industriale 4 2 3 9 
Human Health  1 1 1 3 
Biomedical Sciences  / 1 5 6 
Scienze della Vita e dell’Ambiente 3 1 2 6 
TOTALE POSTI CON BORSA PER CICLO 13 11 17 41 
Il numero complessivo di borse pari a 305 (365-60) per i tre cicli attivi ha avuto la seguente tipologia 
di fonte di finanziamento: 

Fonte di Finanziamento XXXVI CI-
CLO 

XXXVII CI-
CLO 

XXXVIII CI-
CLO TOTALE % 

Ateneo (compresi posti per laureati all'estero e 
per finanziamento Dip. Eccellenza) 56 56 59 171 56,07% 

Dipartimenti di Eccellenza 4 5 4 13 4,26% 

Fonti Ministeriali (PON, DM 351/2022, DM 352, 
Centri Nazionali, progetti particolari es. Coesio-
ne Sisma) 

2 33 25 60 19,67% 

Progetti di ricerca su bandi competitivi (Asse-
gni di Ricerca) 1 4 6 11 3,61% 

Risorse Pubbliche/Private (finanziamenti al 
100% o cofinanziamenti al 50%) 12 17 10 39 12,79% 

Regione Marche (Eureka, Dottorati Innovativi) 11 0 0 11 3,61% 

TOTALE 86 115 104 305 100,00% 
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Nell’anno 2022 a tutti i dottorandi dei tre cicli attivi è stato assegnato, secondo quanto disposto dal 
D.M. 226/2021 e dal nuovo Regolamento Dottorato di Ricerca, il budget per attività di ricerca in Italia 
e all’estero dell’importo di € 1.634,00 annui, da utilizzare secondo le Linee Guida fissate dal Consiglio 
di Amministrazione nella seduta del 13.11.14.
L’importo attribuito dall’Ateneo ai Dipartimenti presso cui afferiscono i dottorandi a cui assegnare il 
budget ammonta per l’anno 2022 ad € 583.016,00, come risulta dal grafico di seguito riportato:

DIPARTIMENTO BUDGET ASSEGNATO*
D3A                          74.704,00 € 
DISES                          37.352,00 € 
DIMA                          48.720,00 € 
DICEA                          58.464,00 € 
SIMAU 25.984,00 € 
DII                          58.464,00 € 
DIISM                          86.072,00 € 
DIMSC                          16.240,00 € 
DISCLIMO                          37.352,00 € 
DISBSP                          34.104,00 € 
DISCO                          34.104,00 € 
DISVA 71.456,00 € 
TOTALE                        583.016,00 € 

          *non sono stati assegnati i budget ai dottorandi ammessi con riserva
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Relativamente agli esami finali nell’anno 2022 hanno conseguito il titolo di dottore di ricerca n. 101 
dottorandi (iscritti al XXXIII ciclo in proroga o con periodo di sospensione recuperato e del XXXIV ci-
clo), di cui: 
 

CORSO 33 CICLO 34 CICLO TOTALE PER 
CORSO 

Scienze Agrarie Alimentari e Ambientali 1 7 8 
Management and Law  9 9 
Economics   8 8 
Ingegneria Civile, Ambientale, Edile e Architet-
tura 

 17 17 

Ingegneria dell’Informazione 1 11 12 
Ingegneria Industriale  11 11 
Human Health  1 9 10 
Biomedical Sciences  2 10 12 
Scienze della Vita e dell’Ambiente  14 14 
TOTALE PER CICLO 5 96 101 
 
 
Il grafico sottostante illustra la percentuale dei dottori di ricerca nell’anno 2022, divisi per Corsi di 
dottorato: 
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BORSE DI STUDIO PER LAUREATI 
In attuazione del “Regolamento per l’assegnazione di borse di studio per attività di ricerca” emanato a luglio 
2012 con l’obiettivo di adeguare la disciplina delle borse alla luce della modificazione all’art. 18, co. 5, della 
Legge n. 240/10 apportata dall’art. 49, co. 1, lett. h) del D.L. 9.02.12 n. 5, convertito in Legge 4.04.12, n. 35, 
che permette al nostro Ateneo di conferire borse di studio per attività di ricerca sulla base di specifiche con-
venzioni stipulate con soggetti pubblici e privati, nell’anno 2022 sono stati stipulati n. 30 contratti di diritto pri-
vato per il conferimento di altrettante borse di studio per lo svolgimento di attività di ricerca di cui n. 2 a borsi-
sti con cittadinanza estera. 
 

PREMI DI LAUREA 
Annualmente l’Università Politecnica delle Marche assegna premi di laurea, con fondi iscritti nel proprio bilan-
cio, provenienti da finanziamenti elargiti a questo fine da Enti e Privati o da rendite relative, destinati a studen-
ti meritevoli che hanno presentato tesi di laurea su argomenti attinenti i premi stessi. 
Nell’anno 2022 sono stati banditi n. 17 premi di laurea con n. 8 assegnazioni. 
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