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 C U R R I C U L U M  V I T A E  

 

 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  Martina Vallesi 

E-mail  m.vallesi@univpm.it 

Nazionalità  Italiana 

Data di nascita 

 

 

 

 10/12/1982 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
   
   
• Date (da – a)  Da Febbraio 2012 a Gennaio 2018 

 
• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Università Politecnica delle Marche, Facoltà di Economia 
P.le Martelli, 8, 60121 Ancona 
 

• Tipo di impiego 
 

 Assegnista di ricerca nell’ambito del settore s.d. SECS-P/09 (Finanza Aziendale) 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Attività di ricerca: “L’impatto delle operazioni tra parti correlate nei gruppi societari di aziende 
operanti nel settore agricolo” 

   
• Date (da – a)  Anno accademico 2017/2018  

 
• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Università Politecnica delle Marche, Facoltà di Economia (Sede di San Benedetto del Tronto) 
P.le Martelli, 8, 60121 Ancona 
 

• Tipo di impiego 
 

 Docente nel corso di Analisi finanziaria e Piani aziendali (1° Modulo) 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Attività didattica 

   
• Date (da – a)  Anno accademico 2015/2016 e a.a. 2016/2017  

 
• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Università Politecnica delle Marche, Facoltà di Economia (Sede di San Benedetto del Tronto) 
P.le Martelli, 8, 60121 Ancona 
 

• Tipo di impiego 
 

 Docente nel corso di Analisi finanziaria e Piani aziendali (2° Modulo) 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Attività didattica 

 
• Date (da – a) 
 

  
Anno accademico 2016/2017 e 2017/2018 
 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 
 

 Università Politecnica delle Marche, Facoltà di Medicina e Chirurgia 

Via Tronto, 10/a, 60126 Ancona 
 

• Tipo di impiego 
 

 Docente nel corso di Economia Aziendale nel corso di Economia Aziendale in Sanità e Sistemi 
elab. Inf. met. Ricerca  
 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Attività didattica 
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• Date (da – a)  Ottobre 2014 
 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Soc. Coop. Soc. Centro Papa Giovanni XXIII ONLUS 

Via M. T. Di Calcutta 1, 60131 - Ancona (AN) 
 

• Tipo di impiego 
 

 docente nel corso ifts per “Tecnico di produzione multimediale digital strategy: social media 
manager” 
 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Attività didattica  
 

• Date (da – a)  Anno accademico 2012/2013, a.a. 2013/2014 e a.a 2014/2015 

 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Università Politecnica delle Marche, Facoltà di Economia (Sede di San Benedetto del Tronto) 

P.le Martelli, 8, 60121 Ancona 

 

• Tipo di impiego  Coadiutore didattico per il corso di Analisi finanziaria e piani aziendali (1° e 2° Modulo) 

 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Attività di supporto alla didattica 

   

• Date (da – a)  Anno accademico 2012/2013, a.a. 2013/2014, a.a 2014/2015, a.a. 2015/2016 e a.a. 2016/2017  

 

 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Università Politecnica delle Marche, Facoltà di Economia 

P.le Martelli, 8, 60121 Ancona 

 

• Tipo di impiego  Partecipante alla commissione di esame dei seguenti insegnamenti: Finanza Aziendale e Finanza 
Aziendale (corso progredito)  

 
• Date (da – a) 

  
Da Aprile 2005 ad Aprile 2008  
 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Studio Commerciale del Dott. Bruno Vallesi  
C.so Umberto n 113, 62012 Civitanova Marche 
 

• Tipo di impiego  Tirocinio triennale per Dottori Commercialisti e Tirocinio triennale per Revisori Contabili 

   
   
   

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
   

• Date (da – a)  Da Gennaio 2009 a Dicembre 2011  

 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Università Politecnica delle Marche, Facoltà di Economia 

Piazzale Martelli, 8, 60121 Ancona 

 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Tesi di Dottorato in lingua inglese: “The impact of related party transactions on firm   
performance” 

 

• Qualifica conseguita  Dottore di ricerca in Economia Aziendale con valutazione “eccellente”  

   

• Date (da – a)  Da Maggio 2010 a Dicembre 2010  

 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Aston University 

Aston Triangle, Birmingham B4 7ET, Regno Unito 

 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Visiting PhD student 

Attività di ricerca su temi di “accounting-finance” 
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• Date (da – a) 

 

  

Gennaio 2009 

 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Facoltà di Economia “G. Fuà”  

Università Politecnica delle Marche 

Piazzale Martelli, 8, 60121 Ancona 

 

• Qualifica conseguita  Abilitazione alla professione di Dottore Commercialista e di Revisore Contabile 

 

 

• Date (da – a) 

 

  

Dal 2005 al 2007 

 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 A.Fo.Prof. (associazione formazione professionisti)  

Piazza della Libertà n.23, 62100 Macerata 

 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Corso di preparazione all’esame di Stato per Dottore Commercialista 

 

   

• Date (da – a)  Da Novembre 2004 ad Aprile 2007 

 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Università Politecnica delle Marche, Facoltà di Economia “G. Fuà”  

Piazzale Martelli, 8, 60121 Ancona 

 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Corso di laurea specialistica in “Economia e Management” 

indirizzo: “Management e Sistemi di Controllo” 

 

• Qualifica conseguita  Laurea magistrale con votazione 109/110  

   

• Date (da – a)  Da novembre 2001 a luglio 2004 

 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Facoltà di Economia “G. Fuà”  

Università Politecnica delle Marche 

Piazzale Martelli, 8, 60121 Ancona 

 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Corso di laurea triennale in “Economia e Amministrazione delle Imprese”  

Caratterizzazione: Professionale 

 

• Qualifica conseguita  Laurea triennale con votazione 110/110  

   

• Date (da – a)  Da settembre 1996 a giugno 2001 

 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Liceo scientifico “Leonardo Da Vinci” 

Civitanova Marche 

 

• Qualifica conseguita  Diploma di scuola media superiore  

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
MADRELINGUA  ITALIANO 

ALTRE LINGUE  INGLESE 

• Capacità di lettura  Ottimo 

• Capacità di scrittura  Ottimo 

• Capacità di espressione orale  Ottimo 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

  

 

Buone capacità di lavorare in gruppo grazie a partecipazione a vari tipi di gruppi di studio.   

Ottime capacità relazionali. 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE  

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE  

 Buone capacità organizzative sviluppate altresì nell’organizzazione di eventi. 

Vacanze Studio: Cardiff (luglio 1996), London (luglio 1997), Brighton (luglio 1999), Dublino 
(luglio 2007). Numerosi viaggi: Inghilterra, Galles, Francia, Norvegia, Spagna, Thailandia, 
Irlanda, California, Nevada, Belgio, India, Svezia, Australia, Portogallo, Svizzera, Lituania, 
Hawaii, Emirati Arabi Uniti, Romania, New York, New Jersey. 

 

Possesso del certificato: European Computer Driving Licence 
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ULTERIORI 

INFORMAZIONI 

 PUBBLICAZIONI 
 

1. Paper [national] “Reddito, intangibili e valore d’impresa: un approccio econometrico” di Manelli A., 
Domenichelli O., Pace R., Vallesi M., in Le risorse immateriali nell’economia delle aziende, vol. 2. Profili 
di misurazione e di comunicazione, Marchi L. e Marasca S., il Mulino, 2010. ISBN 978-88-15-13928-3.          
Paper presentato al 32° convegno annuale AIDEA “Le Risorse immateriali nell’economia delle aziende”, 
Ancona, 25 September 2009. 

 
2. Book [scientific] “Mutui subprime, investimenti e struttura finanziaria: gli effetti reali della crisi 

finanziaria sulle imprese” Domenichelli O., Pace R., Vallesi M, RIREA n.92, Rivista Italiana di 
Ragioneria e di Economia Aziendale, 2011. ISBN 978-88-96004-78-4 
 

3. Paper [international] “An example of sustainable cash management in a group: cash pooling”, 
Vallesi M., Rivista di Studi sulla Sostenibilità, Franco Angeli, n.1, 2012. ISSN 2239-1959 
 

4. Paper [international] “Evaluation of Sustainable Accounting Practices in the Italian Bioenergy 
Sector”, Vallesi M., D’Andrea A., Kumar Eswarlal V., PAGRI/IAP, International Agricultural Policy, 
Politica agricola internazionale, Edizioni l’informatore agrario, INEA, n. 3, 2012. ISSN 1722-4365      
 

5. Conference proceedings [international] “Visualization techniques to disclose the link between 
managers’ remuneration and organisation’s performance”, D’Andrea A., Vallesi M., Montemari M., 
11th Australasian Centre for Social and Environmental Accounting Research (A-CSEAR) Conference, 
2012. 
 

6. Conference proceedings [international] “Sustainable System Decisions as a Visual Metaphor”, 
Kumar Eswarlal V., Vallesi M., Symposium on Ethics and social responsibility research (Portogallo), 27 
June 2013. 
 

7. Paper [international] “A measure of the sustainable connection between highest remunerations’ 
and economic performance”, Vallesi M., “Rivista di studi sulla sostenibilità”, n.2, 2013, Franco Angeli. 
ISSN 2239-1959 
 

8. Paper [international] “Learning from the financial crisis to achieve a sustainable agricultural 
system”, Manelli A, Domenichelli O., Vallesi M., Rivista di Studi sulla Sostenibilità, n.1, 2014, Franco 
Angeli.ISSN 2239-1959     
 

9. Paper [international] “Different Stages of Business Sustainability: A Visual Metaphor”, Kumar 
Eswarlal V. e Vallesi M., Management Research, The Journal of the Iberoamerican Academy of 
Management, Vol. 12, n.3, pag 308-325, 2014, Emerald. ISSN 1536-5433; ISBN 978-1-78441-795-6 
 

10. Document [scientific] “Bilancio sociale 2013”, Azienda Ospedaliero, Universitaria Ospedali Riuniti, 
Umberto I - G.M. Lancisi - G. Salesi, Galassi P., Marasca S., Carignani V., D’Andrea A., Montanini L., 
Manelli A., Vallesi M., Settembre 2014.ISBN 978-88-907795-8-9 
 

11. Paper [international] “Usefulness and Effectiveness of Related Party Transactions (RPTs) 
Disclosure: Empirical Evidence from Italy”, Journal of Modern Accounting and Auditing, De Cesari A, 
Domenichelli O., Vallesi M. Vol. 10, n.11, Novembrer 2014, David Publishing Company. 
ISSN 1548-6583 (Print); ISSN 1935-9683 (Online) 

 
12. Document [scientific] “Bilancio sociale 2014”, Azienda Ospedaliero, Universitaria Ospedali Riuniti, 

Umberto I - G.M. Lancisi - G. Salesi, Marasca S., Galassi P., Piani M., Carignani V., D’Andrea A., 
Montanini L., Manelli A., Vallesi M, Settembre 2015. ISBN: 978-88-99198-03-9  
 

13. Conference proceedings Abstract-Slides [international] “Nuovi paradigmi negli investimenti in 
sanità”, Manelli A, Domenichelli O., Pace R., Vallesi M., Congresso ALASS 2015 (CALASS), Ancona. 

 
14. Paper [international] “Managers' remuneration and sustainable performance: visualizing the 

hidden link in the italian companies” di D'Andrea A., Vallesi M., Montemari M., in "Quality – Access 
to Success" Vol 17 (S1), p. 532-542, 2014, Romanian Society for Quality Assurance, ISSN 1582-2559. 
Paper presentato alla Eighth International Conference "Ecologica Performance in a competitive 
economy" (PEEC 2016) a Bucharest.  
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15. Paper [international] “To visualize the combination between agriculture financial risk and actions 
to take” di Vallesi M., Manelli A., in "Quality – Access to Success" Vol 17 (S1), p. 585-592, Romanian 
Society for Quality Assurance, ISSN 1582-2559. Paper presentato alla Eighth International Conference 
"Ecologica Performance in a competitive economy" (PEEC 2016) a Bucharest. 
 

16. Conference proceedings [international], “Re-engineering business plan for SME sustainable 
development” di D'Andrea A., Vallesi M., 61st annual ICSB World Conference, 15-18 June, 2016, 
NJ/NY, USA. 

 
17. Document [scientific] “Integrated reporting 2015”, Azienda Ospedaliero Universitaria, Ospedali Riuniti, 

Umberto I – G.M. Lancisi – G. Salesi di S. Marasca, M. Caporossi, V. Carignani, A. D’Andrea, L. 
Montanini, A. Manelli, M. Vallesi, E. Cerioni. 

        ISBN:978-88-99198-18-3 
 

18. Paper [international] “Investigating the connection between company’s multidimensional 
performance and the remuneration level of company’s boards in the Italian context”, D’Andrea A., 
Vallesi M., Montemari M., International Journal of Finance and Accounting, Vol 5 (n. 6), p.241-246. 
ISSN: 2168-4812 (print); ISSN: 2168-4820. 

 
19. Paper [international] “HTA in the nutritional care: investments’ efficiency and effectiveness”, 

Manelli A., Domenichelli O., Pace R. e Vallesi M.., Rivista di Studi sulla Sostenibilità, Franco Angeli n.2, 
2016, pp.57-68. 

 
20. Chapter [international] “Social reporting in a health care organization: a case study of a regional 

italian hospital”, Marasca S., Montanini L., Manelli A., D’Andrea A., Vallesi M., Carignani V., Galassi 
P., book series di Springer “Sustainability and Social Responsibility: Regulation and Reporting”. 
ISBN 978-981-10-4501-1 
 

21. Document [scientific] “Integrated report 2016”, Azienda Ospedaliero Universitaria, Ospedali Riuniti, 
Umberto I – G.M. Lancisi – G. Salesi di S. Marasca, M. Caporossi, V. Carignani, A. D’Andrea, L. 
Montanini, A. Manelli, M. Vallesi, E. Cerioni. 

        ISBN:9788899198206 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 


