INFORMAZION]
PERSONALI

Stephanie Susan Ames

Sesso; Fernminile

Data di nascita: 13111971
Nazionalitd: Inglese
Cittadinanza: Britannica e ltaliana

ESPERIENZA
PROFESSIONALE =

CSAL - Universita Politecnica delle Marche. - Piazzale Martelli 8, 60121
Ancona.

01 Dicembre 2016 - 30 Contratto di collaborazione coordinata e continuativa consistente in attivita di
Novembre 2017 ampliamento e supporto dei servizi offerti per la lingua inglese:

Esercitazioni frontali per completare la formazione linguistica inglese richiesta per
gli studenti delle facolta e dei dipartimenti e per preparare gli studenti alle
certificazioni linguistiche.

Attivita di  pianificazione ed assistenza nellambito dei percorsi di
autoapprendimento e consulenza linguistica per gii studenti.

Partecipazione ai test finali ed in itinere.

Collaborazione aila preparazione del materiale per il testing online sulla
piattaforma Perception.

Collaborazione allimpostazione e all'aggiornamento della piattaforma Moodle.

11 Gennaio 2016 - 30 Contratto di collaborazione coordinata e continuativa per lo sviluppo di una
Novembre 2016 banca dati inerente materiale a contenuto specifico riguardante la microlingua
che afferisce ai settori Scienze della Vita e del’ Ambiente e Scienze Agrarie per la

lingua inglese.

Creazione e adattamento di materiale a contenuto settoriale, livelli B1/B2, per la
realizzazione di una banca dati di esercizi da erogare in occasione dei test delle
facolta e dei dipartimenti.

06 Marzo 2015 — Contratto di collaborazione coordinata e continuativa per lo sviluppo, attraverso
05 Gennaio 2016 la piattaforma Moodle, di un percorso di apprendimento finalizzato ad aiutare dli
studenti nella preparazione alle prove di esame per la lingua inglese.

Creazione di un corso on-line per la lingua inglese, livello B2, con impostazione
del contenuto, scelfa del materiale e tipologia di esercizi. Gestione dei percorsi di
studio degli utenti.

Esperienza nella preparazione per le Certificazioni Internazionali (PET, FCE,
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SYBUOpass

12 Maggio 2017

AA. 2016/2017

23 Maggio 2017
30 Maggio 2017

AA 20152016
16 Giugno 2016
24 Giugno 2016

9 Gennaio 2017

5 -6 Aprile 2017

17 Giugno - 14 Luglio
2016

2 Marzo - 20 Aprile 2015

Febbraio 2008 — Giugno
2013

TOEFL).

Universita Politecnica delle Marche — Piazzale Martelli 8, 60121 Ancona.
Your Future Festival

Partecipazione al International Day in qualita di relatrice:

Presentazione “L'inglese, un valore aggiunto nel mondo del lavoro”.

Universita Politecnica delle Marche - Dipartimento di Scienze della Vita e
dell Ambiente, Via Brecce Bianche, 60131 Ancona.

Seminari in qualita di relatrice:

“Getting Into the Moodle™: Effective Language Learning On-line.
“How to Get it Right!”: Analysing Common Problems in Written Communication.

Seminari in qualita di relatrice:

“Getting Into the Moodle™: Effective Language Learning On-line.
“How to Get it Right!": Analysing Common Problems in Written Communication.

Membro della Commissione esaminatrice del concorso pubblico per titoli ed
esami per la copertura di n. 1 posto di dirigente ambientale per le attivita di
laboratorio chimico, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato e a tempo
pieno, presso il dipartimento provinciale ARPAM di Ancona, in qualita di esperta
dilingua inglese.

Esaminatrice Cambridge English Language Assessment presso lIst. Istruzione
Superiore “L..Da Vinci”, Civitanova. Livello B2 del CEFR (First Certificate Exam)
5 aprile 2017 -4 ore

6 aprile 2017 ~ 4 ore.

Membro della Commissione esaminatrice del concorso pubblico per titoli ed
esami a n.13 posti di dirigente per la Regione Marche, sede Ancona in qualita di
esperta di lingua inglese nei giorni 17,23,24 giugno e 14 luglio 2016. Decreto
Regione Marche.

9000 Uno di Urbani M e C. sas. Via Canaletto 45, Senigallia.
Prestazione di lavoro autonomo.

Corso di preparazione per la Certificazione Internazionale PET presso la Scuola
‘Cambi Serrani’ di Falconara. Corso denominato “English 4 U” Cod. 189420.
Durata 16 ore.

ISTAO Istituto Adriano Olivetti di Studi per la gestione del’Economia e delle
Aziende. Via Zuccarini 15, Ancona.

Prestazione di lavoro autonomo effeituata presso la sede centrale di Banca
Marche, Jesi e la sede di ISTAO, Ancona.
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Xeuropass

Progetto denominato “Perfezionamento linguistico”. Corsi di apprendistato per
Banca Marche: Il percorso di formazione ha coinvolto complessivamente circa
400 giovani; ciascuno di essi ha fruito di circa 450 ore di formazione, tra le quali
circa 60 ore di formazione linguistica, strutturata per livelli diversificati in base alfe
conoscenze in ingresso. Gestione della formazione dei livelli ‘advanced’ per

circa 600 ore di formazione:

ANNO 2008
dal 18 al 28 febbraio — 16,5 ore
dal 4 al 13 marzo - 12 ore

'dal 2 al 16 aprile — 10,5 ore

dal 12 al 29 maggio— 13,5 ore
dal 10 al 20 giugno - 8,5 ore
dal 2 al 25 settembre - 22,5 ore
dal 6 al 23 ottobre 11 ore

dal 5 al 20 novembre - 12 ore
dal 3 al 5 dicembre — 7,5 ore

ANNO 2009

dal 20 al 22 gennaio — 5,5 ore
dal 23 al 25 febbraio — 7,5 ore
dal 9 al 25 marzo— 20 ore

dal 7 al 23 aprile — 27 ore

dal 6 al 22 maggio— 12 ore

dal 15 al 24 giugno — 12,5 ore
dal 9 al 18 settembre — 22,5 ore
dal 7 al 22 ottobre — 20,5 ore
dal 10 al 26 novembre — 32 ore

ANNO 2010

dal 19 al 28 gennaio - 12 ore
dal 9 al 17 febbraio— 18 ore

dal 23 al 26 marzo— 12 ore

dal 12 al 22 aprile — 22,5 ore
dal 10 al 12 maggio— 7,5 ore
dal 8 al 17 giugno— 15 ore

dal 6 al 30 settembre — 22,5 ore
dal 6 al 8 oftobre — 12 ore

dal 16 al 24 novembre — 14 ore

ANNO 2011

dal 26 al 28 gennaio — 7,5 ore
dal 16 al 18 febbraio — 7,5 ore
clal 30 al 31 marzo— 7,5 ore

dal 19 al 22 aprile - 7,5 ore

dal 7 al 15 giugno— 15 ore

dal 21 al 23 seftembre — 7,5 ore
dal 14 al 16 dicembre— 7,5 ore

ANNO 2012
dal 15 al 18 gennaio— 15 ore
dal 8 al 9 febbraio - 12 ore
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SeUropass

Novembre 2009 ~
Febbraio 2014

21 Settembre 2013 - 01
Febbraio 2014

05 Novembre 2013 — 27
Marzo 2014

dal 10 al 11 maggio - 3 ore

dal 19 al 21 giugno — 7,5 ore
dal 11 al 13 settembre — 7,5 ore
dal 10 al 11 ottobre — 7,5 ore
dal 6 al 14 novembre — 15 ore

ANNO 2013

dal 15 al 18 gennaio— 15 ore
dal 20 al 22 marzo— 7,5 ore
dal 18 al 19 aprile — 4,5 ore
dal 7 al 22 maggio — 6 ore
dal 19 al 21 giugno — 7,5 ore

ISTAO Istituto Adriano Olivetti di Studi per la gestione dell'Economia e delle
Aziende. Via Zuccarini 15, Ancona.
Prestazione di lavoro autonomo.

Faculty Member: Master Istao in Management. Realizzazione di percorsi dj
‘Business English’ previsti all'interno dei programmi formativi dei Master Istao.
Per ciascuno dei Master era previsto un impegno quantificabile fra le 20 e le 50
ore.

Inglese Economico Commerciale, livelli B2/C1 del CEFR.

Corsi di Master in Strategia e Management d’Impresa:
dal 10 gennaio 2014 al 21 febbraio 2014

dal 14 novembre 2013 af 21 febbraio 2014,

dal 5 novembre 2012 al 27 marzo 2013

dal 17 novembre al 15 dicembre 2009

Corsi di Master in Management delle Risorse Umane:
dal 5 novembre 2012 al 27 marzo 2013
dal 8 al 16 settembre 2011

Corso di specializzazione per ‘Esperti in Infernazionalizzazione d'Impresa’
2012:
dal 27 marzo al 1 giugno 2012

9000 Uno di Urbani M e C. sas. Via Canaletto 45, Senigallia (AN).
Prestazione di lavoro autonomo.

Corso di forrazione linguistica di 48 ore, finanziato dalla Regione Marche con
fondi Europei, per la riqualificazione di lavoratori in cassa integrazione. Livelli
A1/A2 del CEFR

Corso denominato “Progetto Attuativo N. 8 — Cod. SIFORM 176935"
Avwviso pubblico "Mistire di politica altiva finalizzate all'occupazione”
Docenze svolte nelle giornate: 21,28 settembre, 9,16,23,30 novemnbre, 7,14,
dicembre 2013. 1,8,25, gennaio, 1 febbraio 2014.

Catena Services s.r.L.u. Via Mons.O.Romero 26, Osimo (AN)
Prestazione di lavoro autonomo.
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14 Settembre 2011 -5
Luglio 2012

Settembre 2008 — Aprile
2011

30 Settembre 2010 - 30
Marzo 2011

Corso aziendale di Business English cli 48 ore, livello B1 del CEFR

E.F.O.P Ente di Formazione e di Orientamento Professionale

Presso Ankon Group s.r.l. 36/D4 Via Albertini, c/o Gross Ancona, 60131
Ancona.

Prestazione di lavoro autonomo.

Corso aziendale dal titolo “Business English” di 44 ore:
Percorso 1 — edizione 2 “Inglese base” 22 ore
Percorso 2 — edizione 2 “Inglese avanzato” 22 ore

COFIMP. Via Corticella 1, 40128 Bologna.
Prestazione di lavoro autonomo.

Corsi per INAIL Ancona.
Formazione frontale per dipendenti INAIL, livelli B1-C1 del CEFR

Progetto Rif. N° 2010MERLINFPABO “Attivita area linguistica amministrazione —
Bologna” dal titolo INAIL MARCHE — Communicating Effectively in English.’
Nel periodo dal 6 novembre 2010 al aprile 2011 per un totale di 44 ore.

Progetto Rif. n°® 2009MERLINPABQ “Attivita area linguistica pubblica
amministrazione — Bologna” dal titlo INAIL MARCHE — Communicating
Effectively in English.’

Nel periodo dal 11 gennaio al 30 maggio 2010 per un totale di 40 ore.

Progetto Rif. n° 2008MERSPOBO “Aftivita sportello linguistico / traduzioni —
Bologna” dal titolo INAIL MARCHE - Communicating Effectively in English.’
Nel periodo dal 18 novembre2008 al 28 aprile 2009 per un totale di 46 ore.

Progetto Rif. n° 2008MERSPOBQ “Attivita sportello linguistico / fraduzioni —
Bologna” dal titolo 'INAIL MARCHE — Comunicating Effectively in English.’
Nel periodo dal 16 settembre al 14 novembre 2008 per un totale di 46 ore.

COFINMIP. Via Corticella 1, 40128 Bologna.
Prestazione di lavoro autonomo.

Corsi per Eridania, Jesi.

Formazione frontale per dipendenti Eridania con la preparazione del materiale
relativo e l'utilizzo del linguaggio specifico al settore agrario. Livelli B1/C1 del
CEFR

Progetto Rif. n° 2010MERAZIBO “Attivita formativa Aziendale — Bologna” Ed. n°
1857 — 02 dal titlo “Corso Intermedio - Sadam Eridania”.
Nel periodo dal 13 settembre al 30 dicembre 2010 per un totale di 30 ore.

Progefto Rif n°2010MERAZIBO “Attivita formativa Aziendale — Bologna” Ed.

n°1857 — 02 dal titolo “Corso Base — Sadam Eridania”.
Nel periodo dal 7 gennaio al 30 marzo 2011 per un totale di 30 ore.
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"~ 6 Dicembre 2010 ~
23 Giugno 2011

5 Settembre 2011 - 10
Gennaio 2012

12 Settembre 2008 - 18
Giugno 2009

19 Aprile — 20 Luglio
2007

Aprile 2007 — Gennaio
2014

SO.GEMI Spa. Via Cristi 2, Osimo Stazione 60028 Ancona.
Prestazione di lavoro autonomo.

Formazione “Miglioramentc continuo in azienda 1D19615”
Corso di Business English, finanziato dalla Regione Marche con fondi Europei
per un fotale di 60 ore Livelli B1-B2 del CEFR

SO.GE.MI Spa. Via Cristi 2, Osimo stazione 60028 Ancona.
Prestazione di lavoro autonomo.

Corso aziendale di Business English nel periodo dal 5 settembre 2011 al 10
gennaio 2012 per un totale di 36 ore.

Acale Studio Ass. Architetiura. Via Tommasi 28, Ancona.
Prestazione di lavoro autonomo.

Corso di inglese di 100 ore con la predisposizione del materiale specifico e
l'utilizzo del linguaggio settoriale relativo all'atfivita svolta dallo studio.
Livello B1 del CEFR

SCS Azioninnova Consulting. Bologna.
Prestazione occasionale.

Corso per Eridania, Jesi con la preparazione del materiale relativo e I'utilizzo del
linguaggio specifico al settore agrario.

Formazione linguistica per il “Business Communicating Effectively in English”
presso la sede di Eridania, Jesi. N. 30 ore. Livello B1 del CEFR

19,26 aprile, 3,10,17,24,31, maggio, 7,14,21,28 giugno, 5,12,16,20 luglio 2007.

Form.Art Marche. Via Totti 4, 60131 Ancona.
Prestazione di lavoro autonomo.

Corsi di formazione per apprendisti, finanziati dalla Regione Marche con fondi
Europei, con la predisposizione del materiale relativo e l'utilizzo del linguaggio
commerciale.

Corsi apprendistato Ancona 2007 | annualita settore Commessi:
dal 17 oftobre al 27 dicembre - 20 ore
dal 22 novembre 2007 al 14 febbraio 2008 — 20 ore

Corsi apprendistato Ancona 2008/9 I annualita settore Commessi e Implegali;
dal 1 aprile al 1 luglio 2008 - 18 ore

dal 3 aprile al 10 luglic 2008 — 18 ore

dal 28 ottobre 2008 al 20 gennaio 2009 — 18 ore

dal 3 novembre 2009 al 9 febbraio 2009 — 18 ore

dal 4 novembre 2008 al 24 febbraio 2009 — 18 ore

dal 10 novembre 2008 al 23 febbraio 2009 - 18 ore

dal 9 luglio al 5 novembre 2009 - 20 ore

dal 13 luglio al 19 ottobre 2009 — 20 ore
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Aprile 2001 — 2007

dal 20 luglio al 16 novembre 2009 — 20 ore
dal 1 oftobre 2009 al 4 febbraio 2010 — 20 ore

Corsa ‘Imprenditoria Femminile’ Fano 2009:
dal 28 settembre al 2 novembre — 8 ore

Corsi apprendistato Jesi 2009/2010 | annualita settore Commessi e Banconieri:
dal 2 dicembre 2009 al 24 marzo 2010 - 20 ore

dal 4 marzo al 17 giugno 2010 - 20 ore

dal 5 marzo al 16 giugno 2010~ 20 ore

dal 9 settembre al 9 dicembre 2010 20 ore

dal 10 seftembre al 10 dicembre 2010 — 20 ore

Corsi apprendistato Ancona 2010/2011 Il annualita Commessi, Impiegati e
Banconieri:

dal 12 marzo al 11 giugno 2010 20 ore

dal15 luglio al 27 ottobre 2010 20 ore

dal 15 luglio al 24 novembre 2010~ 20 ore

dal19 ottobre 2010 al 1 marzo 2011 — 20 ore

dal 22 oftobre 2010 al 4 marzo 2011 - 20 ore

dal 3 dicembre 2010 al 23 marzo 2011 — 20 ore

dal 9 dicembre 2010 al 24 marzo 2011 — 20 ore

Corsi apprendistato Ancona 2011/2012 | annualita Commessi, Impiegati e
Banconijeri:

dal 8 marzo al 31 maggio 2011 — 20 ore

dal 6 febbraio al 26 marzo 2012 - 10 ore

dal 10 febbraio al 24 febbraio 2012 — 10 ore

dal 14 febbraio al 10 aprile 2012 — 10 ore

dal 16 marzo al 17 maggio 2012 - 10 ore

dal 26 giugno al 18 settembre 2012— 10 ore

dal 6 settembre al 25 ottobre 2012 - 10 ore

dal 4 ottobre al 29 novembre 2012 —10 ore

Corsi apprendistato Ancona 2012/2013 Inglese Commerciale:
dal 26 giugno al 7 settembre 2012 — 10 ore
dal 7 giugno al 21 giugno 2013 - 10 ore

Corsi apprendistato Ancona 2013/2014 Il annualita Commessi, Impiegati e
Banconieri:

dal 20 maggio al 29 luglio 2013 — 20 ore

dal 14 giugno al 6 settembre 2013 - 10 ore

dal 21 giugno al 6 settembre 2013~ 10 ore

dal 16 offobre al 11 dicembre 2013 -10 ore

dal 17 ottobre al 12 dicembre 2013~ 10 ore

dal 25 offobre al 12 dicembre 2013~ 10 ore

dal 25 novembre al 27 gennaio 2014 — 10 ore

SCS Azioninnova Consulfing. Bologna.
Contratto di Collaborazione Coordinata e Continuativa.

INPS Nazionale
Corsi di lingua inglese in modalita blended (autoapprendimento tramite
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SBeuropass

09 Settembre 1998 — 30
Giugno 2004

Ottobre 2004~ 2005

01 Settembre 1998 —
Novembre 2004

07 Gennaio — 30 Maggio
2002

23 Ottobre 1994 — 16
Gennaio 1998

software multimediale, integrato da sessioni in aula) per dirigenti, professionisti e
funzionari. Livelli A2-C1 del CEFR
Daocente senior.

1° edizione triennale per funzionari anni 2001 — 2002 — 2003
Sessione semestrale: 5 gruppi, 42 ore per ogni gruppo.

2°%dizione triennale per funzionari anni 2004/5 — 2005/6 — 2006/7
Sessione semestrale: 5 gruppi, 42 ore per ogni gruppo.

Deloitte Spa. Viale della Vittoria 7, Ancona.
Prestazione occasionale.

Business English per dipendenti. Livelli B2/C1 del CEFR
Nel periodo dal 9 settembre 1998 al giugno 2001 per un totale di 100 ore.

Business English for Managers con preparazione del materiale relativo e l'utilizzo
def linguaggio settoriale inerente. Livelli B1/C1

Lezioni individuali nel periodo 9 settembre 1998 al 30 giugno 2004 per un fotale
di 100 ore per ogni corso.

Assindustria Ancona.

Prestazione Occasionale.

Corsi aziendali d'inglese per dipendenti delle seguenti aziende:
Guerrini Spa, Castelfidardo. Accoroni s.r.l, Osimo. Imesa Spa, Jesi.
Livelli A2/B2 - 36 ore per ogni corso.

Scuola Superiore di Lingue Moderne per Interpreti e Traduttori - Libera
Universita degli Studi “S. Pio VV”, Ancona. Universita non statale riconosciuta
dal MIUR.

Contratti di Collaborazione Coordinata e Continuativa.

Docenza di lingua inglese.
Corsi universitari con la preparazione del materiale specifico e I'utilizzo della
microlingua in campo medico.

Istituto Comprensivo Ancona Centro.
Contratto di Collaborazione Coordinata e Continuativa per Prestazione D'Opera
Intellettuale.

63 ore di attivita di lettrice di madre lingua presso la Scuola Media Pascolj,
Ancona nelle classi 2C, 2D, 2E, 3°, 3C, 3D, 3E in orario scolastico.

British School of Foggia, Via Roma 110, Foggia.

Director of Studies.

Mansioni svolte:

Attivita di docenza di lingua inglese.

Organizzazione dei corsi di lingua inglese, livelli A2-C2.

Preparazione delle Certificazioni Internazionali: Cambridge English Langtiage
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ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

4 Ottobre 1990 — 07
Luglio 1994

23 Settembre 1994

Dal 30 Novembre 2012

18 Febbraio 2018

22 Aprile 2016

30 Settembre 2016

21 Novembre 2016

Assessment (PET, FCE, CAE, CPE).
Gestione e coordinamento dei docenti.

Bachelor of Arts (Hons) in Lingue Moderne (Francese) e Storia Europea
University of East Anglia, Norwich, Inghilterra.

Con votazione Second Class Honours (Division two)

Numero di anni di studio previsti per il conseguimento del titolo di studio: 4
Data della laurea: 7 luglio 1994

Diploma TEFL
TEFL per I'abilitazione all'insegnamento della lingua inglese all'estero conseguito
presso International House sede di Londra con votazione ‘Pass’.

Accreditamento presso la Regione Marche per la formazione professionale.
DGR 107/05. Certificazione delle competenze ai fini del Regolamento integrativo
al Dispositivo di accreditamento delle strutture formative. Protocollo 333/FOP del
30/11/2012

TESOL italy Marche

Particepazione al seminario “l had a teacher once...” presso il Centro Linguistico
d’'Ateneo, Universita degli Studi di Macerata.

Riconosciuto come attivita di formazione in base alla Direttiva n. 80/2003 del
MIUR

Abilitazione Cambridge English Language Assessment nel ruolo di Speaking
Examiner. Numero identificativo: DB81HG.

Universita Politecnica delle Marche, Piazzale Martelli 8, 60121 Ancona.
Formazione Generale alla Salute e Sicurezza sul Lavoro
Corso online di un totale di 4 ore.

Certificato di Conoscenza della Lingua Haliana
Universita per Stranieri di Perugia
Livello C1 del CEFR CELI 4 con votazione: Grado B

Paging §710




Lingua madre

Altre fingue

ltatiano

Francese

Competenze comunicative

Competenze informatiche

Patente di guida

Dati personali

Madrelingua inglese
COMPRENSIONE PARLATC PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto ‘ Letiura Interazione Produzione orale
c2 C2 c2 c2 i

Livelli: A1/2 Livello base - B1/2 Livello intermedio - C1/2 Livello avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delie Lingue

Insegno da oltre venti anni e ho scelto questo lavoro perché mi piace
relazionarmi con altre persone, coordinarle in un lavoro di gruppo e confrontarmi
con esse per il raggiungimento dei migliori risultati.

= Oftima padronanza degli strumenti Microsoft Office

= Ottime conoscenze relative a Internet

= Ottima conoscenza e utilizzo della piattaforma Moodle per Papprendimento
linguistico in modalita blended e creazione del materiale didattico e attivita di
predisposizione di test online.

= Ottima conoscenza e utilizzo della piattaforma Perception per la creazione e
I'erogazione di test.

Patente B.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto legislativo 30
giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati personali”.

Dichiaro che quanto riportato nel presente Curriculum Vitae corrisponde a verita
ai sensi del D.P.R 445/2000

Data 29 settembre 2017
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