
 

 

F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 

 

 

INFRMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  SERI PAOLO 

E-mail  paolo.seri7@gmai.com 

   

 
 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

 

• Date   Marzo 2019 – Dicembre 2019 

• Lavoro o posizione ricoperti  Contratto di consulenza  

• Principali attività e responsabilità  Studio sull’economia del cinema nelle Marche e organizzazione del convegno “Economia del 

Cinema: lo stato dell’arte della ricerca e una proposta di studio”  

• Nome del datore di lavoro  A.P.S. Nie Wiem 

• Tipo di attività o settore  Consulenza 

 

 

• Date   Ottobre 2018 – Febbraio 2019 

• Lavoro o posizione ricoperti  Contratto di consulenza come Esperto Senior 

• Principali attività e responsabilità  Analisi dello stato di implementazione degli SDG (Sustainable Development Goals) in Italia 

all’interno del progetto: “A territorial approach for the implementation of the SDGs in the EU – 

The role of the European committee of the Regions” commissionato dall’ European committee of 

the Regions 

• Nome del datore di lavoro  t33 Srl – www.t33.it 

• Tipo di attività o settore  Consulenza 

 
 

• Date   Ottobre 2017 – Marzo 2018 

• Lavoro o posizione ricoperti  Contratto di consulenza come Esperto Senior e Coordinatore 

• Principali attività e responsabilità  Coordinazione e redazione dello studio: “Assessing the impact of the UK’s withdrawal from the 

EU on regions and cities in EU27” - 

https://cor.europa.eu/en/engage/studies/Documents/Assessing-impact-Brexit/impact-brexit.pdf 

• Nome del datore di lavoro  t33 Srl – www.t33.it 

• Tipo di attività o settore  Consulenza – Project leader 

 
 

• Date   Aprile 2018 – Giugno 2018 

• Lavoro o posizione ricoperti  Contratto di consulenza come Esperto Senior  

• Principali attività e responsabilità  Survey della letteratura e redazione report per il progetto: “EU financing policies: assessing the 

optimal use, including blending and combination of grants and market.based financing 

instruments in possible post 2020EU investment support instruments” 

• Nome del datore di lavoro  t33 Srl – www.t33.it 

• Tipo di attività o settore  Consulenza  

 
 

• Date   Giugno 2018 – Ottobre 2018 

https://cor.europa.eu/en/engage/studies/Documents/Assessing-impact-Brexit/impact-brexit.pdf


 

• Lavoro o posizione ricoperti  Contratto di consulenza come Esperto Senior  

• Principali attività e responsabilità  “Multi-region assistance for the assessment of the potential use of financial instruments 

supported by the ERDF, CF, ESF and EAFRD in accordance with Title IV of Regulation (EU) 

1303/2013”. Il mio lavoro concerneva la produzione di casi di studio e la policy evaluation of 

Lithuanian and Croatian public institutions to use financial instruments to deal with market 

failures in public sector, and do it in consistency with other forms of government intervention. 

• Nome del datore di lavoro  t33 Srl – www.t33.it 

• Tipo di attività o settore  Consulenza – Studi – Policy evaluation 

 
 

• Date   Luglio 2017 – Marzo 2018 

• Lavoro o posizione ricoperti  Contratto di consulenza come Esperto Senior 

• Principali attività e responsabilità  Referente per l’Italia del progetto: “Use and intended use of simplified cost options in ESF, 

ERDF, CF and EAFRD. My task was to solve question by the regional managing authorities. 

• Nome del datore di lavoro  t33 Srl – www.t33.it 

• Tipo di attività o settore  Consulenza 

 
 

• Date   Anni accademici 2011-2012; 2012-2013; 2013-2014; 2014-2015; 2015-2016; 2016-2017. 

• Lavoro o posizione ricoperti  Professore a contratto 

• Principali attività e responsabilità  Titolare del corso di Global Political Economics (in lingua inglese), 45 ore  

• Nome del datore di lavoro  Università di Urbino 

• Tipo di attività o settore  Università 

 
 

• Date   2016. 

• Lavoro o posizione ricoperti  Collaborazione all’ e-leader OCSE e-Government Project, Division for Public Sector Reform at 

the Public Governance and Territorial Development Directorate. 

http://www.oecd.org/governance/eleaders/participants.htm 

   

 

• Date   Anni accademici 2014-2015; 2015-2016;  

• Lavoro o posizione ricoperti  Professore a contratto 

• Principali attività e responsabilità  Docenza per il modulo di International Economics, (15 ore) all’interno del Master di secondo 

livello in “Arabic Chinese, Russian: language, culture and business internationalization”  

• Nome del datore di lavoro  Università di Urbino 

• Tipo di attività o settore 

 

 

 Università 

• Date   Aprile 2011 – Ottobre 2014 

• Lavoro o posizione ricoperti  Assegno di ricerca 

• Principali attività e responsabilità  “TAIPS – Technological Adoption and Innovation in Public Services” 

Attività di ricerca sui modelli di apprendimento, processi di adozione e innovazione tecnologica 

nelle pubbliche amministrazioni. 

• Nome del datore di lavoro  Università di Urbino 

• Tipo di attività o settore  Università 

 

 

• Date   Febbraio 2011 – Maggio 2011. 

• Lavoro o posizione ricoperti  Post-doc researcher presso il Max-Planck-Institute of Economics, Evolutionary Economics Unit, 

Jena, Germany. http://www.econ.mpg.de/english/staff/evo/seri  

• Principali attività e responsabilità  Attività di ricerca sulla Economia Evolutiva in una prospettiva regional structural change 

• Nome del datore di lavoro  Max-Planck-Institute of Economics, Evolutionary Economics Unit, Jena 

• Tipo di attività o settore  Università 

 

 

• Date   Settembre 2009 - Gennaio 2011 e Dicembre 1999 - Ottobre 2001. 

• Lavoro o posizione ricoperti  research fellow e Ph.D. student 

http://www.oecd.org/governance/eleaders/participants.htm
http://www.econ.mpg.de/english/staff/evo/seri


 

• Nome del datore di lavoro  Max-Planck-Institute of Economics, Evolutionary Economics Unit, Jena 

• Tipo di attività o settore  Università 

   

 

• Date   Maggio 2009. 

• Lavoro o posizione ricoperti  Contratto d’opera 

• Principali attività e responsabilità  Modulo formativo di 10 ore sull’utilizzo di SPSS per la Camera di Commercio di Catanzaro 

• Nome del datore di lavoro  CCAA Catanzaro 

• Tipo di attività o settore  Consulenza 

 

 

• Date   Giugno 2006 – Maggio 2009 

• Lavoro o posizione ricoperti  Docente per corsi di formazione professionale 

• Principali attività e responsabilità  Moduli di economia e organizzazione industriale  

• Nome del datore di lavoro  CESCOT Pesaro 

• Tipo di attività o settore  Ente di formazione professionale 

 

 

• Date   Settembre 2006 – Marzo 2007 

• Lavoro o posizione ricoperti  Contratto di  prestazione d’opera 

• Principali attività e responsabilità  Elaborazione del Piano di Sviluppo Economico e Sociale del Comune di Livorno  

• Nome del datore di lavoro  SET Srl 

• Tipo di attività o settore  Consulenza 

 

 

• Date   Giugno 2004 – Giugno 2006. 

• Lavoro o posizione ricoperti  Contratto di collaborazione coordinata e continuativa 

• Principali attività e responsabilità  Responsabile del progetto “Diffusione geografica dellle sedi universitarie e sviluppo locale. 

Knowledge impact nel caso delle Marche”, finanziato dall’Università di Macerata e dalla 

Fondazione Angelo Colocci. I risultati della ricerca sono raccolti nel libro omonimo pubblicato da 

Edizioni Università di Macerata.  

• Nome del datore di lavoro  Università di Urbino 

• Tipo di attività o settore  Università 

 

 

• Date   Anni accademici 2005-2006 e 2006-2007 

• Lavoro o posizione ricoperti  Docenze a corso di dottorato 

• Principali attività e responsabilità  Moduli di 8 ore su “The Theory of the Firm and Regional Systems of Innovation” all’interno del 

programma di Ph.D. program in Story of Economic Sciences dell’Università di Macerata.  

• Nome del datore di lavoro  Università di Macerata 

• Tipo di attività o settore  Università 

 

 

 

• Date   Anni accademici: 2003-2004; 2004-2005; 2005-2006; 2006-2007 

• Lavoro o posizione ricoperti  Professore a contratto 

• Principali attività e responsabilità  Titolare del corso di Economia Politica presso il “Corso di laurea specialistica in Teoria della 

normazione e dell’informazione giuridica”, Università di Macerata, sede di Jesi 

• Nome del datore di lavoro  Università di Macerata 

• Tipo di attività o settore  Università 

 

 

• Date   Anni Accademici 2001/2002; 2002/2003; 2003/2004 

• Lavoro o posizione ricoperti  Assistente di ricerca 

• Principali attività e responsabilità  Svolgimento delle lezioni relative alla parte di microeconomia del corso di Economia Politica del 

Prof Giorgio Galeazzi presso l’Università di Macerata  

• Nome del datore di lavoro  Università di macerata 

• Tipo di attività o settore  Università 



 

 

 

• Date   Novembre 2001 – Novembre 2005 

• Lavoro o posizione ricoperti  Assistente di ricerca 

• Principali attività e responsabilità  in questo periodo svolgevo attività di ricerca presso Dipartimento di Studi per lo Sviluppo 

Economico dell’Università di Macerata tramite una borsa di studio erogata dalla Camera di 

Commercio di Macerata che prevedeva anche la redazione di “Quaderni di ricerca” periodici 

sull’economia locale per il “Laboratorio Enrico Mattei – Territorio e Sviluppo” della Camera di 

Commercio di Macerata  

• Nome del datore di lavoro  Camera di Commercio di Macerata 

• Tipo di attività o settore  Enti pubblici 

 

 

• Date   Ottobre 1998 – Ottobre 1999 

• Lavoro o posizione ricoperti  Assistente di ricerca 

• Principali attività e responsabilità  Piano Pluriennale Economico Sociale del Parco Nazionale dei Monti Sibillini, coordinato dal Prof. 

A. G. Calafati. Raccolta ed elaborazione dati, redazione report sulle caratteristiche strutturali dei 

sistemi socio-economici del Parco Nazionale. 

• Nome del datore di lavoro  Università Politecnica di Ancona 

• Tipo di attività o settore  Università 

 

 

 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date  Settembre 2009 - Gennaio 2011 e Dicembre 1999 - Ottobre 2001 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Max-Planck-Institute for Research Into Economic Systems, Jena, Germany 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 PhD, titolo: “Firm Adaptability, Local Embeddedness and the Role of Universities in Regional 

Structural Change”  

• Qualifica conseguita  Ph.D. “cum laude” 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 

 

 

 

 

 

Dottorato 

 

• Date  Aprile e Ottobre 2000  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 BETA (Strasbourg, France),  

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Teorie, Misure e Analisi statistiche dell’innovazione tecnologica, Analisi dei Sistemi Regionali 

d’Innovazione 

• Qualifica conseguita 

 

 

 European Doctoral Training Program on the Economics of Technological and Institutional 

Change   (ETIC) Parte I 

 

• Date 

  

Ottobre - Novembre 2000 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 MERIT (Maastricht, the Netherlands) 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Teorie, Misure e Analisi statistiche dell’innovazione tecnologica, Analisi dei Sistemi Regionali 

d’Innovazione 

• Qualifica conseguita  European Doctoral Training Program on the Economics of Technological and Institutional 

Change   (ETIC) Parte II 

 

 

• Date 

  

 

Anno Accademico 1997/1998 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Università Politecnica delle Marche 

• Principali materie / abilità  Tesi di Laurea dal titolo: “I Parchi Naturali: Pianificare lo Sviluppo Sostenibile”, Relatore A. G. 



 

professionali oggetto dello studio Calafati 

• Qualifica conseguita  Laurea in Economia e Commercio, indirizzo Economico-Finanziario 

 

 

• Date 

  

 

Anno Accademico 1995/1996 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 University of Kiel - Germany 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Vincitore di Borsa Erasmus, sostenuti quattro esami in lingua tedesca 

   

 

 

 

 

  

 
COMPETENZE LINGUISTICHE 

 

MADRELINGUA  ITALIANO 

 

ALTRE LINGUE 
 

  INGLESE 

• Capacità di lettura  ECCELLENTE 

• Capacità di scrittura  ECCELLENTE 

• Capacità di espressione orale  ECCELLENTE 

 

 

  TEDESCO 

• Capacità di lettura  OTTIMO 

• Capacità di scrittura  BUONO 

• Capacità di espressione orale 

 

  TEDESCO 

• Capacità di lettura  BUONO 

• Capacità di scrittura  BUONO 

• Capacità di espressione orale 

 

 

 

 BUONO 

 

 OTTIMO 

 

 

BUONO 

ELEMENTARE 

ELEMENTARE 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI E ORGANIZZATIVE 

. 

 l’esperienza di ricerca svolta presso diverse università italiane ed estere ha richiesto il mio 

continuo adattamento e interazione con gruppi di ricerca diversi nel tempo e internazionali nella 

composizione. Inoltre la continua intersezione di attività di ricerca con quella di consulenza mi ha 

permesso di sviluppare ottime capacità di comunicare i risultati della ricerca ai policy maker.  

   

CAPACITÀ E COMPETENZE 

INFORMATICHE 

 Ottima conoscenza del programma STATA, ottima conoscenza del software Windows e di 

Office, buona conoscenza del programma Spss. 

 

   

“Autorizzo il trattamento dei miei dati personali, ai sensi del D.lgs. 196 del 30 

giugno 2003 e la pubblicazione su WEB”.  

  

 Fano, 15/12/2019         Firma                                                                              

                                    


