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COSSETTI FILIPPO

Agosto 2020 e continuo

Consulente e formatore

Progettista Esperto in Campagne di Civic Crowdfunding

REGIONE MARCHE

Progettazione, Consulenza e Formazione

Il progetto mira a diffondere informazioni e conoscenze sul crowdfunding applicato all
Economia Blu coinvolge tredici partner europei di cui quattro clusters, due Universita e
quattro Regioni appartenenti a nove Paesi europei (Albania, Belgio, Cipro, Croazia,
Grecia, Italia, Portogallo, Spagna, Slovenia).

Sett. 2019 e continuo

Docente

Docente Master “Manager dei Processi Innovativi”
UNIVERSITA DEGLI STUDI DI CAMERINO - Unicam
Universita, Formazione & Ricerca

o ECOSISTEMA DELLE START-UP E FORME D’IMPRESA
Applicazione di nuovi metodi organizzativi nelle strategie di gestione aziendale e
nelle pratiche commereciali. Strategie di Open Innovation.

o PROGETTAZIONE, MARKETING TERRITORIALE E WEB MARKETING
Comunicazione, Marketing Tradizionale e Digital marketing: processi trasformativi
per l'innovazione e la valorizzazione del Brand per lo sviluppo commerciale.

o DESIGN INNOVATIVO E FABBRICAZIONE DIGITALE
Integrazione e sviluppo digitale dei processi aziendali.

¢ CREDITO E FINANZA PER LE IMPRESE INNOVATIVE
Finanza Alternativa: investitori indipendenti specializzati, Business Angels, Private
Equity, Venture capital. Percorsi finalizzati all'utilizzo di nuovi strumenti di finanza
digitale: Crowdfunding (Equity, Reward, Lending)

Mar. 2018 e continuo

Docente

Docente Corso Di Formazione: Business Angels & Crowdfunding
UNIVERSITA DEGLI STUDI DI CAMERINO - Unicam

Universita, Formazione & Ricerca

CORSO di FORMAZIONE: BUSINESS ANGELS & CROWDFUNDING

Percorso estremamente pratico attraverso il quale studenti, startupper,

imprenditori, consulenti e referenti delle organizzazioni non profit possono

conoscere ed approfondire il mondo del Crowdfunding e dei Business Angels.

- |dentificare il modello di business vincente, Strutturare un Business Plan strategico,
Conoscere e saper utilizzare sistemi innovativi di finanziamento.

- Il crowdfunding come strumento strategico: Equity, Reward, Lending, Donation

- Pianificare una campagna di Crowdfunding per attrarre gli investitori

- Il crowdfunding per raccogliere credibilita e consensi

- Strutturare una campagna di raccolta, definire un target e raggiungerlo

- Comunicazione, Marketing Territoriale e Digital marketing

- Branding, Funnel Marketing, Mailing, Social Advertising

- Marketing Programmatico legato alla raccolta fondi
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Set. 2017 e continuo

Docente e ricercatore

Borsista di Ricerca - Dipartimento di Economia
UNIVERSITA DEGLI STUDI DI VENEZIA “Ca Foscari”
Universita, Formazione & Ricerca

Progetto di ricerca per la Definizione di un modello di local crowdfunding

e Definizione di un modello di local crowdfunding: Analisi di ricerca per la definizione di un
modello di crowdfunding che, per caratteristiche, dei soggetti target e approccio strategico
si rivolge ad uno specifico ambito territoriale.

e ['equity crowdfunding: analisi e approfondimenti per la creazione e lo sviluppo di un
mercato secondario. La ricerca focalizza 'attenzione dei fondamenti economico-finanziari
per la realizzazione di un mercato secondario di quote Startup.

o Definizione di un modello propedeutico all'equity crowdfunding: la ricerca si focalizza sul
“pre-purchase model”, una tipologia “ibrida” di crowdfunding che presenta il duplice
vantaggio (Reward vs Equity) a favore del finanziatore.

Lug. 2017

Docente

Docente Corso Di Formazione: Crowdfunding per le Imprese

CONFINDUSTRIA

FINANZA ALTERNATIVA PER LE IMPRESE

Il Crowdfunding come strumento strategico:

Equity Crowdfunding, Reward Crowdfunding, Lending Crowdfunding, Donation Crowdfunding
Pianificare una campagna di Crowdfunding

Strategie per attrarre investitori indipendenti specializzati, Business Angels, Private Equity,
Venture capital. Percorsi finalizzati all'utilizzo di nuovi strumenti di finanza digitale.

Mar. 2017 e continuo

Docente

Docente Corso Di Formazione: MARKETING & COMUNICAZIONE EFFICACE
Randstad - Universita Politecnica delle Marche

Formazione avanzata per le IMPRESE

- Strategie di Marketing & Comunicazione per il Business

- Integrazione e sviluppo digitale dei processi aziendali

- Digital marketing: processi trasformativi per 'innovazione e la valorizzazione del Brand.
- Tecniche di vendita online per lo sviluppo commerciale.

- Branding, Funnel Marketing, Mailing, Social Advertising

Formazione avanzata e Soft Skills

- Comunicazione, Marketing, public Speaking

Formula Sae - Polimarche Racing Team. La squadra formata da ragazzi di ingegneria
meccanica, elettronica, informatica ed economia (Universita Politecnica delle Marche)

Gen. 2017

Docente

Docente MASTER in EUROPROJECT MANAGEMENT
UNIVERSITA DEGLI STUDI DI NAPOLI “FEDERICO II”
Universita, Formazione & Ricerca

Business Angels networking e scouting delle start-up innovative;

L’idea imprenditoriale, il team, il business plan;

Marketing e Comunicazione (online - offline)

Pianificare una campagna di Crowdfunding

Strategie per attrarre investitori indipendenti specializzati, Business Angels, Private Equity,
Venture capital. Percorsi finalizzati all’utilizzo di nuovi strumenti di finanza digitale.
Strategie di Open Innovation.
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Gen. 2017

CEO

Founder CrowdfundIMPRESA

FC di Filippo Cossetti

Lancio di un Brand legato al Crowdfunding per le Imprese

Percorso(online/offline) estremamente pratico attraverso il quale studenti, startupper,
imprenditori, consulenti e referenti delle organizzazioni non profit possono
conoscere ed approfondire il mondo del Crowdfunding e dei Business Angels.
- |dentificare il modello di business vincente, Strutturare un Business Plan strategico,
Conoscere e saper utilizzare sistemi innovativi di finanziamento.
- Il crowdfunding come strumento strategico: Equity, Reward, Lending, Donation
- Pianificare una campagna di Crowdfunding per attrarre gli investitori
- Il crowdfunding per raccogliere credibilita e consensi
- Strutturare una campagna di raccolta, definire un target e raggiungerlo
- Comunicazione, Marketing Territoriale e Digital marketing
- Branding, Funnel Marketing, Mailing, Social Advertising
- Marketing Programmatico legato alla raccolta fondi
- Business Angels networking e scouting delle start-up innovative;
- Marketing e Comunicazione (online - offline)

- Strategie per attrarre investitori indipendenti specializzati, Business Angels, Private Equity,

Venture capital. Percorsi finalizzati all’utilizzo di nuovi strumenti di finanza digitale.

Set. 2016 e continuo
Docente

Docente Corso Di Formazione: DIGITAL MARKETING & COMUNICAZIONE COMMERCIALE

ENFAP
Formazione avanzata per le IMPRESE

- Strategie di Marketing & Comunicazione per I'lmpresa
- Integrazione e sviluppo digitale dei processi aziendali

- Digital marketing: processi trasformativi per l'innovazione e la valorizzazione del Brand.

- Tecniche di vendita online per lo sviluppo commerciale.

- Nuovi strumenti di comunicazione digitale: Social Advertising per le Imprese
- Marketing Programmatico

- Funnel Marketing Online

Gen. 2016 e continuo

Docente

Docente Corso Di Formazione: MARKETING & COMUNICAZIONE PER IL BUSINESS
ADECCO

Formazione avanzata per le IMPRESE

- Strategie di Marketing & Comunicazione per il Business
- Integrazione e sviluppo digitale dei processi aziendali

- Digital marketing: processi trasformativi per 'innovazione e la valorizzazione del Brand.

- Tecniche di vendita online per lo sviluppo commerciale.

- Applicazione di nuovi metodi organizzativi nelle strategie di gestione aziendale e nelle

pratiche commerciali.
- Strategie di Open Innovation per le Imprese
- Percorsi finalizzati all'utilizzo di nuovi strumenti di comunicazione digitale
- Marketing Programmatico
- Marketing e Comunicazione (online - offline): strategie di copy
- Funnel marketing online
- Social Advertising per le Imprese
- Branding Strategies
- Funnel Marketing
- Mailing marketing
- Marketing Programmatico legato alla raccolta fondi
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Genn. 2015 e continuo

Responsabile Ricerca & Sviluppo
Responsabile attivita di Ricerca & Sviluppo Area Crowdfunding e Fundraising

Sida Srl
Formazione avanzata per le IMPRESE

Membro del Comitato Scientifico Ricerca e Sviluppo - Management Academy Sida Group.
Creazione, organizzazione e gestione del MASTER in CROWDFUNDING e FUNDRAISING
Realizzazione di processi trasformativi per 'innovazione e la valorizzazione dei Prod/servizi
Tecniche di advertising online per lo sviluppo commerciale.

Sviluppo di nuovi metodi organizzativi nelle strategie di gestione aziendale.

Nuovi strumenti di comunicazione digitale ed applicazione in ambito fundraising.

Sett. 2015 e continuo

Docente Master

Incarico in qualita di DOCENTE nei MASTER
Sida Srl

Formazione avanzata per ler IMPRESE

EXECUTIVE MASTER ENERGY MANAGEMENT - Sede Bologna.
EXECUTIVE MASTER TERZO SETTORE - Sede Verona
EXECUTIVE MASTER SPORT MANAGEMENT - Sede Ancona
EXECUTIVE MASTER in CULTURA - Sede Roma

Fundraising, Equity Crowdfunding, Personal Crowdfunding, Social Media Startegy
Creazione, organizzazione e gestione del MASTER in CROWDFUNDING e FUNDRAISING
Realizzazione di processi trasformativi per I'innovazione e la valorizzazione dei Prod/servizi
Tecniche di advertising online per lo sviluppo commerciale.

Sviluppo di nuovi metodi organizzativi nelle strategie di gestione aziendale.

Strategie di Open Innovation.

Nuovi strumenti di comunicazione digitale ed applicazione in ambito fundraising

Sett. 2014 e continuo

Docente

Formazione per imprenditori

CONFCOMMERCIO - Imprese Per I'ltalia

Formazione avanzata per le IMPRESE

Incarico in qualita di DOCENTE presso la Confcommercio di Ancona e Macerata
Materie: “Organizzazione e tecnica di vendita”.e ‘Diritto Commerciale”
Programma: Comunicazione, Marketing, Vendita, Dirito Commerciale. Business Plan.
- Strategie di Marketing & Comunicazione per il Business

- Digital marketing: processi trasformativi per l'innovazione dell'Impresa

- Tecniche di vendita online per lo sviluppo commerciale.

- Applicazione di nuovi metodi organizzativi nelle strategie di gestione

- Marketing Programmatico, Funnel marketing online, Social Advertising per le Imprese

Dic 2013 a dic 2016

CEO e Founder Startzai Srl

Amministratore Piattaforma Equity Crowdfunding
Startzai Srl

Equity Crowdfunding

Amministratore/co-founder

Amministratore Unico di Startzai, piattaforma di Equity Crowdfunding realizzata in
partnership con l'incubatore The Hive (Sida Srl) e con I'Universita degli studi di
Camerino. Startzai € un marketplace sociale in cui € possibile fare equity crowdfunding di
startup ed idee innovative.

Progetto finanziato dal M.I.U.R. (300.000 Euro) che consente I'acquisto di microquote di
partecipazione attraverso una piattaforma innovativa e la negoziazione delle stesse su un
mercato secondario.
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Set 2013 a Feb 2014

Docente nel corso “Organizzazione Aziendale”.

Docente

Centro per I'lmpiego, I'Orientamento e la Formazione, Viale del Lavoro, 32 - 60035 Jesi)

Incarico in qualita di DOCENTE del corso cod. 166208. codice cup H45C11002840009.
Approvato con D. D. n. 361 del 21/03/2013.

Materia: Organizzazione Aziendale
Programma Svolto: L'impresa e la sua organizzazione, Gestione del personale, Struttura
gerarchica in azienda: risorse umane, Struttura aziendale e ruoli, Business plan.

Set 2013 a Dic 2013

Docente

Docente nel corso “Comunicazione, Promozione e Marketing”.
Centro per I'lmpiego, I'Orientamento e la Formazione, Ancona

Corso Stamira, 60 - 60122 Ancona - P.l. 00369930425 (CIOF Ancona)
Codice Progetto 174303

Programma Svolto;

Comunicazione efficace, La comunicazione d'impresa, Marketing e vendita, Promozione
e sviluppo del servizio

Strategie di Marketing & Comunicazione per il Business

Digital marketing: processi trasformativi per I'innovazione dellImpresa
Tecniche di vendita online per lo sviluppo commerciale.

Applicazione di nuovi metodi organizzativi nelle strategie di gestione
Marketing Programmatico, Funnel marketing online

Social Advertising per le Imprese

Set 2013 a Nov 2013

Docente

Docente nel corso “Organizzazione ed Economia’.

Centro per I'lmpiego, I'Orientamento e la Formazione, Ancona

Corso Stamira, 60 - 60122 Ancona - P.1. 00369930425 (CIOF Ancona)

Codice Progetto 174303

Programma Svolto;

- Basi di Economia e Finanza: Operatori Economici: Famiglie, Imprese

- Banche e Impresa: strumenti per essere competiti

- Organizzazione aziendale: modelli e strategie, Casi reali e simulazioni

- Realizzazione di processi trasformativi per I'innovazione e la valorizzazione Aziendale
- Tecniche di advertising online per lo sviluppo competitivo

- Nuovi strumenti di comunicazione digitale ed applicazione in ambito fundraising
- Sviluppo di nuovi metodi di Finanza Alternativa per le Imprese

Feb 2013 a Mag 2013

Docente

Docente nel corso “Finanza per I'innovazione”.

Centro Locale per la Formazione - Via del Mare, 218 -63074 San Benedetto del Tronto
Corso “TECNICO IN SISTEMA D’IMPRESA (Management dell Innovazione)” N/SP
Codice Progetto n. 151958 - n. ore: 12 - Materia: Finanza per I'Innovazione.
Programma Svolto:

Introduzione alla finanza per 'innovazione; L'impresa e il bilancio; Forme di impresa:
aspetti organizzativi e finanziari; Introduzione al bilancio d’esercizio e alla sua analisi;
Business Plan: Finalita e processo di business planning; La struttura; Analisi
dell'investimento; Strumenti di analisi di un investimento; Esercitazioni.
Realizzazione di campagne di Crowdfunding

Tecniche di advertising online per lo sviluppo commerciale.

Sviluppo di nuovi metodi organizzativi nelle strategie di gestione aziendale.

Nuovi strumenti di comunicazione digitale ed applicazione in ambito fundraising
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Feb 2013 a Mag 2013
Docente

Docente nel corso “Organizzazione Aziendale”.

Centro Locale per la Formazione - Via del Mare, 218 63074 San Benedetto del Tronto
Corso “TECNICO IN SISTEMA D’IMPRESA (Management dell’Innovazione)”

Codice Progetto n. 151958

Programma Svolto: Il sistema azienda, supply chain e competitivita, la progettazione della ¢
il reengineering dei processi.

Gen 2013 a Mar 2013

Docente

Docente nel corso “La gestione d’impresa”.

Centro locale di formazione industriale - Servizio formazione professionale e
politiche attive del lavoro (Ascoli Piceno) - Via Cagliari n. 15 — Ascoli Piceno
Autorizzato con determinazione n. 337 del 01/10/2012 della dirigente del servizio
formazione professionale e politiche attive del lavoro.

Programma:

- Introduzione all'analisi strategica d’Impresa.

- Dal concetto d'impresa alla realizzazione di strategie finalizzate al raggiungimento del
vantaggio competitivo.Analisi sistematica delle decisioni strategiche sia nei settori
maturi sia in quelli innovativi. - Realizzazione di processi trasformativi per 'innovazione
- Tecniche di advertising online per lo sviluppo competitivo

- Nuovi strumenti di comunicazione digitale ed applicazione in ambito fundraising

- Sviluppo di nuovi metodi di Finanza Alternativa per le Imprese

Nov 2012 a Giu 2013

Consulente Finanza & Marketing

Consulenza su Finanza Innovativa & Marketing per lo sviluppo commerciale.
POR Marche FSE 2007-2013 Ob.2 — Asse |

RIFERIMENTO: Avviso pubblico per I'erogazione di incentivi alle imprese per
l'innovazione tecnologica ed organizzativa.

PROGETTI FINANZIATI: 3.

Obiettivi:

- Innovazione tecnologica ed organizzativa

- Integrazione e sviluppo digitale dei processi aziendali

- Digital marketing: processi trasformativi per I'innovazione d'Impresa.

- Applicazione di nuovi metodi organizzativi nelle strategie di gestione aziendale
- Strategie di Marketing & Comunicazione per il Business

- Digital marketing: processi trasformativi per I'innovazione dellImpresa

- Tecniche di vendita online per lo sviluppo commerciale.

- Applicazione di nuovi metodi organizzativi nelle strategie di gestione

- Marketing Programmatico: Social Advertising per le Imprese

- Finanza Alternativa e gestione degli insoluti

- Nuovi strumenti di finanza digitale: Crowdfunding e Autofinanziamento

Giu 2012 a Dic 2012¢

Docente

Docente Economia e Finanza

Osservatorio sul Credito - Universita degli Studi di Roma “Tor Vergata”
Elise Srl, per conto dell'Associazione Nazionale per lo Studio del Credito che

gestisce le attivita promosse dall'Osservatorio sul Credito ha organizzato un corso di
alfabetizzazione finanziaria dal titolo “Financial Education”.

Docente nel corso FINANCIAL EDUCATION nei seguenti moduli;

Basi di Economia e Finanza; Operatori Economici (Famiglie/Imprese/Banche);
Debito, indebitamento e finanziamento; La Politica Monetaria; | Mercati Finanziari;
Fondazioni, Finanza etica e microcredito.
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Feb. 2012 e continuo

Imprenditore

Consulenza su Finanza Innovativa & Marketing per lo sviluppo commerciale.
FC Ditta Individuale - Servizi alle Imprese: Finanza, Marketing e formazione
Consulenza e formazione

Servizi offerti:

CONSULENZA ALLE IMPRESE

Servizio di consulenza strategica integrato per migliorare la visibilita e la redditivita
dellimpresa

Aree di attivita:

* Risk Management

« Startup Advisoring

+ Passaggio Generazionale:

* Internazionalizzazione e Rischio di cambio

FORMAZIONE

Mercati finanziari:

* Financial Markets

 Economia del mercato mobiliare
* Forex trading

* Finanza comportamentale

FINANZA INNOVATIVA

* Internazionalizzazione, Gestione del rischio di cambio
* Finanza per non specialisti

+ Passaggio generazionale

* Financial Education

* Finanza per I'innovazione

« Start up strategy & Business plan

* Fundraising e Crowdfundig

* Integrazione e sviluppo digitale dei processi aziendali
+ apertura del capitale di rischio a investitori indipendenti specializzati nel private equity
o nel venture capital

+ Nuovi strumenti di finanza digitale: Crowdfunding

MARKETING DIGITALE

Formazione Manageriale, comportamentale e motivazionale

+ Marketing & Comunicazione Efficace

+ Digital marketing: processi trasformativi per 'innovazione e la valorizzazione del
Branding per lo sviluppo commerciale

+ Strategie di Marketing & Comunicazione per il Business

+ Digital marketing: processi trasformativi per l'innovazione dell'lmpresa

* Applicazione di nuovi metodi organizzativi nelle strategie di gestione

* Marketing Programmatico, Funnel marketing online

VENDITA

+ Vendita one to one

* Tecniche di vendita al telefono

+ Metodi organizzativi innovativi nelle strategie di gestione aziendale e nelle pratiche
commerciali.

+ Tecniche di vendita online per lo sviluppo commerciale.

TRADING E TRADING-SYSTEM SUI MERCATI AZIONARI/VALUTARI

Corsi in aula ed individuali per conoscere ed approfondire mercati, strumenti finanziari,
strategie operative e sistemi di trading innovativi. | corsi con diverso livello di complessita
(base/intermedio/avanzato) sono pensati per soddisfare sia gli investitori piu evoluti e
coloro che ancora non hanno esperienza. Sia quelli con una propensione
rischio/rendimento alta (speculativi) che quelli che vogliono imparare a gestire da soli un
portafoglio ben diversificato (education).
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Ott. 2011 e continuo

Docente

Docente e Cultore della materia presso le cattedre di Economia Politica.

Universita degli Studi di Teramo - Dipartimento di Scienze Giuridiche - Teramo
Economia Politica

Attivita didattiche e di Ricerca

Cultore della materia presso le cattedre di Economia Politica.

Anni Accademici: 2011/12 - 2012/13 - 2013/14 - 2014/2015 - 2015/2016

N. ore A/A: 60

Ref. Prof. Maurizio Donato

Programma Svolto: Dinamiche dell'economia capitalistica; La merce e il suo carattere
duplice; Il lavoro astratto e i lavori concreti; Il valore e i prezzi; Il mercato e il suo ruolo
nella validazione del valore; Il denaro come equivalente generale; a intermediario
degli scambi a mezzo di pagamento; la domanda; Il salario, la sua determinazione, le
sue oscillazioni; La misurazione del reddito nazionale; Crescita e ciclo; Il modello
classico di breve periodo; Il modello keynesiano

Set 2011 ad Nov. 2011

Docente

Docente nel Corso di Alta Formazione per I'lnternazionalizzazione

Nexus Srl - UNIVERSITA degli Studi di Teramo

Docente nel Corso di Alta Formazione “Esperto di strategie di internazionalizzazione
delle Imprese nell'area del Mediterraneo” (UNIVERSITA degli Studi di Teramo).
PROGRAMMA:

Finanza internazionale

Globalizzazione

Internazionalizzazione

Export e rischi per le imprese.

Mar 2010 a Mar 2011

Collaboratore a progetto

Consulenza e formazione in ambito Finanza e Marketing per le Imprese

Up Consulting Snc - viale Cavallotti, 33 63017 Porto San Giorgio

Collaborazione a progetto con lo studio Associato Up Consulting previsto dal bando
regionale per soli laureati. Realizzazione Progetto per la consulenza finanziaria
integrata (Indipendent Financial Advisor).

Gen 2010 e continuo
Collaboratore Senjor
Comunicazione, consulenza, formazione one to one e Coaching
HRD Training Group® - HRD ltalia S.r.I., C.so XXII Marzo 19 - 20129 Milano
Comunicazione, Marketing, Consulenza e formazione

e Realizzazione progetti ad hoc per le aziende:

e  Team building

e Team work

e Coaching,

e  Public speaking,

e  Comunicazione efficace,

e Results management

e  Gestione del Tempo

¢ Vendita efficace

e  Tecniche persuasive di Marketing & Vendita



Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita
Nome datore di lavoro/Committente
Tipo di attivita o settore

Capacita e competenze tecniche
acquisite

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita
Nome datore di lavoro/Committente
Tipo di attivita o settore

Capacita e competenze tecniche
acquisite

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita
Nome datore di lavoro/Committente
Tipo di attivita o settore

Capacita e competenze tecniche
acquisite

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita
Nome datore di lavoro/Committente
Tipo di attivita o settore

Capacita e competenze tecniche
acquisite
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Sett. 2009 — Dic. 2009

Tirocinio: formazione per l'internazionalizzazione

Progetto di internazionalizzazione

Falc SpA - Azienda internazionale

Settore moda

Progetto di internazionalizzazione in una societa Leader mondiale nel settore della
calzatura. Operativita nel controllo di gestione e nell'area finanza, elaborazione di
sistemi di copertura del rischio di cambio e analisi del Marketing Strategico.
Innovazione tecnologica ed organizzativa

Integrazione e sviluppo digitale dei processi aziendali

Processi trasformativi per I'innovazione e la valorizzazione del Branding

Sviluppo commerciale, Strategie di Marketing & Comunicazione per il Business
Digital marketing: processi trasformativi per l'innovazione dell'Impresa

Tecniche di vendita online per lo sviluppo commerciale.

Applicazione di nuovi metodi organizzativi nelle strategie di gestione.

Feb 2009 ad Ago 2009

Collaboratore

Analisi dei mercati internazionali, operativita sul mercato delle valute
Inforex Financial Service S.p.A - Via Silvio Pellico 8 - Civitanova Marche.
Broker Finanziario, Internazionalizzazione

Analisi dei mercati internazionali

Operativita sul mercato delle valute

Realizzazione strategie di Trading a livello corporate

Realizzazione report sui mercati finanziari e dei cambi

Trading System e Programmazione

Realizzazione di algoritmi di Trading per 'automatizzazione dell’'operativita.

Gen 2006 a Dic 2006

Borsista

Ricerca e formazione

BANCA Popolare di Ancona

Banca, Finanza e Imprese

La borsa - vinto il relativo concorso — ha previsto lo svolgimento dell’attivita di ricerca

e formazione nel settore finanziario finalizzato alla realizzazione Progetto di Ricerca:
“Rapporto Banca-Impresa: il finanziamento per lo sviluppo delle PMI”.

Gen 2005 a Dic 2005
Tirocinio formativo
Operativita front-office, back-office;
Banca di Credito Cooperativo Picena Truentina, via Roma — Martinsicuro (TE)
Banca, Finanza e Credito
Operativita front-office, back-office;

¢ Analisi PMI coinvolte nel passaggio generazionale e realizzazione di

strategie di intervento;

¢ |nnovazione tecnologica ed organizzativa

e Integrazione e sviluppo digitale dei processi delle Imprese in Portafoglio
Sviluppo commerciale Online: Strategie di Marketing & Comunicazione
attraverso il Web
Digital marketing: processi trasformativi per 'innovazione dell'Impresa
Applicazione di nuovi metodi organizzativi nelle strategie online
Check gestione finanziaria PMI ed ottimizzazione dei flussi finanziari
Docenza e formazione per:
- Sviluppo Internet Banking (clientela Retail)
- Sviluppo Corporate Banking (Aziende);
- Gestione Portafoglio Titoli.



Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita
Nome datore di lavoro/Committente
Tipo di attivita o settore

Capacita e competenze tecniche
acquisite

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita
Nome datore di lavoro/Committente
Tipo di attivita o settore

Capacita e competenze tecniche
acquisite

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita
Nome datore di lavoro/Committente
Tipo di attivita o settore

Capacita e competenze tecniche
acquisite

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita
Nome datore di lavoro/Committente
Tipo di attivita o settore

Capacita e competenze tecniche
acquisite
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Nov 2004 a Nov 2007

Cultore della materia

Docente e Cultore della materia presso le cattedre di Economia e Tecnica della
Comunicazione Aziendale

Universita degli Studi di Macerata - Piaggia della Torre, 8 - Macerata
Universita, Docenza, Comunicazione

Docente e Cultore della materia presso le cattedre di:

Economia e Tecnica della Comunicazione Aziendale (N. ore A/A: 50)
Economia della Comunicazione Istituzionale (N. ore A/A: 40)

Anni Accademici:

2004/05 - 2005/06 - 2006/07

Ref. Prof. Roberto Paolo Nelli

Programma Svolto:

- Ruolo della ricerca nella comunicazione d'azienda

- La comunicazione nell’'economia dell'azienda: riflessi reddituali e patrimoniali
- La comunicazione nelle piccole e medie imprese e nelle istituzioni

- I product placement: concetto, articolazione e modalita di funzionamento

- Il branded entertainment come nuova forma di comunicazione d'impresa.

- Innovazione tecnologica ed organizzativa per una comunicazione efficace

- Processi trasformativi per I'innovazione e la valorizzazione del Branding

- Web marketing: processi trasformativi per I'innovazione dell'lmpresa

Sett 2003 a Lug 2004
Collaboratore a progetto

Ricerca sull'lnnovazione Tecnologica delle Imprese Marchigiane

Universita degli Studi di Macerata - Piaggia della Torre, 8 - Macerata

Universita, Ricerca, Innovazione Imprese

Realizzazione di un Progetto di Ricerca sull'lnnovazione Tecnologica delle Imprese
Marchigiane (Implementing Background For Innovation Technology):

- Integrazione e sviluppo dell'innovazione nei processi aziendali

- Business Online: la nuova frontiera per le Imprese
- Processi trasformativi per I'innovazione e la valorizzazione del Brand Locale
- Applicazione di nuovi metodi organizzativi nelle strategie di gestione aziendale

Feb 1998 a Lug 1998

Ref. Marketing e Franchising
Stagiaire

Controlcei Srl

Ricerche di mercato e stima della domanda, Comportamenti di acquisto,
Analisi dei costi per le decisioni aziendali, | controllo di gestione nell’'area
commerciale-marketing, Gli aspetti organizzativi e il Marketing interno

Il Customer Relationship Marketing (CRM) e la Customer Satisfaction

- Il web marketing (I'evoluzione online)

Feb 1991 a Lug 1991

Consulente previdenziale

Referente per gli iscritti Confcommercio

Enasco (Ente nazionale di Assistenza Sociale per i commercianti)

Prestazioni a sostegno del reddito, indennita di disoccupazione ordinaria, agricola e
requisiti ridotti; indennita di maternita e malattia, Compilazione dei modelli reddituali
Indennizzi, Verifiche, riscatti, posizioni assicurative



ACCREDITAMENTO PRESSO ALBI
O ELENCHI DEI MANAGER
QUALIFICATI

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
(ACCADEMICA)

Date

Titolo della qualifica rilasciata
Nome e tipo d’organizzazione
Principali tematiche/competenze
professionali acquisite

Date

Titolo della qualifica rilasciata
Nome e tipo d’organizzazione
Principali tematiche/competenze
professionali acquisite
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Regione Marche

Via Gentile da Fabriano 9 - 60125 Ancona

Certificazione delle competenze ai fini del regolamento integrativo al dispositivo di
accreditamento delle strutture formative della Regione Marche.

Competenze certificate: 1. Competenza di ingresso. 2. Individuazione dei fabbisogni
3. Progett. formativa. 4. Gestione del processo didattico 5. Sviluppo e pianificazione

MiSE - Ministero dello Sviluppo Economico

Innovation Manager accreditato presso il Ministero dello Sviluppo Economico.
Competenze certificate: 1. integrazione e sviluppo digitale dei processi aziendali

2. programmi di digital marketing, quali processi trasformativi e abilitanti per
linnovazione di tutti i processi di valorizzazione di marchi e segni distintivi (c.d.
“branding”) e sviluppo commerciale verso mercati. 3. applicazione di nuovi metodi
organizzativi nelle pratiche commerciali, nelle strategie di gestione aziendale. 4.
awvio di percorsi finalizzati alla quotazione su mercati regolamentati o non
regolamentati. Apertura del capitale di rischio a investitori indipendenti specializzati.
Utilizzo dei nuovi strumenti di finanza alternativa: Crowdfunding

Gen 2007 a Dic 2010

Dottorato di Ricerca in Economia e Gestione dei Mercati Finanziari

Universita Politecnica delle Marche

Economia, Finanza Innovativa, Innovazione e Internazionalizzazione delle Imprese,
Comunicazione Aziendale e digitalizzazione del Business.

Dettaglio: attivita didattica (lezioni frontali, convegni, esami, workshop) con feedback
attivo e continuo con realta finanziarie locali, nazionali ed internazionali (Banche di
Credito Cooperativo, Gruppo BPU, Banca delle Marche, Gruppo MPS), e con realta
imprenditoriali importanti (Indesit Company Spa, Merloni Spa, Tod’s Spa, Elica Spa)
Economia:

Economia del Mercato Mobiliare; Economia delle Aziende di Credito;

Economia degli intermediari fin., Economia Internazionale

Finanza
Finanza Aziendale, Finanza Internazionale, Finanza Innovativa

Marketing & Management

Innovazione tecnologica ed organizzativa, Integrazione e sviluppo digitale dei

processi aziendali, Processi trasformativi per 'innovazione e la valorizzazione
dellImpresa, Management Strategico e commerciale, Strategie di Marketing &
Comunicazione per il Business, Digital marketing.

Trading. Laboratorio Borsistico. Trading System Strategy

Tesi di dottorato:
“Internazionalizzazione e Finanza Innovativa: un Trading System per la gestione
del rischio di cambio”.

Set 2004 a Giu 2005

MASTER UNIVERSITARIO: “Esperto in Processi di Sviluppo Generazionale”
Universita degli Studi di Macerata

Primo Master in Italia finalizzato alla formazione di figure professionali in grado di
offrire servizi di Consulenza d'impresa e Advisoring Finanziario a supporto delle
imprese impegnate nel processo del passaggio generazionale tra Senjor e Junior.
Moduli: - Aspetti psicologici, relazionali, sociologici

- Organizzazione aziendale e gestione delle risorse umane

- Controllo di gestione, Finanza aziendale, Controllo di produzione

- Marketing e comunicazione, Management Strategico e commerciale.

- Strategie di Marketing & Comunicazione online

- Strategia aziendale e sviluppo imprenditoriale

- La Gestione della transizione: Figura del tutor e del coach



Date

Titolo della qualifica rilasciata
Nome e tipo d’organizzazione
Principali tematiche/competenze
professionali acquisite

Date

Titolo della qualifica rilasciata
Nome e tipo d’organizzazione
Principali tematiche/competenze
professionali acquisite

Date

Titolo della qualifica rilasciata
Nome e tipo d’organizzazione
Principali tematiche/competenze
professionali acquisite

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
(PROFESSIONALE)

Date

Titolo della qualifica rilasciata
Nome e tipo d’organizzazione
Principali tematiche/competenze
professionali acquisite
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Nov 1997 a Nov. 2003

LAUREA Economia Bancaria, Finanziaria ed Assicurativa
Universita degli Studi di Macerata.

Voto: 110/110

Economia: Economia del Mercato Mobiliare, Economia delle Aziende di Credito,
Economia Politica, Economia degli intermediari fin., Economia Monetaria

Marketing e Comunicazione: Economia e tecnica della comunicazione aziendale,
Economia e tecnica della comunicazione Istituzionale, Tecnica del commercio
Internazionale, Marketing Aziendale

Finanza: Finanza Aziendale, Finanza Internazionale, Finanza delle Assicurazioni

Tesi di Laurea:
“La Banca Multicanale e I'Internet Banking. Una Ricerca Empirica sul Sistema
Bancario Italiano”.

Set 1987 a Lug. 1997

Diploma in Violino e Pianoforte

Conservatorio Rossini, Fermo;

Violino (strumento principale), Pianoforte complementare, Solfeggio, Armonia,
Storia della Musica, Attivita orchestrali. Repertorio: J.S. Bach, Rode, Gounod,
Hendel, Corelli, Mendelssohn, Paganini, Shubert, Vivaldi.

Set. 1985 a Luglio 1990
Diploma scuola superiore: perito in Telecomunicazioni Sperimentale
I.T.I.S. “E. FERMI", Ascoli Piceno

Informatica, Elettronica, Elettrotecnica, Programmazione, Linguaggi di
programmazione: Basic, Assembler.

Set 2016 e continuo
Attestato di specializzazione professionale in “Digital Marketing Programmatico
GF Sri

Strategie di Marketing & Comunicazione per | Business

- Integrazione e sviluppo digitale dei processi aziendali

- Digital marketing: processi trasformativi per linnovazione e la valorizzazione
del Brand.

- Produrre contenuti per far capire il vero valore dell’offerta

- Tecniche di vendita online per lo sviluppo commerciale.

- Applicazione di nuovi metodi organizzativi per I'lmpresa 2.0: impostare la
miglior strategia in base al prodotto o servizio offerto.

- Strumenti innovativi di comunicazione digitale

- Marketing Automatico Online

- Funnel marketing e Strategie auto responsive

- Social Advertising per le Imprese

- Comunicazione, Marketing Territoriale e Digital marketing

- Branding, online e offline

- Customer Advertising, Mailing

- Social Advertising per la creazione di Database in target

- Generare contatti e clienti su Facebook monitorando il budget di spesa.

- Marketing Programmatico legato creazione di Funnel Ascensionali



Date

Titolo della qualifica rilasciata
Nome e tipo d’organizzazione
Principali tematiche/competenze
professionali acquisite

Date

Titolo della qualifica rilasciata
Nome e tipo d’organizzazione
Principali tematiche/competenze
professionali acquisite

Date

Titolo della qualifica rilasciata
Nome e tipo d’organizzazione
Principali tematiche/competenze
professionali acquisite
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Feb. 2017 a Lug 2017

Attestato di specializzazione professionale di “Esperto in Creazione e Gestione di
Startup e PMI Innovative”

Universita di Camerino

Corso finalizzato a formare la figura professionale dell'imprenditore,

manager, tutor o consulente di start-up innovative. Il consulente per start-up potra
operare presso studi di consulenza aziendale, strutture specifiche quali incubatori di
impresa o Poli Tecnologici e presso strutture pubbliche o a partecipazione pubblica
che si occupano della gestione dei fondi

comunitari e della promozione e sviluppo della ricerca applicata e dell'innovazione.
Tematiche approfondite:

- Conoscenza di base sull'impresa innovativa

- Redazione di un business plan

- Tecniche di analisi di mercato e fattibilita tecnico-economica.

- Tecniche per la gestione di imprese innovative

- Ricerca di capitali, gestione flessibile del lavoro e remunerazione, etc.

- Conoscere e saper accedere a tutte le agevolazioni comunitarie, nazionali e
regionali per startupper innovativi.

Gen. 2016 a Dic 2016

Attestato di specializzazione di “Public Speaking, CORSO AVANZATO”
Managerzen Srl

Il corso - destinato ad Imprenditori, Resp. Marketing e Comunicazione, Manager,
Consulenti, Professionisti, Comunicatori, Politici e Formatori - si & sviluppato sotto
forma di laboratorio esperienziale attraverso I'utilizzo di tecniche mirate ha permesso
di sperimentare e migliorare la capacita di parlare in pubblico in modo professionale.
Un vero proprio training con una fase preparatoria e una palestra di prova. OBIETTIVI:
- MIGLIORARE la propria capacita ed efficacia nell'affrontare una platea

- INSTAURARE un rapporto positivo con I'auditorio

- CATTURARE e mantenere I'attenzione

- TRASFERIRE il messaggio in modo chiaro senza distorsioni

- ACQUISIRE consapevolezza della propria comunicazione non verbale (corpo,
gestualita, voce, utilizzo dello spazio) ed avviare un processo di miglioramento
continuo.

La finalita & stata quella di unire le competenze tecniche (strategie di Speaking) a
quelle di gestione emotiva (improvvisazione teatrale).

Feb. 2015 a Giu 2015
Attestato di specializzazione professionale nel corso per “Mediatore creditizio”
Manpower Group

Il corso “Operatore in Intermediazione Creditizia” destinato ad Imprenditori, Liberi
professionisti, Manager e Consulenti.
Il corso ha approfondito le seguenti discipline:

e Tecnica bancaria

¢ Intermediazione creditizia

e  Gestione flussi finanziari, recupero crediti
¢ Innovazione finanziaria:

e  Strumenti alternativi di finanziamento.

e  Strumenti creditizi
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Titolo della qualifica rilasciata
Nome e tipo d’organizzazione
Principali tematiche/competenze
professionali acquisite

Date

Titolo della qualifica rilasciata
Nome e tipo d’organizzazione
Principali tematiche/competenze
professionali acquisite
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professionali acquisite
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Gen 2014 a Dic. 2014

Corso di Perfezionamento “Trading sul Mercato dei Cambi e Trading System”
Salex Spa

Operativita reale sul mercato valutario e realizzazione/implementazione trading
system strategies.Titolo conseguito: Master Exchange Trader.

Argomenti: Trading Discrezionale (Chart Trading), Trading Operativo, Progettazione
e realizzazione di Trading System, Creazione di flussi automatizzati attraverso
algoritmi realizzati con linguaggio di Programmazione MQL4

Nel dettaglio:

- Foreign Exchange Market: Operativita reale sul mercato delle valute

- Trading Discrezionale, Intermarket Analisys

- Strumenti e piattaforme per ideare e sviluppare trading system automatici,

- Le serie storiche e la qualita dei dati intraday

- Lo sviluppo di un Trading System, Sviluppo dei modelli e studio dei mercati

- Piattaforme di sviluppo, scelta e motivazione.

- | problemi di esecuzione e l'integrazione nel codice di differenti tipologie di ordini,
- Lo studio dello slippage e l'ottimizzazione dei segnali, vantaggi del framework

- Applicazioni pratiche ed esempi su mercato reale.

- Programmazione in C++, MQL4

- La valutazione delle performance e dei criteri di analisi quantitativa,

- | vantaggi della differenziazione e definizione di un portafoglio di trading system
- La gestione dei rischi di modello e di asset allocation

- Tecniche ed applicazioni per il controllo real time delle performances.

- Fitting di curva ed ottimizzazione, vantaggi e svantaggi.

- Come gestire un portafoglio "privato" in maniera Istituzionale.

Feb. 2012 a Lug. 2013

Certificazione British Institutes - Corso Advanced English

British Institutes - San Benedetto del Tronto

Present simple, present continuous, present perfect, past simple, question forms,
negative forms, countable/uncountable nouns, adjectives and adverbs, will for
decisions and offers, past simple and past continuous, modal verbs, verb patterns,
conditional sentences, relative clauses, present and past passive.

Gen 2008 a Dic. 2012
Attestato di specializzazione professionale di “Esperto in Communication Skills”
HRD Training Group® - HRD lItalia S.r.l.
Comunicazione, consulenza, formazione one to one e Coaching
Comunicazione e Marketing (online/offline), per privati, B2B E B2C
Privati:
o  Atteggiamento mentale, Linguaggio del corpo, Analisi Transazionale
e  Coaching, Public Speaking, Comunicazione efficace.

Business:
e Leadership skills, Team building, Team work
e Results management, Gestione del Tempo, pianificazione degli Obiettivi
e  Tecniche persuasive di Marketing & Vendita (gestione obiezioni)
e Integrazione e sviluppo online dei processi commerciali
e  Processi trasformativi per I'innovazione e la valorizzazione del Brand
e  (Creazione di una rete vendita
e Lo sviluppo commerciale sul Web

e Applicazione di nuovi metodi organizzativi nelle strategie di gestione
aziendale e nelle pratiche commerciali.



Date Set 2002 a Giu 2003

Titolo della qualifica rilasciata Attestato di specializzazione professionale di “Web Application Developer”
Nome e tipo d'organizzazione Sida Srl
Principali tematiche/competenze Corso "WEB APPLICATION DEVELOPER" (Operatore Servizi Multimediali) con
professionali acquisite I'obiettivo di acquisire conoscenze relative alla progettazione, realizzazione e

gestione delle tecnologie web-based e alla loro implementazione dinamica nei
vari contesti aziendali. Tematiche trattate:
- Lo sviluppo di siti statici con html.

- Lo sviluppo di siti dinamici con html.

- ASP e Interdev.

- Il linguaggio Java.

- Sviluppo di siti B2B

- Sviluppo di siti B2C.

- E-business models & E-strategy.

- La progettazione di reti Intranet.

- SQL Server.

- Sviluppo di applicazioni XML.

- Realizzazione sito e-commerce

Date Set 1997 a Lug 1998
Titolo della qualifica rilasciata Attestato di specializzazione professionale per operatore Marketing e Franchising
Nome e tipo d'organizzazione Controlcei Srl
Principali tematiche/competenze Corso finanziato per la realizzazione di attivita professionali nel settore marketing e

Franchising. Corso di 1200 ore, retribuito e con Stage finale.
Tematiche affrontate:

- Introduzione al marketing: concetti di base

- Ricerche di mercato e stima della domanda

- Comportamenti di acquisto

- Analisi dei costi per le decisioni aziendali

- Il controllo di gestione nell'area commerciale-marketing

- Gli aspetti organizzativi e il Marketing interno

- Il controllo dei ricavi e dei margini di contribuzione

- La gestione del prodotto

- Il controllo dei costi e dei risultati

- La comunicazione aziendale e di prodotto

- Le previsioni e le simulazioni economico-finanziarie

- La gestione della leva prezzo

- La distribuzione e il selling

- Il Customer Relationship Marketing (CRM) e la Customer Satisfaction
- Il web marketing (I'evoluzione online)

- Marketing industriale per l'innovazione

- |l piano di marketing

- Nuovi scenari del marketing per le PMI

professionali acquisite
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PERSONALI

L'interazione quotidiana € la linfa vitale che permette a ciascuno di noi di crescere,
confrontarci e migliorare continuamente. Dallambiente accademico a quello
finanziario ed imprenditoriale il sapersi relazionare, saper coinvolgere e trasmettere
le proprie passioni rappresenta, per me, la vera differenza che ci fa fare la differenza.
Per questo motivo, aldila delle competenze tecniche specifiche, ho scelto di investire
costantemente nello sviluppo di queste “soft skills” e aggiornarmi continuamente per
poterle applicare sia “offline” che “online”.

Ecco alcuni RISULTATI ottenuti grazie alle competenze acquisite grazie soprattutto
ad una specifica capacita e competenza, lo Spirito Imprenditoriale e la voglia di
mettersi in gioco:

Creazione CrowdfundIMPRESA

Un brand legato alla raccolta fondi per le Imprese, attraverso il Web.

Un business completamente online, risultato dell'applicazione di strategie
innovative di Digital Marketing e automatizzate grazie a tecniche di Funneling.

COACH Esperto in Programmazione Neuro Linguistica (PNL) e VENDITA
HRD Academy - Accademia per lo sviluppo delle risorse umane.
Caching Program PNL. Senior Coach "Roberto Re Leadership School"

“Smart Cities and Communities and Social Innovation” (M..U.R.)

Ministero dell'lstruzione, dell'Universita e della Ricerca

Vinto il bando “Smart Cities and Communities and Social Innovation” (300.000 €)
Promotore e coordinatore del progetto WeVenture riguardante la creazione di un
portale crowdinvesting finalizzato al finanziamento sociale di start-up.

Abilitatazione come intermediario assicurativo

Iscritto nella sezione E del Registro Unico degli Intermediari in IVASS, I'lstituto per
la Vigilanza sulle Assicurazioni che opera per garantire la stabilita del mercato
assicurativo e la tutela del consumatore. Istituito con la legge 135/2012 (di
conversione, con modifiche, del DL 95/12), I'VASS & subentrato in tutte le funzioni,
le competenze e i poteri che precedentemente facevano capo all'ISVAP.

Creazione Associazione “Ascoli Ricerca e Innovazione”

Punto di riferimento per 'innovazione e la ricerca nel Piceno e nelle Marche.

Ascoli Ricerca ed Innovazione & I'associazione che raccoglie ricercatori, studiosi,
scienziati ed innovatori legati a questo territorio per nascita, per adozione o per
lavoro. L’associazione accoglie, oltre ad accademici, imprenditori, consulenti,
inventori, manager, giovani intraprendenti, esperti di private equity, professionisti e
quanti altri si interessino di innovazione ed abbiano a cuore le sorti di Ascoli e del
piceno. L'Obiettivo & quello di contribuire alla crescita economica del territorio,
attraverso:

- la capitalizzazione delle conoscenze e dei network personali di ogni associato;

- lo sviluppo di politiche per il piceno a livello regionale, nazionale ed europeo;

- il supporto alla creazione di startup innovative e di politiche per i giovani.

TRADING EXPO 2013 - Milan

Finalista TRADING EXPO 2013 - Borsa ltaliana, Palazzo Mezzanotte

Campionato di Borsa con denaro reale. Operativita su mercato valutario e vincitore
BEST MATCH e BEST FOREX PERFORMANCE.



Madrelingua
Altra(e) lingua(e)
Autovalutazione
Livello europeo (¥)
Inglese

Francese
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XTB CONTEST 2013
Finalista nel’XTB Contest con denaro reale. Operativita su azionario e derivati,
mercato valutario (Forex), futures e opzioni.

ITCUP 2013: “Investment & Trading Cup 2013”
Finalista nell'Investment & Trading Cup 2013
Il Campionato di Borsa con denaro reale.

E-Capital 2013 — Capogruppo Progetto “WeVenture!”

Universita Politecnica delle Marche

Partecipazione a Start-up competition

Realizzazione e coordinamento del progetto che evolve l'idea del peer-to-peer del
credito nel peer-to-peer del Venture Capital. WeVenture! rappresenta un progetto di
finanziamento sociale di start-up.

E-Capital 2012 - Capogruppo Progetto “$0$ IMPRESA".

Universita Politecnica delle Marche

Partecipazione a Start-up competition

Promotore e coordinatore del progetto per creare una societa che fornisca servizi
evoluti a livello di impresa per la gestione automatizzata delle principali criticita
aziendali: Liquidita, Grado di indebitamento, Solvibilita, Esposizione in valuta (in
un’ottica di internazionalizzazione del business)

E-Capital 2011 - Capogruppo Progetto €XCHANGE $TRATEGY MACHINE for
INTERNATIONALIZATION of PMI

E-Capital — Universita Politecnica delle Marche

Partecipazione a Start-up competition

Promotore e coordinatore del progetto per creare una societa che fornisca servizi
evoluti a livello di impresa consentendo una pit efficace gestione della copertura del
rischio di cambio

“Internazionalizzazione e finanza innovativa: Export Trading Strategies per la
gestione del rischio di cambio”.

Universita degli Studi di Teramo — Settore Ricerca Sviluppo Innovazione e
Internazionalizzazione.

Promotore Progetto “Internazionalizzazione e finanza innovativa: Export Trading
Strategies per la gestione del rischio di cambio”.

I coordinamento del progetto di ricerca, in collaborazione con il prof. Maurizio
Donato, & principalmente orientato alla realizzazione di servizi evoluti in ottica
internazionalizzazione delle PMI. Progetto finalizzato al raggiungimento di una
maggior efficacia gestionale nella copertura dei rischi finanziari e una ottimizzazione
dei flussi di cassa per le aziende import-export.

Italiano

Comprensione Parlato Scritto

Ascolfo Lettura Interazione orale Produzione orale
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Capacita e competenze tecniche

Ulteriori informazioni
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Le tematiche legate all'Integrazione e sviluppo digitale dei processi aziendali legati
all'evoluzione dei processi innovativi e la conseguente applicazione di nuovi metodi
organizzativi nelle strategie di gestione aziendale e nelle pratiche commerciali
rappresenta, per me, un percorso iniziato da oltre 20 anni e che non puo fermarsi,
correndo il rischio di restare indietro.

Le difficolta (e le opportunita) si ripresentano ad un livello sempre pil alto.

Se a fine anni 80 il Focus era su linguaggi come C+, Basic e Assembler, 'avvento
del Web ha portato a modificare queste competenze, e I'utilizzo quotidiano del
pacchetto Offiice e di tutti i suoi applicativi non & stato piu sufficiente.

Come ampiamente certificato nelle sezioni precedenti, ho cominciato a
specializzarmi nel Marketing Online e nella realizzazione siti web, siti e-commerce,
reti, applicazione di specifici linguaggi di programmazione (HTML, JS, VBS) e
tecnologie (ASP), utilizzo di editor HTML (Dreamweaver) e di software grafici (Flash,
Fireworks).

In ambito accademico, I'utilizzo di dataset e programmi statistici ed econometrici
(Datastream, Stata) e piattaforme finanziarie (Metatrader, QuickTrade, T3) hanno
integrato un quadro di competenze tecniche che poi & culminato implementazione di
tutte le nuove strategie legate al Digital marketing e ai processi trasformativi per
linnovazione e la valorizzazione delle imprese del nuovo millennio.

Negli ultimi anni ho lavorato sui nuovi metodi di fare business e di approcciarsi al
mercato, completamente cambiato:

- Strategie di Marketing & Comunicazione Online

- Digital marketing e Social Media Marketing

- Tecniche di vendita online per lo sviluppo commerciale.

- Marketing Programmatico

- Funnel marketing online e Sistemi automatizzati tracciati

- Social Advertising per le Imprese: un mondo di nuove opportunita

Tutte queste innovazioni legate al web, hanno reso obsoleto anche il vecchio modo di
fare finanza aprendo il mercato a nuovi strumenti di finanza digitale:
Crowdfunding e Fundraising online. Una nuova frontiera all'autofinanziamento per
le Imprese, un mondo da comprendere e sfruttare al meglio che pud portare all'avvio
di percorsi finalizzati allapertura del capitale di rischio a investitori indipendenti
specializzati nel private equity o nel venture capital.

Convegni ed interventi come relatore:

Universita Cattolica (Milano) nel corso Marketing:
“Comunicazione efficace e PNL”
Ref. Prof. Roberto Paolo Nelli

Cattolica (Piacenza) Nel corso Economia e tecnica della Comunicazione d'impresa
“L’importanza della comunicazione in azienda”
Ref. Prof. Roberto Paolo Nelli

Universita Politecnica della Marche - Economia degli Intermediari Finanziari
“Operativita reale: gli strumenti del mercato mobiliare”
Ref. Prof.ssa Marinelli

Universita Politecnica della Marche (Ancona) nel corso Negoziazioni di Borsa
“Trading System per la gestione del rischio di cambio”
Ref. Prof.ssa Mazzoli

Convegno “Equity crowdfunding nelle Marche”, Ascoli Piceno
“Legislazione e regolamento CONSOB” - Startzai Srl

Convegno “Il Futuro & qui”, Confindustria Ancona
“ll crowdfunding in Italia: normativa, vincoli e opportunita”
Confindustria Ancona



Confermo l'impegno a prestare la mia attivita per
'esecuzione dei servizi oggetto della procedura di
affidamento incarico nel caso di aggiudicazione e
dichiaro il possesso delle competenze presenti nel CV
Ascoli Piceno, 30/08/2020
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Convegno Your Future Festival” - “Take-off: la start-up prende quota”
“Startzai: il presente ed il futuro del crowdfunding in Italia”
Universita Politecnica della Marche - Teatro delle Muse, Ancona

Convegno “LA NUOVA FINANZA PER LE NUOVE IMPRESE”
La raccolta di capitali per start up, spin off e imprese innovative
ISTAO, Ancona

Convegno Start Cup Marche
“Premio Nazionale per I'lnnovazione" - Cosmopolitan — Civitanova Marche

Convegno “Capitale per le imprese: le forme di finanziamento complementari
al credito” Palazzo Martinozzi, Sala Convegni "Commendator Giancarlo Pedinotti"

Convegno “Wake Up - sviluppo e finanziamento delle start up”
Palazzo Gradari, Pesaro

Convegno "Portafogli e diversificazione: difendersi dalla volatilita per sfruttare
le occasioni. Il caso speciale del Crowdfunding in Italia"
Palazzo Mezzanotte - Borsa Italiana (Milano)

Pubblicazioni

Bachelor’s Degree Thesis
Filippo Cossetti, 2004, La Banca Multicanale e I'lnternet Banking: una Ricerca
Empirica sul Sistema Bancario Italiano.

Working papers

Filippo COSSETTI & Francesco GUIDI, 2009. "ECB Monetary Policy and Term
Structure of Interest Rates in the Euro Area: an Empirical Analysis" Working Papers
334, Universita Politecnica delle Marche (1), Dipartimento di Scienze Ec. e Sociali.

Articles

Filippo Cossetti, 2009. " La finanza degli enti locali tra strumenti derivati e
federalismo fiscale " PRISMA Economia - Societa - Lavoro, Franco Angeli Editore,
vol.2, Pages 121-126.

PhD Thesis
Filippo Cossetti, 2010, Internazionalizzazione e Finanza innovativa: Trading System
per la gestione del rischio di cambio

Edited books
Filippo Cossetti, “Internazionalizzazione e Finanza Innovativa: Trading System per
la gestione del rischio di cambio”. Edizioni Accademiche ltaliane, 2013

Working papers

- Definizione di un modello di local crowdfunding: Analisi di ricerca per la definizione
di un modello di crowdfunding che, per caratteristiche, dei soggetti target e
approccio strategico si rivolge ad uno specifico ambito territoriale

- L'equity crowdfunding: analisi e approfondimenti per la creazione e lo sviluppo di
un mercato secondario

- Definizione di un modello propedeutico all'equity crowdfunding: il “pre-purchase
model”

Le informazioni contenute nel curriculum sono rilasciate ai sensi degli articoli 46/47
del D.P.R. 445/2000.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Regolamento Europeo
(G.D.P.R. 2016/679).
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