FORMATO EUROPEOQ
PER IL CURRICULUM

VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

IL PRESENTE CURRICULUM VIENE REDATTO DALLA SIG.RA
BucconINt MARA ( S AUTORIZZA LA PUBBLICAZIONE

SITO UNIVPM),

Al SENSI DEGLI ARTT, 46 E 47 DEL D.P.R. N. 445/2000,
consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, oi
formazione o uso df atti falsi, richiamate dollart. 76 del D.P.R. 445 del
28 dicembre 2000. Consapevole, altresi, di incorrere nella decadenza dai
benefici  eventualmente  conseguenti al  provvedimento emanato
dall' Amministrazione, qualora in sede di controflo emerga la non veridicitd
del contenuto della dichiarazione, sotfe la propria responsabilitd ai sensi

degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

BuccoLiNl MARA , DOCENTE SSR

Italiana

Dichiaro :

di essere titolare di incarico quinquennale di U.O. Complessa

Area Infermieristica e ostetrica a partire dal 01/02/2018 ad oggi

di essere stata dirigente a tempo indeterminato in qualita di
Dirigente Professioni Sanitarie dal 1° settembre 2016 al
31/01/2018 con incarico di direzione del SPS AV3 definito con
determina del direttore AV3 n 1058 del 20-09-2016 «od
oggetto: Assetto organizzativo Servizio Professioni Sanitarie
AV3, con funzioni di supporto direzione AV3 per
programmazione organizzativa e occupazionale: gestione risorse
umane gestione budget, contrattazioni sindacali, processi di
valutazione, contenziosi e coordinamento aree sanitarie e
tecniche, (con valutazione positiva);



- di essere stata incaricata come  Dirigente Sanitario
Responsabile del Area Infermieristico-Ostetrico e SPS della
Zona Territoriale n 8, oggi AV3, con incarico ex art. 15 septies
del D.Lgs. n 229/99 dal I° marzo 2011 al 31 agosto 2016 (con
valutazione positiva );

- di essere stata nominata Direttore di Struttura Complessa delle
Professioni  Sanitarie-Area infermieristica/ostetrica, con
incarico ex art, 15 septies del D.Lgs. n 229/99, dal 1° marzo
2008 al 28 febbraio 2011 con valutazione positiva,

- di essere stata nominata Dirigente Sanitario Responsabile del
Servizio Infermieristico Aziendale nell'Asl 8, con incarice ex
art. 15 septies del D.Lgs. n 229/99 dal I° novembre 2002 al 29
febbraio 2008, con valutazione positiva ;

- di essere stata in servizio nell’ Asl n. 8 di Civitanova Marche dal
24 giugno 1996, con l'attivita di C.5.5.A. negli ospedali di
Civitanova M. e Recanati fino al 19 maggio 1998, - dal 20 maggio
1998 e di aver svolto attivitd come Responsabile del Servizio
Infermieristico Aziendale fino al 31 ottobre 2002 , dal 01-04-
2001 al 31-10-2002 lattivita di Responsabile del Servizio
Infermieristico & stata svolta con posizione organizzativa;

di essere stata in servizio presso la ex A USL 2 di Urbino dal 14-

03- 1991 af 23 giugno 1996 come C.5.5.A. presso la Direzione
Sanitaria Ospedaliera, di essere cessata per mobilitd ad altra
AUSL:

- di aver prestato servizio dal 25/10/84 presso la USL n.1l di
Fermo in qualita di infermiera insegnante presso la scuola IT. PP.
fino al 13/3/1991, contemporaneamente con un incarico di due
mesi come C.S.5.A. presso la Direzione Sanitaria , e di aver
fenuto 27 insegnamenti; di essere cessata per passaggio ad altro
ruolo;

- di aver prestato servizio come infermiera professionale dal 27-
08-1979 al 24-10-1984 presso |'Ospedale di Montegiorgio,
AUSL n 11

- di aver prestato servizio come infermiera professionale dal 18-
07-1979 al 13-08-1979 pressoc 'AUSL 9 di Macerata con
cessazione per passaggio ad altro ruolo dopo alcuni giorni;

- oltre a svolgere dal settembre 1991 all'agosto 1992 attivita in
consulenza presso la scuola ILPP. di Fermo con attivita a valenza
didattica di programmazione e organizzazione,
oltre che di tutor nel tirocinio pratico per il 2° anno TI.PP.



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

In merito dichiara quanto segue:

di essere in possesso dell'attestato del Corso Universitario di
Aggiornamento professionale " il sistema di welfare socio-
sanitario in transizione: il rapporto tra innovazioni normative,
apprendimento organizzative e dinamiche socio-culturali. Un
progetto di aggiornamento professionale degli operatori”
Universita degli Studi di Macerata, con attribuzione di 20
crediti universitari per un totale di 120 ore e prova finale
superata il 29 giungo 2012 con votazione di 110/110 , attestato
rilasciato il 26 settembre 2012 (30 crediti EMC)

di essere in possesso del master di II° livello in "Strategia e
gestione delle organizzazioni a rete in sanita”, conseguito presso
I'Universitd Politecnica delle Marche, il 20 ottobre 2007, ai sensi
del DPR. 484/97 art. 7, riconosciuto come formazione
manageriale e formazione in materia di sanitd pubblica e di
organizzazione e gestione sanitaria ART 15 e 16 quinquies ¢ art
3-bis coma 4 del D.lgs. 30 dicembre 1992 n. 502, e ascritta al
terzo livello secondo il decreto 101/ARS Marche del 17 ottobre
2014, con votazione di 110/110.

di essere in possesso della Laurea Specialistica in Scienze
Infermieristiche ed Ostetriche conseguita il 17/11/2005
presso la Facolta di Medicina e Chirurgia, Universita degli Studi
di Tor Vergata, Roma, con votazione 110/110;

di aver conseguito la laurea in Sociologia, presso |'Universitd di
Urbino - Facolta di Sociologia, il 2 marzo 2001,

di aver frequentato |'Universitd di Ancona, facolté di Medicina e
Chirurgia, dal 1982 al 1985 superando vari esami,

di essere in possesso del diploma di Dirigente dell'Assistenza
Infermieristica conseguito presso |'Universitd Cattolica del
Sacro Cuore - Roma - il 16 luglio 1987,

di avere conseguito il diploma di Infermiere Professionale nella
Scuola IT.PP. di Macerata il 26 giugho 1979,

di aver conseguito il diploma di maturitd scientifica presso il
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CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Liceo Scientifico Statale di Montegiorgio il 2 agosto 1976,

{TALIANO

INGEEEEE INGLESE

bBovop, ceppetdaitidtithoesettitiiga  buono, capacita di lettura e scrittura
Frameesse Francese

(BpaitzChp=titad Bififtere scrittura Capacita di lettura e scrittura

Buone capacita nella gestione delle relazioni interne e degli stake
holder

Dichiara di:

- di avere la responsabilita di Centro di Responsabilitd con firma
del budget, automonia gestionale e con diretta responsabilita
delle risorse umane dal 01/02/2018 al oggi nell'V.0. complessa
Area Infermieristica e Ostetrica dellAV3, di aver avuto pari
responsabilitd in AV3 dal 1° settembre 2016 al 31/01/2018,
inoltre di aver garantito con pari responsabilita dal 2003 al
2017 lattivita di gestione presenze- assenze centralizzate di
un gruppe di sostituzioni di infermieri e personale di supporto
definito "Gruppo sostituzioni del Servizio Infermieristico, per il
mantenimento dei livelli assistenziali uniformi,

- di essere componente del Comitato di Controllo delle Infezioni
Correlate all'Assistenza come da determina Direttore AV3 n
1388del 12-10-2017, e di essere stata componente del Comitato
di controlle delle Infezioni Ospedaliere (CIO) dellASL 8 dal 23-
12-1997 all'ottobre 2017 e dal novembre 2017 ad oggi di essere
componente del Gruppo Rischio Clinico AV3;

- di aver effettuato per Il Servizio Ispettivo della Regione
Marche due visite : una presso La Casa di Cura Stella Maris nel
2017 ed una presso Casa di cura Villa Anna di San Benedetto del
Tronto (AP) if 16-11-2017

- di essere Supervisore di Accreditamento per la Regione Marche,
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inseritoc nel GAR e di aver effettuato le seguenti visite di
autorizzazione/accreditfamento:

» visita di accreditamento Comunitda Terapeutica Residenziale
"Casa Aquilone” Appignano de! Tronto(AP) del 16-11-2017
e visita di accreditamento Dental House SRL Ancona, del 31-
07-2017
s visita di accreditamento Ambulatori Odontoiatrici Master
Group SRL, Falconara Marittima (AN) del 21-06-2017
» visita di accreditamento Comunita Protetta Casa Gialla COSS
Marche, Ancona del 22 -05-2017
+ visita di accreditamento Casa di Cura Stella Maris, San
Benedetto del Tronto, 21-04-2017
o visita di accreditamento Diagnostica per Immagini Blandini
Studio Laboratorio Biemme, Pesaro (PU) del 27-02-2017
visita di accreditamente RSA Anni AZZURRI, Falconara
Marittima, (AN) del 18-01-2017
visita di accreditamento Bio Lab SRL Pesaro, del 23-08-2016
¢ visita di accreditamento Unitd Locale Odontoiatrica Dental
Pass Clinica Firma Fides, Fermo del 12-12-2016
visita di accreditamento Centro Clinico Fogliense Tavullia (PU)
del 15-12-2016
visita di accreditamento Azianda Socio-Sanitaria 6. Mancinelli di
Montelparo(FM) 14-12-2015
» visifa di accreditamento Studio NeuroPsicologia e Psicolegia
Clinica Fermo, it 03-12-2015
e visita di accreditamento Studio Odontoiatrico Pipponzi,
Folignano (AP) il 12-10-2015
¢ visita di accreditamento Istituto Riabilitazione Centro FKT
Sport Life di Spinetoli (AP) il 29-07-2015
 visita di autorizzazione Villa San Giuseppe di Ascoli Piceno |l
I'11 marzo 2015 e accreditamento il 16 giungo 2015;
¢ visita accreditamento Senigallia Villa Sorriso marzo 2015
accreditamente a Grottammare centro ambulatoriale
RADIOSALUS 19 marzo 2015
s visita di accreditamento Centro Bignamini di Osimo 18
febbraio 2015
visita di accreditamento Centro di riabilitazione Montessori
di Fermo 29 aprile 2014
visita di accreditamento Punto di i Esterni Altidona, 17aprile
2014
evisita di accreditamento Ambulatorio Sant'Apolionia di
Sant'Elpidio a Mare 3 dicembre 2014
visita di accreditamento punto prelievi Ascoli Piceno
Dicembre 2013
visita di autorizzazione Casa di Cura Villa Anna di San
Benedetto il 14 marzo 2012
visita di accreditamento al Centro Medinat di camerino il 3
giugno ed il 27 marzo 2012



visita di autorizzazione RSA Montefeltro di Urbino il 4
settembre 2012

visita di accreditamento istituzionale nella struttura Studio
Medico Polispecialistico srl Salute e Benessere Forum di
San Benedetto del Tronto, il 24 gennaio 2011

visita di accreditamento struttura ambulatoriale Centro
Cardiologico San Riccardo di ~ Fano il 12 aprile 2011

visita di accreditamento strutture ambulatoricle Pianeta
Salute Folignano il 30 giungo 2011

visita di accreditamento Casa di Cura San Giuseppe, Ascoli
Piceno i} 28 settembre 2011

visita di autorizzazione RSA - Casa di Cura San Giuseppe di
San Benedetto del Tronto il 28 maggio 2010

visita di accreditamento struttura “Istituto di
Riabilitazione Santo Stefano- Casa di cura San Giuseppe di
Ascoli Piceno, it 21 dicembre 2010

visita di autorizzazione Centro Residenziale a bassa soglia
"Tozzi Condivi” comune di Ascoli Piceno, il 27 settembre
2010 '

visita di accreditamento Centro Residenziale a bassa soglia
“Tozzi Condivi" comune di Ascoli Piceno, il 15 dicembre 2010
visita di autorizzazione Casa di Cura San Giuseppe di Ascoli
Piceno il 16 settembre 2010

visita di accreditamento Casa di Cura San Giuseppe di Ascoli
Piceno il 15 dicembre 2010

visita di  autorizzazione/accreditamento nella struttura
Studio Medico Polispecialistico srl Salute e Benessere
Forum di San Benedetto del Tronto il 16 dicembre 2010
vigita di accreditamento struttura  “Istituto di
Riabilitazione Santo Stefano- Villa Adria di Ancona , il 3
dicembre 2010

visita di accreditamento struttura “Istitute di
Riabilitazione Santo Stefano- Villa Adria di Ancona , il Ol
ottobre 2010

visita di autorizzazione Comunitd Arcobaleno, di Porto San
Giorgio, il 24 settembre 2010

visita di accreditamento Comunitd Arcobaleno, di Porto San
Giorgio, il 18 novembre 2010

visita di accreditamento Comunitd Terapeutica Residenziale
Augusto Agostini, comune di Spinetoli, Ascoli Piceno, il 27
settembre 2010

Accreditatore per I'ARS in visite di valutazione alla RSA di
Fossombrone (22 settembre 2005) e di Offida oltre che di
“Abitare il Tempo di Loreto, per l'accreditamento
istituzionale;

di essere stata tutor di tirocinio per il corso di management e
coordinamento delle professioni sanitarie per 500 ore per
'Universitd Unitelma Sapienza pienza Roma nel 2017-18 per un
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infermiere;

di essere tutor di tirocinio per il corso di management delle
professioni sanitarie per 500 ore per ['Universita Lum school of
mangement nel 2017-18 per uno studente infermiere

di essere tutor di tirocinio per il corso di management delle
professioni sanitarie per 500 ore per Universita Lum-School of
Management per uno studente infermiere nel 2018

di essere stata tutor di tirocinio per il corso di emedinamica
radiologica interventistica per 100 ore per 'Universita di
Ferrara nel 2017 per un infermiera, per 150 ore per una
ostetrica

di essere stata tutor di tirocinio per il corso di management
delle professioni sanitarie per 500 ore per 'Universita di Padova
nel 2017 per une studente infermiere;

di essere stata tutor di tirocinio per il corso di management
delle professioni sanitarie per 500 ore per IUniversita
telematica Pegaso 2017 per due studenti TSRM;

di essere tutor per il tirocinio pratico per il corso di laurea
magistrale in Infermieristica ed Ostetricia nell'anno 2011-2012
per |' Universita Politecnica delle Marche;

di essere tutor per il tirocinio pratico per il master in
Management delle organizzazioni sanitarie nell'anno 2012 per I
Universitd Pegaso di Napoli;

di essere tutor per il tirocinio pratico per il master in
coordinamento professioni sanitarie, nellanno 2012  per ¥
Universita UNITELMA SAPIENZA ROMA;

di essere tutor per il tirocinio pratico per il master in
Management  per le  funzioni di  Coordinamento
nell Infermieristica e Ostetricia, nell'anno 2012 per I' Universita
di Aquila, Facolta di Medicina ;

di essere tutor per il tirocinio pratico per il master biennale di
primo livello in "Autonomia dell'ostetrica nella gestione di
gravidanza, parto e puerperio a basso rischio” anno 2011-2012, I
Universita degli studi di Modena e Reggio Emilia, Facolta di
Medicina e Chirurgia; '

di essere stato tutor per il tirocinio pratico per il master in
Coordinamento delle Professioni Sanitarie nell'anno 2010-2011
7



per |' Universita Politecnica delle Marche;

di essere stato tutor per il tirocinio pratico per il master in
Management delle organizzazioni sanitarie nell'anno 2011 per [
Universita Pegaso di Napoli;

di essere stato Coordinatore di sede di tirocinio per i Diplomi di
Infermiere e di Ostetrica/e nell'As| n. 8 di Civitanova Marche
dall'anno accademico 2001/2002 al 2007;

di essere stato direttore del Corso 0SS, della provincia di
Macerata a gestione dal CIOF di Civitanova per l'anno 2007/08
e di essere stato docente per il corso OSS in 1 materia;

di essere stato tutor per il tirocinio pratico nel corso di laurea
Magistrale in infermieristica -ostetricia per [Universita di
Padova, facoltd di Medicina e Chirurgia per 'anno 2008;

di essere stato tutor per il tirocinio pratico per il master in
Coordinamento delle Professioni Sanitarie nell'anno 2008-2009
per |' Universita Politecnica delle Marche;

di essere stato nominato dal 1° giugno 2004 consulente in
convenzione  per I'ASUR  Marche per [Area progetto
dellinnovazione delle professioni sanitarie” fino al 19 giugno
2007 con due accessi settimanali di media;

di avere partecipate al bando di concorso ASUR  per il
conferimento di incarico di dirigente delle professioni sanitarie-
area infermieristica ed ostetrica ¢ di aver avuto l'idoneita nella
procedura conseguente con idoneitd a dirigente e direttore del
dipartimento delle professioni sanitarie, di essere stato oggetto
di apposita determina (n 496 del D.G. Asur del 6 luglio 2006) di
nomina cui non & seguita la stipula del contratto e la stessa
determina ¢ stata annullata dalla Nuova Direzione ASUR nel
2007,

di essere stato tutor per il tirocinio pratico per il corso di
Laurea Magistrale "Infermieristica-ostetrica” nelf'anno 2006-
2007 per |' Universita degli Studi di Firenze facoltd di Medicina
e Chirurgia;

di essere stato tutor per il tirocinio pratico per il corso di
Laurea Magistrale “Infermieristica-Ostetrica” nell'anno 2006-
2007 per | Universitd Politecnica delle Marche, Facolta di
Medicina e Chirurgia di Ancona;



di essere stato referente per la Zona Territoriale n. 8 per
Autorizzazione e ['Accreditamento istituzionale dal 25
novembre 2004 ad oggi e di essere stata inserita formalmente
nel Gruppe Accreditamento della Regione Marche dal 25-06-
2002, confermata nel gruppo valutatori GAR con Decreto del
Dirigente PF Accreditamento 178/ACR del 27-04-2016 per la
Regione Marche;

di essere stato tutor per il tirocinio pratico per il master di 1°
livello in management sanitario per le funzioni di Coordinamento,
nellanno 2007-2008 per |' Universita degli studi di Perugia -
Facoltd di Medicina e Chirurgia ;

di essere stato tutor per il tirocinio pratico per il Master in
Coordinamento per “infermieristica-ostetricia nellanno 2007
per I Universitd degli Studi di L'Aquila- Facolta di Medicina e
Chirurgia;

di essere stato Referente Unico di sede di tirocinio per le
Professioni Sanitarie {corsi di laurea in Infermieristica-
Ostetriche-Tecnici della Prevenzione ed Educatori) dall'anno
2007- 2008 per I' Universita Politecnica delle Marche al 31
agosto 2016, dal 15 settembre 2016 ad oggi referente unico di
sede per le Professioni Sanitarie in AV3 per i distretti di
Civitanova, Macerata e Camerino, (nota ASUR AV3 n 101504 del
15-09-2016)

di avere partecipato in qualitd di rappresentante dei Collegi
IPASVI alla Commissione di laurea in Infermieristica ( sede di
Ancona) helle sessioni:

18 aprile, 25 luglio e 21 novembre 2005

18 aprile, 18 luglio, e 26 novembre 2006
18 aprile, 26 novembre, 21 aprile e 18 novembre 2008;

di essere stato docente del Corso di formazione Complementare
dell’ 0SS, di 22 ore totali, per linsegnamento di " Interventi di
assistenza per l'attuazione dei piani terapeutici (1) nell’AV3 di
Macerata per i 5 corsi attivati dal 2010 ad oggi

di essere stata nominata come componente del Comitato di
Bioetica dellINRCA, con determina n 293 del DG, del 30 aprile
2010 fino all'esistenza del suddetto e di aver assicurato la
presenza per il regolare svolgimento dei lavori fino alla
soppressione per incorporamento nel Comitato Etico Unico
Regionale;

di essere stata nominata come componente della commissione
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"Unita Gestione Sinistri" della Zona Territoriale n 8  di
Civitanova Marche con determina DG n 1112 del 16-12-2010 e
modifica n 77 del 02-02-2011 ed attualmente dell'Area Vasta 3
(con determina n 266 del 30-03-2012 del DG), e di aver
assicurato la presenza per il regolare svolgimento dei lavori fino
ad oggi;

- di essere stato componente del Collegio di Direzione nella AUSL
e poi nella Zona Territoriale n 8 nel 2010, nel 2011 di essere
poi stata componente del Collegio di Direzione AV3 nel 2012,
di essere dal 1°settembre 2016 componente del Collegio di
Direzione per I'SPS AV3;

- di essere stato componente dei tavoli sindacali del comparto,

parte pubblica, dal 2006 al marzo 2012 e di essere stata
regolarmente convocata, avende assicurato la presenza e la
produzione dei lavori di propria competenza: di aver partecipato ai
tavoli sindacali del comparto dal 2013 fino al 31 agosto 2016; dall'l
settembre 2016 di essere unico componente SPS nella delegazione
trattante di parte pubblica AV3 per i tavoli della Dirigenza Medica e
Veterinaria, Dirigenza SPTA e del Compartoe fino ad oggi:

1

di essere stata componente del Comitato Etico Interaziendale
dell'Ausl 8 e 9 dal 7 giugno 2000 al mese di ottobre del 2010 e
di aver garantito la presenza per il regolare funzionamento del
comitato stesso;

di essere stato direttore del Corso OSS di rigualificazione OSA
per la Zona Territoriale n. 8 per l'anno 2003-04, fino dl
2004/2005, e di essere stato docente per il corso OSS in 2
materie per anno;

di essere stato direttore dei Corsi 0SS, e di riqualificazione
OTA/OSA per I'AUSL n. 8 per I"anno 2002-03, e di essere stato
docente per i corsi OSS in 4 materie;

di essere stato consulenze nell' ASL n7 nell’anno 1997 per
I'attivazione del Servizio Infermieristico nell’Azienda e
precisamente per prestazioni di organizzazione,
programmazione e  controllo  qualita delle  aftivita
infermieristiche e consulente negli anni 1999-2000, fino al
febbraio 2001 per la realizzazione della documentazione
infermieristica;

di essere stata componente del Nucleo di valutazione dell’Asl 7
di Ancona dal 1999 al giugno 2002,

di essere stata formato con corso regionale allutilizzo del
(PRUQ) Protocollo di revisione dell'Uso dell'ospedale nel 1998 e
10



di aver effettuato le indagini di appropriatezza PRUO per la
AUSL n 8 come valutatore interno e per la AUSL n 9 come
valutatore esterno per la Regione Marche;

- di essere stato nominato componente della Cabina di Regia Area
territorio G di P. Residenzialitd-Domiciliarita e di aver
garantito i lavori per I'ambito specifico infermieristico nel
gruppo di lavoro nel 2008-2009.

Nell'ambite della Zona Territoriale n 8 dichiaro:

- di aver realizzato modificazioni dei modelli organizzativi nel
presidio ospedaliero, strutture di Civitanova e Recanati, dal
modello centralizzato (dalla Direzione ospedaliera) al modeilo
‘decentrato di gestione dei turni di servizio nelle UU.00. , con
elaborazione di criteri di gestione dei turni uniformi e della
gestione presenze- assenze;

- di essere stato responsabile del!' elaborazione dei capitolati
tecnici per la gestione degli appalti esterni delle attivita
domestico-alberghiere ( lavanolo, vitto e pulizie), responsabile
diretta nella costruzione di schede di valutazione quali-
quantitativa e giudizi del servizio effettuato;

- di aver realizzato la riorganizzazione delle attivitd assistenziali
in funzione della presa in carico per problemi del paziente dai
1997 e progressivamente fino ad oggi con passaggio dalle
schede infermieristiche alla documentazione infermieristica

. integrata con pianificazione personalizzata;

- di aver realizzato la predisposizione di un Manuale di inserimento
del Neo Assunto Infermiere per la valutazione e per ottimizzare
l'inserimento, con schede di valutazione e contratto del percorso
tuttora utilizzato nelle nuove assunzioni;

- di aver realizzato un Manuale di inserimento OS5 con stessa
struttura e stesse finalitd del precedente;

- di aver realizzato la predisposizione di un Manuale di
Accreditamento Professionale tra pari per il personale
infermieristico;

. di aver redatto e realizzato, dal 2005 ad oggi, un progetto di
riorganizzazione delle attivita assistenziali con inserimento
dell'0SS, revisione dei piani di attivitd, formazione ed
implementazione nuovi piani assistenziali;
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- di aver realizzato dal 1998 ad oggi la predisposizione strumenti
di qualita assistenziale: protocolli aziendali trasversali a tuite le
realtd assistenziali riguardanti:

uso dei disinfettanti;

pulizia, sanificazione , disinfezione e sterilizzazione;
gestione del paziente con lesioni da decubito;
gestione del paziente con ferite ed ustioni;

gestione del Pz stomizzato; gestione del pz. con catetere
venoso centrale; gestione del pz. con catetere urinario;

ogni elaborazione ha visto sviluppate: analisi delle criticitq,
elaborazione dei documenti guidando gruppi di lavoro
infermieristici ed interdisciplinari, formazione a tutto il
personale, implementazione, revisione dei documenti;

- di aver realizzato |' attivazione del sistema del circuito chiuso
per le sacche di drenaggio sterili nella Zona territoriale n. 8;

- di aver realizzato il percorso di attivazione dei dipartimenti per
le figure di coordinamento dipartimentale, assegnazione della
gestione delle risorse dipartimentali infermieristiche dal 2002
ad oggi (anche supporto OTA/OSS);

- di aver redlizzato la riorganizzazione delle attivita assistenziali
per l'attivazione di nuove U.O. (Rianimazione-UTIC-Urologia-
Blocco operatorio), gestione dei percorsi organizzativi
infermieristici, responsabilita della definizione delle dotazioni
organiche e dei piani di attivita

- di aver garantito dal 1998 ad oggi i piani di formazione con la
rilevazione dei bisogni infermieristici, attivazione di programmi
di formazioni trasversali aziendali, come da specifica nella
sezione didattica e docenze del presente curriculum; formazione
dei coordinatori infermieri, ostetriche, assistenti
sanitarie fisioterapisti, tecnici di laboratorio e di radiolegia, per
gli aspetti di gestione delle risorse umane e aspetti attuali del
management;

- di aver garantito l'attivita di coordinamento nei tirecini rispetto
agli allievi 0SS, degli studenti del corso di laurea di
infermieristica e di ostetricia fino al 2007; ad oggi, I'attivita di
referente unico della Zona Territoriale per I'area
infermieristica-ostetrica e delle altre professioni sanitarie;
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CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Buon utilizzo dei principali programmi informatici:
Office Word, Exceli, Power Point

FORMATORE ESPERTO

Dichiaro di avere al proprio attivo gli insegnamenti elencafi di
seguito:

Professore a contratto e docente del Corso di Laurea in
Infermieristica al 3° anno, nel Corso integrato di insegnamento
di Infermieristica applicata all'emergenza, salute mentale e
management nella sede di Macerata per gli anni 2017-18 per
totali 36 ore/anno,

Professore a contratto e docente del Corso di Laurea in
Infermieristica al 3° anno, nel Corso integrato di inseghamento
di Infermieristica applicata allemergenza, salute mentale e
management nella sede di Macerata per gli anni 2016-17 per
totali 36 ore/anno.

Professore a contratto e docente del Corso di Laurea in
Infermieristica al 3° anno, nel Corso infegrato di insegnamento
di Infermieristica applicata allemergenza, salute mentale e
management nella sede di Macerata per gli anni 2015-16 per
totali 36 ore/anno.

Professore a contratto e docente del Corso di Laurea in
Infermieristica al 3° anno, nel Corso integrato di insegnamento
di Infermieristica applicata allemergenza, salute mentale e
management nella sede di Macerata per gli anni 2014-15 per
totali 36 ore/anno.

Professore a contratto e docente del Corso di Laurea in
Infermieristica al 3° anno, nel Corso integrato di insegnamento
di Infermieristica applicata all'emergenza, salute mentale e
management nella sede di Macerata per gli anni 2013-14 per
totali 36 ore/anno

di essere stata docente al master di 1° livello di Clinical and
Epidemiological Research Coordinator, infermiere di ricerca,
Universita degli studi di Camerino, negli anni 2010-11 e 2011-12
per le lezioni” Continuitd e complessitd assistenziale in ospedale e
nel territorio” nellambito dellunita didattica ™ [Infermiere di
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1

)

ricerca” tenutesi in Ancona e a Macerata,

di essere docente del Corso di formazione Complementare dell’
0S8, di 22 ore totali, per linsegnamento di * Interventi di
assistenza per l'attuazione dei piani terapeutici (1) nel’AV3 di
Macerata per i 5 corsi attivati dal 2010 ad oggi;

di essere stata nominata docente nei Seminari” Rapporti tra
livelli direzionali in particolare la direzione di dipartimento e
coordinamento " al Master in Coordinamento delle professioni
Sanitarie” Universitd degli Studi di Padova. di 8 ore (Canale A)
il 18 ottobre 2012 ed 8 ore (canale B} il 19 ottobre a Padova ;

di essere stato docente del Corso di Laurea in Infermieristica al
3° anno, nellinsegnamento di Infermieristica  applicata
allemergenza nella sede di Macerata, per l'anno 2011-12 per
totali 36 ore

di essere stato docente del Corso di Laurea in Infermieristica
al 3° anno, nellinsegnamento di Infermieristica  applicata
all'emergenza per ['anno 2010-11 per totali 36 ore.

di essere stato docente del Corso di Laurea in Infermieristica
al 3° anno, nellinsegnamento di Infermieristica applicata
all'emergenza per 'anno 2009-10 per totali 36 ore.

di essere stato docente nel seminario di 8 ore "Rapporti tra

Direzione e Servizi”, all'Universitd degli studi di Padova, sede di
Padova e Lonigo , nel Master in Coordinamento delle Professioni
Sanitarie , per 16 ore il 6 e 7 ottobre 2011;

- di essere stato docente nel seminario interdisciplinare di 8 ore

“Inserimento del neo assunto ed altri progetti di cambiamento.
Il Coordinatore come agente di cambiamento”, all'Universita
degli studi di Padova, sede di Lonigo, nel Master per
Coordinatori delle Professioni sanitarie {Anno 2009-2010),

di essere stato docente nel seminario "Rapporti tra Direzione e
Servizi”, allUniversitd degli studi di Padova, sede di Padova, nel
Master in Coordinamento delle Professioni Sanitarie 2010.

di essere stato docente nel master biennale (edizione
2007/2009) nel seminario di 8 ore - Esperienze di miglioramento
dell'attivita assistenziale- " Inserimento del neo assunto ed altri
progetti di cambiamento. Il Coordinatore come agente di
cambiamento”, all'Universitd degli studi di Padova nel corso per
Coordinatori delle professioni sanitarie, 4 ottobre 2008.

di essere stato docente del Corso di Laurea in Infermieristica al
3° anno, nell'insegnamento di Infermieristica applicata
all'emergenza per I'anno 2008-09 per totali 36 ore.

essere stato docente del Corso di Laurea in Infermieristica al 3°
4



anno, nell'insegnamento di Infermieristica applicata
allemergenza per I'anno 2007-08 per totali 36 ore;

di essere stato docente al Corso OSS gestito dalla Provincia di
Macerata per il tramite del CIOF di Civitanova Marche della
metodologia di ritevazione dei bisogni e della pianificazione per
49 ore nell'anno 2007/2008

- di essere stato docente hel seminario di 8 ore " Esperienze di

al

miglioramento dell'attivita assistenziale", all'Universita degli
studi di Padova nel corso per coordinatori delle professioni
sanitarie e per il corso di laurea specialistica Infermieristica-
Ostetrica. 29 settembre 2007,

- di essere stato docente del Corso di Laurea in Infermieristica
al 3° anno, nellinsegnamento di Infermieristica applicata
alfemergenza per 'anno 2006-07 per totali 105 ore;

di essere stato docente del Corso di Laurea in Infermieristica
3° anno, nellinsegnamento Infermieristica applicata

allemergenza per 'anne 2005-06 per totali 105 ore;

docente del Corso di Laurea in Infermieristica al 3° anno,
nellinsegnamente  Infermieristica applicata all'emergenza per
l'anno 2004-05 per totali 105 ore

- docente nel corso O5S anno scolastico 2005 per 2 inseghamenti :

a) metodologia della rilevazione dei bisogni sanitari ore 30,
b) metodologia della pianificazione assistenziale individuale ore
25

docente del Corso di Laurea in Infermieristica al 3°
nell'insegnamento Infermieristica applicata allemergenza per
['anno 2003-04 per 94 ore di didattica frontale e 22 ore di
esercitazioni cliniche,

docente nel corso OSS anno scolastico 2004, 2 insegnamenti :
45} metodologia della rilevazione dei bisogni sanitari ore 20,
46) metodologia della pianificazione assistenziale individ. ore 15;
docente al Master di I livello in " Tecniche manageriali per
Coordinatori dell' Assistenza Infermieristica”, anno 2003, per
linsegnamento di: Criteri per la gestione degli orari di servizio e
organizzazione della turnistica, gestione centralizzata e
decentrata, metodologia per la rilevazione dei carichi di lavoro,
nell'ambito del modulo didattico “La gestione delle risorse
umane” ore 6;

di essere stato il direttore dei Corsi 055, e di riqualificazione
OTA/OSA per |'Asi n. 8 per I'anno 2002-03 e 2003-04,
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- di essere stato docente nei corsi OSS anno scolastico
2002/2003 per 4 insegnamenti :
38) metodologia della rilevazione dei bisogni sanitari alla classe
A, ore 20
39) metodologia della rilevazione dei bisogni sanitari alla classe
C, ore 20
40) metodologia della pianificazione assistenziale individuale alla
classe A ore 15
41) metodologia della pianificazione assistenziale individuale alla
classe C ore 15;

Docente Nella Scuola Infermieri di Fermo:
Nursing per 187 ore 84/85 1° anno
(inseghamenti: - 1) tecniche infermieristiche

- 2) etica
- 3) organizzazione professionale)
Nursing per 112 ore 85/85 2° anno

( insegnamenti: - 4) etica
- B) assistenza infermieristica
- 6) aspetti giuridica della professione)
Nursing per 132 ore 86/87 3° anno
(Insegnamenti:- 7} etica
- 8)assistenza infermieristica
- 9) principi amministrativi
~ 10) teorie del nursing )
Nursing per 170 ore 87/88 3° anno
{Insegnamenti: - 11) etica
- 12) assistenza infermieristica
- 13) principi amministrativi
- 14) teorie del nursing }
Nursing per 211 ore 88/89 1° anno
(Insegnamenti: - 15) tecniche infermieristiche
- 16) etica
- 17) organizzazione professionale)
Nursing per 155 ore 89/90 2° anno
(Insegnamenti: - 18) etica
- 19) assistenza infermieristica
- 20) aspetti giuridica della professione)

Nursing per 149 ore 90/91 3% anno
{ Insegnamenti: - 21)etica
- 22) assistenza infermieristica
- 23) principi amministrativi
- 24) teorie del nursing )
Nursing per 126 ore 91/92 2° anno
{Insegnamenti: - 25) etica
- 26) assistenza infermieristica
- 27) aspetti giuridica della professione)

16



Presso la Scuola Infermieri di Pesaro, sezione di Urbino i seguenti
insegnamenti:

28) Etica Professionale 92/93 ore 15 1° anno,
29) Etica Professionale 92/93 ore 20 2° anno,
30) Etica Professionale 92/93 ore 20 3° anno,
31) Principi amministrativi 92/93 ore 20  3° anno,
32) Etica professionale 93/94 ore 20 2° anno,
33) Etica professionale 93/94 ore 20 3° anno,
34) Principi amministrativi 93/94 ore 20 3° anno,
35) Etica professionale 94/95 ore 20 3° anno,
36)Principi amministrativi 94/95 ore 20  3° anno,

Nel 1991/92, Scuola Infermieri di Pesaro:

37)Management infermieristico, tecniche manageriali ore 20

Di avere al proprio attivo molti corsi di formazione come docente e
discente e di essere in regola con i crediti ECM.
Di seguito riporto il dettaglio dei corsi come docente:

In gqualitda di docente nellAVZ2" La Responsabilita del
Coordinatore dalla dotazione organica al corretto utilizzo delle
risorse”, Senigallia 28-11-2017 (16ECM) 14-11-2017 (16ECM),
21-11-2017 (16 ECM), 04-12-2017 (16ECM)

In qualitd di docente AV3 ASUR Macerata, * FAST frack
Radiologico” 6 giugho 2017 8 ore e 7 giugno 2017, 8 ore;

In qualité di docente AV3 ASUR Macerata, " FAST track
Otorino" 21-06-2107 (lora)

In qualitd di docente AV3 ASUR Macerata, ° Ospedali di
comunitd: Piano attuazione DGRM 139/2016 nellAV3", 30-11-
2016 (1ECM)

In qualita di docente: Congresso Nazionale ANIMO-FADOT - Lo
sviluppo professionale del coordinatore e la sua funzione di
gestione delle risorse umane, "L'inserimento el personale neo
assunto”, 11 maggio 2014 , Bologna (1 credito ECM)

In qualita di docente: AV3, Ospedale senza dolore, 3-4 -6
giungo 2013, Civitanova Marche , 5 novembre e 3 dicembre
2014 , 18 giugno e 28 giugno 2014 (6+20+ 4+2 crediti ECM)
Macerata dal 24 febbraio al 18 marzo 2014 (4 crediti ECM)

In qualitd di Docente ARS-AV3, Evento formativo” La guida di
tirocinio: il ruolo dell'insegnante clinico nella formazione:
Infermieristica di base, 25 -05-2012, Macerata (certificato
ECM 40 minuti di docenza)

In qualita di docente: " L'inserimento e la valutazione del
personale neo assunto/neo assegnato dal 19 settembre al 21
novembre 2012", Ancona ( 24 crediti ECM).

In qualité di docente al Corso di Formazione ECM dellAV3 e
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Corso di laurea in Infermieristica, * La guida di tirocinio: il ruolo
dell'insegnante clinico nella formazione infermieristica di base”
tenutosi a Civitanova M. il 25 maggio 2012

In qualitda di docente /moderatore al congresso regionale
ANIMO, sessione infermieristica, il 30 e 31 maggio 2012 Hotel
Cosmopolitan, Civitanova Marche (MC)

In qualitd di docente /moderatore al congresso interregionale
AURO 2011 "Memorial : G.Lleone"Marche, Umbria-Abbruzzo-
Molise, tenutosi a Potenza Picena (MC), il 15 e 16 Aprile 2011
Centro Congresso L'antico Uliveto”

In qualita di docente /moderatore al convegno del Collegio
IPASVI di MACERATA, dal titolo " La professione
Infermieristica e lintegrazione con le figure di supporto” e di
aver svolto la relazione dal titolo "Percorso decisionale per
I'attribuzione responsabile delle  aftivitd al personale di
supporto” tenutosi a Camerino il 25 maggio 2011 presso l'aula
magna dell'Universita,

In qualitd di docente Corso/seminario Asur Zona Territoriale n
8, " Gestione del rischio clinico nel processo chirurgico”,
Civitanova M. 13 novembre 2010 (2 crediti ECM)

In qualitd di docente al corso/seminario Asur Zona Territoriale
n4, " Triage in Pronto Soccorso”, Senigallia. dal 21-06 al 22-06-
2010 per un totale di 13 ore (12 crediti ECM)

In qualitd di docente al corso/seminario Asur Zona Territoriale
n 4, Triage in Pronto Soccorso”, Senigallia. dal 22-06 al 23-06-
201074. In qualita di docente al corso/seminario Asur Zona
Territoriale n 8, " Corso di management dello stress burnout”,
Civitanova M. 21 aprile 2008 (6 crediti ECM)

In qualitd di docente al corso/seminario Asur Zona Territoriale
n 8, " Complessitd assistenziale e documentazione
infermieristica: gli scenari e le sfide del futuro”, Corridonia 1°
dicembre 2009 per un totale di 13 ore (8 crediti ECM)

In qualita di relatore al convegno Collegio IPASVI di Macerata,
" Corso di management dello stress burnout”, Civitanova M. 29
aprile 2008 (6 crediti ECM)

In qualitd di docente al corso/seminario Asur Zona Territoriale
n 8, " La Psichiatria clinica nellospedale generale, la paziente
ostetrico ginecologica con diagnosi psichiatrica”, Civitanova M.,
10 ottobre 2008 (2 crediti ECM)
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In qualita di docente al corso/seminario Asur Zona Territoriale
n 8, “ La Psichiatria clinica nell'ospedale generale, la paziente
ostetrico ginecologica con diagnosi psichiatrica”, Civitanova M.,
16 ottobre 2008 (2 crediti ECM)

In qualitd di docente al corso/seminario  Asur Zona
Territoriale n 8, " La Psichiatria clinica nell'ospedale generale, il
paziente del dipartimento medico”, Civitanova M. 30 ottobre
2008 (2 crediti ECM);

In qualita di docente al corso/seminaric  Asur Zona
Territoriale n 8, " La Psichiatria clinica nell'ospedale generale, il
paziente del dipartimento medico”, Civitanova M. 06 novembre
2008 (2 crediti ECM);

In qualita di docente al corso/seminario Asur Zona Territoriale

n 8, " La Psichiatria clinica nellospedale generale, il paziente del
dipartimento chirurgico”, Civitanova M. 13 novembre 2008 (2
crediti ECM)

In qualitd di docente al corso/seminario Asur Zona Territoriale
n 8, " La Psichiatria clinica nellospedale generale, il paziente del
dipartimento chirurgico”, Civitanova M. 20 novembre 2008 (2
crediti ECM) .

In qualitd di docente al corso/seminario Asur Zona Territoriale
n 8, " La Psichiatria clinica nell'ospedale generale, il paziente del
dipartimento chirurgico”, Civitanova M. 01 dicembre 2008 (2
crediti ECM)

In qualitd di docente al corso/seminario Asur Zona Territoriale
n 4, " Gli obiettivi deil'assistenza e |'assistenza per obiettivi®,
Senigallia. dal 25-11 al 27-11- 2008 per un totale di 10 ore (10
crediti ECM)

In qualitd di docente al corso/seminaric  Asur Zona
Territoriale n 4, * Gli obiettivi dell'assistenza e l'assistenza per
obiettivi’, Senigallia. dal 12-11 al 25-11- 2008 per un totale di 10
ore (10 crediti ECM)

In qualitd di docente al corso Asur Zona Territorigle n 1 "
Ruolo e funzioni del Coordinatore delle Professioni Sanitarie “,
Pesaro 5 febbraio 2007.

In qualitd di docente al corso Asur Zona Territoriale n 8,
“Corso di management dello stress burnout”, Civitanova M. il 5 e
19 giugno 2007

In qualitd di relatore al corso ANIARTI REGIONE MARCHE
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“Stato dell'arte nellinfermieristica di area critica nelle Marche”
Ancona 21 settembre 2007

In qualitd di docente al corso Asur Zona Territoriale n 8, " I
pazienti complessi nel territorio: strumenti per la presa in carico
e la gestione”, Civitanova M. 7 e 8/11/2007 ( 4 crediti ECM)

In qualita di docente al corso Asur Zona Territorialen 8, " T
pazienti complessi nel territorio: strumenti per la presa in carico
e la gestione”, Civitanova M. 13 e 14/11/2007 (2 crediti ECM)

In qualita di docerﬁe al corso Asur Zona Territoriale n 8, " I
pazienti complessi nel territorio: strumenti per la presa in carico
e la gestione”, Civitanova M. 20 e 22/11/2007 ( 8 crediti ECM)

In qualitd di docente al corso Asur Zona Territoriale n 8, " I
pazienti complessi nel territorio: strumenti per la presa in carico
e la gestione”, Civitanova M. 26 e 27/11/2007 (2 crediti ECM)

In qualitd di relatore al corso Asur Marche " Integrazione
come...Valutazione" Civitanova M., sala polifunzionale Zona
territoriale n 8, 12 dicembre 2006

In qualitd di docente al corso Asur Zona Territoriale n 8, ™ Ti
paziente disfagico: quale intervento a domicilio”, Civitanova M. 7-
9/11 ,5-7/12 ,12-14 dicembre 2006

"

In qualitd di docente al corso “la pianificazione assistenziale *,
zona territoriale n. 4 Senigalilia dal 5-4 al 12-04-2005;

In qualitd di docente al corso “la pianificazione assistenziale ",
zona territoriale n. 4 Senigalllia dal 5-4 al 12-04-2005 e dal 19-
04 al 22-04- 2005;

In qualitd di docente al corso Asur Zona Territoriale n 8, "Il
Piano assistenziale individuale e la diagnosi infermieristica nel
processo assistenziale: metodologia elaborazione di diagnosi
infermieristiche, documentazione integrata"r Civitanova M., 22 e
29-11- 2005;

In qualitd di docente al corso “Assistenza all'anziano *,
Dipartimento Area territoriale Zona territoriale n.8 Civitanova
M., 30 e 31 maggio 2005;

In qualitd di docente al corso  "Ruolo e funzioni del
Coordinatore: dall'appropriatezza organizzativa
allappropriatezza assistenziale", Zona territoriale n. 4
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Senigalllia ,20-09 al 3-10-2005;

In qualita di docente al corso "Dal bisogno-salute alla risposta
competente; percorsi e valutazioni in campo infermieristico”
AICR, Civitanova Marche il 13-10 ed il 24-11 e 15 -12- 2005;

In qualita di docente al corso “"Management infermieristico”,
Zona territoriale n. 11 Fermo, dall-12 al 20-12- dal 7-12 al 19-12
2005 per la durata di 20 +200re;

"

In qualitd di docente al corso Asur Zona Territoriale n 8,
corso di management dello stress burnout nel dipartimento
materno infantile” Civitanova M., 13-12-2005.

In qualitd di docente al corso “Pianificazione : adozione di
strumenti e metodi da applicare ai percorsi assistenziali®, Zona
territoriale n. 4 Senigalllia dal 23-11 all10-12-2005 per 5
edizioni (20+20+20+20+10 crediti ECM);

in qualitd di relatore al Congresso nazionale AICR "Assistenza
sanitaria Integrata e patologie complesse, con la relazione
"Modelli organizzativi del Day Surgery " Bari, 21 e 22 maggio
2004.

in qualita di relatore al Corso di aggiornamento per infermieri
AICR “Integrazione tra ospedale e territorio: quale modalita per
i pazienti chirurgici”, Civitanova Marche 16 e 23 aprile ed il 16
giugno 2004.

in qualita di futor al Corso di Formazione e Aggiornamento ai
sensi della legge 135/90 Regione Marche , Ancona, Portonovo,, li
13-14-15-16-17-18 dicembre 2004,

in qualitd di docente al corso di formazione * Corso di
management dello stress burnout in medicina di emergenza”,
Zona territoriale n. 8 Civitanova Marche, il 12 dicembre 2004
(2+2 crediti ECM);

in qualitd di docente al corso di formazione "Stress e burnout
nel Dipartimento Chirurgico”, Zona ferritoriale n. 8 Civitanova
Marche, il 9 e 16 dicembre 2004 ( 2+2 crediti ECM)

in qualita di docente al corso di formazione "La gestione del
catetere vescicale: controllo infezioni urinarie e gestione dei
presidi di raccolta a circuito chiuso, Zona territoriale n. 8
Civitanova Marche, il 25, 27 e 28 ottobre 2004,

in qualita di docente al corso di formazione "La professione
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infermieristica e l'integrazione con le figure di supporto con la
relazione: percorso decisionale per l'attribuzione di attivita al
personale di supporto, collegio IPASVI di Macerata, il 25
novembre e 14 dicembre 2004 ( 2+2 crediti ECM)

In qualitd di docente al corso ‘“Pianificazione : adozione di
strumenti e metodi da applicare ai percorsi assistenziali®, Zona
territoriale n. 4 Senigalllia il 9-11 ed il 16-11 2004;

In qualitd di docente al corso "Modelli di gestione operativa :II
dipartimento *, Zona fterritoriale n. 11 Fermo, dal 7 al 17
dicembre 2004 (8 crediti ECM)

in qualita di relatore al Corso di aggiornamenfo Asl 8
“Professione infermieristica : apetti giuridici e dentologici”
Civitanova Marche due sessioni il 18 giugno due sessioni, il 9
ottobre, due sessioni il &6 novembre 2003, ( 24 crediti ECM
totali)

in qualitd di Animatore/tutor al corso residenziale di
formazione ed aggiornamento per operafori pazienti AIDS, legge
135/90 della Regione Marche Ancona 1-2 e 3 dicembre 2003,

in qualitd di Animatore/tutor al corso residenziale di
formazione ed aggiornamento per operatori pazienti AIDS legge
135/90 della Regione Marche Ancona 10-11-12 dicembre 2003,

in qualitd di relatore al Corso di aggiornamento Asl 8 " La
diagnosi infermieristica nel processo assistenziale : metodologie
per la formulazione ed elaborazioni simulate.” Civitanova Marche
13 giugno, 14 ottobre e 30 settembre ( Sei moduli con 60
crediti ECM totali) 2003,

Corso di aggiornamento Asl 8 " Stress-Burnout in Medicina
interne ed oncoematologia”, con la relazione "Stress Burnout
management” tenutosi ii 18 settembre, 2 e 30 ottobre 2003 a
Civitanova Marche ( 6+6+6 crediti ECM) ,

in qualita di relatore al Convegno CEREF " Direzione Medica e
direzione delle altre professioni sanitari: quale rapporto?” 23
maggio 2002 Padova,

in qualita di relatore ol Corso di aggiornamento Asl 8 " Gestione
del paziente con Catetere venoso centrale e presentazione linee
guida aziendali", Civitanova Marche 28 e 29 maggio 2002, ( 8
crediti ECM)

in qualita di relatore al Corso di aggiornamento Asl 8 "Stress-
Burnout nel dipartimento d'emergenza con la relazione "Stress
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Burnout management” tenutosi il 30 maggio , 13 giugno e 20
giugno 2002 , 7- 14 - 21 ottobre, 4-18 novembre e 2 dicembre
2002 a Civitanova Marche,

in qualita di relatore al corso residenziale di formazione ed
aggiornamento per operatori pazienti AIDS della Regione Marche
Ancona 3-4-5 dicembre 2002,

- in qualita di Animatore/tutor al corso residenziale di formazione
ed aggiornamento per operatori pazienti AIDS della Regione
Marche Ancona 26-27-28 novembre 2002,

- Corso di aggiornamento Asl 8 “ Stress-Burnout in emergenza-
urgenza’, con la relazione “Stress Burnout management”
tenutosi il 12 e 19 dicembre a Civitanova Marche 2002, ( 6+6
crediti ECM)

- in qualita di relatore ol Corso di aggiornamento Asl 8
“Documentazione clinica: revisione della cartella infermieristica,
valutazione del percorso e dei risultati con la sequente relazione
"Documentazione infermieristica/integrata: metodologia ed
applicazioni” Civitanova Marche 17 e 18 dicembre 2002, (2+2
crediti ECM)

- in qualitd di relatore al Corso di aggiornamento Collegio
IPASVI Macerata "Professione infermieristica e
accreditamento” 7 dicembre 2001, Civitanova Marche, . in
qualita di Tutor/Animatore al Corso residenziale di formazione e
aggiornamento Regione Marche con esame finale ai sensi della
Legge 135/90, Ancona il 26-27-28 marzo 2001,

- in qualita di Tutor/Animatore al Corso residenziale di formazione
e aggiornamento Regione Marche con esame finale ai sensi della
Legge 135/90, Ancona il 19-20-21 aprile 2001,

- in qualita di docente al Corso residenziale di formazione e
aggiornamento Regione Marche con esame finale ai sensi della
Legge 135/90, Ancona il 21aprile e 28 marzo 2001,

- in qualita di relatore Corso di Formazione ASL 8 : "Gestione del
cateterismo urinario e presentazione linee quida aziendal" 30
novembre 2001 ore 9.00 13.00, 14.30 18.30,

- in qualita di Tutor/Animatore al Corso residenziale di formazione e
aggiornamento Regione Marche con esame finale ai sensi della
Legge 135/90, Ancona il 19-20-21 gennaio 2000,

- in qualita di Tutor/Animatore al Corso residenziale di formazione
e aggiornamento Regione Marche con esame finale ai sensi della
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Legge 135/90, Ancona il 26-27-28 gennaio 2000,

in qualita di docente al Corso residenziale di formazione e

aggiornamento Regione Marche con esame finale ai sensi della
Legge 135/90, Ancona il 21 e 28 genngio 2000,

in qualita di relatore Asl 7, " Progetto cartella infermieristica®,
Ancona 16 dicembre, 24 gennaio e 3 febbraio 2000,

in qualitd di relatore Corso di formazione As! 8 "Le lesioni da
decubite", Civitanova Marche 30 novembre 2000,

in qualitd di relatore Convegno Asl 8 "La gestione delle Stomie" ,
Civitanova Marche 18 e 19 novembre 1999,

in qualita di relatore/moderatore Corso di aggiornamento Asl 8
“Linee Guida per |'impiego del Catetere urinario", Civitanova
Marche 10 dicembre e 30 novembre 1999

in qualita relatore alla Giornata di studio Asl 8 "Prevenzione e
trattamento delle LdD", Civitanova Marche 14 e 17 novembre
1998,

in qualita di animatore/facilitatore al Corso residenziale di
formazione e aggiornamento Regione Marche ai sensi della
Legge 135/90, Ancona il 19-20-26-27-28 novembre 1998,

in qualita di relatore Giornata di studio Asl 8 "Documentazione
Infermieristica", in 3 moduli, Recanati 11 dicembre, Civitanova
18 dicembre 1998,

in qualitd di docente/formatore al Corso residenziale di
formazione e aggiornamento Regione Marche ai sensi della
Legge 135/90, Ancona il 20-21-22 maggio 1997,

in qualitda di docente/formatore al Corso residenziale di
formazione e aggiornamento Regione Marche ai sensi della
Legge 135/90, Ancona il 26-27-28 maggio 1997,

in qualita di docente/formatore al Corso residenziale di
formazione Regione Marche Legge 135/90, Ancona 19/20/21
Marzo 1996 e 26/27/28 marzo 1996,

in qualita di relatore ACOS Pesaro , Professionalita a confronto,
Pesaro 23/2/95

- come relatore alia conferenza internazionale e nazionale societd

VRQ italiana, Venezia il 27/5/94 (presentazione 1 lavore, esposti
3 lavori, pubblicati 3 lavori)
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- in qualité di relatore Corso regionale Marche e Usl 12
formazione personale centri AID.S. Ancona, dal 5 ail'8, dal 12 al
15, dal 19 al 22/4/94

- Corso regionale Marche  formazione personale centri AID.S.
Ancona, dal 29-30/11 all'l e 2/12, dal B al 9/12. dal 19 dl
22/12/94

- in qualitd di relatore Corso per AUSL 7 CAGLI : La cartella
infermieristica, Cagli 10 e 12/5/94

- Corso itinerante collegio IP.AS.VI : Il cammino dell'assistenza
infermieristica, Ascoli Piceno 4 giornate, 28/5/93, di cuiuno in
qualita di relatore : I! processo di Nursing, Fermo 7/5/93

- Convegno nazionale Infermieri Dirigenti |, relatore su: La
valutazione qualitativa degli appalti delle attivitd alberghiere, San
Marino il 2-3-4 dicembre 1993

- Corso regionale Marche formazione personale centri AID.S. in
qualitd di relatore dal 24 al 27/3, dal 31/3 al 3/4, dal 7 o
10/4/92

- come relatore al Corso di aggiornamento AUSL 7 Urbino : Ii
processo di Nursing, Urbino 15-16-19-20-22-23/6/92

- in qualita di relatore Corso di aggiornamente USL 16 : Il processo
di Nursing, Civitanova Marche, dal 12 al 14, dal 18 al 20, dal 21 al
23/5/92

in qualita di relatore Corso di formazione: il processo di Nursing,
Ancona IN.R.C.A. il 18/11, 2 e 4/12/92

- Corso regionale Marche formazione personale centri AID.S. in
qualita di relatore, Ancona, dal 2 al 5, dal 9 ol 12 e dal 16 al
19/4/91

- Corso regionale Marche formazione personale centri AID.S. in
qualité di relatore dal 12 al 15, dal 19 al 22, dal 26 a} 29/11/91

- come relatore al Corso di aggiornamento USL 10 di Tesi: Tl
processo di Nursing, Iesi 16/10, 23/10 e 30/10/91

- in qualita di relatore Corso di aggiornamento itinerante : I rischi
professionali degli operatori sanitari, sei giornate, collegio
IP.AS.VI Ascoli Piceno marzo - giugno 1990- attestato per attivita
di relatore nella giornata del 20/4/90: Rischi da radiazioni
ionizzanti e non ionizzanti - ultrasuoni,
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- Corso Nazionale Infermieri Dirigenti : Ambiti-circostanze e
strumenti, Napoli 23-24/11/90, attivita di relatore: Teoria e
prassi : dalla speculazione intellettuale alla operativita funzionale.

- come relatore al Corse di aggiornamento USL 10 di Iesi: la
riunione di reparto- dinamiche e risultati, Tesi 8/11/91

- Corso regionale Marche formazione personale centri AID.S in
qualitd di relatore, Ancona, dal 4 al 7 , dal 11 ol 14 | dal 18 dl
21/12/90, Ancona

DI ESSERE IN REGOLA CON I CREDITI ECM E DI AVER
FREQUENTATO COME DISCENTE I CORSI DI FORMAZIONE -
AGGIORNAMENTO di cui riporto i dettagli:

- ASUR Ancona, "Percorse di riorganizzazione dei Pronto Soccorso
delle Strutture Ospedaliere Asur in applicazione del DM 70/15
dal 01-03 al 11-04-2017, (20 ECM)

- ASUR AV3 Macerata "Pianificazione ospedaliera per la
maxiemergenza: PEIMEF” dal 20-03 al 14-04-2017 per totali 20
ore (20ECM)

- INRCA Ancona, Convegno Nazionale BED Management, 31 marzo
2017 (7ECM)

- AV3 Macerata” il CIO 2106, 12 ore complessive (12 ECM)
dall'08-04 ol 14-12-2016

- Societd Italiana Triage, Terni, "Il Triage in Pronto Soccorso” 12
e 13 maggio 2016

- AV3 Civitanova Marche,” Esplicitazione delle modalita di
valutazione del rischio-stress correlato” il 30-09-2016, 8 ore

- Convegno Collegio IPASVI di Macerata, "Dalla Gestione del
tempo  adlla gestione di se stessi”, 12-05-2015 Montelupone
(MCY(BECM)

- AV3 Macerata” Dalla Valutazione alla prevenzione degli infortuni
e delle malattie professionali negli operatori: ruoli, compiti e
responsabilita” 3-11-2015 (5ECM)

- AV3 Macerata, "Salute e sicurezza in Ospedale. Dalla
Valutazione alla prevenzione degli infortuni e delle malattie
professionali negli operatori sanitari. Invecchiamento e
differenza di genere, dipendenza patologica professionale
agenti chimici e cancerogeni” , 5-11-2015 (5ECM)

- ASUR Marche Macerata, "Il Sistema qualitd nella formazione
infermieristica di base” 10-12-2015 (2crediti ECM)
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Evento Formativo 85866 Fiuggi, " Correttezza ed etica del
management: riflessioni per un cambiamento di visione nella
dirigenza infermieristica” 20-21-22- febbraio 2014 (9,8 ECM)

VII Conferenza Nazionale "La Mappa di un percorso” La
QUESTIONE, 27 giunge 2014 Bologna Carlton Hotel.

AV3 "Percorsi critici in Pronto Soccorso”, 29 e 30 ottobre 2014
Sala Polifunzionale Civitanova Marche, ( 24 crediti ECM).

INRCA - "Il modello RELATIONSHIP BASED CARE e le sue
applicazioni per un‘assistenza di eccellenza, 23 maggio 2014,
Auditorium Ancona;

AV3, L'Altro siamo noi:la Relazione di Cura, dal 14 al 22 maggio
2014 | Civitanova Marche.

ASUR- ARS: "Qualitd e sicurezza delle cure: Raccomandazione n
15", auditorium Totti Ancong, 2014

AV3 "Opportunitd e Responsabilita dei dipendenti pubblici”, 28
ottobre 2014, Camerino

FORUM RISK MANAGEMENT in SANITA' "Nuovo patto della
Saluteiequita e diritto del cittadino alla salute innovazione in
ospedale e territorio; 25 novembre 2014 (4 crediti ECM), 26 e
27Novembre 2014, Arezzo.

AV3, Corso Responsabilitd Professionale in ambito sanitario, , 9
maggio 2013, Camerino.

Collegio IPASVI Coordinamento Marche, "Metodo per la

determinazione degli indici della complessita assistenziale” ,
6/12/2013 Loreto (AN);

ARS e Ospedali Riuniti Marche Nord, Raccomandazione
ministeriale n 9, 27-09-2013, Ancona (4crediti ECM) .

Congresso Regionale CARD Marche, L'Integrazione possibile ne
Distretti: facilitare o governare? “, 9 novembre 2012, Civitanova
Marche.

AV3 "U'Integrazione delle ex Zone territoriali 8,9 e 10 nell'Area
Vasta 3", dal 5-10 a! 5-12 per 320re 2012 , Macerata. (32
crediti ECM).
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ASUR-AV5E-ARS, formazione residenziale "Le
RACOMANDAZIONI PER LA SORVEGLIANZA DEGLI EVENTI
SENTINELLA: monitoraggio ed esperienze nazionali e regionali.
Presentazione dei risultati della ricerca: monitoraggio
dell'implementazione a livello aziendale delie raccomandazioni per
la prevenzione degli eventi sentinella, 26novembre 2012, Sala
Limadou, Ancona ( 4 crediti ECM)

AV3. "Dai Profili di cura alfOspedale per Intensita di Cure”, 5-
11-2012, Macerata,( 8 crediti ECM).

ARS eAV3," il caregiver del paziente complesso e la sua
partecipazione nell'assistenza. Aspetti culturali metodi e
strumenti2 dal 25al 26 settembre 2012, Civitanova Marche (8
crediti ECM)

ARS-INRCA, La Prevenzione e la gestione delle cadute del
paziente nelle strutture sanitarie”, 5 dicembre 2012, Anconal92
Corso di formazione., Informazione e Aggiornamento del CID,
agenzia Ageform Provider ECM “think tank della dirigenza”
Orvieto, della durata di 9 ore , il 17 e 18 febbraio 2012

Evento formativo ( Formazione residenziale) ASUR Marche,
Ancona, " Strumenti per la gestione del rischio clinico” dal 12 al
24-05-2012 per la durata complessiva di 21 ore (21 crediti ECM)

corso /seminario AV3, Area Civitanova M., " I| CARE-GIVER del
paziente complesso e la sua partecipazione ail'assistenza: aspetti
culturali, metodi e strumenti.” 26 -09-2012, durata complessiva
di 8 ore

corso di formazione ARS (Centro regionale di Gestione del
Rischio clinico e Sicurezza dei pazienti) e Agenzia Marche
Nord " RACCOMANDAZIONE MINISTERIALE 9: la sicurezza
dei  dispositivi  medici  /apparecchi  elettromedicali.
Aggiornamenti 2012, Palazzo Raffaello- della durata di 8 ore,
27 settembre 2012
Corso Universitario di Aggiornamento professionale " il sistema
di welfare socio-sanitario in transizione: il rapporto tra
innovazioni normative, apprendimento organizzativo e dinamiche
socio-culturali. Un progetto di aggiornamento professionale degli
operatori” universita degli Studi di Macerata, con
attribuzione di 20 crediti universitari per un totale di 120 ore e
prova finale superata il 29 giungo 2012 con votazione di 110/110 ,
attestato rilasciato il 26 settembre 2012 ( 30 crediti EMC)

corso /seminario ASUR Area Vasta n B ,Ascoli Piceno, " La
gestione degli eventi sentinella” 21-02-2011 , per complessive 8
ore (4 crediti ECM)
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Progetto Formativo Aziendale, Ageform provider ECM," IL
governo della complessitd e dei percorsi assistenziali® Orvieto,
25 e 26 Novembre 2011 (3 crediti ECM)

corso/seminarioc ASUR Zona territoriale n 5, Ascoli Piceno, °
Sicurezza del paziente e gestione del rischic clinico: la
comunicazione difficile: come gestire la comunicazione con i
pazienti in caso di evento avverso”, 19-04-2011 , per complessive
8 ore (8 crediti ECM)

corso/seminario Azienda Ospedaliera di Ancona, " Qualita e
Sicurezza delle cure: Raccomandazione n 11: Prevenzione della
morte o grave danno conseguenti ad un malfunzionamento del
sistema di trasporto”, 30-06-2011 , per complessive 6 ore (3
crediti ECM)

corso/seminario INRCA, ANCONA, “ La prevenzione e la

gestione della caduta del paziente nelle strutture sanitarie”, 26-
09-2011 ,

evento formative ASUR, AV3, sede di Civitanova Marche " La
valuzione del personale per lo sviluppo del gruppe e del sistema”,
10 e 11 ottobre 2011, per la durata complessiva di 17 ore, ( 17
crediti ECM)

corso/seminario ASUR Marche, "Trattamento dei dati e tutela
della privacy nellazienda sanitaria”, Ancona, dal 07 al 1'11-11-
2011, per la durata complessiva di 20 ore (20 crediti ECM)

Progetto Formative “l'Integrazione in Area Vasta 3 delle ex
Zone Territoriali" delfAV3 di Macerata, per la durata
complessiva di 32 ore, che & stato frequentato, , nelle giornate
del 9 e 10 e sara frequentato il 15 e 16 ottobre 2012

corso di formazione CID "La Dirigenza Infermieristica e
l'efficienza di sistema” Orvieto dal 18 al 20 Febbraio 2010 ( 16
crediti ECM)

corso /seminario AV3, Zona Territoriale n 8, Civitanova M., "I}
Cancro del colon-retto”, il 24-02-2010, durata complessiva di 4
ore (2 crediti ECM)

corso /seminario AV3, Zona Territoriale n 8, Civitanova M., " I
"Generici" diventano protagonisti sulla scena della salute”, il 31-
03-2010, durata complessiva di 3 ore (2 crediti ECM)

corso /seminario AV3, Zona Territoriale n 8, Civitanova M.,
"Commissione per il controllo delie infezioni ospedaliere”, dal 21-
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04 al 14-12-2010, durata complessiva di 12 ore (15 crediti ECM)

corse /seminario AV3, Zona Territoriale n 8, Civitanova M.,

"L'Obesita oggi. Incidenza, cause, meccanismi e possibilita
terapeutiche nel terzo millennio”, il 21-04-2010, durata
complessiva di 4 ore (2 crediti ECM)

corso Regionale Agenzia Sanitaria Regionale, Ancona, Sala
Raffaello, " Sicurezza del paziente e gestione del rischio ¢linico:
La sicurezza dei dispositivi/apparecchi elettromedicali. La
prevenzione del suicidio in ospedale. La prevenzione degli atti di
violenza a carico degli operatori sanitari” 26-04-2010 , per
complessive 8 ore

corso di formazione/seminario Agenzia Sanitaria Regionale "
Sicurezza del paziente e gestione del rischio clinico (Tassonomia
degli incidenti, sicurezza dei pazienti e identificazione dei
rischi" tenutosi presso Centro Alta Formazione ASUR, Ancona,
24 maggio 2010, per complessive 8 ore

corso /seminario AV3, Zona Territoriale n 8, Civitanova M., "La
Psichiatria al fianco della Medicina Generale”, il 05-05-2010,
durata complessiva di 4 ore (2 crediti ECM)

corso /seminarioc AV3, Zona Territoriale n 8, Civitanova M_, "La
valutazione del personale:come implementare il sistema”, dal 14-
06 al 15-06-2010, durata complessiva di 17 ore (17 crediti ECM)
corso di formazione/seminario ASUR Zona territoriale n 3 °
Sicurezza del paziente e gestione del rischio clinico: metodi e
strumenti per l'analisi degli incidenti” Fane, 20-09-2010 , per
complessive 8 ore (4 crediti ECM)

corso /seminario AV3, Zona Territoriale n 8, Civitanova M.,
"Privacy: sicurezza nel frattamento dell'informazione”, il 23-09-
2010, durata complessiva di 3 ore (3 crediti ECM)

Quarta Conferenza Nazionale Federazione Nazionale Collegi
IPASVI, " La Mappa di un percorso, L'andlisi e l'impatto delle
discontinuitd”, 6 e 7 ottobre 2010, Bologna

corso di formazione/seminario ASUR Zona territoriale n 3 °
Sicurezza del paziente e gestione del rischio clinico: 'audit per
la gestione del rischio clinico” Fano, 08-11-2010 , per complessive
8 ore (4 crediti ECM)

corso di formazione/seminaric ASUR Zona territoriale n 3
Sicurezza del paziente e gestione del rischio clinico: la
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valutazione proattiva dei processi critici(FMEA)" Fano il 29-11-
2010 , per la durata di 8 ore (4crediti ECM)

VIT Congresso SIMEU Nazionale, Palacongressi Rimini, 19
Novembre 2010

Corso di formazione ASUR, “"Consensus conference: la procedura
aziendale per il consenso informato” , Senigallia ( presso Finis
Africae), 20 gennaio 2009, (4 crediti ECM)

corso di formazione CID " Economia ed Etica de! management”
Orvieto dal 29 al 31 Gennaio 2009 ( 14 crediti ECM)

corso di formazione/seminaric ASUR Zona territoriale n 8
"Farmaceutica territoriale: nuove disposizioni e strumenti di
controlio” Civitanova Marche, 11 marzo 2009 ( 3 crediti ECM)
corso di formazione/seminario ASUR Zona territoriale n 8 "
Fisiopatologia e clinica dellobesitd” Civitanova Marche, 13
maggio 2009 ( 2 crediti ECM)

corso di formazione/seminario ASUR Zona territoriale n 8 *
commissione per il controllo delle infezioni ospedaliere”
Civitanova Marche, 05 giugno 2009 (15 crediti ECM)

corso di formazione/seminarioc ASUR Zona territoriale n 8
"Antibiotici e antivirali: razionale d'impiego” Civitanova Marche,
17 giugno 2009 ( 2 crediti ECM)

corso di formazione/seminario ASUR Zona territoriale n 4 "
D.LGS. 81/2008: il sistema ASUR per la gestione della sicurezza
aziendale”" Senigallia, 7 ottobre 2009 ( 5 crediti ECM)

corso di formazione/seminario ASUR Zona territoriale n 8 "
Garantire la sicurezza del paziente. A gestione del rischio clinico
nelle UU.0O." Civitanova Marche, 08 ottobre 2009 ( 15 crediti
ECM)

corso di formazione/seminario ASUR Zona territoriale n 8
"Virus AHINI: gestione di un evento pandemico influenzale”
Civitanova Marche 22 ottobre 2009 ( 3 crediti ECM)

corso di formazione/seminario ASUR Zona territoriale n 8
“Journal club: appropriatezza delle prescrizione medica a
proposito di farmaci gastroenterologici e cardiovascolari”
Civitanova Marche, 28 ottobre 2009 ( 2 crediti ECM)

corso di formazione/seminaric ASUR Zona territoriale n 8
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"Leaderschip e coinvolgimento del personale. Corso base”
Civitanova Marche, 29 e 30 ottobre 2009 ( 16 crediti ECM)

Incontro regionale Collegi IPASVI delle Marche, centro
congressi Fiera di Ancona, 6 novembre 2009

corso di formazione/seminario ASUR Zona territorialen8 " E
tu che ne pensi? Esposizione di casi clinici problematici”
Civitanova Marche, 02-12-2009 ( 2 crediti ECM)

corso di formazione/seminario ASUR Zona territoriale n 8
Fisiopatologia dell'endotelio e insufficienza renale” Civitanova
Marche, 23 gennaio 2008 ( 2 crediti ECM)

corso di formazione CID "La Ricerca ed il management” Orvieto
dal 21 al 23 febbraio 2008

corso di formazione/seminario ASUR Zona territoriale n 8
Intelligenza artificicle e esperienza clinica a confronto”
Civitanova Marche, 19 marzo 2008 ( 2 crediti ECM)

corso di formazione Federazione Nazionale IPASVI ‘lLe
politiche della professione infermieristica La mappa di un
percorso” Bologna, 28 e 29 marzo 2008

corso di formazione/seminario ASUR Zona territoriale n 8 °
Stato dell'arte sui tumori: ereditarietd e markers” Civitanova
Marche, 16 aprile 2008 ( 2 crediti ECM)

corso di formazione Collegio IPASVI di Macerata "Opportunitad
e prospettive di sviluppo della professione infermieristica oggi”
Civitanova Marche 13 maggio 2008

corso di formazione/seminario ASUR Zona tferritoriale n 8
"Due articolazioni problematiche: la spalla e l'anca” Civitanova
Marche, 21 maggio 2008 ( 2 crediti ECM)

corso di formazione/seminario ASUR Zona territoriale n 8 ‘il
bambino allergico:possiamo fare meglio?” Civitanova Marche, 26
maggio 2008 ( 3 crediti ECM)

Seminario di Studio ASUR " La responsabilitd civile, penale e

amministrativa del professionista sanitario” Ancona. 5 giugno
2008
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"

corso di formazione/seminario ASUR Zona territoriale n 8
Diagnostica per immagini delle cardiopatie e risorse tecnologiche
e farmacologiche per [linsufficienza coronarica® Civitanova
Marche, 18 giugno 2008 ( 2 crediti ECM)

corso di formazione/seminario ASUR Zona territoriale n 8
“Journal club:biblioteca on line della zona territoriale 8"
Civitanova Marche, 16 luglio 2008 ( 2 crediti ECM)

corso di formazione/seminario ASUR Zona territoriale n 8
“Journal club 2 :biblioteca on line della zona territoriale 8"
Civitanova Marche, 17 settembre 2008 { 2 crediti ECM)

cerso di formazione federazione Collegi IPASVI " Incontro sulle
tematiche di attualitd inerenti Opportunita e prospettive di

sviluppo della professione infermieristica oggi” Pisa, 7 Novembre
2008

corso di formazione ASUR Zona territoriale n 8 " Assicurare la
sicurezza del paziente-gestione del rischio clinico” Civitanova
Marche, 28 ottobre 2008 (8 crediti ECM)

corso di formazione ASUR Zona territoriale n 8 " Gestire e
sviluppare la propria unité operativa- il dipartimento nella
complessita organizzativa” Civitanova Marche, 16 e 17 ottobre
2008 (15 crediti ECM)

corso di formazione CID "La Dirigenza Infermieristica qualita e
formazione" Orvieto il 22 -23 ¢ 24 febbraio 2007, ( 15 crediti
ECM)

corso di formazione ASUR Zona Territoriale n 8 " La malattia
celiaca”, Civitanova Marche, 18-04-2007 .

corso di formazione ASUR Zona Terriforiale n 8 " Commissione
per il controllo delle infezioni ospedaliere, Civitanova Marche,
dal 17 settembre al 17 dicembre 2007 per 10 ore (15 crediti
ECM),

corso di formazione ASUR Zona territoriale n 8 "Il bambino
allergico: possiamo fare meglio?”, Civitanova Marche, il 26-05-
2007(3 crediti ECM),

corso di formazione ASUR Zona territoriale n 8 " lLa

tubercolosi un vecchio nemico di un'era nuova”, Civitanova
Marche, 26 settembre 2007, { 2 crediti ECM),
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corso di formazione ASUR Zona territoriale n 8 " PROSTATA:
ipertorfia benigna e non" Civitanova Marche, 17 ottobre 2007, (
2 crediti ECM),

corso di formazione Federazione Nazionale IPASVI “Incontro
e confronto su tematiche di attualitda inerenti le aree formativa,
organizzativa gestionale e di esercizio professionale” Tesi 9
novembre 2007,

corso di formazione ASUR Zona territoriale n 8 " Patologia del
fegato: epatiti, trapianto del fegato”, Civitanova Marche, 21
novembre 2007 ( 2 crediti ECM),
ASUR, corso di formazione " Il sistema dei rucli e delle
responsabilitd nel processo di riordino del Servizio Sanitario
Regionale” Iesi, 11 Febbraio 2005.

corso di formazione " Formazione allutilizzo del prontuario
terapeutico ospedaliero informatizzato, Civitanova Marche, 27-
04-2005.

corso di formazione " Il Sito internet della Zona 8:uno
strumento di comunicazione interna”, Civitanova Marche, 04-10-
2005,

corso di formazione " Anziani e livelli essenziali di assistenza”,
Iesi, Dipartimento salute persona e comunita, 25-10-2005.
corso di formazione " Triage infermieristico in Pronto
Soccorso, Civitanova Marche, 15 e 16-11-2005.

"

corso di formazione ASUR Zona territoriale n 8 Corso

PRIVACY", Civitanova Marche, 29-11 e 19-12-2005 .

. corso di formazione ASUR Zona territoriale n 8 " Sviluppare
Assistenza nella propria unita operativa/dipartimento,
Civitanova Marche, 21 e 22 - 12- 2005.

corso di formazione " la Sanitd nelle Marche tra vincoli ed
opportunitda,”, Ancona 2 dicembre 2005.

corso di formazione CID "La Dirigenza infermieristica e nuovi
modelli organizzativi” Orvieto dal 16 al 18 febbraio 2006, { 14
crediti ECM) corso di formazione ASUR Zona territoriale n 8 "
Casi clinici problematici” Civitanova Marche, 19 dicembre 2007(
2 crediti ECM) 112,

Corso di Aggiornamento “Inserimento delle figure di supporto
34



:presupposti  organizzativi, obiettivi, livelli di responsabilita,
esperienze " Collegio TPASVI Ascoli Piceno 23 gennaio 2004,
Fermo,

Seminario ARS " Sicurezza del Paziente ed Evidence Based Risk
Management “ tenuto dal Prof. John Ovretveit, 4 marzo 2004,
Ancong,

Giornata di studio dell'Universita Politecnica delle Marche " Le
nuove professioni sanitarie: necessitd organizzative del sistema
e (ri)distribuzione delle responsabilita”, 27 marzo 2004 Ancona,

Seminario ARS " Aggiornamento del Gruppo di accreditamento
regionale * tenuto dal Prof. Charles Shaw, 9 giugne 2004,
Ancona,

Convegno  regionale collegi IPASVI "La professione
infermieristica tra presente e futuro: obiettivi percorsi e
prospettive” 12 giugno 2004, Palacongressi Citta di Loreto (AN),

corso di formazione “Accreditamento professionale e sviluppo
dellU.0./Dipartimento” Zona territoriale n. 8 Civitanova Marche,
23-24 e 25 giugno 2004.

Corso di formazione Zona territoriale n. 8 "ricerca e selezione
delle migliori evidenze scientifiche per la pratica clinica, Sala
polifunzionale, 06 luglio 2004 e 22- 11- 2004, Civitanova Marche,

Workshop Regione Marche e ARS, "Le cure domiciliari nella
regione Marche: stato dell'arte e progetti di lavore” 16 luglio
2004, Iesi .

Conferenza regionale sanitaria, regione Marche, Palazzo dei
congressi, Loreto, 19 e 20  ottobre 2004.

corso di formazione "Problematiche in dermatologia nella
pratica clinica di prontoe soccorso e di Medicina d'Urgenza in
generale”, Zona territoriale n. 8, Civitanova Marche 30
novembre 2004,

Evento formativo Comitato Infermieri Dirigenti *
Ruolo della dirigenza nel terzo millennio. 2004", 2-3 e 4 dicembre
2004, Palazzo dei Congressi Orvieto (Terni).

corso di formazione “ Piano interregionale sperimentazione di
formazione SARS", Civitanova Marche, 18 e 29 ottobre 2004.

Conferenza permanente Classi di laurea delle Professioni
35



Sanitarie, Meeting d'autunno, 4-5 ottobre 2002, Ancona

Corso di Aggiornamento "Essere infermiere oggi- tra profilo
professionale e codice deontologico” Collegio IPASVI 24 maggio
2003, Ancona,

Corso di Formazione "Profili di assistenza pazienti affetti da
IMA" 22 settembre e 24 novembre 2003, Macerata,

Corso di Aggiornamento “Accreditamento professionale
indicatori, standard, metodologia e strumenti " 23 e 24
settembre 2003, Civitanova Marche,

Corso di Aggiornamento “ Legge regionale 13/2003
riorganizzazione del servizio Sanitarioc Regionale” Sala
Polifunzionale 18 dicembre 2003, Civitanova Marche,

Corso di Aggiornamento * Ruolo della dirigenza Infermieristica
nel nuovo millennio” Comitato Infermieri Dirigenti 4-5-6-
dicembre 2003, Orvieto,

Convegno "I| Comitato Etico” 8 febbraio 2002, San Marine,

Seminario di studio "Programma formativo ECM, 12 marzo
2002, Inrca, Ancong,

Convegno nazionale Federazione nazionale dei Collegi IPASVI
"Indicatori e standard per |'assistenza", 13 aprile 2002, Firenze,

Convegno CEREF " Direzione Medica e direzione delle altre
professioni sanitari: quale rapporto?" 23-24 maggio 2002

Padova,

Corso di Formazione: sviluppare la qualitd, 11 incontri pari a 70
ore, 2002

Corso " Partnerschip con pazienti ed informal caregivers” 23 e
24 aprile 2002, Civitanova Marche, con 6 crediti ECM

Congresso nazionale Federazione Collegi IPASVI " Le nuove

frontiere della salute. Il progetto degli infermieri per una sanita al
servizio dei cittadini”, 19-20 e 21 settembre 2002, Roma (13
crediti ECM)

Seminario Asl 10 " Laboratorio di miglioramento dei servizi

sanitari del cittadino", Camerino 18 maggio 2001,

Corso formazione CEREF Padova nell'Asl n. 8 su
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Accreditamento Professionale" 3-4 luglio 2001, Civitanova Marche.

- Seminario Asl 10 " Laboratorio di miglicramento dei servizi
sanitari del cittadino", Matelica 5 ottobre 2001,

- Seminarioc Asl 10 " Laboratorio di miglioramento dei servizi
sanitari del cittadine”, Camerino 8 novembre 2001,

- Corso di formazione per supervisori di accreditamento, Ancona 1°
modulo 10-11-12 dicembre 2° module 17-18-19 dicembre 2001 con
esame finale,

- Incontri di aggiornamento SIQAS " Noi e la qualitd”, Ancona 24
febbraio e 20 aprile 2000,

- CRESA Asl 8 " Progetto di formazione e assistenza per la
dipartimentalizzazione", Civitanova Marche 2 e 3 marzo 2000,

- CRESA As|l 8 " Progetto di formazione e assistenza per la
dipartimentalizzazione", Civitanova Marche 13 e 14 Aprile 2000,

- Giornata di studio collegio IPASVI " Competenze professionali,
progetti regionali e aziendali” Grottammare 12 maggio 2000,

- Corso di formazione Asl 8 - CEREF " La valutazione del Neo
assunte", Civitanova Marche 29 e 30 giugno 2000,

- Corso CEREF "Assistenza infermieristica basata sull’evidenza”,
Padova 16 novembre 2000,

- Corso di aggiornamento collegio IPASVI "L'autonomia
professionale e la responsabilitd dell'infermiere dopo 1'abolizione
del mansionario", Civitanova Marche 22 e 23 novembre 2000,

- Corso di formazione Asl 8 - CEREF " Incrementare |'efficacia e
I'efficienza neli'assistenza infermieristica domiciliare, II Modulo",
Civitanova Marche 11-12-13  Dicembre 2000,

- Corso di formazione Asi 8 CEREF " Accreditamento
infermieristico", Civitanova Marche 19 e 20 dicembre 2000,

- Corso di formazione Asl 8 - CEREF " La valutazione del Neo
assunto", Civitanova Marche 21 dicembre 2000,

- Corso di formazione Asl 8 "La qudlita nelle atfivita sanitarie”,
Civitanova Marche 29 gennaio- 2 e 9 febbraio 1999,

- Incontro di studio collegio IP.ASVI. "L'accreditamento e
istituzione di un servizio di Day Surgery @ Implicazione
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infermieristica”, Ascoli Piceno 30 aprile 1999 ,0re 11.00-13.00

- Tavola rotonda collegio IP.AS.VI. "Abolizione del Mansionario:
aspettative professionali, implicazioni giuridiche”, Ascoli Piceno 30
aprile 1999 ore 14.30-19.00

- Giornata di studio collegio IP.ASVI. "Recenti aspetti normativi
della professione: il contratto di lavoro e |'abolizione del
mansionario”, Macerata 7 maggio 1999,

- Giornata di aggiornamento Asl 8 " Workshop - Profili assistenziali

della gravidanza e del parto normali", Civitanova Marche 7 giugno
1999,

- Corso di formazione Asl 8 "La riforma Ter e principi di economia
sanitaria per la professione infermieristica", Civitanova Marche 29-
30 giugno 1999,

- Seminario di studio "l'assistenza infermieristica nel nuovo sistema
sanitario, quali professionisti, quanti professionisti, quale
organizzazione", ancona 20 luglio 1999,

- Corso di formazione Asl 8-CEREF- "La gestione del personale, Ia
valutazione e il sistema incentivante della risorsa umana”, Civitanova
Marche 14-15-16 28-29-30 settembre 1° ottobre 1999,

- Corso di aggiornamento collegio IP.AS.VI. "Aspetti giuridici delia
professione Infermieristica”, Macerata 5-6 ottobre 1999,

- XII Congresso nazionale IPASVI , Rimini 15- 16- 17 ottobre 1999,

- CRESA Corso di Formazione Asl 8 "I sistemi di indicatori in sanitg,
gli indicatori per la valutazione dei servizi infermieristici®,
Civitanovey 26-27-280ttobre 1999,

- (CRESA Corso di Formazione As! 8 "I sistemi di indicatori in
sanitd, gli indicatori per la valutazione dei servizi infermieristici®,
Civitanova 26-27-28 novembre 1999,

- Convegno Asl 8 "L'organizzazione dipartimentale ospedaliera: la
norma e |'attuozione”, Civitanova Marche 1° dicembre 1999,

- (RESA '"Progetto di formazione e assistenza per la
dipartimentalizzazione", Civitanova Marche 9-10 dicembre 1999,

- ACOS Convegno " Marche: Quale sanitd nel Terzo Millennio”,
Recanati 3 dicembre 1999,

- CRESA Workshop "La voce dei clienti", Civitanova Marche 15-16-
38



17 dicembre 1999,

- Corso di formazione Asl 8 CEREF '"Incrementare |'efficacia e
|'efficienza nell'assistenza infermieristica domiciliare”, Civitanova
marche 20-21-22-23 dicembre 1999, ore 14.30-20.00,

- Corso di formazione Asl 8 CEREF "Ottimizzare |'organizzazione
delle unitd operative attraverso la revisione delle attivita",
Civitanova marche 20-21-22-23 dicembre 1999, ore 8.00-13.30,

- Forum Provinciale FIST-CISL sulla professione Infermieristica,
Macerata 18 Marzo 1998,

- TIncontri di P. Soccorso e Medicina d'Urgenza, " Emergenze
Neurochirugiche in P.S." Civitanova Marche, 24 marzo 1998,

- Giornata di studio coordinamento Collegi IP.AS.VI Marche,
"Professione Infermiere: obiettivi e stato dell'arte”, Ancona 15
maggio 1998

- Incontri di P.Soccorso e Medicina d'Urgenza, " La Medicina
iperbarica: il corretto uso, la sicurezza" Civitanova Marche, 28
maggio 1998,

- Giornata di studio AslL 8" Sanificazione, disinfezione,
sterilizzazione, protezioni..", Civitanova Marche 8-9 giugno 1998,

-  Incontro dibattito Asl 8" la sindrome del Burnout in Pronto
Soccorso", Civitanova Marche 26 giugno 1998,

- Giornata di studic Asl 8" Disinfettanti ed utilizzo dei guanti”,
Recanti 23 giugno Civitanova 24 giugno 1998

- Convegno CIMO " La sanitd alle soglie del IIT millennio, a sei anni
dalla riforma Sanitaria, attuclita e prospeftive’, Ancona 26 giugno
1998,

- Corso di formazione ARS Marche, "PRUQO" con esame finale,
Ancona dal 29 giugno al 3 luglio 1998,

- IX convegno nazionale VRQ "La qualita delle professioni
sanitarie", Ancona 18/20 ottobre 1998,

- Corso convegno C.I.D. "L'Infermiere Dirigente in Europa” Ancona
29-30-31 Ottobre 1998,

- Incontri di P. Soccorse e Medicina d'Urgenza AUSL 8, " T fraumi
toracici e la patologia acuta dell’aorta" Civitanova Marche, 6
novembre 1998,
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- Giornata seminariale di studio Fp-CGIL " La nuova classificazione
del personale nel comparto del Servizio Sanitario" Civitanova
Marche, Sala Polifunzionale, Asl 8, 12-11-1998,

- Seminario di aggiornamento Asl 8 "Applicazione della Legge sulla
Privacy nell'Azienda Sanitaria Locale” , Civitanova Marche 24
novembre 1998,

- Giornata di studio Collegio IP.AS.VI. "Il Triage", Macerata, 17
dicembre 1998,

-Giornata di studio collegio IP.AS.VI. Ascoli Piceno,” Professione
infermieristica Diritto alla salute processo di aziendalizzazione e
stato sociale", Grottammare 17 maggic 1997

- Corso convegno: " La dirigenza infermieristica nella Sanita in
cambiamento” del Comitato Infermieri Dirigenti, Orvieto 26-27-28-
29 novembre 1997,

- Corso di aggiornamento AISLEC- Collegio IPASVI Ancona "
Prevenzione e trattamento delle lesioni da decubito, Ancona 8
febbraio 1997

- Convegno di studio: "Il Servizio Infermieristico nelle Aziende
Sanitarie" del Coordinamento Collegi IP.AS.VI. delle Marche, Pesaro
2/3/96,

- Giornata di Studio collegio IPASVI AP, " Sicurezza e salute nei
fuoghi di lavoro” , San Benedetto del Tronto, 11 aprile 1996

- Seminario di aggiornamento AUSL 8 "I Dipartimenti Ospedalieri”
Civitanova Marche 6 settembre 1996

- Corso Convegno Infermieri Dirigenti " La Dirigenza infermieristica
nella sanitda in cambiamento” Cianciano terme, 9-10-11-12 ottobre
1996

- Corso, di formazione residenziale Dirigenti nell'area
organizzativa, Federazione Nazionale Collegi IPASVI, dal 2 al 6
dicembre 1996, Roma

- Corso : L'infermiere e libera professione, Collegio IP.AS.VI , San
Benedetto del Tronto 23/3/95

- Giornata di studio : "Emergenza Sanitaria e Professionalita’
Infermieristica” del Collegio IPASVI di AP. , tenutosi il 21 e
22/9/95 ad Ascoli Piceno

- Corso Associazione Le cento citta': "L'Infermiere all'universita ¥,
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Ancona 11/10/95

- Corso convegno: " La dirigenza infermieristica nella logica del
cambiamento " del Comitato Infermieri Dirigenti, Assisi |'8-9-
10-11 Novembre 1995,

Corso di aggiornamento: Il servizio sanitarie nazionale si
trasforma: cosa cambia per |'infermiere, san Benedetto del Tronto,
21/5/94

- conferenza internazionale e nazionale societda VRQ italiang,
Venezia il 27/5/94 (presentazione 1 lavoro, esposti 3 lavori,
pubblicati 3 lavori)

- Corso Collegio IPASVI Ancona: nuovi profili professionali realtd e
prospettive per la professione infermieristica, Ancona 23/6/94

- Seminario hazionale CGIL: Universitd e servizio sanitario
nazionale, Roma 21/1/94

- Convegno nazionale Dirigenti : |'infermiere dirigente nella sanitd in
cambiamento, San Marino dal 24 ol 26/11/94

- Giornata di studio Coordinamento Collegi IPASVI Marche: D.U. in
scienze infermieristiche: analisi normativa e criteri di applicazione,
Ancona 25/3/93

- Corso: entero-urostomie e lesioni da decubito, principi di
assistenza, Urbino 14/1/93

- Corso itinerante collegio IP.AS.VI : Il cammino dell'assistenza
infermieristica, Ascoli Piceno 4 giornate, 28/5/93

- Convegnho regionale Coordinamento Collegi IPASVI Marche : Ii
processo di Nursing , Ancona dal 29/5 al 2/6/92

- Convegno regionale : La qualitd dell'assistenza sanitaria nelle
Marche esperienze di studio di VRQ, Ancona 19/12/92

- Corso nazionale Dirigenti: Organizzazione ed accreditamento,
Orvieto dal 25 al 28/11/92

- Corso della Federazione per formazione componenti consigli
direttivi Collegi IP.AS.VI: aspetti giuridico istituzionali. Cultura e
politica della Federazione e dei Collegi. Viterbo dall’'1 al 4/10/92

- Corso di formazione regionale per nuova scheda di dimissione
ospedaliera, Universita degli Studi di Camerino dal 6 all'8/5/92
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- Convegno nazionale Dirigenti: |'operatore tecnico addetto
all'assistenza, Portonovo (AN} 16/5/92

- Giornata di studio del Collegio Infermieri di AP: " Il D.DL. N
5081 del 24/7/90 sul riordino del seftore infermieristico: pro e
contro”, Ascoli Piceno il 24/Aprile/1991

- Corso collegio IPASVI Pesaro: Le aftivita' di valutazione e
revisione della qualitd delle cure {(VRQ } in ambito infermieristico:
principi e possibilita’ applicative, Pesaro dal 2 al 16/10/91

- Convegno Nazionale dirigenti: " ...nella formazione e nei servizi",
Loano 5-6-7/12/91

- Corso di aggiornamento itinerante : I rischi professionali degli
operatori sanitari, sei giornate, collegio IP.AS.VI Ascoli Piceno
marzo - giugno 1990

. Convegno nazionale Federazione collegi IP.AS.VI , Roma 18-19-
20/10/90

- Laboratorio di formazione : la progettazione curriculare nella
scuola per II.PP., Regione Marche e CEREF, Ancona dal 14 al 18
/5/90( 40 ore )

- Corso nazionale Dirigenti : Ambiti-circostanze e strumenti, Napoli
23-24/11/90

- Corso ULSC: la funzione del dirigente dell'assistenza
infermieristica dai rapporti interpersonali alla vita di gruppo, Roma
2-3-4/4/90

- Convegno nazionale : Rischi e pericoli in ospedale, Ancona 31/3/89,

- Corso : la formazione permanente e il Dirigente infermieristico,
Roma 13-14-15/3/89,

- Seminario residenziale di formazione per i componenti dei consigli
direttivi collegi IPASVI, Anzio dal 25 ol 29/10/89,

- Convegno provinciale: Fabbisogno del personale infermieristico alla
luce del recente decreto ministeriale sugli standards ospedalieri:
Studio della situazione e analisi delle problematiche inerenti alia
professione infermieristica, Ascoli Piceno 28/4/89

- Convegno provinciale : gli operatori infermieristici e I'educazione
sanitaria nel controllo delle iperlipidemie, Ascoli Piceno 16/11/89

- Convegnho nazionale Dirigenti: Comunicazione - relazione -
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informazione, Ancona 24-25-26/11/89

Convegno nazionale : igiene pulizia e prevenzione in ospedale,
Ancona 7-8 aprile 1988

- Corso Umanizzazione della Medicinﬁ , Roma dal 21 al 24 marzo
1988

- Conhvegno interregionale : Nutrizione parenterale ed enterale oggi,
Camerino 18 ottobre 1988

- convegno regionale: L'infermiere nell'assistenza al paziente
neoplastico, Ascoli Piceno 25/11/88

- Forum : Salute per tutti anno 2000, Camerino 30/9/87

- Corso nazionale : Gli obiettivi della salute per tutti nell'anno
2000, Roma 9- 12 marzo 1987

- Convegho sulla prevenzione delle infezioni ospedaliere del tratto
urinario, Ancona 12/2/87

- Corso di aggiornamento per personale infermieristico, sei
giornate, Fermo, dicembre 1987

- Corso nazionale ferapia del dolore e professione infermieristica:
uh servizio all'uomo, Roma ,17-21 marzo 1986

- Corso week- ends pratici sul computer nella professione
infermieristica, Roma dal 3 al 25 ottobre 1986

- Corso Intensivo residenziale di educazione pertmanente in Nursing,
Camerino dal 19 al 21 settembre 1985

SEZIONE . Pubblicazioni

Di aver al proprio attivo le seguenti pubblicazioni di seguito
elencate:

- Atti 12° Conferenza Nazionale Gimbe, " Valutazione della qualita
dell'assistenza Infermierisitca ricevuta in ambito ematologico: uno
studio osservazionale ", autori M. Buccolini, F.Cotticelli, V.Simonetti
, 6. Cicolini ed altri, Bologna 03 marzo 2017
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- Atti 12° Conferenza Nazionale Gimbe, " Il ruolo dell'infermiere nel
processo della donazione di organi: revisione della letteratura®,
autori M. Buccolini, F.Cotticelli, V.Simonetti , 6. Cicolini ed altri,
Bologna 03 marzo 2017

- Atti 12° Conferenza Nazionale Gimbe, " Quando ['Ospedale
incontra la Medicing delle Catastrofi”, M. Buccolini, F. Cotticelli,
&.Cicolini e altri, Bologna 03 marzo 2017

- Atti Congresso Nazionale IRC Milano-Assago, " Analisi dei
bisogni formativi degli infermieri nella gestione della donna
vittima di violenza”, autori M.Buccolini, F. Cotticelli, V.Simonetti
ed Altri, 20 e 21 ottobre 2016

- Atti Congresso Nazionale IRC Milano-Assago, "Determinare i
bisogni formativi degli infermieri nella gestione del paziente
psichiatrico” autori M.Buccolini, F. Cotticelli, V.Simonetti ed
Altri, 20 e 21 ottobre 2016

- rivista indicizzata su CINAUL : rivista Aniarti, Scenario n.31(4)
del 2014 * L esposizioni accidentali ai liquidi biologici: analisi
delle percezioni, del grado di conoscenza del rischio e della
mancata segnalazione tra gli operatori sanitari”, autori V.
Simonetti, D. Comparcini, Mara Buccolini, 6. Manfroni, I.
Stracci 6. Cicalini.

- Professioni Infermieristiche, Volume 67, n4 ottobre -
dicembre 2014, "Indice di complessitd Assistenziale come
strumento organizzativo in un contesto chirurgico: uno studio
osservazionale.", V. Simonetti, D. Compancini, Mara Buccolini, 6.
Cicolini.

- rivista Nursing Oggi " Documentazione Infermieristica tra feoria
e pratica: analisi quali- quantitativa dei dati e della loro
completezza" (Buccolini-Girotti-Liberati) numero 2 anno 2009
pp. 12-21.

- pivista indicizzata su CINAHL :rivista ANIARTI , Scenario n 4
del 2010: "La compilazione della documentazione infermieristica in
terapia intensiva cardiologia: studio di coorte retrospettivo- analisi
delle criticitd” autori S. Girotti, M. Buccolini, S. Liberati pp 18-23

- Sole 24 ore sanita- Quaderni di medicina dicembre 2010-
progetto Raffaelio * Prospettive, efficacia e sostenibilita di un
modello di Disease e Care Management in prevenzione
cardiovascolare, (coautore e partecipante al comitato
scientifico) pp 1- 65
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- atti del Congresso Nazionale AICR per * Modelli organizzativi del
Day Surgey”, 21 e 22 maggio 2004 Bari (Atti informatici), Guida
all'esercizio della professione di infermiere, riedizione Co-
autore (M .Buccolini-M.Bozzi-F Protopapa-A.Giacomet ti-
M.Silvestrini) in 4 sezioni:

Parte II° capitolo 3 L'assistenza infermieristica,

25) sezione 2 :Disciplina infermieristica e metodologia assistenziale,

pp. 171-187

26) sezione 5: Relazione ed interazione infermiere paziente, pp.

203-211

27) sezione 6 : La competenza comunicativa nell'esercizio

professionale, pp. 213-224.

28)Sezione 7: La funzione educativa dellinfermiere, pp. 225-232,,

Ed. Medico Scientifiche Torino 2002;

- atti del convegno CEREF" Direzione Medica e Direzione delle altre
Professioni Sanitarie: quale rapporto?” Padova 23-24 Maggio
2002;

- rivista del C.I.D. I'Infermiere Dirigenten.4/95 " Etica e Bioetica
nella direzione dei servizi "(Bozzi-Buccolini-Giacometti-Protopapa-
Silvestrini),pp. 29-35;

- La formazione del personale di assistenza in ospedale, La rivista
di Servizio Socilae n. 1, pp. 75-84, 1995;

atti  1ith International ISQUA Conference e 6°Congresso

Nazionale della Societa' Ttaliana di VRQ, Maggio 1994 -

Venezia -

19) :Valutazione dei corsi di formazione e aggiornamento
previsti dalla legge 135/90, "Esperienza Regione Marche"(Bozzi-
Buccolini-Fontana -Giacometti- Protopapa-Silvestrini) ;

20) Valutazione qualitativa degli appalti delle attivita’
alberghiere"(Bozzi-Buccolini-Celani-Maffei)

- atti convegno I.OM "Trends in Oncology- Home Care.."Ancona
ottobre 1994:

Alternative al sistema di cure attuali del paziente oncologico nelle
Marche: assistenza e spedalizzazione domiciliare ( con elaborazione
di carteila infermieristica per il domicilio)”, pp.127-133, (Bozzi-
Buccolini-Giacometti-Lai-Milardi- Protopapa-Silvestrini-Testa) :

- atti convegno nazionale ANL.AID.S, del 1995 sulla formazione
permanente personale in servizio nei centri ALD.S, "L esperienza
della Regione Marche nel periodo 1990/94" (Scalise-Del Poeta-
Bozzi-Buccolini-Fontana -Giacometti- Protopapa-Silvestrini) © -
atti Inrca e pubblicazione nella rivista dell'INRCA, 1992, di sei
lavori:

10) Evoluzione della professione infermieristica;
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11) I| processe di Nursing;

12) D.PR. 225 del 1974 Il mansionario dell'infermiere;

13) T concetti deila VRQ;

14) Le fasi del processo di Nursing- Piano di assistenza;

15) Utilizzo della cartella infermieristica in una unita’
operativa.
(Bozzi-Buccolini-Giacometti-Silvestrini);

- convegno naziohale ANLAID.S del 1992 sulla formazione
permanente personale in servizio nei centri AID.S, "L esperienza
della Regione Marche” (Bozzi-Buccolini-Fontana -Giacometti-
Protopapa-Silvestrini) ;

- 17) atti Seminario regionale Foligno 1993: formazione permanente
operatori AID.S. "L'esperienza della Regione Marche"(Bozzi-
Buccolini-Fontana -Giacometti- Protopapa-Silvestrini) ;

Guida all'esercizio professionale per il personale infermieristico
(edizione 1999): Capitolo 3 "L"assistenza Infermieristica "

3) "Principi generali ed organizzazione del servizio
infermieristico” ( M.Bozzi, F.Protopapa, M. Buccolini, A.Giacometti,
M.Silvestrini), pp. 153-163.

4) "Processo Infermieristico” { M.Bozzi, F.Protopapa, M.
Buccolini, A.Giacometti, M.Silvestrini), pp.170-184

5) "La relazione assistenziale" ( M.Bozzi, F.Protopapa, M.
Buccolini, A.Giacometti, M. Silvestrini), pp. 208-221.

6) "La comunicazione nell'attivita professionale” ( M.Bozzi,
FProtopapa, M. Buccolini, A.Giacometti M.Silvestrini)pp.222-240.

7) " L'impegno educative" ( M.Bozzi, F.Protopapa, M.
Buccolini, A.Giacometti, M.Silvestrini), pp. 242-251., Edizioni Medico
Scientifiche, 1999, Torino

- Guida all'esercizio professionale per il personale infermieristico
(edizione 2000): Capitolo 3 "L assistenza Infermieristica®
8)Principi generali ed organizzazione del servizio
infermieristico” ( M.Bozzi, F.Protopapa, M. Buccolini, A.Giacometti,
M.Silvestrini), pp. 153-163.
9) "Processo Infermieristico" ( M.Bozzi, F.Protopapa, M.
Buccolini, A.Giacometti, M.Silvestrini), pp.170-18
- Edizioni Medico Scientifiche, 2000, Torino.

- Atti convegno nazionale Infermieri Dirigenti degli anni '90: teoria
e prassi dalla speculazione intellettuale all'operativita funzionale,

pp. 11-17, Napoli 24/11/90 (Buccolini)

- Assistenza Sanitaria di base : prestazioni dell'assis. San. di base.
atti convegno scuola D.AI. U.C.S.C. Gemelli 1987, pp. 131-145 Roma
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ULTERIORI INFORMAZIONI

SEZIONE . Attivita di ricerca

Dichiaro di :
1. di essere stato il responsabile del progetto di ricerca,
REFERENTE AZIENDALE dello 5TUDIO,
MULTICENTRICO, "Modello Assistenziale

professionalizzante (MAP)" della Federazione nazionale dei
Collegi TASVI per la Zona Territoriale n 8 di Civitanova
Marche in fase sperimentale dal 26 gennaio al 31 agosto
2009 nelle UU.0O0. di Medicina e di Chirurgia della struttura
ospedaliera di Civitanova Marche e della Chirurgia della
struttura ospedaliera di Recanati, fale progetto ha previsto
la valutazione del modello della complessita assistenziale e
definisce il fabbisogno delle risorse umane, con un'indagine
nazionale multicentrica ( 50 Ospedali in Italia).

essere stato  componente del comitato scientifico del
Progetto Raffaello "Sperimentazione di un modello di Care
Management nella prevenzione e nella gestione delle
patologie cardiovascolari” attivato dalle Regioni Marche e
Abruzzo, con il Ministero della Salute, attivate nel 2007 e
durato 1 anno, ed i cui dati sono stati resi pubblici nell'aprile
2010, di essere stato nominato componente del gruppo di
lavore "“Carta del Rischio Cardiovascolare” per la
realizzazione del progetto omonimo previsto dal Piano
Nazionale  della  prevenzione  2005-2007,  come
rappresentante ASUR- dipartimento professioni sanitarie-
Dirigente responsabile area infermieristica-ostetrica; di aver
garantito la presenza ed il contributo specifico professionale
dellarea infermieristica in seno al comitato come
componente professionale di detta area.

La sottoscritta Mara Buccolini, consapevole della responsabilita
penale sanzionata a norma dell'art.76, art 46 e 47 del DPR. 28
dicembre 2000, n. 445, per cui decade dai benefici prodotti sulla
base di dichiarazioni non veritiera, autorizza la raccolta dei dati
per l'emanazione del provvedimento amministrativo ai sensi del
D.Lgs.196/2003 e dichiara sotto la propria responsabilita, ai
sensi del DP.R. 445/2000, che quanto contenuto nel presente
curriculum vitae composto di 47 pagine corrisponda a veritd e di
aver effettivamente espletato tutte le attivitd di studio, di
insegnamento, di ricerca, di aggiornamento e professionali ivi
descritte.

Macerata  20-08-2018
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