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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 

 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  SIEPI LORELLA 

Indirizzo   

Telefono   

Fax   

E-mail   

 

Nazionalità   
 

Data di nascita  23/06/1960 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  DAL 01/09/2011 AD OGGI 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Azienda Ospedaliera Ospedali Riuniti Marche Nord, Piazzale Cinelli 4 – 61122 Pesaro 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Ospedaliera  

• Tipo di impiego  Tempo indeterminato  

• Principali mansioni e responsabilità  Coordinatore . di due U.O.C. di Medicina Trasfusionale: quella del Presidio di Fano e quella del 

Presidio di Pesaro  

DELL’AZIENDA OSPEDALIERA “OSPEDALI RIUNITI MARCHE NORD” 

 

Dal 31/08/2008 all’31/08 /2011Coordinatore  presso la UOC di Medicina Trasfusionale e 

Immunoematologia del Presidio di Pesaro 

 AZIENDA OSPEDALIERA “ OSPEDALE SAN SALVATORE” POI AZIENDA OSPEDALIERA “OSPEDALI RIUNITI 

MARCHE NORD” 

 

DAL 08/12/1987 AL 31/09/2008 

USL 3 - Ospedale San Salvatore Piazzale Cinelli 4 – 61100 Pesaro 

Azienda Sanitaria poi Ospedaliera 

Tempo Indeterminato 

CPS Tecnico di Laboratorio Biomedico presso la SOC di Medicina Trasfusionale e 

Immunoematologia 

 

DAL 29/10/1984 AL 07/12/1987 

USL 3 – Via Sabbatini, 22 – 61100 Pesaro 

Azienda Sanitaria 

Tempo Determinato 

Tecnico di Centro Trasfusionale presso il Servizio Trasfusionale  

 

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
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MADRELINGUA  ITALIANO 

 

ALTRE LINGUA 
 

  INGLESE 

• Capacità di lettura  SCOLASTICO 

• Capacità di scrittura  SCOLASTICO 

• Capacità di espressione orale  SCOLASTICO 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 

in cui la comunicazione è importante e in 

situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

  

 

• Date (da – a)  Anno Accademico 2006/2007 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Università degli Studi di Ferrara 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Ricerca e Didattica, Valutazione della qualità, Programmazione e controllo delle attività ricomprese  

nell’Area Tecnica Diagnostica (Classe 3) 

• Qualifica conseguita  Laurea Specialistica in “Scienze delle professioni sanitarie tecnico-diagnostiche” 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

  

Anno Accademico 2004/2005 

Università degli Studi di Firenze 

Gestione del Personale, Programmazione, Valutazione e Controllo delle attività 

Master di I° livello in “Management  per le funzioni di coordinamento nell’Area Tecnico-Sanitaria” 

 

Anno Scolastico 1991/1992 

Istituto Magistrale “Morselli di Pesaro” 

 

Anno Integrativo (V° Anno Istituto Magistrale) 

 

Anno Accademico 1980/1981 

Scuola diretta ai fini speciali dell’Università degli Studi di Urbino 

Gestione delle procedure analitiche di laboratorio 

Diploma Universitario di tecnico di Laboratorio 

 

Anno Scolastico 1977/1978 

Istituto Magistrale “Morselli di Pesaro” 

 

Diploma Magistrale (IV° anno) 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 

Stesura Piani di Attività del Personale del Comparto 

Gestione Inserimento neoassunti 

Revisione Istruzioni Operative 

Applicazione norme sulla sicurezza relative al ruolo di preposto 

Presa in carico e Gestione delle attrezzature 

Compilazione schede di valutazione del Personale del Comparto assegnato all’Unità Operativa 

Individuazione fabbisogni formativi 

Conduzione di Gruppi di miglioramento, di Progetto, di Lettura 

Compilazione Turni di Servizio del Personale del Comparto  

Gestione dell’Approvvigionamento del materiale necessario all’espletamento delle attività 

Supporto al Responsabile del CRS nella gestione degli emoderivati in conto lavorazione del 

DIRMT 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 

di persone, progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 Dal 31/08/2008 Coordinatore  presso la UOC di Medicina Trasfusionale e Immunoematologia 

 DELL’AZIENDA OSPEDALIERA “OSPEDALE RIUNITI MARCHE NORD”  

Referente Qualità della UOC di Medicina Trasfusionale e Immunoematologia  dell’AZIENDA 

OSPEDALIERA “OSPEDALE RIUNITI MARCHE NORD” 

Referente Formazione della UOC di Medicina Trasfusionale e Immunoematologia  dell’AZIENDA 

OSPEDALIERA “OSPEDALE RIUNITI MARCHE NORD” 

Dal 26/01/2011 Coordinatore di Area Sovrazonale di Pesaro del DIRMT 

 

Componente della Commissione QUALITA’ DIRMT 

Componente della Commissione FORMAZIONE DIRMT 

Componente della Commissione APPROVVIGIONAMENTO DIRMT 

Componente della Commissione RENDICONTAZIONE DEL FONDO DIRMT 

Referente Formazione DIRMT Regionale 

Collabora alla stesura del Piano Annuale di Formazione DIRMT 

Organizzatrice ed esecutrice di tutto l’iter formativo del comparto della propria struttura 

trasfusionale. Organizzatrice, esecutrice e responsabile della segreteria organizzativa di eventi 

formativi Regionali DIRMT  

Referente Qualità DIRMT  

 

Dal 25/06/2010 Componente del Consiglio dell’ ANTeL  Regione MARCHE 

Dal 20/12/2015 Presidente dell’ ANTeL  Regione MARCHE 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 BUON LIVELLO NELL’USO DEL COMPUTER IN AMBIENTE WINDOWS/MACOS DEGLI APPLICATIVI OFFICE, 

INTERNET, POSTA ELETTRONICA 

 

USO DI FOTOCOPIATRICI, LAVAGNE LUMINOSE, PROIETTORI 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 

Musica, scrittura, disegno ecc. 

  

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 

indicate. 

 Esperienza DIDATTICA  

 

Incarichi di docenza:  

Master di I Livello in Coordinatori delle Professioni Sanitarie presso Università Politecnica delle 

Marche A.A. 2013/14  

Modulo  didattico inTecniche di Laboratorio di Medicina Trasfusionale presso Università 

Politecnica delle Marche A.A. 2014/15  

Modulo  didattico inTecniche di Laboratorio di Medicina Trasfusionale presso Università 

Politecnica delle Marche A.A. 2015/16  

Modulo  didattico inTecniche di Laboratorio di Medicina Trasfusionale presso Università 

Politecnica delle Marche A.A. 2016/17  

Modulo  didattico inTecniche di Laboratorio di Medicina Trasfusionale presso Università 

Politecnica delle Marche A.A. 2017/18 

 Modulo  didattico inTecniche di Laboratorio di Medicina Trasfusionale presso Università 

Politecnica delle Marche A.A. 2018/19  

 

PATENTE O PATENTI  Patente B 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI   

 

ALLEGATI   

 

LUOGO  PESARO 

DATA  27SETTEMBRE 2018  

                    

FIRMA   Lorella Siepi_ 

 


