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F O R M A T O  E U R O P E O  P E R  
I L  C U R R I C U L U M  V I T A E  

 
INFORMAZIONI PERSONALI 

Cognome/Nome  BERTOLINI ALESSIA 
QUALIFICA PROFESSIONALE  PSICOTERAPEUTA COGNITIVO COMPORTAMENTALE 

PSICOLOGA DEL LAVORO E DELLE ORGANIZZAZIONI 
IMPIEGATA AMMINISTRAZIONE E RISORSE UMANE 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

• Date (da – a)  Dal 2015 ad oggi (sito https://emotivamente.weebly.com/) 
• Nome  del datore di lavoro  Psicologa in Libera Professione c/o Studio Privato 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Supporto psicologico rivolto al singolo individuo (adolescente, giovane e 
adulto), alla coppia o alla famiglia, in relazione a temi legati a difficoltà 
temporanee, a disturbi della sfera emotiva e comportamentale e a disagio 
nelle relazioni. Trattamento psicoterapeutico dei disturbi d’ansia, dell’umore 
e della personalità. 
Incarico Docente Esterno Corso di Laurea in Igiene Dentale A.A.2018/2019 – 
Università Politecnica delle Marche Facoltà di Medicina – Psicologia generale 
(20 ore) 
Incarico Docente Esterno Corso di Laurea in Logopedia A.A.2017/2018 – 
Università Politecnica delle Marche Facoltà di Medicina – Psicologia generale 
(20 ore) 

• Date (da – a)  Dal 2003 – Presente 
• Nome  del datore di lavoro  Trecon S.r.l.,-Training Engenering Consulting - ANCONA 

• Tipo di azienda o settore  Consulenza e servizi alle aziende in ambito Salute e Sicurezza sui Luoghi di 
Lavoro, Qualità e Sistemi di Gestione e Formazione Professionale 

• Tipo di impiego  Impiegata PART-TIME II° livello CCNL Commercio e Servizi 
• Principali mansioni e 

responsabilità 
 Impiegata ufficio Personale, Amministrazione e Controllo (in team con 

Impiegata II° livello CCNL Commercio c/o ufficio Personale, Amministrazione 
e Controllo (in team con Consulente del Lavoro e Commercialista). 
Fatturazione attiva, inclusa elettronica verso la PA, gestione ordini, prima 
nota, riconciliazione bancaria tramite gestionale Alyante di Team System, 
controllo e pagamento fornitori, recupero crediti. 
Attività di progettazione e gestione e rendicontazione piani formativi per 
personale dipendente (FONDARTIGIANATO 2011-2012-2013). 
Certificazione delle competenze, in accordo con il DAFORM – Regione 
Marche, per svolgere all’interno di progetti finanziati, attività di : 
Individuazione dei Fabbisogni, Progettazione Formativa, Gestione del 
Processo Didattico, Gestione Organizzativa, Gestione Accreditamento e 
Sistema Qualità. 
Progettazione di interventi organizzativi atti ad incrementare la Cultura della 
Sicurezza sul luogo di Lavoro per clienti del settore petrolchimico (2008-2010). 
Redazione del documento di Valutazione del Rischio Stress Lavoro Correlato 
ai sensi del D.Lgs. n 81/08 e smi per alcuni clienti (2009-2012) 
Attività di docenza, in diverse sessioni a partire da dicembre 2004, per 
personale neoassunto sulle tematiche relative a “Ruolo e Comportamento 
Organizzativo”, Comunicazione e Assertività (fino al 2008) 
Incarico di RLS dal 2003 al 2010Incarico di RLS dal 2003 al 2010 

• Date (da – a)  Da aprile 1996 a febbraio 2003 
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• Nome del datore di lavoro  TRECON s.r.l.  –Società del gruppo API – Anonima Petroli Italiana S.p.A. 
• Tipo di azienda o settore  Società di consulenza  

• Tipo di impiego  Stager (1996), impiegata IV° e poi III° livello CCNL Commercio  
• Principali mansioni e 

responsabilità 
 Attività diversificate di segreteria, responsabile sede operativa sita a Falconara 

Marittima, coordinamento e supporto alle attività del personale consulente.  
Ho acquisito elementi di conoscenza tecnico-normative in materia di Igiene, 
Salute e Sicurezza sui Luoghi di Lavoro e sui Sistemi Qualità. 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
TERAPEUTA E.M.D.R. 

(I° livello) 
 17-18-19/05/2019 - Firenze 

  Eye Movement Desensitization and Reprocessing (EMDR) Livello I° 
Socia dell’Associazione EMDR Italia 

   
PSICOTERAPEUTA 

COGNITIVO 
COMPORTAMENTALE 

 Da gennaio 2014 –  dicembre 2018  
Scuola di Specializzazione in Psicoterapia Cognitiva – Sede di Ancona 
Tirocinio formativo di 4 anni (800 ore) presso la ASUR di Ancona Centro di Salute 
Mentale U.O. di Psicologia, inclusa esperienza annuale presso una Struttura 
Residenziale di facilitatore in gruppo terapeutico condotto dalla psichiatra 
responsabile della struttura 

   
OPERATORE CLINICO DI 

TRAINING AUTOGENO 
 30/05/2015 a26/09/2015 

Associazione Psicologi Lombardia 
   

PSICOLOGA  11/02/2009 
  Iscrizione n. 1885 sez. A Ordine degli Psicologi della Regione Marche 
   

Master in Valutazione e 
Selezione del Personale 

 ottobre 2005 a novembre 2006 
Società PERSEO S.r.l. del Prof. Vincenzo Majer (150 ore)  

   
PSICOLOGA DEL LAVORO E 

DELLE ORGANIZZAZIONI 
 settembre 1997 a febbraio 2005 

Diploma Quinquennale di Laurea in Psicologia, indirizzo Psicologia del Lavoro 
e delle Organizzazioni conseguita presso l’università di Urbino con votazione 
97/110 

   
MATURITA’ SCIENTIFICA  Giugno 1993 

  Liceo Scientifico Statale Jacopo Da Ponte di Bassano del Grappa 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
LINGUE ESTERE  INGLESE: LIVELLO SCOLASTICO 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
RELAZIONALI 

 

 POSSIEDO BUONE COMPETENZE COMUNICATIVE, DI ASCOLTO ED EMPATICHE SVILUPPATE NEL 
PERCORSO DI STUDI E NELL’ESPERIENZA PROFESSIONALE. 
BUONE CAPACITÀ’ DI AUTOCONTROLLO, FLESSIBILITÀ (COGNITIVA E COMPORTAMENTALE)  E 
DISPONIBILITÀ AL CAMBIAMENTO. 
 RITENGO DI ESSERE ASSERTIVA, COOPERATIVA E RESILIENTE IN SITUAZIONI DI DISAGIO E 
STRESS 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
ORGANIZZATIVE  

 SONO IN GRADO DI INDIVIDUARE E PIANIFICARE OBIETTIVI PERSONALI E PROFESSIONALI, 
COORDINANDO E COINVOLGENDO RISORSE PERSONALI ED ESTERNE 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
TECNICHE 

 POSSIEDO OTTIME E SPECIALISTICHE CONOSCENZE DEL SISTEMA OPERATIVO WINDOWS; 
DEGLI APPLICATIVI DI OFFICE; DEI MOTORI DI RICERCA, DEL PROGRAMMA GESTIONALE 
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ALYANTE DI TEAMSYSTEM. 
PATENTE  A e B 

PARTECIPAZIONE A CORSI E CONVEGNI SIGNIFICATIVI 
 
Lo psicodramma psiconalitico ASUR MARCHE 
Corso base per coordinatore di Gruppi di Auto Mutuo Aiuto ASUR MARCHE - 8 ore (1 aprile 2014) 
Corso di Formazione Addetto al pronto soccorso aziendale (Aziende Gruppo B e C) TRECON srl - 12 ore (9-10-
11/01/2013) Aggiornamento  02/12/2014  
Il d.Lgs. 81 del 2008 e s.m.i.: incontro di formazione ed informazione del personale dipendente TRECON srl - 8 ore 
(2011) 
La stima preliminare del rischio stress da lavoro correlato Ambiente Europa - 8 ore (2008) 
Leadership e Lavoro di Gruppo Assindustria di Ancona -16 ore (2007) 
Comunicazione Assindustria di Ancona - 16 ore (2007) 
Privacy: formazione sulle misure di sicurezza Assindustria di Ancona - 8 ore  
Corso per docenti interni TRECON srl - 16 ore 
La competenza relazionale nel Rapporto con il Paziente ASUR 5 di Jesi - 5giorni 
Istituzioni e Comunità ASUR 5 di Jesi  8 incontri 
Analisi dei fabbisogni Formativi (M.Franceschetti-ISFOL) 6 luglio 2005 
Tecniche di progettazione di interventi formativi: obbligo formativo e formazione superiore (A. D'Arcanelo) 7 luglio 
2005 Regione Marche -  16 ore 
Titolo corso:Seminario di Formazione e di Studio sui percorsi di Istruzione e di Formazione Tecnica Superiore IFTS, 
nelle Marche Servizio Istruzione e Diritto allo studio - 5 ore 
 
 
 
 
Dichiaro che le informazioni riportate nel presente Curriculum Vitae sono esatte e veritiere.  
Autorizzo il trattamento dei dati personali, ivi compresi quelli sensibili, ai sensi e per gli effetti del decreto legge 
196/2003 e s.m.i. per le finalità di cui al presente avviso di candidatura. 
 
Autorizzo la pubblicazione sul web dell’Università Politecnica delle Marche 
 
 
 Data:  27/07/2020   


