
                          Curriculum Vitae e Studiorum 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA’ 
(Art. 47 e Art. 38 del D.P.R. 28 dicembre 

2000, n. 445 s.m.i.) esente da bollo ai sensi 
dell’art. 37 D.P.R. 445/2000 

 

La sottoscritta Cinzia Borgognoni, nata ad Ancona il 18/09/1968 

 DICHIARA DI ESSERE IN POSSESSO DI QUANTO SEGUE: 

Titoli di  

studio 

 
Master di II livello in Teledidattica applicata alle Scienze della 
Salute e ICT in Medicina presso la Facoltà di Medicina e Chirurgia 
dell’Università Politecnica delle Marche, AA 2013/2014.Voto110/110 e 
Lode 
 
Dottorato di Ricerca della Facoltà di Medicina e Chirurgia 
dell’Università Politecnica delle Marche in “Medicina e Chirurgia”  9° 
ciclo, Curriculum “Epidemiologia e Sociologia delle Disuguaglianze” AA 
2009/2010. 
 
Laurea Specialistica/Magistrale in Scienze Infermieristiche ed 
Ostetriche conseguita presso la Facoltà di Medicina e Chirurgia 
dell’Università Politecnica delle Marche, AA 2006/2007.Voto 110/110 e 
Lode 
 
Master di I livello in tecniche Manageriali per coordinatori 
dell’Assistenza Infermieristica conseguito  presso l’Università 
Politecnica delle Marche, Facoltà di Medicina e Chirurgia – Ancona, 
nell’AA. 2002/2003.Voto 110/110  
 
Laurea di I Livello in Infermieristica conseguita c/o l’Università 
“G.D’Annunzio” Chieti- Pescara, anno accademico 2004/2005. Voto 
110/110 
 
Diploma Regionale di Infermiere, conseguito presso la Scuola per 
Infermieri Professionali  Regione Marche/Unità Sanitaria Locale n. 12 
nell’anno 1987 
 
Diploma di scuola media superiore per attività sociali- 
specializzazione in Dirigente di Comunità, conseguito ad Ancona 
nell’anno scolastico 2001/2002.  
 
 

Esperienze 

professionali 

 

 

Dipendente dell’Università Politecnica delle Marche e strutturalmente 
operativa presso l’Azienda Ospedaliero Universitaria Ospedali Riuniti area 
Socio Sanitaria A.O.U. Ds-IX 

 

 In servizio dal 16 Giugno 1989 fino al 14/10/2000 presso il Day 
Hospital della Clinica di Medicina Interna- Servizio di 
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Cardiologia in qualità di Collaboratore Professionale Sanitario- 
Infermiere. 

 

 

Attività di Coordinamento COLLABORATORE PROFESSIONALE 
SANITARIO ESPERTO IX Fascia Ds  

Dal 15/10/2000 al 28/02/2005 
Coordinatrice Infermieristica degli ambulatori del Dipartimento di 
Medicina Interna ad Orientamento Cardio-Vascolare ed Endocrino 
Metabolico,  conferito con incarico formale (prot. n. 44329/2003) dalla 
Direzione Generale dall’Azienda Ospedaliera “Umberto I” di Ancona. 
 
 
Dal 01/03/2005 al 15/06/2008 
Coordinatrice Infermieristica della Clinica di Chirurgia Plastica e 
Ricostruttiva e MicroChirurgia della Mano. 

Dal 16/06/2008 ad oggi 

Coordinatrice del Dipartimento di Scienze Cardiologiche Mediche e 
Chirurgiche e del Dipartimento di Medicina Interna ad Orientamento Cardio-
Vascolare  (attualmente Dipartimento di Scienze Cardiovascolari) con 
conferimento incarico posizione organizzativa con delibera Direttore 
Generale n.206/DG del 12/06/2008). 

 

Incarichi per 

 ( progetti aziendali 

e/o Regionali e/o 

etc.) 

1. Dal 2001 ad oggi è Referente per lo sviluppo dei progetti di 
miglioramento della qualità del servizio (area comparto) per 
l’Azienda Ospedali Riuniti: Umberto I, Lancisi, Salesi. 

 

2. Componente gruppo di lavoro per la stesura del Profilo di cura 
dell’Infarto Acuto del Miocardio  (IMA) organizzato dalle Regione 
Marche per l’anno 2003/2004. 

 

3. Nel 2004 Delegato regionale G.IT.I.C (Gruppo Italiano Infermieri 
Cardiologia) 

 

4. Dal 6/07/2005 al 01/01/2009 rappresentante elettivo del comparto 
all’interno del Dipartimento di Scienze Neurologiche mediche e 
chirurgiche. 

 

5. Preposto per la sicurezza della SOD della Chirurgia Plastica 
Ricostruttiva dell’Azienda Ospedaliero Universitaria dal 16/01/2008 
al 01/01/2009 

 

6. Referente Formazione del Dipartimento di Scienze Cardiologiche 
Mediche e Chirurgiche dal 01/07/2008 ad oggi 

 
7. Implementazione del modello di assistenza personalizzata all’interno 

delle SOD del Dipartimento di Scienze Cardiovascolare 

 
8. Progetto e implementazione della Cartella Clinica Integrata nelle 

SOD di Clinica di Cardiologia e Cardiologia Ospedaliera e Utic- 
Anno 2016 
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9. Progetto di ottimizzazione di utilizzo le risorse Dipartimentali, per 

equilibrare le  carenze all’interno delle singole SOD, tenendo conto 
delle competenze acquisite attraverso dei training formativi. 

 
10. Componente commissione tecnica per selezione del personale 

ASA, componente supplente. 

 
Anno 2020- 2021 

 
11. Coordinamento Assistenziale Area COV 4 degenza ordinaria dal 

13/03/2020 al 28/05/2020 e dal 03/11/2020 ad oggi 

 
12. Coordinamento Assistenziale Area COV 8 degenza sub-intensiva 

dal 21/03/2020 al 20/04/2020  

 

 

 

 

Pubblicazioni su 

riviste indicizzate 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Pubblicazioni su 

riviste non 

indicizzate  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
1. Sonia O Labeau, Elsa Afonso, Julie Benbenishty, Bronagh 

Blackwood, Carole Boulanger, Stephen J Brett, Silvia Calvino-
Gunther, Wendy Chaboyer, Fiona Coyer, Mieke Deschepper, Guy 
François, Patrick M Honore, Radmilo Jankovic, Ashish K Khanna, Mireia 
Llaurado-Serra, Frances Lin, Louise Rose, Francesca Rubulotta, Leif 
Saager, Ged Williams, Stijn I Blot, DecubICUs Study Team; European 
Society of Intensive Care Medicine (ESICM) Trials Group 
Collaborators (Cinzia Borgognoni – Investigator Italy and Collaborator). 
Prevalence, associated factors and outcomes of pressure injuries in adult 
intensive care unit patients: the DecubICUs study. Intensive Care Med, 
2020 Oct 9. https://doi.org/10.1007/s00134-020-06234-9. 

 
 

 
 
 

1. Gatti C, Giovagnoli M, Pelusi G, Mercanti R, Borgognoni C, 
Pioli F, Marcelli S, Ciannavei AP. La cartella integrata come 
strumento di valorizzazione delle competenze: risultati di un 
progetto multidisciplinare in Unità Spinale. NEU Associazione 
Italiana Infermieri Neuroscienze. N.2/2018 Giugno, 35-42. 

2. Gatti C., Carrara M.L., Amoruso V., Carini A., Casagrande S., 
Donno G., Ferroni F., Fiordelmondo A., Grassini V., Marcone 
P., Raffaelli M., Rosi L., Socci V., Stoppini A., Girotti 
S., Borgognoni C., Mercanti R., Pelusi G. Il percorso critico 
tra la cardiochirurgia e la terapia intensiva post operatoria: un 
progetto di inserimento dell’infermiere neoassunto.  AICO 
Associazione Italiana Infermieri Camera Operatoria – Sezione 
Formazione. Vol. 31/2019, n. 2:51-62. 

3. Borgognoni C, Cartelletti S, Cedro A, Marcelli S, Valeri B, 
Gatti C. Valutazione dell’appropriatezza del setting 
assistenziale in relazione allo Score News: studio cross-
sectional in area cardiologica. TEME (Tecnica ed Economia 
Sanitaria) 2018;5/6:41-43. 

 

https://pubmed.ncbi.nlm.nih.gov/?term=Labeau+SO&cauthor_id=33034686
https://pubmed.ncbi.nlm.nih.gov/?term=Afonso+E&cauthor_id=33034686
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https://pubmed.ncbi.nlm.nih.gov/?term=Jankovic+R&cauthor_id=33034686
https://pubmed.ncbi.nlm.nih.gov/?term=Khanna+AK&cauthor_id=33034686
https://pubmed.ncbi.nlm.nih.gov/?term=Llaurado-Serra+M&cauthor_id=33034686
https://pubmed.ncbi.nlm.nih.gov/?term=Llaurado-Serra+M&cauthor_id=33034686
https://pubmed.ncbi.nlm.nih.gov/?term=Lin+F&cauthor_id=33034686
https://pubmed.ncbi.nlm.nih.gov/?term=Rose+L&cauthor_id=33034686
https://pubmed.ncbi.nlm.nih.gov/?term=Rubulotta+F&cauthor_id=33034686
https://pubmed.ncbi.nlm.nih.gov/?term=Saager+L&cauthor_id=33034686
https://pubmed.ncbi.nlm.nih.gov/?term=Saager+L&cauthor_id=33034686
https://pubmed.ncbi.nlm.nih.gov/?term=Williams+G&cauthor_id=33034686
https://pubmed.ncbi.nlm.nih.gov/?term=Blot+SI&cauthor_id=33034686
https://pubmed.ncbi.nlm.nih.gov/?term=DecubICUs+Study+Team%5BCorporate+Author%5D
https://pubmed.ncbi.nlm.nih.gov/?term=European+Society+of+Intensive+Care+Medicine+%28ESICM%29+Trials+Group+Collaborators%5BCorporate+Author%5D
https://pubmed.ncbi.nlm.nih.gov/?term=European+Society+of+Intensive+Care+Medicine+%28ESICM%29+Trials+Group+Collaborators%5BCorporate+Author%5D
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https://doi.org/10.1007/s00134-020-06234-9
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Pubblicazioni di 
abstract, atti a 
convegni 
internazionali e 
nazionali 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

1. “Dipartimento di Scienze Cardiologiche Mediche e chirurgiche 
dell’AOU: sviluppo del processo di nursing e della 
documentazione infermieristica” Congresso Nazionale di 
Cardiologia dell’Associazione Nazionale Medici Cardiologici 
Ospedalieri. Firenze 12-14 Maggio 2011(abstract).  

 
2. “Studio osservazionale sulla documentazione infermieristica 

all’interno del Dipartimento di Scienze Cardiologiche Mediche e 
Chirurgiche dell’AOU Ospedali Riuniti Ancona” Congresso 
Nazionale di Cardiologia dell’Associazione Nazionale Medici 
Cardiologici Ospedalieri. Firenze 12-14 Maggio 2011(abstract).  
 

3. Gatti C, Borgognoni C, Pioli F, Marcelli S, Pelusi G, Gregorini M, 
Soccio A, Santarelli A, Rasetti C. La comunicazione strategica come 
strumento di leadership nella Dirigenza Sanitaria: una revisione 
narrativa della letteratura.  Abstract Book 14a Conferenza Nazionale 
GIMBE Evidence for health. Bologna, 8 marzo 2019. 

  
4. Gatti C, Borgognoni C, Pioli F, Marcelli S, Pelusi G, Soccio A, 

Gregorini M, Santarelli A, Rasetti C. Estubazione precoce nei 
pazienti adulti sottoposti ad intervento cardiochirurgico: revisione 
della letteratura.  Abstract Book 14a Conferenza Nazionale GIMBE 
Evidence for health. Bologna, 8 marzo 2019. 
 

5. Gatti C, Borgognoni C, Pioli F, Pelusi G, Marcelli S, Gregorini M, 
Soccio A, Santarelli A, Rasetti C. Mobilizzazione precoce e 
nutrizione enterale precoce dopo intervento a cuore aperto: 
possibili strategie per ridurre i costi in sanità? Revisione della 
letteratura in ambito cardiochirurgico. Abstract Book 14a 
Conferenza Nazionale GIMBE Evidence for health. Bologna, 8 
marzo 2019. 
 

6. Gatti C, Pelusi G, Borgognoni C, Pioli F, Marcelli S, Soccio A, 
Gregorini M, Rasetti C, Santarelli A. Strategie assistenziali volte 
alla riduzione delle VAP in terapia intensiva: revisione della 
letteratura.  Abstract Book 14a Conferenza Nazionale GIMBE 
Evidence for health. Bologna, 8 marzo 2019. 
 

7. Gatti C, Pioli F, Borgognoni C, Pelusi G, Marcelli S, Gregorini M, 
Soccio A, Rasetti C, Santarelli A. Strategie Fast-track in pazienti 
operati a cuore aperto: una revisione della letteratura. Abstract 
Book 14a Conferenza Nazionale GIMBE Evidence for health. 
Bologna, 8 marzo 2019. 
 

8. Gatti C, Pioli F, Borgognoni C, Pelusi G, Marcelli S, Gregorini M, 
Soccio A, Rasetti C, Santarelli A. Medicina di iniziativa e Chronic 
Care Model: un approccio efficiente nella Sanità che cambia? 
Abstract Book 14a Conferenza Nazionale GIMBE Evidence for 
health. Bologna, 8 marzo 2019. 
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9. Gatti C, Pelusi G, Borgognoni C, Carrara ML, Mercanti R.   
Assessment delle competenze infermieristiche in Rianimazione  
Cardiochirurgica: Nurse Competence Scale come strumento di  
analisi.  Abstract Book 13a Conferenza Nazionale GIMBE Evidence  
for health. Bologna, 2 marzo 2018. 
 

10. Gatti C, Pelusi G, Mercanti R, Borgognoni C, Carrara ML.  Nurse  
Competence Scale come strumento per valutare le competenze infermieristiche: revisione della 
letteratura. Abstract Book 13a Conferenza Nazionale GIMBE  
Evidence for health. Bologna, 2 marzo 2018. 

 

  

 

Corsi di 

formazione con 

Esame ed 

accreditamento 

E.C.M. 

 
 

 
 
 
 
Anno 2015 
 

1. “Il Coordinatore delle professioni sanitarie. Ruolo e 
responsabilità alla luce delle più recenti innovazioni 
normative” svoltosi ad Ancona il 14/10/2015 (n. 5,3 Crediti). 

2. “Medicina Narrativa e medical humanities nella formazione 
delle professioni di cura” svoltosi c/o Azienda Ospedali 
Riuniti di Ancona il 17/06/2015 (n. 4 Crediti). 

3. Protocollo sulla gestione del paziente con sistema 
telemetrico mortaratelem nella SOD di Clinica di 
Cardiologia. svoltosi c/o Azienda Ospedali Riuniti di Ancona 
dal 30/03/2015 al 14/05/2015 (n. 15 Crediti). 

4. “IIC-Innovation in Cardiology- ICT meet clinical pratice- the 
tradition into the future” Tenutosi a Fermo dal 15 al 17 
ottobre 2015. (n. 10 Crediti).  

 
 
Anno 2016 
 

1. “La ricerca bibliografica per la costruzione di un progetto di 
ricerca” svoltosi c/o Azienda Ospedali Riuniti di Ancona dal 
05/12/2016 al 21/12/2016 , per la durata complessiva di 8 ore 
(n. 12 Crediti). 

2. “Circolo di lettura: attuazione del processo di nursing sulla 
cartella clinica informatizzata in Clinica di Cardiologia” svoltosi 
c/o Azienda Ospedali Riuniti di Ancona dal 11/04/2016 al 
05/05/2016 , per la durata complessiva di 15 ore (n. 15 Crediti). 

3. “V convegno regionale Giornata Internazionale dell’Infermiere- 
Uno sguardo all’Europa e oltre” svoltosi c/o Azienda Ospedali 
Riuniti di Ancona il 12/05/2016 per la durata complessiva di 5 
ore e 30’ (n. 3 Crediti). 

4. “La normativa anticorruzione: Legge 190/2012. Aspetti etici e 
legalità dell’attività amministrativa” svoltosi c/o Azienda Ospedali 
Riuniti di Ancona il 30/05/2016, per la durata complessiva di 4 
ore (n. 4 Crediti). 

5. “Regolamento Aziendale in materia di incarichi extra-
istituzionali” svoltosi c/o Azienda Ospedali Riuniti di Ancona il 
18/07/2016, per la durata complessiva di 4 ore (n. 3 Crediti). 
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6. “Monitoraggio dei parametri vitali e utilizzo della scheda unica di 
terapia nella cartella informatizzata” svoltosi c/o Azienda 
Ospedali Riuniti di Ancona dal 14/04/2016 al 19/05/2016 , per la 
durata complessiva di 4 ore (n. 6 Crediti). 

7. “Competenze pedagogiche del coordinatore: dalla progettazione 
alla valutazione degli eventi formativi” svoltosi c/o Azienda 
Ospedali Riuniti di Ancona il 12/09/2016, per la durata 
complessiva di 4 ore e 30’ (n. 5 Crediti). 

8. “Analisi delle raccomandazioni ministeriali 5: Prevenzione della 
reazione trasfusionale da incompatibilità ABO 13: Prevenzione e 
gestione della caduta del paziente nelle strutture sanitarie” 
svoltosi c/o Azienda Ospedali Riuniti di Ancona dal 04/10/2016 
al 06/10/2016 , per la durata complessiva di 8 ore (n. 12 
Crediti). 

9. “Le professioni sanitarie e le riforme sulla responsabilità e sul 
rapporto del lavoro in atto” tenutosi ad Ancona il 27/10/2016 (n. 
5,3 Crediti). 

 
 
Anno 2017 
 

1. “Il Progetto di ricerca: strumenti pratici” svoltosi c/o Azienda 
Ospedali Riuniti di Ancona dal 14/03/2017 al 28/03/2017 , per la 
durata complessiva di 12 ore (n. 18 Crediti). 

2. “ La Sindrome del Burn-out nelle professioni sanitarie” svoltosi 
c/o Azienda Ospedali Riuniti di Ancona il 06/04/2017, per la 
durata complessiva di 7 ore (n. 11 Crediti). 

3. “Governo liste di attesa e ricetta dematerializzata” organizzato 
dall’Azienda Ospedaliero Universitaria Ospedali Riuniti di 
Ancona e tenutosi a Ancona il 5.10.2017 per la durata 
complessiva di 4 ore (n. 6 Crediti). 

4. “La Cartella Infermieristica Dipartimento di Scienze 
Cardiovascolari: revisione e aggiornamento” organizzato 
dall’Azienda Ospedaliero Universitaria Ospedali Riuniti di 
Ancona e tenutosi a Ancona dal 9.05.2017 al 26/10/2017 per la 
durata complessiva di 15 ore (n. 15 Crediti). 

5. “Sperimentazione modello NEWS come strumento per la 
valutazione della gravità del paziente e delle sue condizioni 
cliniche” organizzato dall’Azienda Ospedaliero Universitaria 
Ospedali Riuniti di Ancona e tenutosi a Ancona dal 20.02.2017 
al 19/05/2017 per la durata complessiva di 15 ore (n. 15 
Crediti). 

6.  “Sperimentazione modello NEWS come strumento per la 
valutazione della gravità del paziente e delle sue condizioni 
cliniche” organizzato dall’Azienda Ospedaliero Universitaria 
Ospedali Riuniti di Ancona e tenutosi a Ancona dal 20.05.2017 
al 20/08/2017 per la durata complessiva di 15 ore (n. 15 
Crediti). 

7. “VI Convegno Regionale Giornata internazionale dell’Infermiere- 
Professione Infermieristica e Medica un incontro possibile” 
organizzato dall’Azienda Ospedaliero Universitaria Ospedali 
Riuniti di Ancona e tenutosi a Ancona il 10.05,2017 per la durata 
complessiva di 5 ore e 30’ (n. 3 Crediti). 

8. “La pianificazione delle attività in Cardiochirurgia” organizzato 
dall’Azienda Ospedaliero Universitaria Ospedali Riuniti di 
Ancona e tenutosi a ancona dal 24.10.2017 al 13/12/2017 per la 
durata complessiva di 15 ore (n. 15 Crediti). 
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9. Inquadramento giuridico della normativa in tema di 
anticorruzione e trasparenza in sanità. organizzato dall’Azienda 
Ospedaliero Universitaria Ospedali Riuniti di Ancona e tenutosi 
a Ancona il 16.11.2017 (n. 4 Crediti). 

 
 
Anno 2018 
 
 

1. Nuovo regolamento europeo Privacy-modelli organizzativi-focus 
sui cambiamenti e novità in ambito sanitario. tenutosi a Ancona 
il 22.03.2018 per la durata complessiva di 7 ore (n. 7 Crediti). 

2.  “ La Sindrome del Burn-out nelle professioni sanitarie” svoltosi 
c/o Azienda Ospedali Riuniti di Ancona il 09/04/2018, per la 
durata complessiva di 7 ore (n. 11 Crediti). 

3. “La Documentazione Infermieristica del Dipartimento di Scienze 
Cardiovascolari: revisione e aggiornamento” organizzato 
dall’Azienda Ospedaliero Universitaria Ospedali Riuniti di 
Ancona e tenutosi a Ancona il 13.02.2018 per la durata 
complessiva di 4 ore (n. 6 Crediti). 

4. “Monitoraggio e Trattamento del Diabete mellito” organizzato 
dall’Azienda Ospedaliero Universitaria Ospedali Riuniti di 
Ancona e tenutosi a Ancona il 08.03.2018 per la durata 
complessiva di 4 ore (n. 4 Crediti). 

5. VII Convegno Giornata Internazionale dell’infermiere- Le azioni 
concrete del caring svoltosi c/o Azienda Ospedali Riuniti di 
Ancona il 12/05/2018, per la durata complessiva di 5 ore (n. 3 
Crediti). 

6. Gestione paziente sottoposto a TAVI nel Dipartimento di 
Scienze Cardiovascolari, tenutosi a Ancona il 06.11.2018 per la 
durata complessiva di 4 ore (n. 6 Crediti). 

7. Demenze: conoscerle per riconoscerle, tenutosi a Ancona il 
22.11.2018 per la durata complessiva di  ore 7 (n. 7 Crediti). 

8. Gestione del paziente pediatrico: monitoraggio parametri vitali, 
tenutosi a Ancona dal 09/11/2018 al 16.11.2018 per la durata 
complessiva di 8 ore (n. 12 Crediti). 

 
Anno 2019 
 
1. L'AUDITING INTERNO IN CONFORMITA' ALLA NORMA UNI 

EN ISO 19011:2018 tenutosi c/o Azienda Ospedali Riuniti di 
Ancona Dal 15/02/2019 Al 12/03/2019 per la durata complessiva 
di 16 ore (n. 25, 6 Crediti). 

2. GIORNATA MONDIALE DEL MALATO - 2019 - CURE 
ESSENZIALI E PRESA IN CARICO DELLA PERSONA 
ASSISTITA tenutosi c/o Azienda Ospedali Riuniti di Ancona Dal 
11/02/2019 per la durata complessiva di 4 ore (n. 4 Crediti) 

3. ATTIVITA' DI RICERCA: PUBBLICAZIONE DI UN ABSTRACT 
INERENTE LA COMUNICAZIONE STRATEGICA E LA 
LEADERSHIP tenutosi c/o Azienda Ospedali Riuniti di Ancona 
Dal 16/01/2019 Al 08/03/2019 (n. 5 Crediti) 

4. ATTIVITA' DI RICERCA: PUBBLICAZIONE DI UN ABSTRACT 
INERENTE ALLA MOBILIZZAZIONE E NUTRIZIONE 
PRECOCE NEL PERIODO POST OPERATORIO 
CARDIOCHIRURGICO tenutosi c/o Azienda Ospedali Riuniti di 
Ancona Dal 16/01/2019 Al 08/03/2019 (n. 5 Crediti) 

5. ATTIVITA' DI RICERCA: PUBBLICAZIONE DI UN ABSTRACT 
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INERENTE ALLE POLMONITI ASSOCIATE A VENTILAZIONE 
MECCANICA AZIENDA tenutosi c/o Azienda Ospedali Riuniti di 
Ancona Dal 16/01/2019 Al 08/03/2019 (n. 5 Crediti) 

6. ATTIVITA' DI RICERCA: PUBBLICAZIONE DI UN ABSTRACT 
INERENTE IL CHRONIC CARE MODEL E LA MEDICINA DI 
INIZIATIVA) tenutosi c/o Azienda Ospedali Riuniti di Ancona 
Dal 16/01/2019 Al 08/03/2019 (n. 5 Crediti) 

7. ATTIVITA' DI RICERCA: PUBBLICAZIONE DI UN ABSTRACT 
INERENTE L'ESTUBAZIONE PRECOCE IN AMBITO 
CARDIOCHIRURGICO tenutosi c/o Azienda Ospedali Riuniti di 
Ancona Dal 16/01/2019 Al 08/03/2019 (n. 5 Crediti) 

8. ATTIVITA' DI RICERCA: PUBBLICAZIONE DI UN ABSTRACT 
INERENTE PROTOCOLLI FAST TRACK IN AMBITO 
INTENSIVO CARDIOCHIRURGICO AZIENDA OSPEDALIERO 
UNIVERSITARIA OSPEDALI RIUNITI DI ANCONA ANCONA 
(AN) tenutosi c/o Azienda Ospedali Riuniti di Ancona Dal 
16/01/2019 Al 08/03/2019 (n. 5 Crediti) 

9. LA CERTIFICAZIONE ISO 9001:2015 tenutosi c/o Azienda 
Ospedali Riuniti di Ancona il 11/03/2019 per la durata 
complessiva di 3 ore (n. 3 Crediti)  

10. PROBLEMATICHE MEDICO-LEGALI E GIURIDICHE 
DELL'EMERGENZA/URGENZA OSPEDALIERA AZIENDA 
SANITARIA UNICA REGIONALE ANCONA (AN) tenutosi c/o 
Azienda Ospedali Riuniti di Ancona il 08/02/2019 per la durata 
complessiva di 8 ore (n. 5,6 Crediti)  

11. GIORNATA MARCHIGIANA DELL'EDUCAZIONE 
PROFESSIONALE "I LUOGHI DEL PRENDERSI CURA: LA 
FIGURA DELL'EDUCATORE PROFESSIONALE 
NELL'INTEGRAZIONE SOCIOSANITARIA" tenutosi c/o Azienda 
Ospedali Riuniti di Ancona il 29/03/2019 per la durata 
complessiva di 7 ore (n. 7 Crediti)  

12. CONVEGNO DI PSICOLOGIA E PSICOPATOLOGIA POST 
RAZIONALISTA "CENTRALITA' DELLA DIMENSIONE 
EVOLUTIVA NELLA PSICOTERAPIA COGNITIVA POST 
RAZIONALISTA" tenutosi c/o Azienda Ospedali Riuniti di 
Ancona il 24/05/2019 per la durata complessiva di 7 ore (n. 7 
Crediti)  

13. FORMAZIONE OBBLIGATORIA IN MATERIA DI PRIVACY 
(COSI' COME PREVISTO DAL GDPR) E DI 
ANTICORRUZIONE tenutosi c/o Azienda Ospedali Riuniti di 
Ancona il 11/07/2019 per la durata complessiva di 4 ore (n. 2,8 
Crediti)  

14. GIORNATA NAZIONALE PER LA SICUREZZA DELLE CURE E 
DELLA PERSONA ASSISTITA. BUONE PRATICHE PER LA 
SICUREZZA DELLE CURE NELLE AZIENDE SANITARIE 
REGIONALI: L'ATTIVITA' DEL CENTRO REGIONALE PER LA 
GESTIONE DEL RISCHIO SANITARIO E SICUREZZA DEL 
PAZIENTE tenutosi c/o Azienda Ospedali Riuniti di Ancona il 
17/09/2019 per la durata complessiva di 4 ore (n. 5,2 Crediti)  

 
Anno 2020 
  

1. Giornata Mondiale del Malato 2020- I valori della professione 
infermieristica per la cura della persona assistita Cod.20374 
tenutosi c/o Azienda Ospedali Riuniti di Ancona il 11/02/2020 
per la durata complessiva di 3 ore (n. 2,1 Crediti) 

2. “La formazione aggiuntiva dei preposti per la salute e sicurezza 
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sul lavoro” corso FAD erogato in modalità blended learning dal 
26/11/2020 al 31/12/2020 (n. 7,8 Crediti) 

3. Formazione aggiornamento generale e specifica alto rischio 
(Quinquennale) corso FAD erogato in modalità blended learning 
dal 05/10/2020 al 31/12/2020 (n. 10,8 Crediti) 

4. “Prevenire, Riconoscere e Disinnescare l’aggressività e la 
violenza contro gli operatori della salute” corso FAD della durata 
di 22 ore (n. 39,60 Crediti) 

5. Utilizzo dei DPI per infezione da SARS-COV-2 nelle attività 
sanitarie e socio-sanitarie (A.O.U Ospedali Riuniti) corso FAD 
dal 31/03/2020 al 31/12/2020 (n. 7,2 Crediti) 

6. Lotta alle fake-news: un approccio Multidisciplinare tenutosi c/o 
Azienda Ospedali Riuniti di Ancona il 21/02/2020 per la durata 
complessiva di 6 ore (n. 6 Crediti) 
 

Anno 2021 
 
1. CARCINOMA OVARICO opinioni a confronto nella Regione 

Marche congresso in Webinar/FAD tenutosi il 14/04/2021 per la 
durata complessiva di ore 5,30 (n. 4,5 Crediti) 

2. “A confronto sulla nuova resposnabilità sanitaria e sulla tutela 
del professionista della salute” congresso tenutosi in 
Webinar/FAD  il 09/04/2021 per la durata complessiva di ore 
6.15 (n. 4,5 Crediti) 

3. Cure essenziali (Fundamental of care): la riscoperta della 
centralità della persona assistita, corso FAD dal 12/05/2021 al 
31/12/2020 (n. 15 Crediti) 

 
 

 
 

 

 

 
 

 
 

 

 

Relatore 

Moderatore 

Convegni  

 

 

 

1. Al Workshop Infermieristico “L’infermiere corresponsabile nelle urgenze 
vascolari”, tenutosi ad Ancona il 14 Aprile 2011 

2. “Le giornate cardiologiche del Lancisi: gli autcome infermieristici per la 
prevenzione cardiologica” tenutosi ad Ancona il 10 Giugno 2011 

3. “ Il trauma vascolare: un’urgenza da condividere” tenutosi ad Ancona il 
24 Settembre 2011 

4. Al Corso di Elettrocardiografia clinica, tenutosi ad Ancona da 17-10-2011 
al 20-10-2011 

5. “Le giornate cardiologiche del Lancisi: il contributo della professione 
infermieristica all’interno del governo clinico” tenutosi ad Ancona il 18 
Novembre 2011 

6. Qualità della vita del paziente cardiopatico: quali strumenti, quale 
assistenza tenutosi ad Ancona il 14 Ottobre 2013 
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7. Processo di nursing e costruzione di un minimum data set per il paziente 
cardiopatico tenutosi ad Ancona dal 30-04-2013 al 10-06-2013 

8. La comunicazione in ospedale: storie di ordinaria corsia. Tenutosi ad 
Ancona il 09 e17/04/2013 e l’8/05/2013 

9. La comunicazione efficace tra professionisti sanitari: realtà o utopia. 
Tenutosi ad Ancona il 30 e il 31 Ottobre 2014 

10. “Le giornate cardiologiche del Lancisi” tenutosi ad Ancona il 7 e 8 
Maggio 2021 

 

 

Relatore Tesi  di 

Laurea  In 

infermieristica 

Università Politecnica 
delle Marche 
 

1. “Protocollo di ricerca: PSST o Push TOOL per la valutazione 
delle ulcere cutanee nell’attività di routine?- Anno accademico 
2006/2007 Università Politecnica delle Marche 

 
2. “Valutazione infermieristica delle ulcere cutanee: confronto fra 

strumenti di misura” Anno Accademico 2007/2008 Università 
Politecnica delle Marche 

 
3. “Ruolo del caregiver nella gestione domiciliare delle lesioni da 

decubito. Implementazione di uno strumento educativo” Anno 
Accademico 2007/2008 Università Politecnica delle Marche 

 
4. “L’implementazione del processo di nursing in Chirururgia 

Plastica” Anno Accademico 2007/2008 Università Politecnica 
delle Marche 

 
5. “Il ruolo dell’infermiere nell’interazione tra spiritualità, salute e 

malattia alla fine della vita”. Anno Accademico 2007/2008 
Università Politecnica delle Marche 

 
6. “Studio di ripetibilita' della valutazione delle ulcere cutanee in un 

setting ambulatoriale” Anno Accademico 2008/2009 Università 
Politecnica delle Marche 

 
7. Il ruolo e la responsabilita' dell'infermiere nell'assistenza al 

paziente ricoverato in Chirurgia Plastica Anno Accademico 
2008/2009 Università Politecnica delle Marche 

 
 
8. Assistenza infermieristica in un paziente Hiv positivo sottoposto 

a trapianto di fegato Anno Accademico 2008/2009 Università 
Politecnica delle Marche 

 
9. La gestione infermieristica del paziente con fibrillazione atriale: 

dal triage alla sala emergenze Anno Accademico 2009/2010 
Università Politecnica delle Marche 

 
10. La documentazione infermieristica in area cardiologica: uno 

strumento per migliorare l'assistenza. Anno Accademico 
2010/2011 Università Politecnica delle Marche 
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11. Utilizzo del linguaggio gnnn per la pianificazione assistenziale in 
un paziente cardiochirurgico. Anno Accademico 2010/2011 
Università Politecnica delle Marche 
 

12. La documentazione infermieristica: uno studio osservazionale 
nel dipartimento di scienze cardiologiche dell'aou ospedali riuniti 
di ancona. Anno Accademico 2010/2011 Università Politecnica 
delle Marche 

 
 

 
 
 

Correlatore Tesi 

di Laurea in 

Infermieristica 

Università Politecnica 
delle Marche 
 

1. “Nursing applicato allo scompenso cardiaco secondo L.J. 
Carpenito”. Anno Accademico 2004-2005. 

 
2. “La donazione e il trapianto d’organo: aspetti etici ed 

infermieristici” Anno Accademico 2008/2009 
 

Correlatore Tesi  

Master in 

Coordinamento 

Università Politecnica 
delle Marche 

 

1. La scheda terapeutica integrata: uno strumento per la gestione 
del rischio. Anno Accademico 2008/2009 Università Politecnica 
delle Marche Università Politecnica delle Marche 

 
2. “La ventilazione non invasiva nel paziente pediatrico:metodi e 

strumenti per l’assistenza infermieristica” Anno Accademico 
2008/2009 Università Politecnica delle Marche 

 
3. Sviluppo e implementazione di un modello per l’inserimento del 

personale neo-assunto in cardiologia sub-intensiva. Anno 
Accademico 2008/2009 Università Politecnica delle Marche 

 
4. Analisi organizzativa della SOD di Cardiologia Sub-intensiva 

Anno Accademico 2008/2009 Università Politecnica delle 
Marche 

 
5. La scheda terapeutica integrata: ruolo del coordinatore         

Anno Accademico 2008/2009 Università Politecnica delle 
Marche 

 
6. La pianificazione dell’assistenza infermieristica: approccio 

clinico-chirurgico in ambito Cardiologico. Anno Accademico 
2008/2009 Università Politecnica delle Marche 

 
7. “Organizzazione di una SOD di Cardiologia: implementazione di 

un modello assistenziale per obiettivi” Anno Accademico 
2008/2009 Università Politecnica delle Marche 
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Attività di 

Didattica Pratica 

 
 
 

 

Dal 1999 al 16/06/2008 

Tutor Guida di tirocinio nel Corso di Laurea In Infermieristica 
dell’Università Politecnica delle Marche. 

 

Attività di 

Docenza 

Universitaria 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 A.A. 2020/2021 è stata nominata DOCENTE  per la 
Disciplina MED/45: “Infermieristica Clinica di base” al 1° 
ANNO I semestre del  Corso di Laurea in Infermieristica 
presso l’Università Politecnica delle Marche. ”. Per un totale 
di 3 crediti CFU ed un impegno di 36 ore. 

 A.A. 2019/2020 è stata nominata DOCENTE  per la 
Disciplina MED/45: “Infermieristica Clinica di base” al 1° 
ANNO I semestre del  Corso di Laurea in Infermieristica 
presso l’Università Politecnica delle Marche. ”. Per un totale 
di 3 crediti CFU ed un impegno di 36 ore. 

 A.A. 2018/2019 è stata nominata DOCENTE  per la 
Disciplina MED/45: “Infermieristica Clinica di base” al 1° 
ANNO I semestre del  Corso di Laurea in Infermieristica 
presso l’Università Politecnica delle Marche. ”. Per un totale 
di 3 crediti CFU ed un impegno di 36 ore. 

 A.A. 2017/2018 è stata nominata DOCENTE  per la 
Disciplina MED/45: “Infermieristica Clinica di base” al 1° 
ANNO I semestre del  Corso di Laurea in Infermieristica 
presso l’Università Politecnica delle Marche. ”. Per un totale 
di 3 crediti CFU ed un impegno di 36 ore. 

 A.A. 2016/2017 è stata nominata DOCENTE  per la 
Disciplina MED/45: “Infermieristica Clinica di base” al 1° 
ANNO I semestre del  Corso di Laurea in Infermieristica 
presso l’Università Politecnica delle Marche. ”. Per un totale 
di 3 crediti CFU ed un impegno di 36 ore. 

 A.A. 2014/2015 è stata nominata DOCENTE  per la 
Disciplina MED/45: “Infermieristica Clinica di base” al 1° 
ANNO I semestre del  Corso di Laurea in Infermieristica 
presso l’Università Politecnica delle Marche. ”. Per un totale 
di 3 crediti CFU ed un impegno di 36 ore. 

 A.A. 2013/2014 è stata nominata DOCENTE  per la 
Disciplina MED/45: “Infermieristica Clinica di base” al 1° 
ANNO I semestre del  Corso di Laurea in Infermieristica 
presso l’Università Politecnica delle Marche. ”. Per un totale 
di 3 crediti CFU ed un impegno di 36 ore. 

 A.A. 2012/2013 è stata nominata DOCENTE  per la 
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Attività di Docenza  
in corsi monografici 
Universitari 

Disciplina MED/45: “Infermieristica Clinica di base” al 1° 
ANNO I semestre del  Corso di Laurea in Infermieristica 
presso l’Università Politecnica delle Marche. ”. Per un totale 
di 3 crediti CFU ed un impegno di 36 ore. 

 A.A. 2011/2012 è stata nominata DOCENTE  per la 
Disciplina MED/45: “Infermieristica Clinica di base” al 1° 
ANNO I semestre del  Corso di Laurea in Infermieristica 
presso l’Università Politecnica delle Marche. ”. Per un totale 
di 3 crediti CFU ed un impegno di 36 ore. 

 A.A. 2010/2011 è stata nominata DOCENTE  per la 
Disciplina MED/45: “Infermieristica applicata alla Medicina 
Interna Generale” al 2° ANNO I semestre del  Corso di 
Laurea in Infermieristica presso l’Università Politecnica delle 
Marche. ”. Per un totale di 3 crediti CFU ed un impegno di 36 
ore. 

 A.A. 2009/2010 è stata nominata DOCENTE  per la 
Disciplina MED/45: “Infermieristica applicata alla Medicina 
Interna Generale” al 2° ANNO I semestre del  Corso di 
Laurea in Infermieristica presso l’Università Politecnica delle 
Marche. ”. Per un totale di 3 crediti CFU ed un impegno di 36 
ore. 

 A.A. 2008/2009 è stata nominata DOCENTE  per la 
Disciplina MED/45: “Infermieristica applicata alla Medicina 
Interna Generale” al 2° ANNO I semestre del  Corso di 
Laurea in Infermieristica presso l’Università Politecnica delle 
Marche. ”. Per un totale di 3 crediti CFU ed un impegno di 36 
ore. 

 A.A. 2007/2008 è stata nominata DOCENTE  per la 
Disciplina MED/45: “Infermieristica applicata alla Medicina 
Interna Generale” al 2° ANNO I semestre del  Corso di 
Laurea in Infermieristica presso l’Università Politecnica delle 
Marche. Per un totale di 3 crediti ed un impegno di 36 ore 
 

 A.A. 2006/2007 è stata nominata DOCENTE  per la 
Disciplina MED/45: “Teorie del Nursing” al 2° ANNO II 
semestre del  Corso di Laurea in Infermieristica presso 
l’Università Politecnica delle Marche. Per un impegno di 42 
ore di didattica frontale e 21 ore di attività pratica. 

 
 

 A.A. 2010/2011 è stata nominata Docente al corso 
monografico:”INFEZIONI CORRELATE ALLE PRATICHE 
ASSISTENZIALI: cateterismo vescicale, venipuntura,  
medicazione della ferita chirurgica”; 1° anno II semestre del 
Corso di Laurea in Infermieristica c/o università Politecnica 
delle Marche Per un totale di 1 credito CFU ed un impegno 
di 30 ore. 

 A.A. 2010/2011 è stata nominata Docente al corso 
monografico:”LA PROFESSIONE INFERMIERISTICA  IN  
ITALIA: etica, deontologia ed  evoluzione dell’identità 
professionale. 2° anno II semestre Per un totale di 1 credito 
CFU ed un impegno di 30 ore. 

 
 A.A. 2013/2014 è stata nominata Docente al corso 
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monografico:”LA PROFESSIONE INFERMIERISTICA  IN  
ITALIA: etica, deontologia ed  evoluzione dell’identità 
professionale. 2° anno II semestre Per un totale di 1 credito 
CFU ed un impegno di 30 ore. 

 A.A. 2013/2014 è stata nominata Docente al corso 
monografico:”INFEZIONI CORRELATE ALLE PRATICHE 
ASSISTENZIALI: cateterismo vescicale, venipuntura,  
medicazione della ferita chirurgica”; 1° anno II semestre del 
Corso di Laurea in Infermieristica c/o università Politecnica 
delle Marche Per un totale di 1 credito CFU ed un impegno 
di 30 ore 

 A.A. 2012/2013 è stata nominata Docente al corso 
monografico:”LA PROFESSIONE INFERMIERISTICA  IN  
ITALIA: etica, deontologia ed  evoluzione dell’identità 
professionale. 2° anno II semestre Per un totale di 1 credito 
CFU ed un impegno di 30 ore. 

 A.A. 2012/2013 è stata nominata Docente al corso 
monografico:”INFEZIONI CORRELATE ALLE PRATICHE 
ASSISTENZIALI: cateterismo vescicale, venipuntura,  
medicazione della ferita chirurgica”; 1° anno II semestre del 
Corso di Laurea in Infermieristica c/o università Politecnica 
delle Marche Per un totale di 1 credito CFU ed un impegno 
di 30 ore 

 A.A. 2009/2010 è stata nominata Docente al corso 
monografico:”INFEZIONI CORRELATE ALLE PRATICHE 
ASSISTENZIALI: cateterismo vescicale, venipuntura,  
medicazione della ferita chirurgica”; 1° anno II semestre del 
Corso di Laurea in Infermieristica c/o università Politecnica 
delle Marche Per un totale di 1 credito CFU ed un impegno 
di 30 ore. 

 A.A. 2009/2010 è stata nominata Docente al corso 
monografico:”LA PROFESSIONE INFERMIERISTICA  IN  
ITALIA: etica, deontologia ed  evoluzione dell’identità 
professionale. 2° anno II semestre Per un totale di 1 credito 
CFU ed un impegno di 30 ore. 

 A.A. 2008/2009 è stata nominata Docente al corso 
monografico:”INFEZIONI CORRELATE ALLE PRATICHE 
ASSISTENZIALI: cateterismo vescicale, venipuntura,  
medicazione della ferita chirurgica”; 1° anno II semestre del 
Corso di Laurea in Infermieristica c/o università Politecnica 
delle Marche Per un totale di 1 credito CFU ed un impegno 
di 30 ore. 

 A.A. 2008/2009 è stata nominata Docente al corso 
monografico:”LA PROFESSIONE INFERMIERISTICA  IN  
ITALIA: etica, deontologia ed  evoluzione dell’identità 
professionale. 2° anno II semestre Per un totale di 1 credito 
CFU ed un impegno di 30 ore. 

 . 

 A.A. 2007/2008 è stata nominata Docente al corso 
monografico:”INFEZIONI CORRELATE ALLE PRATICHE 
ASSISTENZIALI: cateterismo vescicale, venipuntura,  
medicazione della ferita chirurgica”; 1° anno II semestre del 
Corso di Laurea in Infermieristica c/o università Politecnica 
delle Marche Per un totale di 1 credito CFU ed un impegno 
di 30 ore. 

 A.A. 2007/2008 è stata nominata Docente al corso 
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monografico:”LA PROFESSIONE INFERMIERISTICA  IN  
ITALIA: etica, deontologia ed  evoluzione dell’identità 
professionale”;  2° anno II semestre Per un totale di 1 credito 
CFU ed un impegno di 30 ore. 

 A.A. 2006/2007 è stata nominata Docente al corso 
monografico:”INFEZIONI CORRELATE ALLE PRATICHE 
ASSISTENZIALI: cateterismo vescicale, venipuntura,  
medicazione della ferita chirurgica”; 1° anno II semestre del 
Corso di Laurea in Infermieristica c/o università Politecnica 
delle Marche Per un totale di 1 credito CFU ed un impegno 
di 30 ore. 

 

 A.A. 2006/2007 è stata nominata Docente al corso 
monografico: ”LA PROFESSIONE    INFERMIERISTICA  IN  
ITALIA: etica, deontologia ed  evoluzione dell’identità 
professionale”; 2° anno II semestre Per un totale di 1 credito 
CFU ed un impegno di 30 ore. 

 

Altra Attività di 

Docenza  

 

1. A.A 2009/2010 Docente corso Operatori Socio Sanitari 
Metodologia di erogazione dell'assistenza - totale ore 20 
organizzato dalla L.A.B. Società Cooperativa 

 

2. A.A 2009/2010 Docente corso Operatori Socio Sanitari Metodologia 
di erogazione dell'assistenza - totale ore 20 AGORA’ Società 
Cooperativa 

 

3. A.A 2010/2011 Docente corso Operatori Socio Sanitari Metodologia 
di erogazione dell'assistenza - totale ore 20 AGORA’ Società 
Cooperativa 

 

4. AA 2012/2013 Docente corso di formazione Complementare per 
Operatori Socio Sanitari, organizzato dall’Azienda Ospedaliero 
Universitaria- Ospedali Riuniti di Ancona, - per un Totale 24 ore. 

 

 
 

Dichiara inoltre di essere consapevole delle sanzioni penali, previste in 
caso di dichiarazioni non veritiere e di falsità negli atti e della conseguente 
decadenza dai benefici di cui agli artt. 75 e 76 del D.P.R. 445/2000. 

Il sottoscritto, inoltre, ai sensi della normativa nazionale e comunitaria 
vigente in materia di trattamento dei dati personali, autorizza l’Azienda 
all’uso dei dati personali per i fini connessi alla procedura per cui vengono 
resi. 

 

Ancona, 17/08/2021                                  FIRMA DEL DICHIARANTE 
                                                                  Dott.ssa Cinzia Borgognoni 
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