
    

 

 CIMARELLI 

      FEDERICA 
  

  

CURRICULUM V ITAE  

  

   

 

 

ESPERIENZE LAVORATIVE 

  

• Periodo (da – a)   Dal 1 Gennaio 2023 a tutt’oggi 

• Nome e indirizzo datore di 

lavoro 

  AZIENDA OSPEDALIERO - UNIVERSITARIA DELLE MARCHE 

CON SEDE IN ANCONA 

• Tipo di azienda o settore   Dipartimento Medicina Interna 

• Tipo di impiego   Contratto a tempo indeterminato 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

  Incarico di Organizzazione Dipartimentale 

 

• Periodo (da – a)   Dal 1 Dicembre 2018 al 31 Dicembre 2022 

• Nome e indirizzo datore di 

lavoro 

  AZIENDA OSPEDALIERO - UNIVERSITARIA “OSPEDALI 

RIUNITI UMBERTO I – G.M. LANCISI – G. SALESI” CON SEDE 

IN ANCONA 

• Tipo di azienda o settore   Allergologia 

• Tipo di impiego   Contratto a tempo indeterminato 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

  Incarico di Organizzazione 

 

• Periodo (da – a)   Dall’11 Febbraio 2005 al 30 Novembre 2018 

• Nome e indirizzo datore di 

lavoro 

  AZIENDA OSPEDALIERO - UNIVERSITARIA “OSPEDALI 

RIUNITI UMBERTO I – G.M. LANCISI – G. SALESI” CON SEDE 

IN ANCONA 

• Tipo di azienda o settore   Clinica di Anestesia e Rianimazione 

• Tipo di impiego   Contratto a tempo indeterminato 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

  Collaboratore Sanitario/Infermiere 

 

• Periodo (da – a)   Dal 01 Gennaio 2004 al 10 Febbraio 2005 

• Nome e indirizzo datore di 

lavoro 

  AZIENDA OSPEDALIERA “OSPEDALI RIUNITI UMBERTO I – 

G.M. LANCISI – G. SALESI” CON SEDE IN ANCONA 

• Tipo di azienda o settore   U.O. Gastroenterologia 



• Tipo di impiego   Contratto a tempo indeterminato 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

  Collaboratore Sanitario/Infermiere  

 

 

• Periodo (da – a)   Dal 1 Luglio 2003 al 31 Dicembre 2003 

• Nome e indirizzo datore di 

lavoro 

  AZIENDA OSPEDALIERA “UMBERTO I” CON SEDE IN 

ANCONA 

• Tipo di azienda o settore   U.O. Gastroenterologia 

• Tipo di impiego   Contratto a tempo indeterminato 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

  Collaboratore Sanitario/Infermiere  

 

 

• Periodo (da – a)   Dal 16 Dicembre 2002 al 30 Giugno 2003 

• Nome e indirizzo datore di 

lavoro 

  AZIENDA OSPEDALIERA “UMBERTO I” CON SEDE IN 

ANCONA 

• Tipo di azienda o settore   U.O. Gastroenterologia 

• Tipo di impiego   Contratto a tempo determinato 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

  Collaboratore Sanitario/Infermiere  

 

  

 

ISTRUZIONE E 

FORMAZIONE 

  

• Date (da – a)   Anno Accademico 2009-2010, in data 23-07-2010 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

  UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DELL’AQUILA 

• Qualifica conseguita   LAUREA SPECIALISTICA IN SCIENZE INFERMIERISTICHE 

ED OSTETRICHE 

 

• Date (da – a)   Anno Accademico 2007-2008, in data 13-12-2008 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

  UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DELL’AQUILA 

• Qualifica conseguita   MASTER DI PRIMO LIVELLO IN MANAGEMENT PER LE 

FUNZIONI DI COORDINAMENTO NELL’INFERMIERISTICA 

 

• Date (da – a)   Anno Accademico 2001-2002, in data 13-11-2002 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

  UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI ANCONA 

• Qualifica conseguita   DIPLOMA UNIVERSITARIO PER INFERMIERE 

  



• Date (da – a)   Anno Scolastico 1998-1999 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

  ISTITUTO TECNICO PER ATTIVITA’ SOCIALI “GALILEO 

GALILEI” DI JESI 

• Qualifica conseguita   DIPLOMA DI MATURITA’ DI LICEO SCIENTIFICO 

  

  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 

  

 

MADRELINGUA   ITALIANO 

  

ALTRE LINGUE    INGLESE 

• Capacità di lettura    Buono 

• Capacità di scrittura    Buono 

• Capacità di espressione orale    Buono 

  

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

 Buone capacità relazionali e comunicative acquisite attraverso 

l'esperienza maturata come formatore 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

  Uso abituale del computer, di Internet e della posta elettronica.  

Buona conoscenza del sistema operativo Windows e dei programmi 

Word, Excel e PowerPoint. 

Buona conoscenza del linguaggio HTML e del programma grafico Paint 

Shop Pro. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE 

  Significative capacità organizzative acquisite attraverso la partecipazione 

a comitati promotori di convegni e seminari 

 

DOCENZA UNIVERSITARIA 

ANNO ACCADEMICO 2011-2012 

 

   Master di I° Livello in “Infermiere di Area Critica” presso 

l’Università Politecnica della Marche, Area 

Professionalizzante, Scienze Infermieristiche: Terapia Intensiva 

Neurologica/Neurochirurgica, con 10 ore di Didattica. 

 

ANNO ACCADEMICO 2013-

2014 
  Corso di Laurea di I Livello in Fisioterapia, presso l’Università 

Politecnica delle Marche, Corso Integrato Gestione della 

Disabilità Cronico-Evolutiva, Modulo Didattico Gestione 

Integrata della Grave Cerebrolesione, con 24 ore di Didattica 

ANNO ACCADEMICO 2014-

2015 
  Corso di Laurea di I Livello in Infermieristica, presso 

l’Università Politecnica delle Marche, corso integrato 

“Infermieristica applicata all’area dell’emergenza, salute 

mentale e management”, modulo didattico “Metodologia 



 

 

RELATRICE A TESI DI MASTER DI PRIMO LIVELLO “INFERMIERE IN AREA CRITICA” PRESSO 

L’UNIVERSITÀ POLITECNICA DELLE MARCHE 

 

RELATRICE A TESI CORSO DI LAUREA DI I LIVELLO IN INFERMIERISTICA SEDE DI ANCONA PRESSO 

L’UNIVERSITÀ POLITECNICA DELLE MARCHE  

 

CORRELATRICE A TESI CORSO DI LAUREA DI I LIVELLO IN INFERMIERISTICA SEDE DI ANCONA 

PRESSO L’UNIVERSITÀ POLITECNICA DELLE MARCHE  

 

TUTOR CORSO OPERATORE SOCIO SANITARIO 

 

della ricerca-EBM”, con 24 ore di Didattica. 

ANNO ACCADEMICO 2015-

2016 
  Corso di Laurea di I Livello in Infermieristica, presso 

l’Università Politecnica delle Marche, corso integrato 

“Metodologia Assistenziale Applicata alla Medicina 

Specialistica e Territoriale”, modulo didattico 

“Infermieristica in Ambito Territoriale”, con 24 ore di 

Didattica. 

ANNO ACCADEMICO 2022-

2023 
  Corso di Laurea di I Livello in Infermieristica, sede di 

Macerata, presso l’Università Politecnica delle Marche, 

corso integrato “Infermieristica applicata all’Area di 

Emergenza, Salute Mentale, Gestione e Territorio”, modulo 

didattico “Salute Mentale”, con 24 ore di Didattica. 

ANNO ACCADEMICO 2011-2012 

 

 

 

 

 

  1. Studio Preliminare di Valutazione dell’Outcome in pazienti con 

Trauma Cranico e PIC Instabile. 

2. Gestione della Disfunzione Respiratoria Nelle Lesioni del 

Midollo Spinale. 

3. Lo Stroke in Emergenza “La Fibrinolisi”. 

 

ANNO ACCADEMICO 2015-2016  1. Dall’Inserimento alla gestione del PICC: nuove competenze e 

responsabilità dell’Infermiere 

ANNO ACCADEMICO 2014-2015 

 

  1. Prevenire la Polmonite associata alla Ventilazione Meccanica. 

ANNO SCOLASTICO 2021-2022  1. Tutor corso Operatore Socio Sanitario istituito dall’Istituto di 

Istruzione Superiore Podesti-Calzecchi Onesti di Ancona 

cod.1018964 autorizzato dalla Regione Marche. 

ANNO SCOLASTICO 2022-2023  2. Tutor corso Operatore Socio Sanitario istituito dall’Istituto di 

Istruzione Superiore Podesti-Calzecchi Onesti di Ancona cod. 
1081670 autorizzato dalla Regione Marche. 



AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE: PARTECIPAZIONE IN QUALITA’ DI RELATORE AI SEGUENTI 

EVENTI FORMATIVI 

 

 

AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE: PARTECIPAZIONE IN QUALITA’ DI DISCENTE AI SEGUENTI 

EVENTI FORMATIVI 

ANNO 2023 

• 18 MAGGIO  

 

 

 

• 10 MAGGIO  

 

 

 

• 6-7 MAGGIO  

 

• 21 APRILE  

 

 

 

• 16 MARZO  

 

  

1. Partecipazione all’evento formativo organizzato dall’Azienda 

Ospedaliero Universitaria delle Marche denominato “NSO, HAI, 

Outcomes sugli assistiti, prevenzione e gestione secondo 

guidelines” (codice n. 23282 Edizione 1). Assegnati all’evento 

n.5.2 crediti formativi E.C.M. 

2. Partecipazione all’evento formativo organizzato dall’Azienda 

Ospedaliero Universitaria delle Marche denominato “Significant 

event audit: simulazione per referenti aziendali rischio clinico” 

(codice n. 23221 edizione 4). Assegnati all’evento n.6.4 crediti 

formativi E.C.M. 

3. Partecipazione all’evento formativo organizzato Dall’ANIMO, 

tenutosi a Milano. Assegnati all’evento n.5.6 crediti formativi 

E.C.M. 

4. Partecipazione all’evento formativo organizzato dall’Azienda 

Ospedaliero Universitaria delle Marche denominato “Referenti 

aziendali rischio clinico: ruolo, responsabilità, conoscenze” 

(codice n.23141 edizione 1). Assegnati all’evento n.5.2 crediti 

formativi E.C.M. 

5. Partecipazione all’evento formativo organizzato dall’Azienda 

Ospedaliero Universitaria delle Marche denominato “Conoscenze 

e competenze nell’ematologia in riferimento ai percorsi 

d’inserimento degli studenti del CL. Infermieristica”. Assegnati 

all’evento n.9.6 crediti formativi E.C.M. 

 

ANNO 2022 

• 7 GIUGNO 

 

 

• 25 MAGGIO 

 

 

  

1. Partecipazione all’evento formativo organizzato dagli Ospedali 

Riuniti di Ancona denominato “Gestione sistema salute. 

Innovazione gestionale e sperimentazione di modelli organizzativi 

e gestionali”. Assegnati all’evento n.12 crediti formativi E.C.M. 

6. Partecipazione all’evento formativo organizzato dagli Ospedali 

Riuniti di Ancona denominato “I processi 

organizzativ0/manageriali per un incarico di Organizzazione” 

effettuato dal 25 maggio al 10 Novembre 2022. Assegnati 

ANNO 2008 

 13 DICEMBRE 

 

 

 22 SETTEMBRE 

   

1. 2° Congresso ANIARTI Marche “FORMAZIONE PROGETTI 

RICERCA IN AREA CRITICA”, tenutosi a Recanati. 

 

2. Seminario di formazione aziendale “SICUREZZA NELL’USO 

DELLE APPARECCHIATURE BIOMEDICHE: 

VENTILATORI POLMONARI E APPARECCHI PER 

ANESTESIA”. 



 

• 24 MAGGIO 

 

 

• 27 APRILE 

 

 

• 20 FEBBRAIO 

all’evento n.31.2 crediti formativi E.C.M. 

7. Partecipazione all’evento formativo organizzato dagli Ospedali 

Riuniti di Ancona edizione n.1 denominato ”Le Raccomandazioni 

ministeriali per la prevenzione degli eventi sentinella”. Assegnati 

all’evento n.6.4 crediti formativi E.C.M. 

8. Partecipazione all’evento formativo organizzato dagli Ospedali 

Riuniti di Ancona edizione n.1 denominato” Audit clinico: uno 

strumento per favorire il cambiamento”. Assegnati all’evento 

n.6.4 crediti formativi E.C.M. 

9. Partecipazione ad evento formativo a distanza n. 320156 edizione 

n. 1 denominato “L’endometriosi: inquadramento clinico, 

diagnostico e terapeutico aggiornato”, Documentazione clinica. 

Percorsi clinico-assistenziali diagnostici e riabilitativi, profili di 

assistenza - profili di cura. Assegnati all’evento n.22,5 crediti 

formativi E.C.M. 

 

ANNO 2021 

• 27 DICEMBRE 

 

 

 

• 25 DICEMBRE 

 

 

 

• 23 DICEMBRE 

 

 

 

 

• 28 OTTOBRE 

 

 

• 14 OTTOBRE 

 

 

• 23 SETTEMBRE  

 

 

 

  

1. Partecipazione ad evento formativo a distanza n.310109, edizione 

n.2, denominato “Diagnosi e trattamento di psoriasi e infezioni 

cutanee”, avente come obiettivo didattico/formativo generale: 

Documentazione clinica. Percorsi clinico-assistenziali diagnostici 

e riabilitativi, profili di assistenza - profili di cura. Assegnati 

all’evento n.50 crediti formativi E.C.M. 

2. Partecipazione ad evento formativo a distanza n. 315166, edizione 

2 dal titolo “La dieta chetogenica: definizione e applicazioni 

cliniche nel paziente con eccesso di peso”, avente come obiettivo 

didattico/formativo generale: Documentazione clinica. Percorsi 

clinico-assistenziali diagnostici e riabilitativi, profili di assistenza 

- profili di cura. Assegnati all’evento n.22,5 crediti formativi 

E.C.M. 

3. Partecipazione ad evento formativo a distanza n. 332172, edizione 

n. 1 dal titolo “Focus on vaccinazioni in età adolescenziale”, 

avente come obiettivo didattico/formativo generale: 

Documentazione clinica. Percorsi clinico-assistenziali diagnostici 

e riabilitativi, profili di assistenza - profili di cura. Assegnati 

all’evento n. 4,5 crediti formativi E.C.M. 

4. Partecipazione all’evento formativo organizzato dagli Ospedali 

Riuniti di Ancona n. 21433, edizione n.2 denominato “Approccio 

sistemico alla gestione del rischio clinico”. Assegnati all’evento n. 

4 crediti formativi E.C.M. 

5. Partecipazione all’evento formativo organizzato dagli Ospedali 

Riuniti di Ancona n.21432, edizione n. 2, denominato “Corso base 

sulla sicurezza delle cure e rischio clinico”. Assegnati all’evento 

n. 4 crediti formativi E.C.M. 

6. Partecipazione ad evento formativo a distanza n.322885, edizione 

n. 1, denominato «Cure essenziali (foundamental of care): la 

riscoperta della centralità della persona assistita» ed avente come 

obiettivi generali gli aspetti relazionali e umanizzazione delle 

cure; la comunicazione interna, esterna e con il paziente. 

Assegnati all’evento n.15 crediti formativi E.C.M. 



• 23 SETTEMBRE 

 

 

7. Partecipazione evento formativo aziendale a distanza «Piano di 

emergenza Intraospedaliero-Piano di Evacuazione» attraverso la 

Piattaforma TaleteWeb. 

ANNO 2020 

• 26 DICEMBRE 

 

 

 
 

 

• 26 DICEMBRE 

 

 

 

 
 

 

• 29 NOVEMBRE  

 

 

 
 

• 29 NOVEMBRE 

 

 

• 15 OTTOBRE 

 

 

 

 
 

• 12 FEBBRAIO 

  

1. Partecipazione ad evento formativo a distanza n.301353, edizione 

n. 1, denominato «la simulazione in infermieristica: introduzione 

ed elementi generali» e avente come Obiettivi nazionali: 

Innovazione tecnologica: valutazione, miglioramento dei processi 

di gestione delle tecnologie biomediche, chimiche, fisiche e dei 

dispositivi medici. Assegnati all’evento n.7 crediti formativi 

E.C.M. 

 

2. Partecipazione evento formativo aziendale a distanza n. 310817, 

edizione n. 1, denominato “La formazione aggiuntiva del preposto 

(Artt.19 e 37 comma 7 del D.Lgs. 9 Aprile 2008, n.81-accordi 

Stato Regioni del 21/12/11 e del 07/07/16) avente come obiettivo 

generale la “Formazione aggiuntiva Preposti per la salute e la 

sicurezza sul lavoro”. Assegnati all’evento n.7,8 crediti formativi 

E.C.M.  

3. Partecipazione evento formativo aziendale a distanza n. 306903, 

edizione n. 1 “Formazione aggiornamento generale e specifica 

alto rischio (quinquiennale) avente come obiettivo generale 

l’“Aggiornamento della formazione dei lavoratori per la salute e 

sicurezza sul lavoro”. Assegnati all’evento n.10,8 crediti formativi 

E.C.M. 

4. Partecipazione ad evento formativo a distanza n.295264, edizione 

n. 1, denominato «COVID-19: guida pratica per operatori 

sanitari» e avente come Obiettivi nazionali: tematiche speciali del 

SSN e SSR, assegnati all’evento n.10,40 crediti formativi E.C.M. 

5. Partecipazione ad evento formativo a distanza n.295544, edizione 

n. 1, denominato «Utilizzo dei DPI per infezione da SARS-COV-

2 nelle attività sanitarie e socio-sanitarie» avente come obiettivo 

didattico/formativo generale: Corso di formazione a distanza per 

un utilizzo razionale dei dispositivi di protezione individuali (DPI) 

per infezioni da SAR-COV-2 nelle attività sanitarie e 

sociosanitarie (assistenza a soggetti affetti da COVID-19). 

Assegnati all’evento n.7,2 crediti formativi E.C.M. 

6. Partecipazione al Corso “Approccio Sistemico alla Gestione del 

Rischio Clinico”, codice n. 20376, edizione 1, organizzato 

dall’Azienda Ospedaliero Universitaria Ospedali Riuniti di 

Ancona, assegnati all’evento n. 7,6 crediti formativi E.C.M. 

 

ANNO 2019 

• 26 DICEMBRE 

 

 

  

1. Partecipazione ad evento formativo a distanza n. 266861, edizione 

n. 1, denominato «Prevenire, Riconoscere E Disinnescare 

L'Aggressività E La Violenza Contro Gli Operatori Della Salute» 

e avente come Obiettivi nazionali: Tematiche speciali del SSN e 

SSR ed a carattere urgente e/o straordinario individuate dalla 



 

 

 

• 28 SETTEMBRE 
 

 

• 20 SETTEMBRE 
 

 

 

 

• 13 SETTEMBRE 

 

 
 

 

• 11 FEBBRAIO 

Commissione Nazionale per la Formazione Continua e dalle 

regioni/province autonome per far fronte a specifiche emergenze 

sanitarie con acquisizione di nozioni di sistema, assegnati 

all'evento n. 39.60 crediti formativi E.C.M. 

2. Partecipazione al Corso a Confronto con l’Allergologo: Novità per 

appropriatezza Prescrittiva e Percorso Diagnostico Terapeutico”, 

tenutosi a Città di Castello, assegnati all’evento 6 crediti ECM. 

3. Partecipazione ad evento formativo a distanza n. 266856, edizione 

n. 1, denominato «L'infermiere e le cure palliative» e avente come 

Obiettivi nazionali: Trattamento del dolore acuto e cronico, 

assegnati all’evento n. 8 crediti formativi E.C.M. 

4. Partecipazione ad evento formativo a distanza n. 267104, edizione 

n. 1, denominato «Gli effetti della legge 24/2017 sulla 

responsabilità professionale degli infermieri» e avente come 

Obiettivi nazionali: Sicurezza del paziente, risk management e 

responsabilità professionale, effettuato il 13-09-2019, assegnati 

all'evento n. 3.90 crediti formativi E.C.M. 

5. Partecipazione alla Giornata Mondiale del Malato – Cure 

Essenziali e presa in carico della persona assistita (codice n. 

18885, edizione 1), organizzato dall’Azienda Ospedaliero 

Universitaria Ospedali Riuniti di Ancona, assegnati all’evento n. 4 

crediti formativi E.C.M. 

ANNO 2018 

• 18 NOVEMBRE 

 

 
 

• 5 NOVEMBRE 

 

 
 

• 3 OTTOBRE 

 

 

 
 

 

• 10 APRILE 

 

 

• 13 GENNAIO 

  

1. Partecipazione ad evento formativo a distanza n. 210217, edizione 

n. 1, denominato «Morbillo e rosolia: epidemiologia, sorveglianza 

e prevenzione» e avente come obiettivo Obiettivi nazionali: 

Epidemiologia - prevenzione e promozione della salute con 

acquisizione di nozioni di processo, assegnati all'evento n. 8 

crediti formativi E.C.M. 

2. Partecipazione ad evento formativo “Basic Life Support 

Defibrillation (BLSD) – anno 2018 (codice n. 17982, edizione 7), 

organizzato dall’Azienda Ospedaliero Universitaria Ospedali 

Riuniti di Ancona, assegnati all’evento n.12 crediti formativi 

E.C.M. 

3. Partecipazione ad evento formativo a distanza n. 211938, edizione 

n. 1, denominato «Influenza e anziani. Impatto epidemiologico, 

clinico ed economico. Programmare e realizzare azioni per 

migliorare le coperture vaccinali» e avente come obiettivo 

Obiettivi nazionali: Epidemiologia - prevenzione e promozione 

della salute con acquisizione di nozioni di processo assegnando 

all'evento stesso, assegnando all'evento n. 8 crediti formativi 

E.C.M. 

4. Partecipazione ad evento formativo “La Gestione Dipartimentale 

di una Maxi Emergenza (codice n.17380, edizione 2), organizzato 

dall’Azienda Ospedaliero Universitaria Ospedali Riuniti di 

Ancona, assegnati all'evento n. 8 crediti formativi E.C.M. 

5. Partecipazione ad evento formativo a distanza n.212371, edizione 

n. 1, denominato « Il programma nazionale esiti: come 

interpretare e usare i dati» e avente come Obiettivi nazionali: 

Principi, procedure e strumenti per il governo clinico delle attività 

sanitarie, assegnando all'evento n. 12 crediti formativi E.C.M. 



 

ANNO 2017 

• 29 DICEMBRE 

 

 
 

• 29 DICEMBRE 

 

 
 

• 5 DICEMBRE 

 
 

 

 

• 5 DICEMBRE 

 

 

• 6 LUGLIO 

 
 

 

• 14 MARZO 

 

 

 

 

• 14 MARZO 

 

 

 

• 14 MARZO 

 

  

1. Partecipazione ad evento formativo a distanza n.185062, edizione 

n. 1, denominato «L'aderenza alla terapia farmacologica: casi e 

problemi» e avente come Obiettivi nazionali: 

Farmacoepidemiologia, farmacoeconomia, farmacovigilanza 

assegnando, assegnati all'evento n. 5 crediti formativi E.C.M. 

2. Partecipazione ad evento formativo a distanza n. 205236, edizione 

n. 1, denominato «Le vaccinazioni» e avente come Obiettivi 

nazionali: Epidemiologia - prevenzione e promozione della salute 

con acquisizione di nozioni tecnico-professionali, assegnati 

all'evento n. 8 crediti formativi E.C.M.  

3. Partecipazione all’Attività di Miglioramento-Protocollo sul 

trattamento del paziente in Terapia Intensiva con Trauma Cranico 

(codice n.16148, edizione 1), organizzato dall’Azienda 

Ospedaliero Universitaria Ospedali Riuniti di Ancona, assegnati 

n.15 crediti formativi E.C.M. 

4. Partecipazione al Corso Teorico Pratico: La Gestione della 

Ventilazione Meccanica (codice n. 16299, edizione 3), 
organizzato dall’Azienda Ospedaliero Universitaria Ospedali 

Riuniti di Ancona, assegnati n.6 crediti formativi E.C.M. 

5. Partecipazione al Corso Teorico Pratico: Il monitoraggio 

emodinamico in terapia intensiva (codice n. 16420, edizione 

1) organizzato dall’Azienda Ospedaliero Universitaria Ospedali 

Riuniti di Ancona, assegnati n.6 crediti formativi E.C.M. 

6. Partecipazione ad evento formativo a distanza n.183717, edizione 

n.1, denominato la “Gastrostomia endoscopica percutanea: 

istruzioni per l’uso” ed avente come obiettivi nazionali: 

applicazione nella pratica quotidiana dei principi e delle procedure 

dell’evidence based practice (EBM - EBN - EBP), assegnati 

all'evento n. 5 crediti formativi E.C.M. 

7. Partecipazione ad evento formativo a distanza n. 183893, edizione 

n. 1, denominato «Tracheostomia: gestione del paziente» e avente 
come Obiettivi nazionali: Applicazione nella pratica quotidiana 

dei principi e delle procedure dell'evidence based practice (EBM - 

EBN - EBP), assegnati all'evento n. 5 Crediti Formativi E.C.M. 

8. Partecipazione ad evento formativo a distanza n. 184461, edizione 

n. 1, denominato «Il paziente disfagico: valutazione e gestione» e 

avente come Obiettivi nazionali: Applicazione nella pratica 

quotidiana dei principi e delle procedure dell'evidence based 

practice (EBM - EBN - EBP), assegnati n.5 crediti formativi 

E.C.M. 

ANNO 2016 

• 31 DICEMBRE 
 

 

• 14 DICEMBRE 

 

  

1. Partecipazione evento formativo a distanza n. 784-164664, 

denominazione “Temi di Genetica Medica”, assegnati n. 8 crediti 

formativi ECM. 

2. Circolo di lettura dedicato alla SOD di Clinica di Anestesia e 

Rianimazione organizzato dall’Azienda Ospedaliera di Ancona: 

Condivisione dei Protocolli Infermieristici realizzati nell’anno 



 

• 4 MARZO 
 

 

 

• 23 FEBBRAIO 
 

 

• 23 FEBBRAIO 

 

 

• 21 FEBBRAIO 

2016, assegnati n.15 crediti formativi ECM. 

3. Partecipazione ad evento formativo a distanza n. 149089 ed.n.1, 

denominazione “Evidence Based Practice delle procedure 

infermieristiche”, assegnati n. 12 crediti formativi ECM. 

4. Partecipazione ad evento formativo a distanza n.149096 ed. n.1, 

denominazione “La gestione dell’incontinenza urinaria e fecale, 

assegnati n. 5 crediti formativi ECM 

5. Partecipazione ad evento formativo a distanza n. 149097 ed. n.1,  

denominazione “Gestione della mobilizzazione del paziente in 

ospedale: problemi e soluzioni pratiche”, assegnati n. 5 crediti 

formativi ECM. 

6. Partecipazione ad evento formativo a distanza n. 149092 ed. n.1, 

denominazione “La sedazione terminale palliativa: aspetti clinici 

ed etici”, assegnati n. 5 crediti formativi ECM. 

ANNO 2015 

• 31 DICEMBRE 

 

 

• 28 DICEMBRE 

 

 
 

• 28 DICEMBRE 

 

 

• 21 DICEMBRE 

 

 

• 20 DICEMBRE 

 

 

• 20 OTTOBRE 

 

• 11 E 14 MAGGIO 
 

• 11 MARZO 

  

1. Attività di miglioramento: Revisione dei Protocolli Infermieristici 

della Clinica di Anestesia e Rianimazione, organizzato 

dall’Azienda Ospedaliero Universitaria Ospedali Riuniti di 

Ancona, per la durata complessiva di 15 ore, attribuiti 15 crediti 

formativi ECM. 

2. Attività di miglioramento: La Job Descriction come strumento per 

l’inserimento dell’Infermiere in Terapia Intensiva, organizzato 

dall’Azienda Ospedaliero Universitaria Ospedali Riuniti di 

Ancona, per la durata complessiva di 15 ore, attribuiti 15 crediti 

formativi ECM. 

3. Attività di miglioramento: Revisione Protocollo CVC in base alle 

Linee Guida, organizzato dall’Azienda Ospedaliero Universitaria 

Ospedali Riuniti di Ancona, per la durata complessiva di 15 ore, 

attribuiti 15 crediti formativi ECM. 

4. Partecipazione ad evento formativo a distanza N.116481, ed. n.1, 

denominato “Il Dolore Neuropatico: Diagnosi, trattamento e 

comunicazione medico-paziente, assegnati N.20 crediti formativi 

ECM. 

5. Partecipazione ad evento formativo a distanza N.115874, ed. n.1, 

denominato “Il Trattamento dell’Ipotiroidismo in Medicina 

Generale: Consapevolezza e Conoscenza”, assegnati N.20 crediti 

formativi ECM. 

6. Evento formativo “Il Donatore in Asistolia” organizzato 

dall’Azienda Ospedaliero Universitaria Ospedali Riuniti di 

Ancona, assegnati n.6 crediti formativi ECM 

7. Evento formativo “ Corso Avanzato elettrocardiografia clinica” 

organizzato dall’Azienda Ospedaliero Universitaria Ospedali 

Riuniti di Ancona, assegnati N.15 crediti formativi ECM. 

8. Corso Teorico Pratico “Circolazioni Extracorporee in Area Critica 

dedicate a Sepsi e Ipercapnia” organizzato da Azienda 

Ospedaliero Universitaria Ospedali Riuniti di Ancona, per la 

durata complessiva di 5 ore, assegnati n. 8 crediti formativi ECM. 

ANNO 2014   



• 22 DICEMBRE 

 

• 12-13 DICEMBRE  

 

• 10 DICEMBRE 
 

• 08 DICEMBRE 

 

• 06 DICEMBRE 

 

• 27 SETTEMBRE 

 

• 10 MAGGIO  
 

 

• 05 MAGGIO 

1. Partecipazione ad evento formativo a distanza n.110839, ed. n.1. 

denominato “Gestione della BPCO”, assegnati N.5 crediti 

formativi ECM. 

2. Evento formativo “La comunicazione in Terapia Intensiva” 

organizzato dall’Azienda Ospedaliero Universitaria Ospedali 

Riuniti di Ancona, assegnati N.16 crediti formativi ECM. 

3. Evento formativo al corso di Formazione Budget aziendale 2014 

“L’igiene delle mani”, assegnati N. 12 crediti formativi ECM. 

4. Partecipazione ad evento formativo a distanza n.109362, ed. n.1, 

denominazione “Gestione della chemioterapia”, assegnati N.5 

crediti formativi ECM. 

5. Partecipazione ad evento formativo a distanza n.108646, ed. n.1, 

denominato “Gestione delle linee venose”, assegnati N.12 crediti 

formativi ECM. 

6. Partecipazione ad evento formativo a distanza n. 98960, ed. n.1, 

denominato “Principi generali della donazione e del 

trapianto”, assegnati N.6 crediti formativi ECM. 

7. Circolo di lettura dedicato alla SOD di Clinica di Anestesia e 

Rianimazione organizzato dall’Azienda Ospedaliera Ospedali 

Riuniti di Ancona con prima data 10-05-2014, per la durata 

complessiva di 15 ore, attribuiti 15 crediti formativi ECM. 

8. Evento formativo “Corso base sulla lettura ed interpretazione 

dell’elettrocardiogramma”, organizzato dall’Azienda Ospedaliero 

Universitaria Ospedali Riuniti di Ancona in data 05-05-2014, 

attribuiti N.14 crediti formativi ECM. 

 

ANNO 2013 

• 31 DICEMBRE 

 

 

• 20 NOVEMBRE 

 

 

• 15 OTTOBRE 

 

 

 

• 30 GIUGNO 

 

 
 

• 31 MAGGIO 

  

1. Circolo di lettura dedicato alla SOD di Clinica di Anestesia e 

Rianimazione organizzato dall’Azienda Ospedaliera Ospedali 

Riuniti di Ancona  dal 01-10-2013 al 31-12-2013, per la durata 

complessiva di 15 ore, attribuiti 15 crediti formativi ECM. 

2. Evento formativo “Lettura ed Interpretazione dell’Emogasanalisi”, 

organizzato dall’Azienda Ospedaliero Universitaria Ospedali 

Riuniti di Ancona in data 20-11-2013, attribuiti 5 crediti formativi 

ECM. 

3. Evento formativo “ Assistenza al Paziente Colonizzato Infetto: 

Indicazioni Operative per la Prevenzione della Trasmissione delle 

Infezioni ai Pazienti di Terapia Intensiva”, organizzato 

dall’Azienda Ospedaliero Universitaria Ospedali Riuniti di 

Ancona in data 15-10-2013, per la durata complessiva di 5 ore, 

attribuiti 5 crediti formativi ECM. 

4. Attività di miglioramento: Protocollo sulla Gestione del Sondino 

Naso Gastrico nei Pazienti Ricoverati in Terapia Intensiva, 

organizzato dall’Azienda Ospedaliero Universitaria Ospedali 

Riuniti di Ancona dal 08-03-2013 al 30-06-2013, per la durata 

complessiva di 15 ore, attribuiti 15 crediti formativi ECM. 

5. Attività di miglioramento: Revisione Piani di Attività 

Infermieristica in Clinica di Anestesia e Rianimazione, 



 

 

• 25 MARZO 

organizzato dall’Azienda Ospedaliero Universitaria Ospedali 

Riuniti di Ancona dal 25-02-2013 al 31-05-2013, per la durata 

complessiva di 15 ore, attribuiti 15 crediti formativi ECM. 

6. Evento formativo “Trattamento avanzato del Post-Arresto 

Cardiaco”, organizzato dall’Azienda Ospedaliero Universitaria 

Ospedali Riuniti di Ancona, in data 25-03-2013, per la durata 

complessiva di 8 ore, attribuito 4 crediti formativi ECM. 

ANNO 2012 

 31 DICEMBRE 

 

 
 

 19 NOVEMBRE 

 

 

 3 APRILE 

 
 

 

 30 GIUGNO 

 

 

 

 

 30 GIUGNO 

 

 

 30 GIUGNO 

 

  

1. Attività di miglioramento: Implementazione di una scheda di 

valutazione del dolore in Clinica di Anestesia e Rianimazione, 

organizzato dall’Azienda Ospedaliera di Ancona dal 30-11-2012 

al 31-12-2012, per la durata complessiva di 15 ore, assegnati n.15 

crediti formativi ECM. 

2. Evento formativo a distanza FAD codice ECM 22943: “La 

sicurezza dei pazienti e degli operatori”, organizzato dal Ministero 

della Salute in collaborazione con IPASVI, effettuato il 19 

Novembre 2012, attribuiti 12 crediti formativi ECM. 

3. Corso Teorico-Pratico “Ventilazione Meccanica non Invasiva”, 

tenutosi presso L’Azienda Ospedaliero Universitaria Ospedali 

Riuniti di Ancona il 3 Aprile 2012, per la durata complessiva di 9 

ore, assegnati n.5 crediti formativi ECM. 

4. Circolo di lettura dedicato alla SOD di Clinica di Anestesia e 

Rianimazione organizzato dall’Azienda Ospedaliera di Ancona 

dal 28-02-2012 al 30-06-2012, per la durata complessiva di 15 

ore, assegnati n.15 crediti formativi ECM. 

5. Attività di miglioramento: Protocollo sulla corretta conservazione 

ed utilizzo del potassio, organizzato dall’Azienda Ospedaliera di 

Ancona dal 22-02-2012 al 30-06-2012, per la durata complessiva 

di 15 ore, assegnati n.15 crediti formativi ECM. 

6. Attività di miglioramento: Protocollo sull’igiene e cura del 

paziente in Terapia Intensiva, organizzato dall’Azienda 

Ospedaliera di Ancona dal 01-02-2012 al 30-06-2012, per la 

durata complessiva di 15 ore, assegnati n.15 crediti formativi 

ECM. 

ANNO 2011 

 31 DICEMBRE 

 

 

 

 10 NOVEMBRE 

 

 

 25 OTTOBRE 

 

 

 30 GIUGNO 

  

1. Linee Guida per un corretto approccio clinico-assistenziale al 

paziente affetto da trauma spinale ricoverato in Terapia Intensiva, 

organizzato dall’Azienda Ospedaliera di Ancona e tenutosi in 

Ancona dal 30-03-2011 al 31-12-2011, per la durata complessiva 

di 10 ore, assegnati n.15 crediti formativi. 

2. Evento formativo  “GNNN: SISTEMA DI CLASSIFICAZIONE 

PER LA PIANIFICAZIONE ASSISTENZIALE”, organizzato dal 

Collegio Ipasvi di Ancona e svoltosi in Ancona il 10 Novembre 

2011, assegnati n.5 crediti formativi. 

3. Evento formativo “LA CENTRALITÀ DEL TIROCINIO 

CLINICO NELLA FORMAZIONE INFERMIERISTICA”, 

organizzato dal Collegio Ipasvi di Ancona e svoltosi in Ancona il 

25 Ottobre 2011, assegnati n.6 crediti formativi. 

4. Circolo di lettura in Clinica di Rianimazione: l’igiene e la cura del 

paziente, organizzato dall’Azienda Ospedaliera di Ancona dal 27-



 

 

 30 GIUGNO 

 
 

 

 

 30 GIUGNO 

 
 

 

 

 30 GIUGNO 

 

 

 1 APRILE 

 

 

04-2011 al 30-06-2011, per la durata complessiva di 10 ore, 

assegnati n.15 crediti formativi ECM. 

5. Attività di miglioramento: protocollo sulla gestione dei pazienti 

ricoverati in terapia intensiva affetti da sindrome di Stevens-

Johnson, organizzato dall’Azienda Ospedaliera di Ancona dal 27-

04-2011 al 30-06-2011, per la durata complessiva di 10 ore, 

assegnati n.15 crediti formativi ECM. 

6. Attività di miglioramento: revisione del protocollo per 

l’isolamento dei pazienti colonizzati/infetti da microrganismi 

multiresistenti/alert, organizzato dall’Azienda Ospedaliera di 

Ancona dal 27/04/2011 al 30/06/2011, per la durata complessiva 

di 10 ore, assegnati n.15 crediti formativi ECM. 

7. Attività di miglioramento: guida informativa ai familiari dei 

pazienti degenti in terapia intensiva, organizzato dall’Azienda 

Ospedaliera di Ancona dal 25-04-2011 al 30-06-2011, della durata 

complessiva di 10 ore, assegnati n.15 crediti formativi ECM. 

8. Evento formativo a distanza FAD codice S 321113 sulla 

“CONOSCENZA DELLA ROOT CAUSE ANALYSIS E 

PRINCIPI DELLA SUA APPLICAZIONE”, organizzato dal 

Ministero della Salute in collaborazione con FNOMCeO e 

IPASVI, attribuiti 12 crediti formativi. 

ANNO 2010 

 31 DICEMBRE 

 

 

 17 NOVEMBRE 
 
 

 20 OTTOBRE 
 
 

 9 SETTEMBRE 

 

 

 3 MARZO 

 

 

 

 

 23 GENNAIO  

 

  

1. Corso di formazione aziendale sul “PAZIENTE USTIONATO”, 

della durata complessiva di 10 ore dal 19-07-2010 al 31-12-2010, 

assegnazione di 15 crediti formativi. 

2. Evento formativo “OSPEDALE SENZA DOLORE” organizzato 

dall’Azienda Ospedaliero Universitaria Ospedali Riuniti di 

Ancona, assegnati n.3 crediti formativi ECM. 

3. Evento formativo “L’INFERMIERE E LA RESPONSABILITÀ 

DISCIPLINARE”, organizzato dal Collegio Ipasvi di Ancona e 

svoltosi ad Ancona, assegnati n. 4 crediti formativi ECM. 

4. Evento formativo “IL PROCESSO DI GESTIONE DEL 

RISCHIO CLINICO NELL’AZIENDA OSPEDALI RIUNITI”, 

organizzato dall’Azienda Ospedaliero Universitaria Ospedali 

Riuniti di Ancona, assegnati n. 3 crediti formativi ECM. 

5. Evento formativo “L’ESERCIZIO PROFESSIONALE E IL 

RAPPORTO DI LAVORO DOPO LA RIFORMA BRUNETTA. 

VALUTAZIONE DEL PERSONALE, SISTEMA 

INCENTIVANTE, PROCEDIMENTI DISCIPLINARI E 

DOVERI NELLE PREVISIONI DELLA LEGGE 15/2009”, 

organizzato dal Nursind- Sindacato delle Professioni 

Infermieristiche e tenutosi a Jesi, assegnati n.4 crediti ECM. 

6. Evento formativo: “CAN YOU IMAGINE A HOSPITAL 

WITHOUT NURSES?”, organizzato dal Collegio Ipasvi della 

Provincia dell’Aquila, tenutosi all’Aquila, assegnati n. 4 crediti 

ECM. 

ANNO  2009 

 07 SETTEMBRE 

 

 

   

1. Corso Teorico Pratico: “LA GESTIONE DEI RIFIUTI 

SANITARI”, organizzato dall’Azienda Ospedaliero Universitaria 

Ospedali Riuniti di Ancona, assegnati n. 5 crediti formativi ECM . 



 20 MAGGIO 2. Evento formativo: “I DIRITTI E GLI OBBLIGHI DEL 

PROFESSIONISTA SANITARIO: ORARI DI LAVORO, 

ORDINI DI SERVIZIO, PRONTA DISPONIBILITA’, 

COPERTURA DELLE ASSNZE IMPROVVISE, ASPETTI 

GIURIDICI E DEONTOLOGICI”, organizzato da S.I.N., tenutosi 

a Jesi, Assegnati N.6 crediti ECM. 

ANNO 2008 

 9-10-11 OTTOBRE 

 

 25-26 SETTEMBRE 

 

 

 4 SETTEMBRE 
 

 28 APRILE 
 
 
 

 28 GENNAIO 

1.   

1.  “INFLUIRE SULL’ASSISTENZA INFERMIERISTICA DI 

AREA CRITICA IN EUROPA”, organizzato da Aniarti e tenutosi 

a Firenze, assegnazione N.6 crediti formativi ECM. 

2. Corso di formazione aziendale “PUB-MED PER GLI 

OPERATORI DELLA SALUTE: DALLA RICERCA 

BIBLIOGRAFICA AL TESTO COMPLETO”, assegnazione 

N.14 crediti formativi. 

3. CORSO MAXIEMERGENZA – BASE tenutosi a Castel 

D’Emilio, Assegnati N.8 crediti ECM. 

4. Corso di formazione aziendale in collaborazione con il Collegio 

Provinciale (Ancona) IPASVI “IL NUOVO CODICE 

DEONTOLOGICO DELL’INFERMIERE”, tenutosi in Ancona , 

Assegnati N.5 crediti ECM. 

5. Corso di formazione aziendale “COMPITI E RESPONSABILITÀ 

DEI DIRIGENTI E PREPOSTI PER LA SICUREZZA NELLE 

AZIENDE OSPEDALIERE”, Assegnati N. crediti ECM 

ANNO 2007 

 3 OTTOBRE 
 

 12-19 SETTEMBRE 
 

 4-5 APRILE 

6.   

1. Corso di formazione aziendale “IL MEDICO E L’INFERMIERE 

A GIUDIZIO”, assegnazione N.3 crediti formativi ECM. 

2. Corso di formazione aziendale “LA CERTIFICAZIONE ISO 

9000 COME MIGLIORAMENTO CONTINUO”, assegnazione 

n.11 crediti formativi ECM. 

3. Corso di formazione aziendale “CORSO TEORICO-PRATICO 

DI AGGIORNAMENTO PERMANENTE SULLE TECNICHE 

DIALITICHE CONTINUE”, assegnazione N.6 crediti formativi 

ECM. 

ANNO 2006 

 5 DICEMBRE 
 

 

 

 19 AGOSTO 

 

 
 

 19 AGOSTO 

 

 

 

1.   

1. Corso di formazione aziendale “DIAGNOSI E TRATTAMENTO 

PRECOCE DELLA SEPSI”, assegnazione N.5 crediti formativi 

ECM. 

2. N. identificativo dell'evento: S301064; Igiene orale dell'anziano; 

1.0 credito; Obiettivi: Gruppo 2 obiettivi formativi di interesse 

nazionale 2002/2006: Obiettivo specifico: Essere in grado di 

prevenire e trattare le malattie e i problemi del cavo orale 

dell'anziano. 

3. N. identificativo dell'evento: S301059; Uso della contenzione in 

casa di riposo; 1.0 credito; Obiettivi: Gruppo 1 obiettivi formativi 

di interesse nazionale 2002/2006: b) etica e deontologia degli 

interventi assistenziali e socio assistenziali con riferimento 

all'umanizzazione delle cure, alla tutela del segreto professionale 

ed alla privacy. Obiettivo specifico: Conoscere gli effetti 



 
 

 19 AGOSTO 

 

 
 
 

 19 AGOSTO  

 

 

 

 

 19 AGOSTO 

 

 

 

 

 

 19 AGOSTO 

 

 
 

 14 AGOSTO 

 

 

 

 

 14 AGOSTO 

 

 

 

 

 14 AGOSTO 

 

 

 
 
 
 

 14 AGOSTO 

negativi dell'uso della contenzione fisica e i metodi alternativi 

alla contenzione. 

4. N. identificativo dell'evento: S301070; Prevenzione delle lesioni 

da decubito; 1.0 credito; Obiettivi: Gruppo 2 obiettivi formativi 

di interesse nazionale 2002/2006: f) formazione finalizzata 

all’utilizzo e all’implementazione delle linee guida e dei percorsi 

diagnostico terapeutici. Obiettivo specifico: Essere in grado di 

gestire i pazienti a rischio di lesioni da decubito.  

5. N. identificativo dell'evento: S301072; Digiuno pre operatorio; 

1.0 credito; Obiettivi: Gruppo 2 obiettivi formativi di interesse 

nazionale 2002/2006: f) formazione finalizzata all’utilizzo e 

all’implementazione delle linee guida e dei percorsi diagnostico-

terapeutici. Obiettivo specifico: Essere in grado di provvedere 

alla corretta alimentazione del paziente prima dell'intervento 

chirurgico.  

6. N. identificativo dell'evento: S301056; Uso delle calze a 

compressione graduata; 2.0 crediti; Obiettivi: Gruppo 2 obiettivi 

formativi di interesse nazionale 2002/2006: f) formazione 

finalizzata all’utilizzo e all’implementazione delle linee guida e 

dei percorsi diagnostico terapeutici. Obiettivo specifico: Essere 

in grado di valutare l’utilità delle calze a compressione 

graduata per la prevenzione della trombo embolia venosa post 

operatoria. 

7. N. identificativo dell'evento: S301063; Scompenso cardiaco; 2.0 

crediti; Obiettivi: Gruppo 2 obiettivi formativi di interesse 

nazionale 2002/2006: f) formazione finalizzata all’utilizzo e 

all’implementazione delle linee guida e dei percorsi diagnostico-

terapeutici. Obiettivo specifico: Essere in grado di gestire i 

pazienti con scompenso cardiaco. 

8. N. identificativo dell'evento: S301062; Gestione della 

stitichezza; 1.0 credito; Obiettivi: Gruppo 2 obiettivi formativi di 

interesse nazionale 2002/2006: f) formazione finalizzata 

all’utilizzo e all’implementazione delle linee guida e dei percorsi 

diagnostico-terapeutici. Obiettivo specifico: Essere in grado di 

gestire con metodi farmacologici e dietetici la stitichezza 

nell'anziano. 

9. N. identificativo dell'evento: S301057; Idratazione in caso di 

febbre; 1.0 credito; Obiettivi: Gruppo 2 obiettivi formativi di 

interesse nazionale 2002/2006: f) formazione finalizzata 

all’utilizzo e all’implementazione delle linee guida e dei percorsi 

diagnostico-terapeutici. Obiettivo specifico: Essere in grado di 

valutare se un paziente è disidratato e conoscere i metodi per 

mantenere un'adeguata idratazione.  

10. N. identificativo dell'evento: S301060; Uso della contenzione in 

ospedale; 1.0 credito; Obiettivi: Gruppo 1 obiettivi formativi di 

interesse nazionale 2002/2006: b) etica e deontologia degli 

interventi assistenziali e socio assistenziali con riferimento 

all'umanizzazione delle cure, alla tutela del segreto professionale 

ed alla privacy. Obiettivo specifico: Conoscere gli effetti 

negativi dell'uso della contenzione fisica e i metodi alternativi 

alla contenzione. 

11. N. identificativo dell'evento: S301069; Disfagia; 1.0 credito; 



 

 

 

 

 14 AGOSTO 

 
 
 
 
 

 14 AGOSTO 

 

 

 

 14 AGOSTO 

 

 

 

 

 

 14 AGOSTO 

 

 
 
 
 

 12 AGOSTO 

 

 
 

 12 AGOSTO 

 

 

 

 

 12 AGOSTO 

 

 

 

 

 19 GIUGNO 

Obiettivi: Gruppo 2 obiettivi formativi di interesse nazionale 

2002/2006: f) formazione finalizzata all’utilizzo e 

all’implementazione delle linee guida e dei percorsi diagnostico-

terapeutici. Obiettivo specifico: Essere in grado di mantenere 

l'idratazione e la nutrizione in soggetti con disfagia 

neurogena. 

12. N. identificativo dell'evento: S301074; Coliche del lattante; 1.0 

credito; Obiettivi: Gruppo 2 obiettivi formativi di interesse 

nazionale 2002/2006: f) formazione finalizzata all’utilizzo e 

all’implementazione delle linee guida e dei percorsi diagnostico-

terapeutici. Obiettivo specifico: Essere in grado di gestire con 

interventi farmacologici e non le coliche nel lattante. 

13. N. identificativo dell'evento: S301066; Paziente in day surgery; 

2.0 crediti; Obiettivi: Gruppo 2 obiettivi formativi di interesse 

nazionale 2002/2006: v) aggiornamento delle procedure ed attività 

professionali. Obiettivo specifico: Essere in grado di 

selezionare i pazienti idonei alla day surgery e gestire le fasi 

pre e post operatorie. 

14. N. identificativo dell'evento: S301053; Tricotomia; 1.0 credito; 

Obiettivi: Gruppo 2 obiettivi formativi di interesse nazionale 

2002/2006: f) formazione finalizzata all’utilizzo e 

all’implementazione delle linee guida e dei percorsi diagnostico-

terapeutici. Obiettivo specifico: Essere in grado di valutare 

quando eseguire la tricotomia e con quale procedura per 

prevenire le infezioni della ferita chirurgica. 

15. N. identificativo dell'evento: S301065; Dolore di spalla nel 

soggetto emiplegico; 1.0 credito; Obiettivi: Gruppo 2 obiettivi 

formativi di interesse nazionale 2002/2006: f) formazione 

finalizzata all’utilizzo e all’implementazione delle linee guida e 

dei percorsi diagnostico terapeutici. Obiettivo specifico: Essere 

in grado di gestire i pazienti emiplegici con dolore di spalla  

16. N. identificativo dell'evento: S301054; Detersione della ferita; 

1.0 credito; Obiettivi: Gruppo 2 obiettivi formativi di interesse 

nazionale 2002/2006: v) aggiornamento delle procedure ed attività 

professionali per le professioni sanitarie non mediche. Obiettivo 

specifico: Conoscere le procedure più efficaci per la detersione 

delle ferite. 

17. N. identificativo dell'evento: S301067; Igiene del capezzolo 

durante l'allattamento; 1.0 credito; Obiettivi: Gruppo 2 obiettivi 

formativi di interesse nazionale 2002/2006: f) formazione 

finalizzata all’utilizzo e all’implementazione delle linee guida e 

dei percorsi diagnostico terapeutici. Obiettivo specifico: Essere 

in grado di prevenire e trattare il dolore e le lesioni del 

capezzolo durante l'allattamento. 

18. N. identificativo dell'evento: S301071; Cura degli occhi; 1.0 

credito; Obiettivi: Gruppo 2 obiettivi formativi di interesse 

nazionale 2002/2006: f) formazione finalizzata all’utilizzo e 

all’implementazione delle linee guida e dei percorsi diagnostico-

terapeutici. Obiettivo specifico: Essere in grado di mettere in 

pratica i metodi più efficaci per la cura degli occhi nei pazienti 

in terapia intensiva. 

19. Corso di formazione aziendale “LE PRECAUZIONI DI 



 
 
 
 

 27 MAGGIO 

 

 

 

 29 MARZO 

 

ISOLAMENTO IN TERAPIA INTENSIVA”, assegnazione N.3 

crediti formativi ECM. 

20. “PERCORSI ASSISTENZIALI DI NEUROSCIENZE: 

NEUROCHIRURGIA, NEURO TRAUMATOLOGIA, 

NEURORADIOLOGIA E NEUROLOGIA”, organizzato da 

ANIN (Associazione Nazionale Neuroscienze) tenutosi a Colli del 

Tronto (AP), assegnazione N.4 crediti formativi ECM. 

21. Corso di formazione aziendale “PRIVACY E SANITÀ”, tenutosi 

il 29 Marzo 2006, assegnazione N.3 crediti formativi ECM. 

ANNO 2005 

 3 DICEMBRE 
 
 

 26 SETTEMBRE 

 

 

 19 MAGGIO 

 

 

 10 MARZO 

2.   

1. Corso di formazione aziendale “CORSO BLSD-BASIC LIFE 

SUPPORT E DEFIBRILLAZIONE”,  assegnazione di N. 8 crediti 

formativi ECM 

2. Corso di formazione aziendale “IL SISTEMA 

DELL’ACCREDITAMENTO: CONOSCENZE – 

COMPETENZE – RESPONSABILITA’”, assegnazione di N. 3 

crediti formativi ECM. 

3. Corso di formazione aziendale “LA PROFESSIONALITA’ 

INFERMIERISTICA NELL’ATTIVITA’ DI SALA 

OPERATORIA: IL PRELIEVO MULTIORGANO”, 

assegnazione N. 2 crediti formativi ECM. 

4. Partecipazione attività formativa a distanza 

“SPERIMENTAZIONI CLINICHE E ELEMENTI DI 

STATISTICA DESCRITTIVA” , numero identificativo ECM 

S973, assegnazione N. 15 crediti formativi ECM. 

ANNO 2004 

 15 DICEMBRE 
 
 

 1 DICEMBRE 
 
 

 10 NOVEMBRE 

 

 

 14-15-16 MARZO 

 

 

 12-13 MARZO 

3.   

1. Evento formativo organizzato dal Collegio IPASVI di Ancona 

“LA COMUNICAZIONE: LE PAROLE, I GESTI, IL 

RESPIRO”, assegnazione N. 4 crediti formativi ECM. 

2. Corso di formazione aziendale “LA PREVENZIONE DELLE 

INFEZIONI DELLE VIE URINARIE ASSOCIATE A 

CATETERE”, assegnazione N.4 crediti formativi ECM. 

3. Evento formativo organizzato dal Collegio IPASVI  di Ancona 

“PROFESSIONE INFERMIERISTICA E PRIVACY IL NUOVO 

T.U SULLA PRIVACY”, tenutosi a Jesi, assegnazione di N. 4 

crediti formativi ECM. 

4. Corso di formazione aziendale “CORSO DI FORMAZIONE PER 

IL PERSONALE ADDETTO ALLA MANIPOLAZIONE E 

DISTRIBUZIONE DEGLI ALIMENTI”, assegnazione N. 8 

crediti formativi ECM. 

5. Corso di formazione aziendale “TRASFERIMENTO DELLE 

LINEE GUIDA SULLE EVIDENZE NELLA GESTIONE 

DEGLI ACCESSI VENOSI CENTRALI”, assegnazione N. 6 

crediti formativi. 



ANNO 2003 

• 20 DICEMBRE 

 

 

• 13 DICEMBRE 
 

 

• 6 DICEMBRE 
 
 

• 29 NOVEMBRE 
 
 
 
 

• 26 NOVEMBRE 
 

 

• 27 GIUGNO 

 
 

• 7 GIUGNO 
 
 
 
 

• 13 MAGGIO 

 

4.   

1. Evento formativo organizzato dal Collegio IPASVI di Ancona 

“L’INSERIMENTO DELL’OPERATORE SOCIO SANITARIO 

(OSS) NELLE STRUTTURE OSPEDALIERE, RESIDENZIALI 

E TERRITORIALI”, assegnazione N. 4 crediti formativi ECM 

2. Evento formativo “MALATTIE INFIAMMATORIE CRONICHE 

INTESTINALI”, organizzato da A.M.I.C.I. Marche, tenutosi ad 

Ancona, assegnazione N. 5 crediti formativi. 

3. Corso di formazione aziendale “CORSO BLSD – BASIC LIFE 

SUPPORT E DEFIBRILLAZIONE”, assegnazione N.6 crediti 

formativi ECM. 

4. Evento formativo organizzato dalla Scuola di Specializzazione in 

Gastroenterologia “CONGRESSO TRIREGIONALE SIED 

ABRUZZO/MARCHE/UMBRIA – CORSO SATELLITE PER 

INFERMIERI”, assegnazione N.5 crediti formativi ECM. 

5. Incontro sulla Formazione Aziendale. 

6. Corso di formazione aziendale “CORSO DI 

ELETTROCARDIOGRAFIA PER INFERMIERI”, assegnazione 

N.3 crediti formativi ECM. 

7. Evento formativo organizzato dall’Istituto Emergenza Medico 

Chirurgiche “UP DATE SULLA VENTILAZIONE NON 

INVASIVA” tenutosi in Ancona, assegnazione N. 3 crediti 

formativi ECM. 

8. Evento formativo organizzato dal Collegio IPASVI di Ancona 

“LA CONSIDERAZIONE SOCIALE E PROFESSIONALE 

DELL’INFERMIERE”, assegnazione N.2 crediti formativi ECM. 

 

 

Ancona, lì 15-06-2023           

 

Firma  

 


