Macrocategoria DIRIGENTI DI 2* FASCIA

Voci di spesa :

Importo di competenza

Costituzione

Destinazione

Fondo retribuzione di posizione e risultato

Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita

FONDO 2004 CERT ORG CONTR. /PARTE FISSA {ART1 C189 L266/05) 42.378 0
INCREMENT] CCNL 04-05 (ART. 7 C. 1 ALINEA 2 E 3) 048 0
INCREMENT! CCNL 06-09 (ART. 22 C. 1) 1.128 0
totale Risorse fisse aventi caraiere di certezza e stabilita Fondo posizione e risultato 44.454 0
Risorse variabili
SOMME NON UTILIZZATE FONDO ANNO PRECEDENTE 92.018 0
{otale Risorse variabili Fondo posizione e risultato 92.018 0
Fondo retribuzione di posizione e risultato
Destinazioni non contrattate specificamente dal Ci di rif.to
RETRIBUZIONE DI POSIZIONE 0 38,376
RETRIBUZIONE DI RISULTATO 0 7.875
totale Destinazioni non contrattate specificamente dal ! di rif.fo Fondo posizione e risultato 0 46.051
(eventuali) Destinazioni ancora da regolare
RISORSE ANCORA DA CONTRATTARE 0 00 421
totale (eventuali) Destinazioni ancora da regolare Fonde posizione e risultato 0 90.421
Totale 136.472 136.472
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Macrocategoria PERSONALE NON ‘DIRiGENTE

Voci di spesa :

Importo di competenza

Costituzione

Destinazione

Fondo progressioni econ. e produtt. collettiva e individuale

Risorse fisse averdi caratiere di certezza e stabilita

FONDO 2004 CERT ORG CONTR. /FARTE FISSA (ART1 C189 L266/05) 803.612 0
INCREMENTI CCNL 04-05 (ART. 5 C. 1 - QUOTA B-C-D} 63.449 0
INCREMENTI CCNL 06-09 (ART.87C. 1L.C) 112.546 0
RIA PERS. CESS. MISURA INTERA{ART87 C1 L D P.3 CCNL 06-09) 179,401 0
DIFF. CESS. O PASS. CATEGORIA (ART87 C1 L.E CCNL 06-09} 535.354 &
INCREM DOTAZ CRG E RELAT COPERT (ART. 87 C. 2 CCNL {8-09) 200.487 it
INCR. PEQ DA RIS STAB PRODUT (ART88 C.2L.A P.2 CCNL 06-09) 99.062 o
DECURT. RIS STAB PRODUT PER PEQ (ART88 C2 L.A P.2 CCNLOB-09} -08.062 it
RIDUZIONE STABILE DELLO STRAORDINARIO(ART.86 C.4 CCNL 06-09} 4.069 ¢
DEC FONDO PER PEO (ARTS8 C4 CCNL06-09) . -1.023.643 0
DEC FONDO/PARTE FISSA LIMITE 2010 (ART.S C.2BIS L.122/10) -69.993 o
DEC FONDO/PARTE FISSA RID PROP PERS (ART.9 C2BIS L.122/10) -20.305 0
totale Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilith Fondo progressioni e produttivita 884.977 0
Risorse variabili
Q.TA C.TO TERZI O PROGR. COMUN. (ART.4 C.2 L.G: CCNL 06-09) 441137 ]
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

Voci di spesa :

Importo di competenza

Costituzione Destinazione
RISPARM; DA STRAORDINARIO (ART. 86 C. 4 CCNL 06-09) 1.272 0
RIA CESS. O PASS. CAT. ANNO PREC(ARTS7 C1L.D P2 CCNL 06-09) 3.839 0
ATTIV. NUOVI SERV O RIORG - VARIAB. (ART.87 C.2 CCNL06-09) 7.974 0
ALTRE RISORSE VARIABILI 20.213 0
SOMME NON UTILIZZATE FONDO ANNO PRECEDENTE 9.980 0
DEC FONDO/PARTE VARIAB. LIMITE 2010{(ART.9 C.2BIS L.122/10) -.530 0
DEC FONDO/PARTE VARIAB. RID PROP PERS(ART.9 C.2BIS L.122/10) -73.357 0
totale Risorse variabili Fondo progressioni e produsttivita 410.528 0

Poste temporaneamente allocate all'esternc del Fondo
Risorse temporaneamente allocate all'esterno del Fondo
PROGRESSION! ORIZZONTALI A CARICO BILANCIO - RISORSE 1.404.261 0

totale Risorse temporaneamente allocate all'esterno del Fondo Poste temporaneamente esterne Fondo 1.484.261 0
Fondo per la retribuzione di posizione e di risultato EP
Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita
FONDO 2004 CERT ORG CONTR. /PARTE FISSA (ART1 C183 L266/05) 253.462 0
INCREMENTI CCNL 04-05 (ART. 5 C. 1 - QUOTA EP) 13.629 0
INCREMENTI CCNL 08-09 (ART. 90 C. 2) 19.544 0
DEC FONDO/PARTE FISSA LIMITE 2010 (ART.9 C.2BIS L.122/10} -25.348 0
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

Voci di spesa :

Importo di competenza

Costituzione Destinazione
totale Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita Fondo posizione e risultato EP 261.289 0
Risorse variabili
DEC FONDO/PARTE VARIAB. RID PROP PERS(ART.9 C.2BIS L.122/10} «37.978 0
totale Risorse variabili Fondo posizione e risultato EP -37.978 0
Fondo progressioni econ. e produtt. collettiva e individuale
Destinazioni contrattate specificamente dal Cl di rif.to
PROGRESSIONI ORIZZONTALI B-C-D - CONTR 0 54.507
INDENNITA DI RESPONSABILITA / PROFESSIONALITA - CONTR 0 406.453
INDENNITA TURNQ, RISCHIO, DISAGIO ECC. - CONTR 0 31.505
PRODUTTIVITA / PERFORMANCE COLLETTIVA - CONTR 0 441.137
INDENNITA ACCESSORIA MENSILE - CONTR ] 274.903
fotale Destinazioni contrattate specificamente dal Cl di rif.to Fondo progressioni e produttivita 0 1.295.505
Poste temporaneamente allocate all'esterno del Fondo
Destinazioni temporaneamente allocate all'esterno del Fondo
PROGRESSION] ORIZZONTALI A CARICO DEL BILANCIO IMPIEGHI 0 1.494.261
totale Destinazioni temporaneamente allocate all'esterno del Fondo Poste temporaneamente esterne Fondo 0 1.484.261
Fondo per la retribuzione di posizione e di risultato EP
Destinazioni non contrattate specificamente dal Ci di rif.fo
RETRIBUZIONE DI POSIZICNE 0 77.992
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

Voci di spesa :

Importo di competenza

Costituzione Destinazione
totaje Destinazioni non contrattate specificamente dal Cl di rif.to Fondo posizione e risuitato EP o] 77.992
Destinazioni contratiate specificamente dal Cl di rif.io
RETRIBUZIONE DI POSIZIONE - CONTR. 0 127.198
RETRIBUZIONE DI RISULTATO - CONTR. 0 16.813
totale Destinazioni conirattate specificamente dal Cl di rif.to Fondo posizione e risultato EP 0 144.011
(eventuali) Destinazioni ancora da regolare
RISORSE ANCCRA DA CONTRATTARE 0 1.308
totale {eventuali} Destinazioni ancora da regolare Fondo posizicne e risultato EP 0 1.308
Totale 3.013.077 3.013.077
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SOTTOSCRIZIONE DELL'ORGANO DI CONTROLLO
Con la sottoscrizione I'organo di controllo attesta la veridicita delle informazioni fornite dallistituzione nella presente scheda.

Con la certificazione positiva del contratto integrativo annuale, i revisori attestano che:

? gli oneri della contrattazione integrativa sonc gtati previsti negli strumenti di programmazione dell'Istituzione (art. 40, comma 3, d.lgs. n. 165/2001)
? nella definizione delle risorse che finanziano il fondo indicate in tabella 15, 1l'Istituzione si & attenuta ai vincoli fissati dal CCNL
? mnell'utilizzo delle risorse indicate in tabella 15, 1'Istituziorne ha rispettato i vincoll di destinazione fissati dal CCNL

DOT o DY Koreo

Firma del Presidenie del collegio dei revisori
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