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1 

ACCORDO QUADRO -COOPERATIVA SOCIALE 
COOSS MARCHE onluss 
Soc.coop P.A. 
-DIISM 

Accordo quadro per 
collaborazione e programmi 
comuni di ricerca e di 
consulenza 

4 anni  -Delibera Consiglio DIISM 
18/01/2017 
-Delibera CdA n. 326 del 31/01/2017 

2 CONVENZIONE -Istituto Studi sulle 
Società del Mediterraneo 
ISSM-CNR 
- CIRP 

Convenzione per attività 
finalizzata allo sviluppo e 
ricerca 

5 anni dal 
12/6/2017 

 -Delibera Consiglio Centro CIRP 
27/10/2016 
-Delibera CdA n. 327 del 31/01/2017 

3  ACCORDO QUADRO -AEROCLUB di Ancona 
-DIISM 

Accordo quadro per creare 
uno stretto collegamento tra 
la realtà accademica e quella 
aeronautica, studi e sviluppo 
di ricerca applicata 

3 anni  -Delibera Consiglio DIISM 
18/01/2017 
-Delibera CdA n. 347 del 20/02//2017 

4 CONVENZIONE -CINI 
-DII 

Convenzione finalizzata a 
mantenere e sviluppare 
forme di collaborazione per 
lo svolgimento di attività di 
ricerca, sviluppo tecnologico 
ed innovazione nell’ambito 
delle scienze informatiche e 
delle informazioni technology 

3 anni dal 
19/06/2017 

 -Determina Direttore DII n. 14 del 
26/01/2016 
-Delibera CdA n. 348 del 20/02/2017 

5 PROTOCOLLO 
D’INTESA 

-ANAP Confartigianato 
Roma 
-ANCeACAO Naz. di 

Protocollo d’intesa per 
sviluppare una partnership 
per intraprendere attività di 

3 anni  -Delibera Consiglio DIISM 
22/02/2017 
-Delibera CdA n. 368 del 28/03/2017 



Bologna 
-AGLA SALUS Soc.Gen.le 
di Mutuo Soccorso di 
Nerola (RM) 
-MUOVIMENTE Coop Sc di 
Viterbo 
-Università degli Studi 
della Tuscia 
-Università ALMA MATER 
di Bologna 
- DIISM 

ricerca comune e congiunta 
al fine di garantire 
l’ottimizzazione delle risorse 
umane e tecnologiche 

6 PROTOCOLLO 
D’INTESA  

-ASSOCIAZIONE RETE 
ITALIANA CITTA’ SANE 
OMS 
-CENTRO CIESS 

Protocollo d’intesa per la 
realizzazione di “Iniziative e 
progetti sulle tematiche della 
salute e della prevenzione” 

3 anni  -etermina Direttore del CIESS n. 3 
del 8/03/2017 
-Delibera CdA n. 365 del 28/03/2017 
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