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SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI DUE INCARICHI individuali con contratti di lavoro
autonomo di natura professionale attraverso la valutazione comparativa per titoli e colloquio
da svolgere nell’ambito del progetto finalizzato a costituire “Uno sportello d’ascolto per

studenti in situazioni di disagio e/o disabilita”

VERBALE N. 2
ESPLETAMENTO DEL COLLOQUIO

Il giorno 8 maggio alle ore 8,30 presso la sede del Rettorato si € riunita la Commissione

giudicatrice della selezione indicata in epigrafe.
La Commissione nominata con Ordinanza del Direttore Generale n. 309 del 3 maggio 2019 &

presente al completo ed é cosi costituita:

= Dott. Bernardo Nardi Presidente
= Dott.ssa Alessandra Andresciani Componente
= Dott.ssa Bruna Maria Anderlini Segretaria

La Commissione procede a predisporre n. 11 domande attinenti contrassegnate con i numeri
da 1 a 11 (allegato 1) che vertono sulla verifica del possesso delle specifiche competenze in
relazione agli incarichi da conferire e sull’attitudine a svolgere le attivita previste, nonché sulle
esperienze maturate nell’ambito delle attivita professionali. Il colloquio vertera anche sulla
verifica della conoscenza della normativa sui disabili.

Sara altresi valutata l'ottima conoscenza dell’approccio post-razionalista adattivo evolutivo e

la sua applicazione in ambito giovanile.

| quesiti saranno proposti alle candidate previa estrazione a sorte. Le domande sono racchiuse
in una busta sigillata e siglata da ogni commissario sui lembi di chiusura e la candidata estrarra
una domanda dalla stessa.

Terminate le operazioni preliminari alle ore 9,00 la Commissione, notifica alle candidate il
punteggio assegnato ai titoli tramite affissione di avviso alla porta dell’aula (allegato 2) e
procede all’appello delle candidate e alla verifica della identita personale delle stesse.
Risultano presenti le seguenti candidate:

BEVILACQUA Giulia
DAMIANO Monica
D’ERRICO Martina
GASPERINI Elena
PEDINELLI Sara
PIERANDREI Chiara
ROSATI Francesca
STERNINI Francesca
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La Commissione comunica alle candidate le modalita di svolgimento del colloquio e fa
presente che il colloquio si svolgera a porte aperte.
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Il Presidente della Commissione fa presente che & necessario estrarre a sorte una lettera
dell’alfabeto per stabilire I'ordine di inizio del colloquio; si offre volontaria la Dott.ssa
GASPERINI Elena che estrae la lettera “Y”, pertanto le candidate saranno chiamate per ordine

alfabetico.

Alle ore 9.10 si presenta la Dott.ssa SPINA Maria Beatrice che chiede di essere ammessa al
colloquio; la Commissione 'ammette e le comunica le modalita di svolgimento del colloquio

gia riferite alle altre candidate.

Alle ore 9.15 la Commissione procede quindi nel chiamare a sostenere la prova la Dott.ssa
BEVILACQUA Giulia che estrae la domanda n.2.

Al termine della prova, la Commissione, fatti uscire i candidati dall’aula e a porte chiuse,
formula il seguente giudizio complessivo: “sulla domanda estratta, la candidata dimostra una
conoscenza degli argomenti appena sufficiente, con un grado di completezza degli stessi
appena sufficiente e una sufficiente chiarezza espositiva”.

Complessivamente la votazione assegnata é pari a 11.

Alle ore 9.30 la Commissione procede quindi nel chiamare a sostenere la prova la Dott.ssa
DAMIANO Monica che estrae la domanda n.8.

Al termine della prova, la Commissione, fatti uscire i candidati dall’aula e a porte chiuse,
formula il seguente giudizio complessivo: “sulla domanda estratta, la candidata dimostra una
conoscenza degli argomenti appena sufficiente, con un grado di completezza degli stessi
appena sufficiente e una sufficiente chiarezza espositiva”.

Complessivamente la votazione assegnata & pari a 11.

Alle ore 9.40 la Commissione procede quindi nel chiamare a sostenere la prova la Dott.ssa
D’ERRICO Martina che estrae la domanda n.4.

Al termine della prova, la Commissione, fatti uscire i candidati dall’aula e a porte chiuse,
formula il seguente giudizio complessivo: “sulla domanda estratta, la candidata dimostra una
conoscenza degli argomenti pili che ottima, con un grado di completezza degli stessi piu che
ottimo e un’eccellente chiarezza espositiva”.

Complessivamente la votazione assegnata € pari a 19.

Alle ore 9.50 la Commissione procede quindi nel chiamare a sostenere la prova la Dott.ssa
GASPERINI Elena che estrae la domanda n.11.

Al termine della prova, la Commissione, fatti uscire i candidati dall’aula e a porte chiuse,
formula il seguente giudizio complessivo: “sulla domanda estratta, la candidata dimostra una
piu che buona conoscenza degli argomenti, con un grado di completezza degli stessi buono e
una piu che buona chiarezza espositiva”.

Complessivamente la votazione assegnata é pari a 15.
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Alle ore 10,00 la Commissione procede quindi nel chiamare a sostenere la prova la Dott.ssa
PEDINELLI Sara che estrae la domanda n.5.

Al termine della prova, la Commissione, fatti uscire i candidati dall'aula e a porte chiuse,
formula il seguente giudizio complessivo: “sulla domanda estratta, la candidata dimostra una
conoscenza degli argomenti ottima, con un grado di completezza degli stessi ottimo e
un’ottima chiarezza espositiva”.

Complessivamente la votazione assegnata é pari a 18.

Alle ore 10,11 la Commissione procede quindi nel chiamare a sostenere la prova la Dott.ssa
PIERANDREI Chiara che estrae la domanda n.10.

Al termine della prova, la Commissione, fatti uscire i candidati dall’aula e a porte chiuse,
formula il seguente giudizio complessivo: “sulla domanda estratta, la candidata dimostra una
conoscenza degli argomenti piu che sufficiente, con un grado di completezza degli stessi piu
che sufficiente e una piu che sufficiente chiarezza espositiva”.

Complessivamente la votazione assegnata € paria 12.

Alle ore 10,26 la Commissione procede quindi nel chiamare a sostenere la prova la Dott.ssa
ROSATI Francesca che estrae la domanda n.3. :

Al termine della prova, la Commissione, fatti uscire i candidati dall’aula e a porte chiuse,
formula il seguente giudizio complessivo: “sulla domanda estratta, la candidata dimostra una
conoscenza degli argomenti appena sufficiente, con un grado di completezza appena
sufficiente e una sufficiente chiarezza espositiva”.

Complessivamente la votazione assegnata ¢ pari a 11.

Alle ore 10,45 la Commissione procede quindi nel chiamare a sostenere la prova la Dott.ssa

SPINA Maria Beatrice che estrae la domanda n.6.

Al termine della prova, la Commissione, fatti uscire i candidati dall’aula e a porte chiuse,
formula il seguente giudizio complessivo: “sulla domanda estratta, la candidata dimostra una
conoscenza degli argomenti appena sufficiente, con un grado di completezza degli stessi
appena sufficiente e una sufficiente chiarezza espositiva”.

Complessivamente la votazione assegnata é paria 11.

Alle ore 11,00 la Commissione procede quindi nel chiamare a sostenere la prova la Dott.ssa
STERNINI Francesca che estrae la domanda n.9.

Al termine della prova, la Commissione, fatti uscire i candidati dall'aula e a porte chiuse,
formula il seguente giudizio complessivo: “sulla domanda estratta, la candidata dimostra una
distinta conoscenza degli argomenti, con un grado di completezza degli stessi piti che buono e
una distinta chiarezza espositiva”.

Complessivamente la votazione assegnata € pari a 16.
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La Commissione notifica alle candidate la votazione conseguita nel colloquio, tramite
affissione di avviso alla porta dell’aula (allegato n. 3). Redige quindi il seguente schema
riepilogativo dei punteggi attribuiti ai titoli e al colloquio:

Punteggio

Nominativo candidati P?rr:,t:f %g;—,ﬂ?,)u colloquio pu-l,—;:;ag;gio
(max 20 punti)
BEVILACQUA GIULIA 4,8 11 15,8 _
CIRACO’ ELISABETTA 10 / /
DAMIANO MONICA 2,85 11 13,85
D’ERRICO MARTINA 4,3 19 23,3
GASPERINI ELENA 5,7 15 20,7
PEDINELLI SARA 4,25 18 22,25
PIERANDREI CHIARA 3,2 12 15,2
ROSATI FRANCESCA 7.7 11 18,7
FRANGESCA 54 10 214

La Commissione individua nella Dott.ssa D’ERRICO Martina e nella Dott.ssa PEDINELLI Sara i
soggetti cui conferire l'incarico di collaborazione professionale per la selezione in epigrafe.

Alle ore 12.00 la seduta é tolta.
Letto, approvato e sottoscritto.

Presidente Dott. Bernardo Nardi f.to
Componente Dott.ssa Alessandra Andresciani f.to

Segretaria Dott.ssa Bruna Maria Anderlini f.to
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1. In merito al lavoro psicologico presso lo Sportello di Ascolto esporre:
- Criteri di inquadramento di un problema clinico

- Il lavoro con i temi di una organizzazione di personalita

- Supporto psicologico in caso di disabilita

2. In merito al lavoro psicologico presso lo Sportello di Ascolto esporre:
- Criteri di assessment di un problema clinico

- Il lavoro con ’esperienza immediata

- Supporto psicologico in caso di stigma

3. In merito al lavoro psicologico presso lo Sportello di Ascolto esporre:
- Criteri di valutazione di un sintomo

- Il lavoro con le spiegazioni dell’esperienza

- Supporto psicologico sul recovery in condizioni invalidanti

4. In merito al lavoro psicologico presso lo Sportello di Ascolto esporre:

- Criteri di riformulazione di un problema
- Il lavoro con la dimensione tacita della conoscenza
Supporto psicologico finalizzato all’integrazione sociale in condizioni

invalidanti

5. In merito al lavoro psicologico presso lo Sportello di Ascolto esporre:
- Criteri di analisi del repertorio emozionale

- Il lavoro con la dimensione esplicita della conoscenza

- Supporto psicologico per gestire una condizione invalidante

6. In merito al lavoro psicologico presso lo Sportello di Ascolto esporre:

- Criteri di analisi del problema portato
- Il lavoro sulla coerenza interna di una organizzazione personale
Supporto psicologico per promuovere I’autonomia di un soggetto con una

condizione invalidante



7. In merito al lavoro psicologicopresso lo Sportello di Ascolto esporre:
- Criteri di analisi delle emozioni perturbanti

- Il lavoro con la resilienza agli stressor secondari

Supporto psicologico per favorire I’inserimento sociale in condizioni

invalidanti

8. In merito al lavoro psicologico presso lo Sportello di Ascolto esporre:
- Criteri di analisi di un episodio significativo

- Il lavoro con soggetti a reciprocita On-line

- Supporto psicologico in caso di emarginazione sociale

9. In merito al lavoro psicologico presso lo Sportello di Ascolto esporre:
- Criteri di utilizzo clinico della moviola

- Il lavoro con soggetti a prevalente reciprocita fisica
Supporto psicologico per promuovere il diritto allo studio in caso di disabilita

10. In merito al lavoro psicologico presso lo Sportello di Ascolto esporre:
- Criteri di passaggio dalla esternalita alla internalita

- Il lavoro con soggetti a prevalente reciprocita semantica

- Supporto psicologico in caso di esclusione sociale

11. In merito al lavoro psicologico presso lo Sportello di Ascolto esporre:
- Criteri di riformulazione del problema presentato

- Il lavoro con soggetti a reciprocita Off-line
Supporto psicologico per il recupero psico-sociale di un soggetto con una

condizione invalidante
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Selezione pubblica per conferimento di due incarichi individuali con contratto di lavoro
autonomo di natura professionale attraverso la valutazione comparativa per titoli e colloquio
da svolgere nel’ambito del progetto finalizzato a costituire uno “sportello d’ascolto per
studenti in situazioni di disagio e/o disabilita”. (Selezione indetta con O.D. n. 274 del

18/04/2019)
VALUTAZIONE TITOLI

- 8MAGGIO 2019 -

Nominativo candidati Pt'r';tae)? %Ig glﬂ;gu
BEVILACQUA GIULIA 4,8
CIRACO’ ELISABETTA 10
DAMIANO MONICA 2,85
D’ ERRICO MARTINA 4,3
GASPERINI ELENA 57
PEDINELLI SARA 4,25
PIERANDREI CHIARA 3,20
ROSATI FRANCESCA 7.7
SPINA MARIA BEATRICE 4,3
STERNINI FRANCESCA 54
Ancona, 8 maggio 2019
F,TO Il Segretario F.TO Il Presidente
della Commissione giudicatrice della Commissione giudicatrice

Dott.ssa Bruna Maria Anderlini Prof. Bernardo Nardi
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Selezione pubblica per conferimento di due incarichi individuali con contratto di lavoro
autonomo di natura professionale attraverso la valutazione comparativa per titoli e colloquio
da svolgere nellambito del progetto finalizzato a costituire uno “sportello d'ascolto per
studenti in situazioni di disagio e/o disabilita”. (Selezione indetta con O.D. n. 274 del

18/04/2019)
- VALUTAZIONE COLLOQUIO - |
Nominativo Candidati Pur(l::aggigoicz:::ic;uio

BEVILACQUA GIULIA :{//

CIRACO’ ELISABETTA | /' N
DAMIANO MONICA {{
D’ERRICO MARTINA 1/8
GASPERINI ELENA 15
PEDINELLI SARA { 8
PIERANDREI CHIARA ;( Z

ROSATI FRANCESCA ;{ i

SPINA MARIA BEATRICE { A

STERNINI FRANCESCA 16’

Ancona, 8 maggio 2019

Tlo 11 Segretario .l Presidente
della Commissione giudicatrice i della Cgmmissione gildicatrice ,
Dott.ssa Bruna Marja Anderfjni /- Doft Bernardo Nardi | -~
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