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AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI UN 
INCARICO individuale con contratto di lavoro autonomo di natura 
professionale per lo svolgimento di attività di Esperto Rifiuti e 
Consulente ADR per la gestione dei rifiuti speciali prodotti 
dall'Università Politecnica delle Marche 
 
 

Art. 1  

E’ indetta una procedura di valutazione comparativa per titoli finalizzata all’affidamento di 
un incarico individuale con contratto di lavoro autonomo di natura professionale per lo 
svolgimento dell’attività di Esperto Rifiuti e Consulente ADR per la gestione dei rifiuti 
speciali prodotti dall'Università Politecnica delle Marche. In particolare saranno richieste al 
prestatore le seguenti attività: 
a) svolgimento dell’attività di Consulente alla sicurezza per il trasporto di merci pericolose 
come descritto all’art. 11 del D. Lgs. n° 35 del 27.01.2010 e nel Cap. 1.8.3 dell’Accordo 
ADR 2019; 
b) classificazione e caratterizzazione dei rifiuti speciali su richiesta delle strutture 
universitarie produttrici, ai fini dell’attribuzione del codice CER, dell’individuazione delle 
classi di pericolo HP, della classe ADR e numero ONU con l’emissione della seguente 

documentazione; 
b1) certificati analitici dei rifiuti speciali: la prestazione prevede il campionamento presso 
la struttura produttrice, l’esecuzione delle analisi chimiche, l’emissione del certificato che 
include oltre alla caratterizzazione analitica, la classificazione in base alla pericolosità e allo 
smaltimento prevista dalla normativa vigente; 
b2) certificati merceologici dei rifiuti speciali e/o schede di caratterizzazione dei rifiuti: la 
prestazione prevede il sopralluogo presso la struttura produttrice, la raccolta di 
informazioni, schede tecniche e di sicurezza, l’eventuale esecuzione di test, la ricerca 
bibliografica in banche dati, l’emissione del certificato e/o schede di caratterizzazione dei 
rifiuti; 
c) intervento entro 24 ore (in caso di emergenza entro 12 ore) ad ogni richiesta 
dell’Ufficio Ambiente del Servizio Salute e Sicurezza, che coordina la materia per conto 
dell’Università, e delle strutture produttrici di rifiuti per effettuare prelievi o per attività di 
consulenza relativa agli stessi da svolgersi anche per via telematica; 
d) collaborazione alla compilazione del modello di dichiarazione ambientale (MUD), 
verificandone il corretto inoltro; 
e) collaborazione con l’Ufficio Ambiente del Servizio Salute e Sicurezza per redazione e 
aggiornamento delle procedure per la gestione dei rifiuti speciali e predisposizione dei 
documenti di gara per l’affidamento del servizio di raccolta e smaltimento dei rifiuti. 
In allegato B è riportato lo storico della produzione rifiuti speciali nell’Università Politecnica 
delle Marche nel triennio 2015-2017, le quantità annue presunte nel triennio 2019-2022 e 
lo storico delle tipologie dei rifiuti suddivisi per struttura di produzione così come da 
allegati al contratto per lo smaltimento dei rifiuti stessi per il periodo 2019-2022. 
Il responsabile della prestazione è il Responsabile Ufficio Ambiente dott.ssa Rita Fraboni, 
cui spetta la verifica dei risultati richiesti al prestatore. 
  

Art. 2  
Luogo dell’attività: la sede di svolgimento dell’attività sarà l’Ufficio Ambiente del 
Servizio Salute e Sicurezza nonché presso tutte le sedi dell’Università Politecnica delle 



 
Marche che si rendesse necessario visitare per esigenze funzionali all’espletamento 
dell’incarico. L’attività potrà essere svolta in parte anche per via telematica. 
Durata del contratto: 36 mesi dal 1 gennaio 2021. 
 

Art. 3 
Compenso lordo: Euro 33.000,00 al netto di iva ed oneri a carico del prestatore. 
L’importo sarà corrisposto trimestralmente. Ciascun pagamento sarà subordinato alla 
presentazione di regolare fattura con breve resoconto sull’attività svolta al Responsabile 
della prestazione che accerterà il rispetto degli obblighi contrattuali. 
 

 
Art. 4  

Requisiti generali di ammissione alla selezione: 
Possono partecipare alla selezione i candidati che, alla data di scadenza del bando, siano 
in possesso dei seguenti requisiti: 

a) Diploma di Laurea conseguito secondo l’ordinamento previgente al D.M. n. 509/99 
ovvero Laurea Specialistica o Magistrale conseguite ai sensi del D.M. n. 509/99 e 
del D.M. n. 270/2004 in Ingegneria, Chimica, Farmacia, Scienze delle Professioni 
sanitarie della Prevenzione o titolo equipollente; 

b) abilitazione all’esercizio dell’attività di consulente per la sicurezza dei trasporti di 
merci pericolose ai sensi del D.lgs. 35/2010 per le classi 3, 4.1, 4.2, 4.3, 5.1, 6.1, 
6.2, 8 ,9, in corso di validità; 

c) se dipendente pubblico, autorizzazione/nulla osta allo svolgimento di attività libero 
professionale oggetto del presente avviso. 

 
 

Art. 5  
Domanda e termini di presentazione: 
Il bando in versione integrale sarà pubblicato all’Albo Ufficiale on-line dell’Università 
Politecnica delle Marche all’indirizzo www.univpm.it nella sezione “Bandi, concorsi e gare - 
Concorsi – Concorsi vari – Collaborazioni esterne”.  
La domanda di partecipazione alla presente selezione dovrà pervenire, a pena esclusione, 
entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 04 dicembre 2020. 
La domanda ed i relativi allegati devono essere presentati esclusivamente tramite 
l’applicativo informatico disponibile al link indicato nella pagina di pubblicazione del bando, 
sopra riportata. 
Per la presentazione telematica della domanda i candidati dovranno essere in possesso di 
un indirizzo di posta elettronica (non pec) ai fini della registrazione al sistema. La 
registrazione deve essere fatta al primo accesso. 
L’indirizzo di posta elettronica indicato dal candidato in fase di registrazione sarà utilizzato 
per tutte le successive comunicazioni. 
Tutte le informazioni per la corretta compilazione ed il corretto inoltro della domanda sono 
disponibili nella “Guida alla compilazione della domanda on-line” pubblicata nella pagina 
iniziale del modulo di compilazione. 
Non saranno ritenute ammissibili e pertanto saranno escluse le domande presentate con 
modalità diverse da quella telematica sopra descritta. 
Ogni candidato potrà presentare una sola domanda. 
Nella domanda di ammissione i candidati dovranno dichiarare sotto la propria 
responsabilità: 



 
a) cognome e nome 
b) data e luogo di nascita 
c) possesso della cittadinanza italiana, (sono equiparati ai cittadini italiani gli italiani non 
appartenenti alla Repubblica) o cittadinanza di uno degli stati membri dell’Unione 
Europea; 
d) l’attuale residenza; 
e) il possesso dei requisiti di ammissione previsti dal precedente art. 4; 
f) l’indicazione del titolo di studio con votazione finale riportata, eventuali esperienze 
lavorative attinenti al profilo professionale, eventuali pubblicazioni, eventuali attività 
formative pertinenti e certificate svolte in qualità di docente, come previsto dal successivo 
art. 6. 
Alla domanda devono essere allegati in uno dei formati a scelta tra PDF, JPG, JPEG 
(dimensione massima per allegato: 5 MB): 
• curriculum culturale e professionale datato e firmato, redatto nel formato europeo. 
Si fa presente che i titoli valutabili sono solo quelli indicati nella procedura online, il 
curriculum è richiesto solo a fini dell’eventuale pubblicazione, come precisato di seguito.  
• copia fronte e retro del proprio documento di identità in corso di validità per le 
domande non convalidate con firma digitale. 
La validità e la data di ricezione della domanda sono attestate dal sistema informatico 
mediante ricevuta che verrà automaticamente inviata all’indirizzo e-mail fornito dal 
candidato in fase di registrazione. 
Scaduto il termine di presentazione, il sistema non consentirà più l’invio. 
L’assistenza alla compilazione on-line potrà essere richiesta inviando una richiesta di 
supporto direttamente dall’interno della piattaforma. 
L’assistenza sarà sospesa a partire dal giorno 03 dicembre ore 12.00 e fino alla scadenza 
del termine per la compilazione e l’invio telematico della domanda. 
L’Amministrazione non assume alcuna responsabilità per la dispersione di comunicazioni 
dipendente da inesatta indicazione del recapito da parte dell’aspirante o da mancata, 
oppure tardiva, comunicazione del cambiamento dell’indirizzo (domicilio o e-mail) indicato 
nella domanda, né per eventuali disguidi telematici comunque imputabili a fatto di terzi, a 
caso fortuito o a forza maggiore. 
Si fa presente che il curriculum del candidato risultato assegnatario dell’incarico verrà 
pubblicato sul sito istituzionale dell’Università in ottemperanza alle norme sulla 
trasparenza (D.Lgs. n. 33/2013, art. 15 e s.m.i.). 
Ai fini della pubblicazione il candidato risultato vincitore della selezione dovrà fornire un 
curriculum privo dei dati personali eccedenti rispetto alle finalità per le quali sono raccolti 
(C.F., data di nascita, ecc.). 
 

Art. 6 
Selezione dei candidati 
La procedura comparativa per soli titoli avviene attraverso la valutazione dei titoli culturali 
e professionali ed è mirata ad accertare la coincidenza delle competenze possedute dal 
candidato con quelle proprie del profilo richiesto. 
Le categorie di titoli valutabili sono le seguenti: 

1. Titolo di studio richiesto per l’ammissione alla selezione, in ragione alla votazione 
finale riportata, fino a un massimo di 2 punti; 

2. Esperienze lavorative attinenti al profilo professionale indicato nell’avviso in 
ragione dei: 

- contratti stipulati nel quinquennio 2015-2019 con Università per consulenze nel 



 
settore dei rifiuti speciali, fino a un massimo di 2 punti; 

- contratti stipulati nel quinquennio 2015-2019 con enti pubblici e privati per 
consulenze nel settore dei rifiuti speciali, fino a un massimo di 1 punti; 

- contratti stipulati nel quinquennio 2015-2019 con università per consulenze 
ADR, fino a un massimo di 2 punti; 

- contratti stipulati nel quinquennio 2015-2019 con enti pubblici e privati per 
consulenze ADR, fino a un massimo di 1 punti; 

3. Pubblicazioni fino a un massimo di 1 punti; 
4. Attività formative pertinenti e certificate svolte in qualità di docente fino a un 

massimo di 1 punti. 
Ai titoli è attribuito un punteggio massimo di 10. 
 

 
Art. 7  

La Commissione, composta da tre membri, è nominata dal Direttore Generale. 
Ad essa compete la valutazione dei candidati per soli titoli. 
Al termine dei propri lavori la Commissione individua il soggetto cui conferire l’incarico e 
redige apposito verbale contenente i criteri di valutazione e i giudizi attribuiti a ciascun 
candidato. 
La procedura di valutazione non costituisce procedura di reclutamento; 
conseguentemente non saranno stilate graduatorie di merito e giudizi di idoneità. 
Il Direttore Generale, dopo aver verificato la regolarità della procedura, ne approva gli atti 
e stipula il contratto con il soggetto vincitore della selezione. 
 

Art. 8 
Il responsabile del procedimento per la presente procedura di conferimento di un incarico 
individuale con contratto di lavoro autonomo di natura professionale è l’Ing. Filomena 
Savini. 
 

Art. 9 
Con riferimento alle disposizioni di cui al Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 
“Codice in materia di protezione dei dati personali”, concernente la tutela delle persone e 
di altri soggetti rispetto al trattamento dei dati personali e con riferimento al Regolamento 
UE 2016/679 (GDPR) del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con 
riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati, si 
evidenzia che i dati personali forniti dai candidati e raccolti dall’ Università Politecnica delle 
Marche verranno trattati per le finalità di gestione della selezione e per la gestione del 
rapporto contrattuale. 
Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della partecipazione alla selezione stessa.  
Si rinvia all’Informativa resa ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE 2016/679 (GDPR) 
per il trattamento dei dati personali degli interessati effettuato nell’ambito delle procedure 
di reclutamento del personale e di selezione per il conferimento di assegni di ricerca, 
incarichi di collaborazione e/o insegnamento pubblicato sul sito di Ateneo alla voce 
Privacy. 
 
 

Art. 10 
Dell’avviso di procedura comparativa verrà data pubblicità mediante pubblicazione nel sito 
dell’Università Politecnica delle Marche www.univpm.it alla voce “Bandi di Concorso – 

http://www.univpm.it/


 
Concorsi Vari – Collaborazioni esterne”. 
 
Ancona, data della firma digitale 
 

IL DIRETTORE GENERALE 

Dott.ssa Rosalba Valenti 

Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005 s.m.i 

 
Allegati  
 

A. Schema di contratto   
B. Storico della produzione rifiuti speciali nell’Università Politecnica delle Marche nel triennio 

2015-2017, quantità annue presunte nel triennio 2019-2022 e storico delle tipologie dei 

rifiuti suddivisi per struttura di produzione 


		2020-11-13T14:57:53+0100
	IT
	Rosalba Valenti




