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DIPARTIMENTO DI SCIENZE CLINICHE SPECIALISTICHE ED 
ODONTOSTOMATOLOGICHE 

Sede: Via Tronto 10/a Ancona - 60126 

Direttore del Dipartimento: prof. Andrea GIOVAGNONI 

Responsabile Qualità del Dipartimento: prof. Andrea SANTARELLI 

Gruppo del Riesame Dipartimentale: 

prof. Andrea Santarelli, prof. Andrea Ciavattini, prof.ssa Alessandra Giuliani, prof.ssa Maria Elelna Lionetti, prof. Davide Sartini, 
dott. Andrea Agostini 

Sintesi dell’Attività svolta dal Gruppo di Riesame 

Il gruppo del Riesame Dipartimentale si è riunito il giorno 17/12/2021 per l’analisi e valutazione dei dati ed elaborazione del 
riesame della ricerca dipartimentale. 

Il Riesame della ricerca Dipartimentale, compilato secondo il Format predisposto dal PQA, è stato discusso ed approvato in 
Consiglio di Dipartimento in data 20/12/21. 
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a. SINTESI DEI PRINCIPALI MUTAMENTI RILEVATI DALL'ULTIMO RIESAME 

Descrivere i principali mutamenti intercorsi dal Riesame precedente, anche in relazione alle azioni migliorative messe in atto nel 
Dipartimento  

DA NON COMPILARE 

 

b ANALISI GENERALE DELLA SITUAZIONE   

Includere i principali problemi individuati, le sfide, i punti di forza e le aree da migliorare che emergono dall’analisi del periodo in 
esame e dalle prospettive del periodo seguente (es. risultati VQR, Dipartimenti di eccellenza, bandi Horizon, variazioni nella 
composizione del Dipartimento e dei gruppi di ricerca al suo interno, per quiescenza / reclutamento personale, afferenza a Centri 
interdipartimentali, avvio di Laboratori, acquisizione di Grandi Attrezzature…) 

DA NON COMPILARE 

Punti di riflessione raccomandati:  

1. Quali attività sono state intraprese per il raggiungimento degli obiettivi Dipartimentali? 
2. Quali difficoltà sono state incontrate? 
3. Quali sono i punti di forza e le criticità che si sono evidenziati nel periodo considerato? 
4. Quali rischi e opportunità si possono mettere in luce? 

 
 

c OBIETTIVI E AZIONI DI MIGLIORAMENTO  

 Compilare una tabella per ciascuno degli obiettivi. Se l’obiettivo non è stato raggiunto indicare le motivazioni e formulare una o più 
azioni correttive 
 

Obiettivo Dipartimentale: Implementare la produttività scientifica sia sotto il profilo quantitativo che qualitativo 

Riferito a Obiettivo del Piano Strategico di Ateneo: I.1 Miglioramento della ricerca: potenziamento della produttività 
scientifica sia sotto il profilo quantitativo che qualitativo 

Indicatore 1 Valore 
iniziale2 

Target 
precedentemente 
identificato 3 

Valore attuale Target 
identificato 
per prossimo 
riesame4 

Scostamento5 

IR1. Numero di pubblicazioni indicizzate ISI 
e/o SCOPUS 

173 175 183 DA NON 
COMPILARE 

+6% 

IR5. Numero totale articoli pubblicati su 
riviste del primo quartile 

55 (WOS)  

89 (Scopus) 

55 (WOS)  

90 (Scopus) 

71 (WOS)  

113 (Scopus) 

DA NON 
COMPILARE 

+29% (WOS)  

+27% 
(Scopus) 

Analisi della situazione ed azioni perseguite per il raggiungimento dell’obiettivo 

Comparando i dati relativi ai prodotti della ricerca del 2020 con quelli del 2019, si evidenzia un incremento nel numero 
complessivo dei prodotti (articoli in rivista) indicizzati in ISI e/o Scopus. Anche il valore di IF medio delle pubblicazioni ha 
registrato un lieve incremento dal 2019, sebbene sostanzialmente stabile nel triennio.  Da rilevare inoltre come il numero di 
pubblicazioni su riviste in Q1 sia incrementato sia per quanto riguarda la banca dati WOS (+29%) che per SCOPUS (+27%) rispetto 



UNIVERSITÀ POLITECNICA 
DELLE MARCHE 

ANCONA 

RIESAME DELLA RICERCA 
DIPARTIMENTALE  

 

Rev.00 del 14/6/2018 
Pagina 3 di 7 

 
al 2019, implementando sostanzialmente il trend positivo di crescita già registrato l’anno scorso. Al raggiungimento di tale 
risultato hanno probabilmente contribuito sia l’aver condiviso le aree di ricerca dei vari gruppi di ricerca afferenti al 
Dipartimento, rendendo così accessibili le progettualità al fine di favorire le collaborazioni, che l’aver perseguito una politica 
dipartimentale di assegnazione dei fondi (RSA) con modalità meritocratica secondo parametri bibliometrici condivisi. 

Azione di miglioramento 1 DA NON COMPILARE 

Titolo: 

Responsabile attuazione: 

Tempi di esecuzione: 

Modalità di verifica: 

Responsabile di verifica: 

Descrizione delle cause e dell’azione proposta 

Azione di miglioramento 2 DA NON COMPILARE 

Titolo: 

Responsabile attuazione: 

Tempi di esecuzione: 

Modalità di verifica: 

Responsabile di verifica: 

Descrizione delle cause e dell’azione proposta 

 
 

Obiettivo Dipartimentale: Aumentare il grado di internazionalizzazione della ricerca dipartimentale 

Riferito a Obiettivo del Piano Strategico di Ateneo: I.1 Miglioramento della ricerca: potenziamento della produttività 
scientifica sia sotto il profilo quantitativo che qualitativo 

Indicatore 1 Valore 
iniziale2 

Target 
precedentemente 
identificato 3 

Valore attuale Target 
identificato 
per prossimo 
riesame4 

Scostamento5 

IR8. "Numero di pubblicazioni con coautori 
stranieri su riviste indicizzate per i settori 

33 40 80 (scopus) 

54 (IRIS) 

DA NON 
COMPILARE 

+142% 

+63% 
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bibliometrici e di classe A VQR per i settori 
non bibliometrici" 

Analisi della situazione ed azioni perseguite per il raggiungimento dell’obiettivo 

Rispetto al 2019, il numero di pubblicazioni con coautori stranieri su riviste indicizzate ha visto un significativo incremento del 
63% considerando i dati presenti in IRIS, mentre perfino un incremento del 142% considerando la banca dati Scopus. Se da un 
lato questi dati sono da considerarsi estremamente positivi anche in ottica di internazionalizzazione della ricerca dipartimentale 
e di collaborazioni estere, dall’altro si evince che non tutti i campi in IRIS vengono valorizzati dai ricercatori durante l’inserimento 
delle pubblicazioni, risultando in particolar modo in un numero elevato di campi vuoti per ciò che concerne i coautori 
internazionali, testimoniando la parziale riuscita della sensibilizzazione operata verso i ricercatori del Dipartimento affinché i 
campi venissero valorizzati durante l’inserimento dei prodotti in IRIS. 

Azione di miglioramento 1 DA NON COMPILARE 

Titolo: 

Responsabile attuazione: 

Tempi di esecuzione: 

Modalità di verifica: 

Responsabile di verifica: 

Descrizione delle cause e dell’azione proposta 

 
 

Obiettivo Dipartimentale: Implementazione delle risorse per la ricerca dipartimentale 

Riferito a Obiettivo del Piano Strategico di Ateneo: I.2 Miglioramento della capacità di attrazione delle risorse per la ricerca 

Indicatore 1 Valore 
iniziale2 

Target 
precedentemente 
identificato 3 

Valore attuale Target 
identificato 
per prossimo 
riesame4 

Scostamento5 

IA2. Percentuale di progetti su bandi 
competitivi finanziati rispetto al numero di 
progetti presentati 

42% 40% 0% DA NON 
COMPILARE 

- 100% 

Analisi della situazione ed azioni perseguite per il raggiungimento dell’obiettivo 

Il 2020 ha visto il decremento della percentuale dei progetti finanziati rispetto al numero dei progetti presentati per il 
finanziamento su bandi competitivi europei, internazionali e nazionali. Tale valore negativo è il risultato della convergenza di 
diverse cause: in primis il ridotto numero di progetti presentati rispetto alla precedente rilevazione, da imputare principalmente 
all’emergenza pandemica. Il consumo di risorse causato dall’emergenza sanitaria ha causato il decremento sia del numero di 
bandi emanati che dell’entità dei finanziamenti, condizionando anche la specificità delle tematiche. 
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Richiamare le attività che si erano previste per raggiungere questo obiettivo. Analizzare il processo di realizzazione di tali attività 
e il livello di raggiungimento dello scopo che ci si era prefissi, anche attraverso gli indicatori numerici riportati. Valutare la causa 
di eventuali scostamenti significativi e identificare un target da conseguire nel prossimo periodo. 

Azione di miglioramento 1 DA NON COMPILARE 

Titolo: 

Responsabile attuazione: 

Tempi di esecuzione: 

Modalità di verifica: 

Responsabile di verifica: 

Descrizione delle cause e dell’azione proposta 

 
 

Obiettivo Dipartimentale: Creazione di un sistema di recupero per i ricercatori meno produttivi 

Riferito a Obiettivo del Piano Strategico di Ateneo: I.1 Miglioramento della ricerca: potenziamento della produttività 
scientifica sia sotto il profilo quantitativo che qualitativo 

Indicatore 1 Valore 
iniziale2 

Target 
precedentemente 
identificato 3 

Valore attuale Target 
identificato 
per prossimo 
riesame4 

Scostamento5 

IR17. Numero docenti inattivi 2 1 1 DA NON 
COMPILARE 

- 50% 

Analisi della situazione ed azioni perseguite per il raggiungimento dell’obiettivo 

I principali fondi della ricerca erogati dal Dipartimento ai singoli ricercatori sono rappresentati dai fondi RSA. Da tempo il 
Dipartimento gradua l’assegnazione di tali fondi, così come la quota premiale pari al 20% del fondo RSA, con modalità 
meritocratica secondo parametri bibliometrici condivisi. Al contempo, però, anche i ricercatori meno produttivi (o inattivi), 
ricevono una quota minima di erogazione garantita al fine di consentire loro di avviare ricerche che si possano concretizzare in 
pubblicazioni scientifiche. Il numero, già limitato, di ricercatori inattivi della precedente rilevazione si è dimezzato; evidenziando 
il parziale recupero dei ricercatori precedentemente classificati inattivi. 

Azione di miglioramento 1 DA NON COMPILARE 

Titolo: 

Responsabile attuazione: 
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Tempi di esecuzione: 

Modalità di verifica: 

Responsabile di verifica: 

Descrizione delle cause e dell’azione proposta 

 
 
 
 

Obiettivo Dipartimentale: Stabilire e consolidare collaborazioni con enti ed imprese 

Riferito a Obiettivo del Piano Strategico di Ateneo: I.3 Potenziamento della ricerca in ambiti strategici per il settore socio-
economico 

Indicatore 1 Valore 
iniziale2 

Target 
precedentemente 
identificato 3 

Valore attuale Target 
identificato 
per prossimo 
riesame4 

Scostamento5 

IS3. Numero di collaborazioni con le 
imprese 

3 4 6 DA NON 
COMPILARE 

+ 100% 

IS1. Ammontare complessivo dei 
finanziamenti raccolti per 
contratti/convenzioni di ricerca o 
consulenza con enti pubblici, privati ed 
imprese. 

157.593,00 120.000,00 292.091,00 DA NON 
COMPILARE 

+ 143% 

Analisi della situazione ed azioni perseguite per il raggiungimento dell’obiettivo 

Nonostante l’emergenza pandemica, il Dipartimento ha mantenuto le attività rivolte al “terzo settore” valorizzando le attività 
del Dipartimento con l’obiettivo di coinvolgere e dialogare con enti, aziende e altre realtà produttive locali o nazionali. Questo si 
è tradotto in un notevole incremento (+143%) dell’ammontare complessivo dei finanziamenti raccolti per contratti/convenzioni 
di ricerca o consulenza con enti pubblici, privati ed imprese, grazie anche al sostanziale incremento (+100%), rispetto al 2019, del 
numero di collaborazioni (nelle diverse forme) con le imprese. 

Azione di miglioramento 1 DA NON COMPILARE 

Titolo: 

Responsabile attuazione: 

Tempi di esecuzione: 

Modalità di verifica: 
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Responsabile di verifica: 

Descrizione delle cause e dell’azione proposta 

Azione di miglioramento 2 DA NON COMPILARE 

Titolo: 

Responsabile attuazione: 

Tempi di esecuzione: 

Modalità di verifica: 

Responsabile di verifica: 

Descrizione delle cause e dell’azione proposta 

 
 
1. Fare riferimento agli indicatori di Ateneo obbligatori; se lo si ritiene opportuno, includere gli indicatori facoltativi, e, se 
indispensabile, indicatori specifici di Dipartimento Identificare nome e,; aggiungere una riga per ciascuno  
degli indicatori che si ritiene possano esprimere i progressi del Dipartimento nel raggiungimento dell’obiettivo 
2. riportare il valore numerico al precedente riesame (o, se non disponibile, al momento della stesura della scheda SUA-RS) 
3. riportare se disponibile 
4. dato obbligatorio 
5. percentuale 
 
 

 

 




