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DIREZIONE GENERALE 

DIVISIONE RAPPORTI CON SSN E FORMAZIONE POST LAUREA AREA MEDICA

Resp. Dott.ssa Laura Pierdicca 

UFFICIO PRESIDIO SCUOLE DI SPECIALIZZAZIONE E INCARICHI DIDATTICI 

PERSONALE SSR  

Resp. Dott.ssa Laura Pierdicca 

 

 

 

 

 

IL RETTORE 

VISTO   il  Decreto  Legislativo  30.12.1992  n.  502  e  successive  integrazioni  e 
modificazioni ed in particolare l’articolo 6 che disciplina, tra l’altro, la materia 
relativa  alla  collaborazione  del  Servizio  Sanitario  nell’ambito  dell’attività 
formativa connessa alle Scuole di Specializzazione di area medica, prevedendo 
la stipula di specifici Protocolli d’intesa tra Regione e Università; 

VISTO  il  protocollo  d’intesa  per  l’attività  formativa  post‐laurea  stipulato  tra  la 
Regione Marche e l’Università Politecnica delle Marche il 18 dicembre 2000; 

CONSIDERATO CHE  la  Regione  Marche  e  l’Università  Politecnica  delle  Marche  in  data  6‐20 
settembre  2018,  hanno  sottoscritto  il  protocollo  d’intesa  per  disciplinare  i 
rapporti tra le due istituzioni in materia sanitaria; 

VISTI   i protocolli d’intesa attuativi attualmente in vigore sottoscritti dal Rettore con 
le Direzioni delle strutture sanitarie regionali (Aziende, Istituti, …), nelle more 
della  definizione  di  nuovi  protocolli  attuativi  ai  sensi  dell’articolo  28  del 
sopracitato protocollo; 

VISTO  il Decreto Interministeriale 4 febbraio 2015 n. 68 relativo al Riordino scuole di 
specializzazione  di  area  sanitaria  con  il  quale  sono  stati  definiti  i  nuovi 
ordinamenti didattici a decorrere dall’a.a. 2014/2015; 

VISTO  il  Decreto  Interministeriale  n.  402  del  13  giugno  2017  con  cui  sono  stati 
approvati  i  nuovi  standard  e  requisiti  per  ciascuna  tipologia  di  Scuola  di 
Specializzazione; 

VISTO  il  Decreto  Direttoriale  MIUR  n.  1297  del  3  luglio  2019  di  Istituzione  e/o 
modifica e di accreditamento delle Scuole di Specializzazione di area sanitaria, 
ai sensi del decreto interministeriale n. 402 del 13 giugno 2017; 

VISTO  Il  Decreto  direttoriale  MIUR,  trasmesso  con  nota  prot.  n.  24384  del  10 
settembre 2020, di Istituzione e/o modifica e di accreditamento delle Scuole 
di Specializzazione di area sanitaria, ai sensi del decreto  interministeriale n. 
402 del 13 giugno 2017; 

VISTI  i  DD.MM.  di  assegnazione  dei  contratti  di  formazione  specialistica  per  gli 
aa.aa. 2013/2014, 2016/2017, 2017/2018, 2018/2019 e 2019/2020; 

Decreto del Rettore 

Classif. III/15 

n. allegati: 2 

Oggetto:  Secondo Bando per l’affidamento ai Dirigenti (medici e sanitari) del Servizio Sanitario 
Regionale di moduli didattici nell’ambito delle Scuole di Specializzazione (D.I. n.68 del 
4/2/2015 e D.I. 402 del 13/06/2017) attivate presso la Facoltà di Medicina e Chirurgia 
dell’Università Politecnica delle Marche ‐ a.a. 2019/2020 
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VISTA  La Determina del Preside della Facoltà di Medicina e Chirurgia n. 176 del 5 
novembre 2020 con cui: 

‐ Sono  state  definite/confermate  le  regole  per  gli  affidamenti  dei 
predetti incarichi di docenza; 

‐ Sono state approvate le reti formative delle Scuole di Specializzazione 
di area medica attivate dalla Facoltà di Medicina e Chirurgia. 

VISTA  La  Determina  del  Preside  della  Facoltà  di Medicina  e  Chirurgia  n.  3  del  20 
gennaio  2021  con  cui  è  stato  approvato  l’elenco  degli  insegnamenti  da 
affidare, per l’a.a. 2019/2020, al personale del S.S.R. nell’ambito del 1° anno 
delle Scuole di Specializzazione attivate dalla Facoltà di Medicina e Chirurgia 
tramite nuova procedura selettiva; 

CONSIDERATO CHE  Il Preside della Facoltà di Medicina e Chirurgia con propria determina n. 7 del 
28 gennaio 2021 ha approvato la proposta pervenuta da parte delle Scuole di 
specializzazione in Anestesia e Rianimazione, Terapia Intensiva e Terapia del 
dolore,  in  Patologia  Clinica  e  Biochimica  e  in  Radiodiagnostica  di  includere 
nella nuova procedura selettiva, gli  insegnamenti  rimasti vacanti al  termine 
del precedente Bando emesso con DR 1151 del 12 novembre 2020; 

CONSIDERATO CHE  il D.I 402 del 13 giugno 2017 prevede che possano essere affidati incarichi di 
docenza  a  personale  in  servizio  presso  strutture  della  rete  formativa,  con 
esperienza didattico‐formativa documentata e attività di ricerca, in servizio da 
almeno 10 anni presso strutture specialistiche inserite nella rete formativa; 

VISTA  la rete formativa di ciascuna Scuola di Specializzazione attivata dalla Facoltà di 
Medicina e Chirurgia; 

CONSIDERATO CHE  è precluso l’affidamento dei moduli didattici a coloro che non sono in regola 
con la consegna dei registri delle lezioni relativi ad incarichi di insegnamento 
del precedente anno accademico; 

 

DECRETA 

di emanare, per l’a.a. 2019/2020, il secondo bando per l’affidamento ai dirigenti (medici e sanitari) 
del Servizio Sanitario Regionale di moduli didattici nell’ambito delle Scuole di Specializzazione (D.I. 
n.68 del  4/2/2015; D.I.  n.  402 del  13/6/2017)  attivate  presso  la  Facoltà  di Medicina  e  Chirurgia 
dell’Università  Politecnica  delle  Marche  (allegati  n.1  e  n.  1.1  parte  integrante  del  presente 
provvedimento). 

Ancona,                          
                        IL RETTORE 

Prof. Gian Luca Gregori 

Documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005 e s.m.i. 

Allegati: 

1. Secondo Bando per l’affidamento ai dirigenti (medici e sanitari) del Servizio Sanitario Regionale di moduli didattici nell’ambito 
delle Scuole di Specializzazione UNIVPM a.a. 2019/2020 

1.1 Elenco  degli  insegnamenti  a  bando  per  Scuole  di  Specializzazione  attivate  presso  la Facoltà  di  Medicina  e  Chirurgia 
dell’Università Politecnica delle Marche   
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ALLEGATO N. 1 
 
SECONDO BANDO PER L’AFFIDAMENTO AI DIRIGENTI (MEDICI E SANITARI) DEL SERVIZIO SANITARIO REGIONALE DI 
MODULI  DIDATTICI  NELL’AMBITO  DELLE  SCUOLE  DI  SPECIALIZZAZIONE  (D.I.  N.68  DEL  4/2/2015  E  D.I.  402  DEL 
13/06/2017)  ATTIVATE  PRESSO  LA  FACOLTÀ  DI  MEDICINA  E  CHIRURGIA  DELL’UNIVERSITÀ  POLITECNICA  DELLE 
MARCHE ‐ A.A. 2019/2020 

Articolo 1 

INDIZIONE DI PROCEDURA SELETTIVA 

È indetta la seconda selezione per l’affidamento ai dirigenti (medici e sanitari) del Servizio Sanitario Regionale di moduli 
didattici nell’ambito delle Scuole di Specializzazione (D.I. n.68 del 4/2/2015 e D.I. n. 402 del 13/06/2017) attivate presso 
la Facoltà di Medicina e Chirurgia dell’Università Politecnica delle Marche (Allegato n.1.1.).  

Articolo 2 

REQUISITI PER L’AMMISSIONE  

Sulla base della normativa vigente possono partecipare alla predetta selezione i Dirigenti (medici e sanitari) in servizio 
a  tempo  indeterminato  presso  strutture  del  Servizio  Sanitario  Regionale,  con  esperienza  didattico‐formativa 
documentata e attività di ricerca: 

 con  servizio  di  almeno  10  anni  presso  strutture  specialistiche  inserite  nella  rete  formativa  della  Scuola  di 
Specializzazione per cui si presenta domanda (indicate in calce ai moduli didattici riportati nell’Allegato n.1.1); 

 con una produzione scientifica che garantisca il superamento di almeno una soglia stabilita per i 3 indicatori (H 
Index, Numero degli articoli pubblicati e numero di citazioni) relativi all’abilitazione scientifica nazionale per i 
professori associati, secondo il D.M. n. 589 dell’8 agosto 2018. Il possesso di tale requisito è richiesto per i soli 
candidati che presentino domanda per un modulo didattico del Settore scientifico disciplinare di riferimento 
della Scuola di Specializzazione (i SSD di riferimento della Scuola sono contrassegnati con "*" nell’allegato n.1.1 
al presente bando). 

I candidati non in possesso di uno dei requisiti sopra indicati, parteciperanno in subordine alla selezione e costituiranno 
una seconda graduatoria, dalla quale si attingerà solo in caso di mancanza di candidati in possesso dei predetti requisiti. 

I  candidati non  in possesso di entrambi  i  requisiti  sopra  indicati, potranno partecipare  in  subordine alla  selezione e 
costituiranno una terza graduatoria, dalla quale si attingerà solo in caso di esaurimento della seconda graduatoria. 

Saranno esclusi dalla selezione i candidati di cui sopra che si trovano in posizione di aspettativa senza assegni presso 
strutture sanitarie al di fuori della Regione Marche.   

Articolo 3 

MODALITÀ E TERMINE DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA 

Dalla data di pubblicazione del suddetto avviso, il bando in versione integrale sarà pubblicato all’Albo Ufficiale on‐line 
dell’Università Politecnica delle Marche all’indirizzo www.univpm.it nella sezione “Ateneo‐Bandi di concorso e gare – 
Concorsi e selezioni – Concorsi vari – Docenza personale sanitario”. 
La domanda di partecipazione alla presente selezione dovrà pervenire entro le ore 13.00 del 25 marzo 2021. 
La domanda ed i relativi allegati devono essere presentati esclusivamente tramite l’applicativo informatico disponibile 
al link indicato nella pagina di pubblicazione del bando, sopra riportata.  
L’unica modalità per la presentazione della domanda è quella telematica.  
I candidati possono accedere alla domanda on line con la seguente modalità: 
occorre  registrarsi  direttamente  sul  sito  tramite  il  proprio  indirizzo mail  (non  pec).  Una  volta  registrati  i  candidati 
riceveranno nella casella di posta elettronica indicata una e‐mail contenente il  link di attivazione. L’indirizzo di posta 
elettronica indicato dal candidato in fase di registrazione sarà utilizzato per tutte le successive comunicazioni. 
Tutte le informazioni per la corretta compilazione ed il corretto inoltro della domanda sono disponibili nella “Guida alla 
compilazione della domanda on‐line” pubblicata nella pagina iniziale del modulo di compilazione. 
Non saranno ritenute ammissibili e pertanto saranno escluse le domande presentate con modalità diverse da quella 
telematica sopra descritta.  
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La disponibilità all’affidamento degli incarichi dovrà essere manifestata compilando tutte le sezioni e i campi obbligatori. 
Il candidato che intenda presentare domanda per moduli didattici afferenti a diverse Scuole di Specializzazione, sarà 
tenuto a compilare una domanda per ogni Scuola. 
Alla predetta domanda dovrà essere allegato: 

1) un curriculum scientifico professionale, in un unico esemplare per ogni Scuola e in formato PDF/A, (dimensione 
massima per allegato: 5 MB) tendente a dimostrare  la rilevanza scientifica,  l’esperienza maturata  in campo 
didattico‐formativo nonché l’esperienza professionale possedute dal candidato. Il curriculum costituirà oggetto 
di valutazione; 

2) documentazione  comprovante  il  superamento  di  almeno  uno  degli  indicatori  previsti  per  l’Abilitazione 
Scientifica Nazionale, se richiesto; 

3) fotocopia di un valido documento di identità. 

La  validità  e  la  data  di  ricezione  della  domanda  è  attestata  dal  sistema  informatico  mediante  ricevuta  che  verrà 
automaticamente inviata all’indirizzo e‐mail fornito dal candidato in fase di registrazione. 
Scaduto  il  termine  di  presentazione,  il  sistema  non  consentirà  più  l’invio.  Sarà  possibile  richiedere  assistenza  alla 
compilazione on‐line inviando una richiesta di supporto direttamente dall’interno della piattaforma. 
L’assistenza sarà sospesa a partire dal giorno 24 marzo 2021 e fino alla scadenza del termine per la compilazione e l’invio 
telematico della domanda.  
L’Amministrazione  non  assume  alcuna  responsabilità  per  la  dispersione  di  comunicazioni  dipendente  da  inesatta 
indicazione  del  recapito  da  parte  dell’aspirante  o  da  mancata,  oppure  tardiva,  comunicazione  del  cambiamento 
dell’indirizzo (domicilio o e‐mail) indicato nella domanda, né per eventuali disguidi telematici, comunque imputabili a 
fatto di terzi, a caso fortuito o a forza maggiore. 
Nella domanda gli aspiranti dovranno indicare sotto la propria responsabilità, ai sensi del D.P.R. n. 445/2000, quanto 
segue: 
1) cognome e nome; 
2) luogo e data di nascita; 
3) codice fiscale; 
4) la propria residenza e domicilio; 
5) il contatto di cellulare e telefono; 
6) indirizzo mail e PEC (se in possesso) al quale desiderano siano trasmesse le eventuali comunicazioni. 
La domanda deve contenere in modo esplicito tutte le dichiarazioni di cui sopra. 
L’omissione anche di  una  sola di  esse,  se non  sanabile,  comporta  l’invalidità della domanda  stessa  con  l’esclusione 
dell’aspirante dalla selezione. 
 

Articolo 4 

COSTITUZIONE DEL RAPPORTO 

L’attività di docenza dovrà essere autorizzata dalla Azienda di appartenenza di ciascun candidato. 

Alla richiesta di rilascio della predetta autorizzazione aziendale provvederà la scrivente Amministrazione. 

L’attività di docenza è a titolo gratuito per l’Università e, limitatamente alla didattica frontale, potrà essere svolta sia in 
orario che fuori orario di servizio, ai sensi delle disposizioni contrattuali vigenti.  

Vista la peculiarità dell’attività professionalizzante, la stessa, ove prevista, dovrà essere svolta all’interno dell’orario di 
servizio. 

Tali attività potranno essere incentivate con una retribuzione accessoria a carico della Struttura sanitaria dal quale il 
predetto personale dipende. 

Il conferimento dell’incarico di docenza è subordinato al rilascio della prevista autorizzazione aziendale. 

Articolo 5 

OBBLIGHI DEI DOCENTI  

Secondo le vigenti disposizioni universitarie, i docenti ufficiali dei corsi hanno l’obbligo di: 

 svolgere personalmente il numero di ore di didattica frontale previste dal Decreto Rettorale di nomina secondo 
le modalità che verranno fornite anche in relazione alla situazione di emergenza sanitaria; 
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 riportare nel registro dell’attività didattica l’argomento trattato, l’orario di inizio, termine e il regime orario della 
lezione (in orario/fuori orario di servizio); 

 rispettare l’orario previsto per le lezioni e comunicare per tempo al Preside ed agli specializzandi ogni eventuale 
assenza; 

 attestare, ove prevista, l’attività professionalizzante nel Registro delle attività formative; 

 consegnare all’Ufficio  Presidio  Scuole  di  Specializzazione  e  Incarichi  didattici  al  personale  del  SSR  il  predetto 
registro firmato e siglato dal Direttore della Scuola; 

Articolo 6 

GRADUATORIA  

A seguito delle procedure selettive, verrà stilata una graduatoria di merito per ogni modulo didattico, che potrà essere 
utilizzata nell’anno accademico 2019/2020, in caso di ulteriori necessità formative e nel rispetto dei Settori Scientifico 
Disciplinari e della rete formativa. 
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