Master di 1° livell dal titolo “Imprése-¢ yeti. diag icoltula Scemle
H Master & istituiio ai senst déll’art; 3, comma’@® del D.M. 22.10,2004 n. 270 e del Regolamento dei

DECRETO RETTORALE N.

RDGOLAMDNTG DEL MASTER UNIVERSITARIO di I LIVELLO i
“Tmprese-e réti di agrmalﬁu‘a gociale” A 2016/2017

Il Dlp“l‘;tin‘lenfo di Seienze Abraue, Alimentai ed Ambleiitali ed il Dipartimento di Sclenze

‘Beonomiehé e Soaiali deﬂ’Umvetsﬁa Polifecnica d@lle Maiehe, m eollabmazmne con H, O RT

Soc. Coop. ¢ Istituto Teetifca Statale "Pigtio Cuppy

Mester yniversitarl déllUniversita P@J_i_teqmca delle Marche.

1. Domanda formativa ’es:pﬁes%%ﬁ%ﬂ teviitorto, alln quale ® specificamente Hnalizzata I’offerta
didattica ‘ B

Wegli uiltinf ahni & avvenuta uta restizione gi risorse pubbhche yer, il soeiale; con una contestuale
:maggiore attenzione rivglta.al mondo agricolo. ¢

utale, sid por lo:sviluppo di tmova eceupazione,
sia per la mobilizzazione di xisorsé: miateiiali &d iiugdteriali deii’aﬂrlcoinlra Cid ha faverito lo
sviluppo di un agueeitma ché caﬂmghi gli aspsftl produttivi con i bisogni soclali. Di canseguenza,

aumenta la necéssith di integrare ['ordinaria aftivith produtiiva dell’azienda aguco}a ¢6R ‘nuove
P!

cm’mscenze & coifnipeténze e niove ﬁgme professionali: Draltio ¢éanto, T pubbhca amininistrazione
el § servizi sociali o gocfo-sanitarl potiangd prevedere Plijseriimento di figure prepavate a
confrontarsi con il mendo agricols & #ssninére-un-approceidp botfom-up nella planifieazione dei
territori rurali @ pemnbam; dove I gucolnua sociale (AS) pud assumere un 1uolo centrale. -

2, Obiettivi formativi qufthﬁc'mﬁ é pmsp&ttwe accupazmmh

Si tratia di un Master interdisciplinaie son doesnti e studenti provenienti da esperienze ed ambit
culturalt diverst che spaziano-dalle-scienzé-agrarie;a quelle biologiche fino a quelle economiche ¢
sodiali, Parfendo da aree di comipelenza diverse, 1 pattecipaniti & fuie corso potranng avvalersi di
¢onoseenze e di competenze nifli allo svituppo: di attivity di AS detliniate a seconda del contesto
lavorativo nel quale andranno ad operare; :

- allinterno di virazienda agricola, oltfe ad orgavizzare lo attivitd di AS di propria
¢ompefeliza, avranno g maggime sapamté di relazionarsi con le professionalitd
complementari (agricole, sociali, socto= samtane) nellativitd di co-piogettazione e di
gestionc dell’impresa soclale; _

- nél temitori rovali, svilappando piogettuahfa inteprative collegate aﬂ 1igd dei fondi strutturali
diretti ed indiretti & alle politiche dell’atcessibilitd e della sostenibilita.

- nel settore pubblico, avranne maggiot possz,brhta di mobilizzare le risorse: del mondo
agricolo sia per rafforzare il sistema: del welfore Jocale, altvaverso tna maggiore capacitd di
lettura & di valoilzzazions delle ret] informali, sia per promuovere lo svilippo di servizf in
ambito rurale per tna migliore qualita della vita delle conmmiti.

Gl -ambiti formativi Hignardano var tipi di competenze (agonomiche, amblentali, alimentari,
economiche, gestionali, sociali, socmimapeuhche di nétworking, plogettuah, di comunicaziong e
marketing) it. grado di infegrave; 4 seconda dell’aiea culturale di provenienza, la preparazione di
base dei corsisti dotandoli degli shrumenfi necessau per interagire con le altre figure professionali
coinvelte nel progetto di AS attraverso yna biass di conoscenza condivisa ¢ il lingnaggio comune.

L'esperto in “Imprese ¢ fei di agicolturs sociale” sard in grado di pianificare, realizzare ¢
valutare mteivenn che ccmvelgfmo in manicrd efféttiva gh #itori sociali_chiave. del territorio: Enti
tocali, Azfende Samitarie, Piccole & Medie Imprest (]31\111)l centii residerziali (comunitd, case
fmngha ecé.) cooperative soclalied-enti no-profit; Enti i formazicie ¢ iicrta, istiniti superioid a

carattere ambientale, 4l fine di tassere relagiont; costruire reti che contribuiscand alla integrazione
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nel mondo del lavoro agricolo (e non solo) di persone diversamente abili sul piano muotorio,
psichico, sensoriale e di persone appariencnti a categorie sociali svantaggiate, nonché fomire servizi
di supporio per le famiglie (agumco longevita attiva). L’esperto potrd geslive aspetti tecnici,
relazionali, economici e commerciali dell’i impresa agucola adaltando e migliorando le tecniche
produttive. Inoltre, si occuperd degli aspetti amministrativi e relativi alla commersializzazione dei
prodotti, che avranno come humus quel substrato: etico-sociale che sta alla base della nuova
praspettiva dell’economia della solidarfeta.

3. Professori e Ricerestori dell’ Universith Politeenica delle Marche proponenti

Prof. Nunzio Isidore, Dipartimento di Scienze Agrarie, Alimentari ed Ambientali

Prof, Giovauna Vicarelli, Dipartimento di Scienze Economiche ¢ Sociali

Prof Francesco Di Stanislao, Dipartimento di Scienze Biomediolie e Sanitd Pubblica
Prof. Andrea Galli, Dipartimento di Scienze Agrarie, Alimentari ed Ambientali

Prof. Gianfranco Romanazzi, Dipattimento di Sciehze Agravie, Alimentari ed Ambientali
Prof. Danilo Gambelli, Dipartimento di Scienze Agrarie, Alimentari ed Ambientali

Dott. Carla Moretti, Dipartimento di Scienze Economiche ¢ Sociali

Dott. Marco Todeti, Dipartimento di Scienze Agrarie, Alimentari ed Ambientali

Dott. Franco Capocasa, Dipartiimento di Seienze Agrarie, Alimentari ed Ambientali

4. Progetto generale di articolazione delle attivith formative
It Master ha durata.annuale, per complessivi 1500 ore (60 CRU), cosi ripartite: s
50 CIFU di lezione di cui;
- 450 ore di lezione frontale presso ’Orto Botanico della Selva di Gallignano (AN)
- 800 ore di studio individuale
225 ore di Stage con Projéct Work (9 CFU)
25 ore di elaborazione tesi finale (1 CFU)

Le 225 ore di Stage con Project Work costituiscono un momento formativo fondamentale da
svolgersi all’interno delle aziende agricele presenti nella rete delle Fattorie sociali, ma anche in altre
istituzioni pubbliche e p}"ivate imprese del Terzo settore ¢ associazioni di volonfariate presso cui ghi
allievi potrantio mettere in pratica lg competenze acquisite in aula. Durante queste attivita i corsisti
saranno seguili direftamente dai tutor didattici ¢ da tmtori aziendali, allo scopo di individuare e
sviluppare le attitudini di ogni singolo allievo. Obiettivo dello stage & lo sviluppo di un Project
Work, che sintetizzi e dimostri le capacitd acquisite dall*allievo durante il Master,

H corso inizierd nel mese di Novembre 2016 e si svolgera presso I'Orto Botanico della Selva
di Gallignano (AN). L’ articolazione taria delle vavie discipline ¢ il relativo calendaiio delle.lezioni
verranno comunicati dal coordinatore del master sutla bése della disponibilita dei doceiti coinvolti,

LY

L’elenco degli ‘insegnamenti didattici previsti per il Master & riportato di segunito ed &
raggruppdto in Aree. Clascun raggruppamento comprende discipline affini, il cui insegnamento sara |
affidato.a docenti ed espeitt in clascun settore, ‘

I \r\ {TRODUZIONE ALL’AGRICOL.TURA SOCIALE, 5,4 CFU
a, Origine dell’agricoltura sociale
b. Societa della complessita
¢. Politiche di welfare
d. Legge sull’agricoltwra sociale
e. Laboratorio: testimonianze sulle 4 aree
£, Laboratorio ludico: giochi, racconti e cura del giardino
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2. AREA PRODUZIONI AGRICOLE SOSTENIBIL], 14,4 CFU
a. Produzioni agricole
b, Frutlicoltiwa sociale
¢. Olivicoltura
d. Viticoltura
e. Colture officinali
f. Zootecniasociale
g. Agricoltura biologica e biodinamica
h. Tipologie di orti ¢ glardini per finalita sociali
i. Progettazione di orti e giardini a scopo terapeutico
1. Orgaiiizzazione del lavoro nell*orto e nel giardino
.. Prineipali specic orticole usale nelld realizzazione di orli con scopi sociali e terapici
n. Prolezione delle piante in agricoltura sociale
o, Laboratorio; Didattica melle seienze natwali dai 3 ai 16 anni
p. Laboratorio: Apicoltura
q. Laboratorio: Etbe §pontance di uso alimentare e medicinale

@REA FUNZIONI SOCIO-AMBIENTALI DELLAGRICOLTURA, 9,45 CFU

" a. La multifonzionalitd dell’agricoltura
b, Gestione delle risorse ambientali a scala territoriale
c. Agiicoltura e paesaggio
d. 11 territorio-rurale come sistema di riferimento per uno sviluppo locale sostenibile
e. 1 PSR della Regioﬁé Marche: Misure, priorita e fondi dedicati all’ambiente, alla

biodiversita, al paesaggio ' ,
f. 1l PSR della Regione Marche: Misure, priorith ¢ fondi dedicati all’agricoliura sociale
g. Bandi per lo sviluppo locale integrato '
sociali
i, Laboratorio: accordi agro-ambientali ’atea

4, AREA SOCIO-PSICO-EDUCATIVA, 7,2 CFU
a. La mappa dei servizi sociali ¢ sociosanitari
b. II supporto psicologico, i percorsi terapeutici e riabilitativi
d. La progetiazione loeale partecipata e le reti territoriali
e. L’azienda come ambito educativo, il progetto- individuale
f La costrazione del progetto socio-educativo
g. Laboratorio: Benefici della terapia orticoltural e dei giardini terapeutici

5 AREA ECONOMICO GESTIONALE, 6,75 CFU
a. L’economia sociale, ’economia agraria e le nuove funzioni deil‘impresa-agricola
b. I modelli organizzativi ¢ la direzione aziendale
c. Bilancio sociale
d, Aspetti legistativi di rilievo nelle-aziends agricole sociali
e. Redigere un Business Plan realistico per accesso al eredito
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f. Possibili interazioni virlvose fra Agticoltura sociale ¢ agricoltura biologica: potenzialita di
integrazione con una filiera affermala e sensibile agli aspelti sociali ¢ ambientali, aspetti di
mereato, labelling & scelta del canale distributivo ottimale

g. Valutare le esternalita: inquadramento dei concetti di beni pubblici-beni comuni, aspetti
economici & metodi valutativi

h. Laboratorio: strumeniti di pianificazione territoriale integrata

6 AREA PROGETTAZIONE TERRITORIALE INTEGRATA, 7 CFU

a. Costruzione dei rapporti delfimpresa con il proprio territorio

b. Soggetti protagonisti in una-progettazione teiritoriale integrata

¢. Le filiere dell’agricoltura soclale e le reti di Aliraliconomia

d. L finanza etica e la microfinanza come strumeriti di accompagnamento al credito per
I’ agricoltura sociale ' _

e. Laboratorio: Esperienze di agricoltiwra sociale finanziate dalla regions Marche

£, Laboratorio: esempi di reti sociali territeriali

g. Laboratorfo: simulaziorie di un progetto integrato

h. Esperienze GAS,

i, Laboratorio: Esperienza DIES-MN

1. Laboratorio; Esperienza Forum Nazionale di Economia sociale

5, Elence dei docenti supervisori per aree del coyso

1. NTRODUZIONE ALL’ AGRICOLTURA SOCIALE: Prof. Andrea Galli

2. PRODUZIONI AGRICOLE SOSTENIBILI: Prof. Gianfranco Romanazzi

3. FUNZIONI SOCIO-AMBIENTALI DELL’AGRICOLTURA: Dott, Marco Toderi
4, SOCIO-PSICO-EDUCATIVA: Prof. Maria Giovanna Vicarelli

5, ECONOMICO GESTIONALE: Prof, Danilo Gambelli

6, PROGETTAZIONE TERRITORTALE INTEGRATA: Dott. Carla Moretti

6. Modalita di svelgimento e di valutazione della prova finale :

- A conclusione del Corso ciascun allievo dovra sostenieré un esame, che consiste nella discussione di
una tesi i cul temi principali saranno concordati con il Comitato Scientifico, composto dai docenti
supervisori per aree di corso. La votazione del diploma di Master viene espressa in 110/110.

Per il conseguimento della lode & necessario il parere unanime della Commissione Giudicatrice,

A guanti avrantio superato con esito positivo la prova finale verra riconosciuto il titolo di master
universitario di I livello in “Imprese e reti di agricoltura sociale” con il conseguiinento di 60 CFU,

7, Titoli di studio richiesti per 'ammissione e l'eventuale relativo debito-di crediti
Possono partecipare al Master coloro i quali siano in possesso dei seguenti requisiti:
d. L/25 Laurea in Scienze e tecnologie agrarie ¢ forestali
e. L/26 Laurea in Scieiize & tetnologie agro-alimentari
f, 1./19 Laurea in Scienze dell’educazione e della formazione
g. L139 Laurea’in Servizio sociale, Classe 6 Scienze del Servizio sociale
h. L/40 Laurea in Sociologia, Classe 36 in Scienze Sociologiche
i, L/SNT/1 Classe delle lauiee in professioni sanifarie infermieristiche ¢ professione
sanitaria ostefricia
L/SNT/2 Classe delle lauree in-professioni sanitarie della riabilitazione
k. T./18 Scienze dell’economia e della gestione aziendale, Classe 17 in Scienze
dell’economia ¢ della gestionie aziendale '

LA
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. L/33 Scienze Economiche, Classe 28 in Scienze economiche
m. Lf24 Laurea in Scienze e tecniche psicologiche
n. L/38 Lauiea in Scienze Zootecniche e Tecnologie delle produzioni animali
L/13 Lawrea in Scienze Biologiche
1./32 Laurea.in Scienze Ambientali e protezione civile
. L/36 Lauree in Sclenze politiche e delle relazioni internazionali
Lamee di ordinamento previgente il DV, 509/99 equiparale alle sopraindicate Lauree ai fini
della paﬂecapazmne ai pubblict concorsi.
Ulteriori percoisi formativi verranno sotiaposti a valitazione dalla commissione di selezione del
Master.
Per favorire 'armonizzazione delle esperienze pregresse dei singoli partecipanti xispetto agli
obiettivi del master, verrd predisposia una piattaforma con materiale didattico utile all’integrazione
della preparazione,
Non & consentila la contemporanea iscrizione ad vn corso per master universitario ed a corsi di
layvea, di laurea specialistica, di doftorato e di specializzazione.

=

7. Numero massimo degli iseritti, nonché il numero niinimo senza il quale il corso non &
attivahile, i requisiti ¢ le modalitd di anumissione

TI munero massimo di partecipanti ¢ di 30 laureati, seguendovna graduatoria.di merito,

Il Master sara atlivato al raggiungimento di un numero minimo di 15 partecipanti,

La prova di ammissione € per titoli (fino a 20 punti) e colloquio (fino a 20 punti)

Tl punteggio della graduatoria sara espresso. in quarantesimi

Sono ammessi al Master coloro i quali, in relazione al numero dei posti disponibili si siano collocati
in posizione utile nella graduatoria.

1.’iscrizione si perfezionerd con la presentazione della domanda di iscrizione e dell’attestazione di
avvenufo pagamento delle relative tasse.

8. Quota di iscrizione

1l contribnito di iscriziotie al Master & fissato in Buro 1,950,00. Il versamento poira essere effetivato
in due-modalitd: o in un’vnica soluzione, all’atio dell’immatricolazione, oppure in due rate: la prima
di € 975,00 al momento dell’immatricolazione, Palia di € 975,00 entro 180 glomi
dall’immatricolazione. Tale imporlo & compsensivo della tassa regionale per il diritto allo studio,
del’imposta di botlo assolta in modo virtuale, del contributo di assicurazione, della stampa attestati,
del costo della domanda rilascio atlestato; della legalizzazione della peigamena e delle spese di
spedizions,

i piano finanziario & esplicitato in sede di attivazione del Maser.

Possono essere previste delle borse di studio,

9, Modalith e contenuto degli obblighi di frequenza |
La frequenza & obbligatoria; & consentito un massimo di assenze paii al 20% delle ore di didattica

frontale,

10, Indicazione dei laboratori e delle strumentazioni messe a disposizione
11 Master si svolgerd presso I’Orto Botanico della Selva di Gallignano, in aule opportunamente
aftrezzate per le esigenze specifiche delle singole materie di insegnamento.

11. Enti ¢ soggetii esterni disposti a collaborare a vario fitolo allo svolgimento del Corso
Distretto di Economia -Sociale Marche Nord (DIES-MN), Forum Nazionale di Agricoltva sociale ..
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12. Organi

Sono organi del Master i Comitalo Ordinatore ¢ il Coordinatore, che esercitano Je funzioni stabilite
dal Regolamento dei Mas(er wniversitari,

Comitato Ordinatore:

Prof, Nunzio Isidoro, Dipartimento di Scienze Agraiie, Alimentaii ed Ambieniali

Prof, Giovantia Vicarelli, Dipartimento di Scienze Econemiche & Sociali

Prof. Andrea Galli, Dipartimento di Scienze Agrarie, Alimentari ed Ambieritali

Prof. Gianfranco Romanazzi, Dipartimento di Scienze Agrarie, Alimentari ed Ambientali
Prof. Danilo Gambelli, Dipartimento di Scienze Agrarie, Aliinentari ed Ambientali

Dott, Carla Moretti, Dipartimento di Seienze Economiche e Sociali

Dott. Marco Toderi, Dipartimento di Scienze Agrarie, Alimentari ed Ambientali
Coordinatore:

Prof. Nunzio Tsidoro, Dipartimento di Seienze Agrarie, Alimentari ed Ambientali

13. Gestione anyminisirativa — contabile ¢ gestione carriera studenti del Master
La gestione amiminisirativa ¢ contabile del Master ¢ affidata al Diparlimento di Scienze Agrarie,

Alimentari ed Ambientali.
La gestione della carticra degli studenti ¢ affidata al Servizio Didattica, Via Qberdan 12, Ancona.

14. Rinvio
Per quanto non previsto dal presente Regolamento e dal Regolamenti d’Ateneo, il Comitato
Ordinatore pioporrd l¢ eventuali decisioni, nel rispetto della normativa vigente, al Senato

Accadeniico.




