
CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DEL 14/07/2016 
Notizie sulle principali decisioni fornite dalla 

Ripartizione Organi Collegiali 
 
OGGETTO N. 1 - COMUNICAZIONI DEL PRESIDENTE. 
Il Presidente ha dato le seguenti comunicazioni: 
- E stata comunicata l’assegnazione del FFO 2016 con esclusione della parte premiale; 
- E’ stata fatta una breve sintesi del Convegno tenutosi ad Udine su 4 tematiche 
importanti per l’Università: in particolare sul diritto allo studio di cui il Rettore ha presieduto 
il tavolo di lavoro; 
- E’ partita l’iniziativa “ Lauree in piazza “ che vede tre appuntamenti: il 15 luglio a San 
Benedetto , il 18 luglio a Fermo in piazza del Popolo ed il 28 luglio ad Ancona in piazza 
Roma. 
 
OGGETTO N. 4 - CONTRATTI E CONVENZIONI. 
Sono stati autorizzati i seguenti contratti e convenzioni: 
- Accordo Quadro tra l’Università Politecnica delle Marche (Centro di Ricerca e Servizio 

di Analisi dei Cristalli – ICRYS) e la Società FILAR OPTOMATERIALS s.r.l.. 
- Adesione all’Associazione delle Università del Mediterraneo (UNIMED). 
- Convenzione tra l’Università Politecnica delle Marche (DISVA) e l’Associazione 

Oceanomare Delphis (ODO) Onlus.  
- Convenzione tra l’Università Politecnica delle Marche (DISCO) e l’Associazione 

Internazionale del Coenzima Q10 Sezione di Ancona.  
- Protocollo di intesa tra Università Politecnica delle Marche e The Center for Research 

and Technology Hellas (CERTH)/Institute for Research and Tecnology Thessaly 
(IRETETH).    

 
OGGETTO N. 5 - ASSEGNAZIONE RICERCA SCIENTIFICA DI ATENEO.   
Sono stati assegnati ai professori e ai ricercatori afferenti ai sottoelencati Dipartimenti i 
contributi per la ricerca scientifica di Ateneo dell'anno 2016: 
- Dipartimento di Ingegneria dell’Informazione 
- Dipartimento di Scienze della Vita e dell’Ambiente 
- Dipartimento di Scienze Biomediche e Sanità Pubblica 
- Dipartimento di Scienze Cliniche e Molecolari. 
 
OGGETTO N. 6 – PROGRAMMAZIONE PUNTI ORGANICO PERSONALE DOCENTE. 
 
Il Consiglio ha espresso parere favorevole alla  proposta del Senato Accademico di 
utilizzare  le risorse vincolate alla chiamata di soggetti esterni all’Ateneo, corrispondenti ad 
almeno 1/5  dei posti disponibili di professore di ruolo, prioritariamente  per il reclutamento  
di studiosi di eccellente qualificazione e con elevata capacità di attrazione di 
finanziamenti internazionali finalizzati alla ricerca, nonché  per la chiamata   diretta  dei 
vincitori dei programmi di ricerca di alta qualificazione  di cui al DM 963 del 28.12.2015  ed 
ha destinato 1,2 punti organico alla chiamata diretta di vincitori di programmi di ricerca di 
alta qualificazione scientifica e alla chiamata di soggetti esterni all’Ateneo. 

Ha ripartito inoltre come sotto indicato tra le cinque aree culturali dell’Ateneo 12  punti 
organico, di cui 2 destinati al reclutamento di ricercatori lettera a), 5,5 assegnati dal MIUR 
a valere sulle risorse appositamente stanziate per i ricercatori lettera b) e 1 punto organico 



assegnato dal MIUR  a valere su risorse appositamente stanziate per il reclutamento di  
professori di I fascia ai sensi dell’art. 18 della legge 240/2010: 

 punti organico  

Agraria  1 

Economia  2 

Medicina e Chirurgia  3,5 

Ingegneria 

 

4,3 

Scienze 

  

1,2 

Totale  

 

12 

 
 
OGGETTO N. 7 - ASSUNZIONE N. 2 UNITA’ PERSONALE TECNICO 

AMMINISTRATIVO SU FONDI ESTERNI.  
E’ stato autorizzata l’assunzione con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato 
di n. 2 unità - Categoria D1 - Area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, per lo 
svolgimento di attività nell’ambito del progetto europeo:  DC-based immunotherapy to treat 
Malignant Mesothelioma (n. 668769 H2020MM04) (CUP I32I15004920005). 
 
 
OGGETTO N. 8 - ADESIONE AL CONSORZIO INTERUNIVERSITARIO PER LO 

SVILUPPO DEI SISTEMI A GRANDE INTERFASE – C.S.G.I.  
E’ stata autorizzata l’adesione dell’UNIVPM – Dipartimento di Ingegneria Industriale e 

Scienze Matematiche  al “Consorzio Interuniversitario per lo Sviluppo dei Sistemi a 
Grande Interfase (CSGI)”. 

 


