
CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DEL 26/02/2016 
Notizie sulle principali decisioni fornite dalla 

Ripartizione Organi Collegiali 

 
OGGETTO N. 1 - COMUNICAZIONI DEL PRESIDENTE 
Il Presidente ha dato le seguenti comunicazioni: 
• Con D.M. 18/02/2016 n. 78 è stato varato il piano straordinario 2016 per il reclutamento 

di ricercatori di cui all’articolo 24 comma 3, lettera b) della legge 240/2010 che prevede 
l’assegnazione agli Atenei – anche sulla base della VQR- di 861 posti: al nostro Ateneo 
sono stati assegnati 10 posti. 

• Il 21 Marzo p.v. è stata indetta una giornata nazionale dedicata al tema “Per una nuova 
primavera delle Università”: nella giornata si inserisce l’inaugurazione dell’anno 
accademico del nostro Ateneo. 

• La scadenza per la VQR è stata posticipata al 14 Marzo p.v.. Alla data odierna la 
percentuale dei prodotti consegnati dai docenti del nostro Ateneo si attesta sull’85%.  

• Nel corso dell’Assemblea dei soci ISTAO è stato eletto Presidente Pietro Marcolini. Fa 
parte della Presidenza il Preside della Facoltà di Economia Francesco Chelli. 

OGGETTO N. 3 - AUTORIZZAZIONI ED INDIVIDUAZIONI PROCEDURE DI SPESA  
Sono state autorizzate le seguenti spese: 
1) Acquisizione della fornitura di gas naturale e dei servizi connessi per il periodo 

01/04/2016 – 31/03/2017.  
2) Acquisizione della fornitura di energia elettrica per il periodo 01/07/2016 – 30/06/2017. 
3) Adesione contratto triennale 2016-18 con l’Editore American Chemical Society (ACS).  
4) Adesione contratto biennale 2016-17 con l’Editore Nature Publishing Group (NPG).   
5) Progetti di mobilità studentesca internazionale A.A. 2016-2017. 
6) E’ stata adeguata la quota associativa all’ISTAO al fine di partecipare con un proprio 

rappresentante in Consiglio di Amministrazione. 
OGGETTO N. 4 - CONTRATTI E CONVENZIONI.   
Sono stati approvati i seguenti contratti e convenzioni: 
1) Convenzione tra l’Università Politecnica delle Marche (delegato ILO Prof. Iacobucci) e 

la  F.V.B. s.r.l. denominata THE HIVE.  
2) Protocollo d’Intesa tra l’Università Politecnica delle Marche (delegato ILO Prof. 

Iacobucci) e la  VERTIS SGR S.p.A. 
3) Approvazione richiesta n. sette garanzie fideiussorie tra l’Università Politecnica delle 

Marche (DIISM Prof. Germani)e la Unicredit SpA. 
4) Riduzione del 50% delle tariffe a favore della Società Congredior S.r.l. per gli anni 2016 

e 2017.  
5) Protocollo d’intesa tra l’Università Politecnica delle Marche ed il C.A.S.E. – Centro Alti 

Studi Europei.  
6) Accordo Quadro tra l’Università Politecnica delle Marche (Dipartimento di Ingegneria 

dell’Informazione) e la Società Miele S.p.A. 
7) Approvazione nuovo Tariffario Ufficiale del Laboratorio Prove Materiali e Strutture del 

Dipartimento di Ingegneria Civile, Edile e Architettura. 
8) Convenzione tra l’Università Politecnica delle Marche (DISVA) e la Società TERACELL 

s.r.l. 
OGGETTO N. 5 - PIANO STRATEGICO TRIENNIO 2014-2016: INTEGRAZIONE.  
E’ stato aggiornato il piano in oggetto.  
OGGETTO N. 6 – PUNTI ORGANICO CRITERI DI RIPARTIZIONE.  
Sono stati ripartiti n. 9 punti organico per personale docente nel seguente modo: 

- Agraria: 0,6 



- Economia: 1,7 
- Ingegneria: 3,3 
- Medicina: 2,6 
- Scienze: 0,8. 

OGGETTO N. 7 - FINANZIAMENTI PER LA RICERCA SCIENTIFICA DI ATENEO.  
E’ stata ripartita la somma di 1.800.000,00 destinata alla Ricerca Scientifica di Ateneo per 
l’anno 2016 fra i Dipartimenti dell’Università Politecnica delle Marche. 
OGGETTO N. 8 - INCENTIVAZIONE PER RIORGANIZZAZIONE DEI PROCESSI 

AMMINISTRATIVI.  
A parziale modifica delle proprie delibere n. 171 del 19.02.2008 e n. 633 del 27.02.2015, l 
Consiglio di Amministrazione ha stabilito che, a prescindere dall’erogazione o meno dei 
compensi incentivanti ai professori e ai ricercatori impegnati nei progetti di ricerca, al fondo 
accessorio del personale tecnico-amministrativo è destinato un importo della quota 
complessiva di overheads rimborsata dalla Commissione Europea secondo le percentuali 
di seguito indicate: 

• per i progetti di ricerca relativi al 7° PQ  12% 
• per i progetti di ricerca relativi a Horizon 2020 12% 

OGGETTO N. 9 - VARIAZIONI DI BILANCIO: ASSUNZIONE PERSONALE COLSER.  
E’ stata apportata una variazione di bilancio di 85.095,00 euro per garantire la copertura 
del capitolo di Bilancio “Servizi di portierato” ai fini dell’assunzione di n. 3 unità di 
personale COLSER. 
OGGETTO N. 10 -  ASSEGNI DI RICERCA.  
E’ stato preso atto del conferimento di assegni di ricerca richiesti dalle strutture. 
OGGETTO N. 11 - PROROGA RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO. 
E’ stata autorizzata la proroga biennale del contratto  di ricercatore a tempo determinato 
stipulato con la Dott.ssa Maria Grazia ORTORE, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a) 
della Legge n. 240/10, presso il Dipartimento di Scienze della Vita e dell’Ambiente di 
questa Università nel settore concorsuale 02/D1 – Fisica Applicata, Didattica e Storia della 
Fisica, settore scientifico disciplinare FIS/07 – Fisica Applicata (a beni culturali, ambientali, 
biologia e medicina). 
OGGETTO N. 12 - ADESIONE CONSORZIO CINI.  
E’ stato espresso parere favorevole all’adesione dell’Università Politecnica delle Marche – 
Dipartimento di Ingegneria dell’Informazione - al “Consorzio Interuniversitario Nazionale 
per l’informatica  - CINI”.  
OGGETTO N. 13 -  BREVETTI.  
E’ stata autorizzata la cessione all’Università dei diritti su una nuova invenzione dal titolo 
“Uso di un estratto per la prevenzione e/o la cura dei fibromi uterini” – Dipartimento di 
Medicina Sperimentale e Clinica  (Dott.ssa Pasquapina Ciarmela – Personale tecnico di 
categoria D).  
OGGETTO N. 14 – MASTER E CORSI DI PERFEZIONAMENTO.  
E’ stato approvata l’istituzione ed attivazione per l’a.a. 2016/2017 del Master di primo 
livello in “Ornamental aquaculture”, Master Internazionale erogato in lingua inglese. 
E’ stato espresso parere favorevole all’istituzione ed attivazione per l’A.A. 2015/2016 del 
Corso di perfezionamento in “Computer Music Production” e espresso parere favorevole al 
Regolamento medesimo. 
OGGETTO N. 16 – VARIE ED EVENTUALI.  
Sono stati adottati i seguenti provvedimenti: 
1) Autorizzazione scarico inventariale SIA. 
2) Designazione N. 2 rappresentanti in seno al Direttivo CRUA (prof.ssa Pasquini Marina, 

dott. Pianella Stefano). 


