
CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DEL 20/12/2019 
Notizie sulle principali decisioni fornite 

dall’Ufficio Organi Collegiali 
 
OGGETTO N. 1 - COMUNICAZIONI DEL PRESIDENTE. 
- È stato inaugurato l’edificio dell’ex Buon Pastore adibito a studentato nel cuore del centro 
storico di Ancona. 
- Si è svolta la riunione annuale sulla sicurezza dell’Ateneo con relativa programmazione 
delle varie attività. 
- Il Rettore ha firmato il manifesto di SYMBOLA sul clima: è previsto un evento sul tema a 
fine gennaio 2020. 
- E’ stato fatto un aggiornamento sui temi discussi nell’ultima seduta della CRUI. 
OGGETTO N. 3 – PIANO STRATEGICO 2020-2022. 
E’ stato approvato il Piano Strategico 2020-2022 dell’Università Politecnica delle Marche.  
 
OGGETTO N. 4 – PIANO TRIENNALE DELLE OPERE.  
E’ stato adottato il Programma Triennale dei lavori pubblici 2019-2021 ed elenco annuale 
2019 ed è stato individuato l’ing. Salvatore Barile quale referente per la redazione del 
programma triennale dei lavori pubblici e referente unico dell’amministrazione per la BDAP 
e per la pubblicazione delle schede relative alla programmazione triennale degli affidamenti 
dei lavori sul profilo del committente, sul sito informatico del Ministero delle infrastrutture e 
dei trasporti e dell'Osservatorio. 

 
OGGETTO N. 5 - PROGRAMMA BIENNALE DEGLI ACQUISTI  EX ART. 21 D.Lgs  

50/2016 e smi. 
E’ stato adottato il programma biennale dei fabbisogni di beni e servizi quale risultanza del 
processo di aggregazione dei dati pervenuti dalle strutture dell’Ateneo. 
 
OGGETTO N. 6 - BILANCIO UNICO DI ATENEO DI PREVISIONE ANNUALE 

AUTORIZZATORIO 2020 E TRIENNALE 2020-2022 – 
APPROVAZIONE.  

Sono stati approvati il Bilancio unico d’Ateneo di previsione annuale autorizzatorio per 
l’esercizio 2020 composto da Budget Economico e Budget degli investimenti, nonché il 
Bilancio unico d'Ateneo di previsione triennale 2020-2022 composto da Budget Economico 
e Budget degli investimenti, il riclassificato del bilancio preventivo unico d'Ateneo non 
autorizzatorio in contabilità finanziaria annuale 2020 e la classificazione della spesa per 
missioni e programmi. 
 
OGGETTO N. 7 - PIANO DI RAZIONALIZZAZIONE SOCIETA’ PARTECIPATE. 
E’ stato approvato il Piano di razionalizzazione periodica delle partecipazioni societarie 
dell’Università Politecnica delle Marche.  
 
OGGETTO N. 8 - SISTEMA DI MISURAZIONE E VALUTAZIONE DELLA 

PERFORMANCE – ANNO 2020.  
E’ stato approvato il Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance dell’Università 
Politecnica delle Marche, anno 2020. 
 
OGGETTO N. 9 - AUTORIZZAZIONI ED INDIVIDUAZIONI PROCEDURE DI SPESA.  
Sono state autorizzate le seguenti procedure di spesa: 



1) Affidamento diretto fornitura di un applicativo web per la gestione ottimizzata ed 
automatizzata degli orari delle lezioni, dei calendari degli appelli d’esame e delle sedute 
di laurea. 

2) Adeguamento indennità di funzione spettante al Rettore. 
 
OGGETTO N. 10 - CONTRATTI E CONVENZIONI. 
Sono stati approvati i seguenti contratti e convenzioni: 
1) Contributo Fondazione CARIVERONA di € 240.000,00 per progetto nell’ambito del bando 

Ricerca Scientifica di Eccellenza 2018 dal titolo “maPping the sismic Risk Of straTegiC 
consTructions – PROTECT” – Responsabile scientifico Prof. Fabrizio Gara; 

2) Contributo Fondazione CARIVERONA di € 175.000,00 per progetto nell’ambito del bando 
Ricerca Scientifica di Eccellenza 2018 dal titolo “Structure-based insights into the 
inflammatory function of extracellular NAD biosynthetic enzymes” – Responsabile 
scientifico Prof. Nadia Raffaelli; 

3) Protocollo di Intesa tra l’Università Politecnica delle Marche e la Banca del Piceno di 
Acquaviva Picena per la collaborazione al progetto di mobilità internazionale 
“Campusworld”; 

4) Protocollo di Intesa tra l’Università Politecnica delle Marche la Fondazione Angelini, 
l’Azienda Ospedaliero Universitaria Ospedali Riuniti di Ancona, la Regione Marche e il 
Comune di Ancona; 

5) Accordo di collaborazione tra l’Università Politecnica delle Marche e Confindustria Servizi 
srl per favorire il trasferimento di tecnologie alle imprese del territorio di riferimento di 
Confindustria Centro-Adriatico; 

6) Protocollo d’Intesa tra l’Università Politecnica delle Marche (DIMA) e la CNA MARCHE 
(Confederazione Nazionale dell’Artigianato e piccola e media impresa delle Marche) e 
FORM.ART.MARCHE (Associazione per la formazione dell’artigianato delle Marche); 

7) Accordo di Programma tra gli Atenei delle Marche e la Regione Marche al fine di costituire 
un osservatorio regionale di monitoraggio-valutazione e intervento sul bullismo nelle 
Marche; 

8) Adesione dell’Università Politecnica delle Marche al contratto triennale 2020-2023 con 
l’editore Nature Publishing Group (NPG) per la fornitura di periodici elettronici; 
 
OGGETTO N. 11 - CHIAMATE PERSONALE DOCENTE.  
E’ stata approvata la chiamata dei sottoelencati docenti risultati idonei nelle seguenti 
procedure di selezione per professore associato ai sensi dell’art. 18 e dei ricercatori a tempo 
determinato ai sensi dell’art. 24, co. 3, lett. a)  della L. 240/10 nei settori concorsuali e settori 
scientifico disciplinari a fianco indicati: 

PROFESSORE ASSOCIATO 
ai sensi dell’art. 18 Legge n. 240/10 
Dipartimento di Scienze  e Ingegneria della Materia, dell’Ambiente  ed Urbanistica (delibera del 
06.12.2019) 

TAZIOLI Alberto 04/A3 – Geologia applicata, 
geografia fisica e geomorfologia GEO/05 – Geologia applicata 

 
RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO 

Art. 24, comma 3, lettera a) L. 240/10 
Dipartimento di Ingegneria dell’Informazione (delibera dell’11.12.2019) 

FERRACUTI 
Francesco 09/G1 - Automatica ING-INF/04 - Automatica 

PIRANI Massimiliano 09/G1 - Automatica ING-INF/04 - Automatica 

Dipartimento di Scienze  e Ingegneria della Materia, dell’Ambiente  ed Urbanistica (delibera del 
06.12.2019) 



BARBOZA Raouf 02/B1 – Fisica sperimentale della 
materia 

FIS/01 – Fisica sperimentale 

 
OGGETTO N. 13 - PROROGA CONTRATTO RTD A) SU FONDI DI ATENEO.  
E’ stata approvata la proposta di prorogare il contratto di ricercatore a tempo determinato 
stipulato con la Dott.ssa Ilenia SEVERI, ai sensi dell’art. 24, comma 3, art. a), Legge 240/10 
dall’01.03.2017 al 28.02.2020.   
 
OGGETTO N. 14 - UTILIZZO PUNTI ORGANICO PERSONALE TECNICO 

AMMINISTRATIVO.  
E’ stato autorizzato il reclutamento di personale tecnico amministrativo con l’utilizzo di 1,75 
punti organico del contingente 2019 nei termini e con le modalità di seguito stabilite: 
- 1,50 punti organico, di cui 0,25 già autorizzati con propria delibera del 27.7.2019, per n. 
5 unità di categoria D, area tecnica, tecnico scientifica elaborazione dati, per le esigenze 
delle strutture sottoindicate: 

- Dipartimento di Scienze della Vita e dell’Ambiente 
- Dipartimento di Scienze Agrarie, Alimentari ed Ambientali 
- Dipartimento di Ingegneria Industriale e Scienze Matematiche  
- Dipartimento di Scienze Cliniche Specialistiche e Odontostomatologiche   
- Dipartimento di Scienze Biomediche e Sanità Pubblica    

- 0,50 punti organico per l’assunzione a tempo indeterminato di n. 2 unità di categoria C 
area tecnica, tecnico scientifica elaborazione dati  per le esigenze delle seguenti 
strutture: 

- Dipartimento di Medicina Sperimentale e Clinica  
- Dipartimento di Scienze e Ingegneria della Materia, dell’Ambiente ed Urbanistica 

 
OGGETTO N. 15 - ESTENSIONE TERMINI CONTRATTO DIRETTORE GENERALE.  
E’ stata accolta la proposta del Rettore di prorogare al 30.11.2020 l’incarico di Direttore 
Generale dell’Ateneo alla Dott.ssa Rosalba Valenti, in prosecuzione dell’incarico in corso 
avente scadenza al 30.4.2020, al fine di assicurare la continuità della gestione 
amministrativa e consentire il graduale avvicendamento nella direzione generale. 
 
OGGETTO N. 16 - ASSUNZIONI PERSONALE TECNICO AMMINISTRATIVO.  
Sono state approvate le seguenti assunzioni di personale tecnico amministrativo: 
1) Assunzione a tempo determinato su fondi esterni Dipartimento di Scienze Agrarie, 

Alimentari ed Ambientali – 1 unità di cat. D - Area tecnica, tecnico-scientifica ed 
elaborazione dati; 

2) Assunzione personale tecnico amministrativo a tempo determinato – Dipartimenti di 
Eccellenza (Dipartimento di Scienze della Vita e dell’Ambiente)- presso il Dipartimento di 
Scienze della Vita e dell’Ambiente di n. 1 unità di personale tecnico amministrativo a 
tempo indeterminato di Categoria C, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione 
dati. 

 
OGGETTO N. 17 – APPROVAZIONE IPOTESI DI ACCORDO INTEGRATIVO PER LA 

FRUIZIONE DEI BUONI PASTO.  
E’ stata approvata l’ipotesi di Accordo integrativo per la fruizione dei buoni pasto sottoscritta 
dalla Commissione per la Contrattazione Collettiva Integrativa in data 12.12.2019. 
 
OGGETTO N. 18 - ESONERO TASSE STUDENTESSA SOLETI SABRINA.  



E’ stato concesso l’esonero alla studentessa SOLETI Sabrina dal pagamento del contributo 
di 2° rata di importo pari ad € 364, calcolato sulla base dell’Isee.  
 
OGGETTO N. 19 - BREVETTI.  
E’ stata approvata la cessione diritti brevettuali su invenzione dal titolo “Tool per la 
compressione e l’acquisizione digitale di chewing gum” – Prof. Giorgio Giulio Lorenzo 
Rappelli – dipartimento di Scienze Cliniche Specialistiche e Odontostomatologiche (DISCO) 
e Prof. Lorenzo Scalise – Dipartimento di Ingegneria Industriale e Scienze Matematiche 
(DIISM). 
 
OGGETTO N. 20 – MASTER E CORSI DI PERFEZIONAMENTO.  
Sono stati attivati i seguenti corsi di master e corsi di perfezionamento: 
1) Partecipazione dell’Università Politecnica delle Marche al Master interateneo di I livello 

in ““Wound Care” per il biennio accademico 2019/2021; 
2) Attivazione Corso di perfezionamento in “Esperto in gestione della conversione alle 

produzioni agricole biologiche e biodinamiche” A.A. 2019/2020; 
3) Erogazione compensi per l’A.A.2018/2019 per i relatori esteri dei seminari  del Master di 

II livello in “Pneumologia Interventistica”.  
 
OGGETTO N. 21 -  ASSEGNI DI RICERCA.  
Il Consiglio ha preso atto del conferimento di alcuni assegni di ricerca richiesti dalle strutture. 
 
OGGETTO N. 23 – VARIE ED EVENTUALI.  
- E’ stato autorizzato lo scarico inventariale ai sensi del Regolamento per l'Amministrazione, la 
Contabilità e la Finanza dell’Ateneo e del relativo manuale, art. 3.6 "Cancellazione dai registri di 
inventario", di materiale dall’inventario dell’Amministrazione, per un valore di complessivo di € 
2.526,62; 
- E’ stata adottata la rendicontazione a costi standard progetti PON CLUSTER.  
 


