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CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DEL 27.05.2020 
Notizie sulle principali decisioni fornite 

dall’Ufficio Organi Collegiali 
 
OGGETTO N. 1 - COMUNICAZIONI DEL PRESIDENTE. 
 

1)Sono state messe a disposizione dei Consiglieri le seguenti relazioni del Nucleo 
di valutazione: 
-Relazione tecnica del Nucleo di Valutazione A.A. 2020/2021 XXXVI ciclo  
comprensiva delle schede di valutazione dei corsi di dottorato di ricerca XXXVI ciclo  
-Validazione Fondo Investimenti Edilizia universitaria (DM1121/2019) .  
2)Sono state date alcune informazioni fornite dalla CRUI sul FFO 2020 e sul 
decreto “ Rilancia Italia” in materia di Università e Ricerca.  
3) la prossima seduta si terrà il 17 giugno p.v. alle ore 9.00. 

OGGETTO N. 4 - CONTRATTI E CONVENZIONI. 
Sono stati approvati i seguenti contratti e convenzioni: 
1) Accordo di partenariato tra l’Università Politecnica delle Marche e l’Istituto 

Superiore Vanvitelli Stracca Angelini. 
2) Contributo per il progetto di ricerca “Pellicole emap innovative basate sull’utilizzo di 

materie prime rinnovabili e biodegradabili per una migliore shelf life e qualità dei 
prodotti biologici” – BIODEGRAPACK - responsabile Prof. Raffaele Zanoli 
(Dipartimento di Scienze Agrarie, Alimentari e Ambientali). 

3) Contributo per il progetto “BIM2TWIN: Optimal Construction Management & Production 
Control – responsabile scientifico Prof. Gian Marco Revel (Dipartimento di Ingegneria 
Industriale e Scienze Matematiche). 

4) Contributo per il progetto “eNeuron”,  dal titolo “greEN Energy hUbs for local 
integRated energy cOmmunities optimizatioN”n – responsabile scientifico Prof. 
Gabriele Comodi  (Dipartimento di Ingegneria Industriale e  Scienze Matematiche).  

5) Contributo per il progetto di ricerca “PROteine per la FILiera Avicola”- PROFILA - 
responsabile scientifico Prof. Raffaele Zanoli (Dipartimento di Scienze Agrarie, 
Alimentari e Ambientali). 

6) Accordo quadro tra l’Università Politecnica delle Marche (DIMA) e la F.N.A.A.R.C. - 
Federazione Nazionale Associazioni Agenti e Rappresentanti di Commercio.  

 
OGGETTO N. 5 - COPERTURA POSTI DI PERSONALE DOCENTE. 

E’ stata autorizzata, verificata la copertura finanziaria nella pertinente voce di costo del 
Bilancio Unico di Ateneo, l’avvio della seguente procedura di selezione per la copertura 
di un posto di professore ordinario ai sensi dell’art. 18 della Legge n. 240/10 destinato 
alla sotto indicata struttura nel settore concorsuale e settore scientifico disciplinare a 
fianco indicati:  
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PROFESSORE  ORDINARIO 

ai sensi dell’art. 18 Legge n. 240/10 

Dipartimento di Scienze Agrarie, Alimentari ed Ambientali (delibera del 
15.05.2020) 

07/F1 – Scienze e tecnologie 
alimentari 

AGR/15 - Scienze e tecnologie alimentari 

 
OGGETTO N. 6 - CHIAMATE PERSONALE DOCENTE. 
E’ stata approvata  la  chiamata dei sottoelencati docenti risultati idonei nelle seguenti 
procedure di selezione per professore ordinario e associato ai sensi degli artt. 18 e 
24, comma 6 della Legge 240/10 e per ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 
24,  comma 3, lett. a) e b) della L. 240/10 nei settori concorsuali e settori scientifico 
disciplinari a fianco indicati: 

PROFESSORE ORDINARIO 
Dipartimento di Scienze Cliniche e Molecolari (determina n.67 del 29.04.2020) 

SARZANI Riccardo 06/B1 – Medicina Interna MED/09 – Medicina Interna 

 
PROFESSORE ASSOCIATO 

Dipartimento di Scienze Cliniche Specialistiche ed Odontostomatologiche (delibera del 
05.05.2020) 

PIVA Francesco 05/F1 – Biologia applicata BIO/13 – Biologia applicata 

 
RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO 

Art. 24, comma 3, lettera a) L. 240/10 
Dipartimento di Scienze Agrarie, Alimentari ed Ambientali (delibera del 15.05.2020) 

GASPARRINI 
Massimiliano 

05/E1 – Biochimica 
generale 

BIO/10 - Biochimica 

 
Art. 24, comma 3, lettera b) L. 240/10 

Dipartimento di Scienze e Ingegneria della Materia, dell’Ambiente ed Urbanistica 
(delibera del 12.05.2020) 

DONNINI Jacopo 09/D1 – Scienza e 
tecnologia dei materiali 

ING-IND/22 - Scienza e 
tecnologia dei materiali 

 
 
OGGETTO N. 7 - PERSONALE TECNICO AMMINISTRATIVO A TEMPO 

DETERMINATO. 
Sono stati approvati i seguenti provvedimenti: 
1) Proroga contratto in regime di tempo pieno personale a tempo determinato – 

Apollonio Marlene – International Relations Office – Fondi esterni su progetti 
ERASMUS.  
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2) Proroga contratto in regime di tempo pieno personale a tempo determinato – De 
Minicis Marzia – Ufficio Corsi di Studio della Facoltà di Medicina e Chirurgia – 
Divisione Didattica.  

3) Proroga contratto in regime di tempo pieno personale a tempo determinato –
Mabiglia Federica – Dipartimento di Ingegneria dell’Informazione – Fondi: bilancio 
di Ateneo Ricerca dipartimentale.  

4) Proroga contratto in regime di tempo pieno e cambio sede personale a tempo 
determinato – Spadoni Tatiana – Presidenza della Facoltà di Medicina e Chirurgia.   

5) Proroga contratto in regime di tempo pieno personale a tempo determinato – Stazio 
Emiliano – Ufficio Corsi di Studio dell’Area Agraria e Scienze - Divisione Didattica.   

6) Proroga contratto in regime di tempo pieno personale a tempo determinato – 
Venturini Sara – International Relations Office – Fondi esterni sul progetto 
ERASMUS. 

7) Trasformazione regime orario del contratto a tempo determinato – Burini Marco – 
Dipartimento di Scienze Agrarie, Alimentari ed Ambientali.  

 
OGGETTO N. 8 – SPIN OFF.  
E’ stata approvata  l'attivazione dello Spin off accademico denominato Biosolving S.r.l. 
proposto dalla Prof.ssa Roberta Galeazzi e dalla Prof.ssa Giovanna Mobbili, afferenti 
al Dipartimento di Scienze della Vita e dell'Ambiente (DISVA) avente per oggetto la 
seguente attività: offrire ad aziende dotate di rete vendita propria, un pacchetto “full 
service” comprensivo di formulazioni innovative ed efficaci, basate su approfondite 
analisi di mercato, sviluppate tramite un approccio farmacologico e sostenute da un 
solido razionale scientifico. La Società potrà compiere qualsiasi operazione industriale, 
commerciale o finanziaria connessa, inerente o necessaria al conseguimento 
dell’oggetto sociale. 
 
OGGETTO N. 9- ASSEGNI DI RICERCA.  
Il Consiglio ha preso atto del conferimento di alcuni assegni di ricerca richiesti dalle 
strutture.  
 


