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CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DEL 27.10.2021 

Notizie sulle principali decisioni fornite 
dall’Ufficio Organi Collegiali 

 
OGGETTO N. 1 - COMUNICAZIONI DEL PRESIDENTE. 
Il Presidente ha dato le seguenti comunicazioni: 
1) Elezioni Organi di Ateneo. 
Il 6.10.2021 si sono svolte le elezioni per le rappresentanze del personale docente e del 
personale tecnico amministrativo degli Organi di Ateneo: 
Senato Accademico: 
in rappresentanza dei direttori dei dipartimenti: 
Pierluigi Stipa, Mario Guerrieri, Maria Serena Chiucchi, Davide Neri e Francesco Regoli;  
in rappresentanza dei professori associati: 
Lorenzo Scalise, Daniela Marzioni e Andrea Osimani; 
in rappresentanza dei ricercatori: 
Mariateresa Ciommi, David Scaradozzi e Maria Letizia Ruello; 
rappresentanti del Personale Tecnico Amministrativo: 
Davide Bevilacqua, Sandro Apis e Luciano Trozzi. 
Consiglio di Amministrazione: 
i docenti: 
Cecilia Maria Totti, Stefano Lenci, Antonio Domenico Giuliano Procopio, e Stefano Marasca; 
il rappresentante del personale Tecnico amministrativo: 
Simone Orsini; 
i componenti esterni: 
Corrado Mariotti, Mauro Marini e Marco Morbidelli. 
Comitato Unico di Garanzia per le pari opportunità: 
i docenti: 
Chiara De Fabritiis, Oriana Simonetti, Simone Orcioni e Augusto Ciuffetti.. 
per il Personale Tecnico Amministrativo: 
Claudia Centanni, Laura Pimpini, Marco Cidda e Federica Cingolani. 
2) Relazione annuale AVA 2021. 
Nella seduta del 12 ottobre u.s. il Nucleo di Valutazione ha approvato la Relazione annuale 
AVA 2021 e che sarà pubblicata nella pagina web del Nucleo di Valutazione. 
3) D.M. 737/2021. 
È stato presentato il progetto di Ateneo, nei termini richiesti dal Decreto Ministeriale in oggetto, 
redatto sulla base delle proposte pervenute dai Dipartimenti.  
4) Punti organico. 
È pervenuta dal MUR la comunicazione relativa all’assegnazione al nostro Ateneo di 17.15 
punti organico complessivi. 
5) Documenti Consiglio Studentesco. 
Il Consiglio Studentesco nella seduta del 25.10.2021 ha inviato i sottoelencati documenti 
riguardanti: 

 Mobilità internazionale 
 Criteri di selezione mobilità Erasmus+ 
 Mense universitarie ERDIS 
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 Riapertura degli spazi dell'Ateneo 
 Potenziamento della rete Wi-fi ed elettrificazione 
 Ateneo sostenibile 
 Sensibilizzazione sui diritti umani: supporto a Patrick Zaki. 
Sull’ultimo documento il Senato ha deliberato azioni a sostegno dell’iniziativa. 

6) Bilancio integrato - presentazione. 
La prof.ssa Maria Serena Chiucchi ha presentato al Consiglio il Bilancio integrato UnivPM 
Anno 2020 – AA 2020/2021. A breve sarà inviato ufficialmente alle strutture in formato 
elettronico e messo a disposizione nell’apposita sezione del sito. 
7) Internazionalizzazione. 
Il Presidente propone al Senato una riflessione sulla capacità di attrazione internazionale 
dell’Ateneo, al momento molto contenuta, evidenziando come tale strada diventa sempre più 
strategica in considerazione dell’evoluzione demografica italiana (costante contrazione della 
fascia in età scolare) e dell’evidente incremento della capacità di attrazione dei grandi poli 
universitari del nord in particolare degli studenti del centro sud. 
Per tale motivo, il Presidente evidenzia che nell’ordine del giorno del Consiglio di 
Amministrazione è stato inserito un apposito punto per avviare la definizione di un progetto di 
Internazionalizzazione integrata della didattica. 
L’inserimento di tale punto si è reso necessario anche a seguito della Delibera del Dipartimento 
DISES nella quale si dà parere favorevole all’istituzione di un nuovo corso in lingua inglese, 
Digital Economics & Business, condizionato però ad un processo di riorganizzazione a livello 
di Ateneo finalizzato a migliorare accoglienza e servizi agli studenti stranieri. In particolare 
nella delibera si evidenzia la necessità di intervenire su personale tecnico amministrativo con 
forti competenze linguistiche, comunicazione in lingua inglese, accomodation per studenti 
stranieri e fondi per attrarre docenti stranieri. 
. 
8) Finanziamento Cariverona. 
È stato confermato, da incontri avuti con il Presidente della Fondazione Cariverona, il 
contributo  di € 1.000.000,00 nell’ambito dell’intervento “Capitale Umano e promozione di 
opportunità per i giovani” finalizzato a finanziare un acceleratore di imprese.. 
 
OGGETTO N. 3 – APPROVAZIONE GENDER EQUALITY PLAN.   
E’ stato approvato il Piano per l’Uguaglianza di Genere (GEP, Gender Equality Plan) 
dell’Univerità Politecnica delle Marche.  
 
OGGETTO N. 4 – ADOZIONE PIANO TRIENNALE DELLE OPERE 2022-2024 ED ELENCO 

ANNUALE 2022.             
E’ stata approvata l’adozione del Programma Triennale dei lavori pubblici 2022-2024 ed 
elencon annuale 2022. 
 
OGGETTO N. 5 – AGGIORNAMENTO DEGLI SPAZI DI COMPETENZA DEI DATORI DI 

LAVORO.               
Sono stati aggiornati gli spazi universitari assegnati ai Datori di per le sedi periferiche di Pesaro 
(Corso di laurea in Sistemi Industriali e dell’Informazione) e Ascoli Piceno (Corso di laurea in 
“Sistemi Agricoli Innovativi”). 
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OGGETTO N. 6 – AUTORIZZAZIONI ED INDIVIDUAZIONI PROCEDURE DI SPESA. 
Sono state autorizzate le seguenti procedure di spesa: 
1) Polo Montedago – Facoltà di Ingegneria Aula Magna q.145. Interventi di miglioramento 

sismico, adeguamento accessibilità ed impianti (Esodo, Antincendio, Illuminazione e 
Climatizzazione) – Approvazione Progetto Esecutivo.   

2) Polo Montedago - Facoltà di Ingegneria - Edifici 1, 1BIS, 2, 3, 3B, 4, 5, PMS Interventi su 
Opere Metalliche di Manutenzione Straordinaria per l'efficientamento e l'adeguamento 
sicurezza lucernari di copertura Polo Torrette  - Facoltà di Medicina e Chirurgia – Polo 
Eustachio Interventi su Opere Metalliche di Manutenzione Straordinaria per 
l’efficientamento  e l’adeguamento sicurezza copertura in policarbonato. Approvazione 
progetto definitivo-esecutivo.   

3) Interventi di impiantistica meccanica di ristrutturazione per la realizzazione dell'impianto di 
raffrescamento dei locali della Biblioteca Tecnico-Scientifica-Biomedica ubicati a quota 150 
dell’edificio 4 del Polo Universitario “A. Trifogli” - Monte Dago – Ancona.4) Interventi di 
impiantistica elettrica per l’elettrificazione dei banchi studio. Primo stralcio.  

 
OGGETTO N. 7 – CONTRATTI E CONVENZIONI. 
Sono stati approvati i seguenti contratti e convenzioni: 
1) Liquidazione compenso per attività UNIVPM quale Centrale di Committenza per gestione 

associata della procedura di gara per fornitura di riviste da parte di UNICA – UNIMC -UNIPG 
-UNIURB -UNISS.   

2) Protocollo d’intesa tra l’Università Politecnica delle marche, il Comune di Cagli, l’Università 
degli Studi di Urbino e la Provincia Picena (Marche) dei Frati Minori Cappuccini.    

3) Accordo interno tra l’Università Politecnica delle Marche e il Centro di Ricerca e Servizio 
per la Tutela della Salute e la Sicurezza negli Ambienti di Lavoro (CISSAL). 

4) Convenzione quadro tra l’Università Politecnica delle Marche (DIMA) e la Da.Mi srl. 
5) Convenzione quadro tra l’Università Politecnica delle Marche (SIMAU) e la Hera SpA di 

Bologna.            
6) Convenzione quadro tra l’Università Politecnica delle Marche (SIMAU) e l’Alma Mater 

Studiorum – Università di Bologna.  
7) Accordo quadro tra l’Università Politecnica delle Marche (DICEA) e la Stark srl 
8) Accordo di collaborazione per la costituzione di una JRU denominata ERGA-ITALY (ERGA-

IT).  
9) Testo del 5G Infrastructure Collaboration Agreement – progetto AI@EDGE. 
10) Consortium Agreement progetto “Preventing Recalcitrant Organic Mobile Industrial 

chemicalS for Circular Economy in the Soil-sediment-water system”, acronimo 
PROMISCES. 

11) Testo Non Disclosure Agreement – call HORIZON-CL6-2022-BIODIV-02-02-two-stage. 
12) Accordo di partenariato progetto “Intelligence 5.0: dai sistemi cyber-fisici per la creazione 

di macchine utensili “self-aware” ad innovativi modelli di servizi industriali evoluti”. 
13) Proposta di Convenzione tra l’Università Politecnica delle Marche e il Liceo Classico 

“Stabili Trebbiani” nell’ambito del piano formazione docenti a.s. 2020/21 -D.D.G USR 
Marche n. 829/2021. 

14) Convenzione tra l’Università Politecnica delle Marche e l’ERDIS Marche. 
15) Protocollo di intesa tra l’Università Politecnica delle Marche e la Camera di Commercio 

delle Marche. 
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16) Protocollo di intesa tra l’Università Politecnica delle Marche e la Banca del Piceno 
Credito Cooperativo. 

17) Accordo quadro tra l’Università Politecnica delle Marche e l’Agenzia Italia Digitale 
(AGID). 

18) Accordo quadro tra l’Università Politecnica delle Marche (DISVA) e la Stazione Zoologica 
Anton Dohrn. 

19) Accordo quadro tra l’Università Politecnica delle Marche (DICEA - DIMA) e Ancona 
International Airport spa. 

20) Convenzione tra l’Università Politecnica delle Marche (DiSVA) e la Società Cooperativa 
pescatori a.r.l. 

21) Protocollo d’Intesa  tra l’Università Politecnica delle Marche, l’Ancona-Matelica, il CUS 
Ancona e l’ANCOS-Confartigianato di Ancona. 

22) Accordo Quadro Servizi di Manutenzione degli Immobili dell’Università Politecnica delle 
Marche - Lotto 2 - Polo Torrette – Polo Posatora - Polo Centro Storico – Polo 
Amministrazione. Num. Gara: 7465167 – CIG: 7943572AFA.Quinto d’obbligo e Rinnovo 
per biennio 2022/2023. 

23) Accordo Quadro Servizi di Manutenzione degli Immobili dell’Università Politecnica delle 
Marche - Lotto 1 - Polo Montedago – Polo Agugliano-Polverigi. Num. Gara: 7465167 – 
CIG: 7943560116. Risoluzione contrattuale e subentro. 

24) Contratto di comodato d’uso gratuito tra l’Università Politecnica delle Marche e l’ERDIS.  
 
OGGETTO N. 8 – CENTRI.  
Sono stati approvati i seguenti provvedimenti: 
1) Modifica della Convenzione per l’istituzione del Centro Interuniversitario di Economia 
Applicata alle politiche per l’industria, lo sviluppo locale e l’internazionalizzazione (c.MET05) 
(approvazione). 
2) Rinnovo Centro di Ricerca e Servizio “Il CUoRE dell’UNIVPM” (approvazione). 
 
OGGETTO N. 9 – CONSORZI. 
E’ stato approvato il rinnovo dell’Unità di Ricerca all’interno del Consorzio Nazionale 
Interuniversitario per le Telecomunicazioni – CNIT (approvazione). 
 
OGGETTO N. 10 – AFFERENZE DEI CORSI DI LAUREA AI CUCS.  
Sono stati adottati i seguenti provvedimenti: 
1) Afferenza CdL in Tecniche della Costruzione e Gestione del Territorio (Classe L-P01) al 

CUCS “Tecniche della Costruzione e Gestione del Territorio” (autorizzazione); 
2) Afferenza del CdL in Sistemi Industriali e dell’Informazione (Classe L-P03) al CUCS 

“Sistemi Industriali e dell’Informazione”. 
 
OGGETTO N. 11 – AUTORIZZAZIONE SUPERAMENTO TETTO DEL 10% ANNUO PER 

CONVENZIONI STRATEGICHE. 
Sono stati autorizzati i seguenti provvedimenti: 
1) Liquidazione compenso al prof. Emanuele Frontoni relativo alla fattura n. 39 del 13/07/2021 
della Convenzione tra il Dipartimento di Ingegneria dell’Informazione e EUREKA Coop. Soc. a 
r.l.. 
2) Liquidazione del compenso al prof. Francesco Canestrari – convenzione attuativa ASPI. 
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3) Liquidazione del compenso al prof. Emanuele Frontoni – Fatt. 23 Ditta INIM 
ELECTRONICS srl.  
4) Liquidazione del compenso al prof. Emanuele Frontoni – F. 51 - LA SORGENTE Societa 
Cooperativa sociale Onlus di Aosta.  
5) Liquidazione del compenso al prof. Emanuele Frontoni – F. 38 - LA SORGENTE Societa 
Cooperativa sociale Onlus di Aosta.  
6) Liquidazione del compenso al prof. Emanuele Frontoni – F. 37 - WEGA Impresa Sociale. 
7) Liquidazione del compenso al prof. Emanuele Frontoni – F. 12 - Società KING Spa.  

 
OGGETTO N. 12 – PAGAMENTO ALL’AGENZIA DEL DEMANIO DI INDENNIZZO PER 

L’UTILIZZO DEL COMPENDIO IMMOBILIARE “EX CASERMA 
STAMURA”.  

E’ stato autorizzato il pagamento dell’importo di euro 65.473,00, a titolo di indennizzo per 
l’utilizzo del compendio immobiliare “Ex Caserma Stamura”, per il periodo dal 1.02.2016 al 
30.09.2021. 
 
OGGETTO N. 13 – CHIAMATE PERSONALE DOCENTE. 
E’ stata approvata la chiamata dei sottoelencati docenti risultati idonei nelle seguenti 
procedure di selezione per professore ordinario, per professore associato e per ricercatore a 
tempo determinato nei settori concorsuali e settori scientifico disciplinari a fianco indicati: 

PROFESSORE ORDINARIO 
Art. 24, comma 6, Legge 240/2010 

Dipartimento di Scienze e Ingegneria della Materia, dell’Ambiente ed Urbanistica 
(delibera del 05.10.2021) 

CORINALDESI Cinzia 05/C1 – Ecologia BIO/07 - Ecologia 

PROFESSORE ASSOCIATO 
Art. 18, Legge 240/2010 

Dipartimento di Medicina Sperimentale e Clinica (delibera del 05.10.2021) 

LUPIDI Marco 06/F2 – Malattie apparato visivo 
MED/30 - Malattie apparato 
visivo 

PROFESSORI ASSOCIATI 
Art. 24, comma 5, Legge 240/2010 

Dipartimento di Management (delibera del 13.10.2021) 

ZARRO Mariacristina 12/A1 – Diritto privato IUS/01 – Diritto privato 

Dipartimento di Scienze Economiche e Sociali (delibera del 15.10.2021) 

PIGINI Claudia 13/A5 – Econometria SECS-P/05 - Econometria 

ELIA Leandro  13/A1 – Economia politica 
SECS-P/01 – Economia 
politica 

Dipartimento di Scienze e Ingegneria della Materia, dell’Ambiente ed Urbanistica 
(delibera del 05.10.2021) 
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MAZZOLI Alida 
09/D1 – Scienza e tecnologia 
dei materiali 

ING-IND/22 – Scienza e 
tecnologia dei materiali 

VITA Francesco 
02/B1 – Fisica sperimentale 
della materia 

FIS/01 – Fisica 
sperimentale 

Dipartimento di Medicina Sperimentale e Clinica (delibera del 05.10.2021 e determina n. 
134 del 20.09.2021) 

DOBRAN Mauro 
06/E3 – Neurochirurgia e 
chirurgia 
maxillo facciale

MED/27 – 
Neurochirurgia 

LATTANZI Simona  06/D6 – Neurologia MED/26 - Neurologia 

Dipartimento di Scienze Biomediche e Sanità Pubblica (delibera del 21.10.2021) 

TURCHI Chiara 
06/M2 – Medicina legale e del 
lavoro 

MED/43 – Medicina legale 

SKRAMI Edlira 

06/M1 – Igiene generale e 
applicata, scienze 
infermieristiche e statistica 
medica

MED/01 – Statistica medica 

Dipartimento di Scienze Cliniche Specialistiche ed Odontostomatologiche (delibera del 
21.10.2021) 

SARTINI Davide 05/E1 – Biochimica generale BIO/10 - Biochimica 

Dipartimento di Scienze Cliniche e Molecolari (delibera del 20.10.2021) 

BILÒ Maria Beatrice 06/B1 – Medicina interna MED/09 – Medicina interna 

RICERCATORI A TEMPO DETERMINATO 
Art. 24, comma 3, lettera a) Legge 240/2010 

Fondazione Cariverona  
Dipartimento di Management (delibera del 13.10.2021) 

SABATINI Andrea 
13/B2 – Economia e 
gestione delle imprese 

SECS-P/08 – Economia e 
gestione delle imprese 

Art. 24, comma 3, lettera b) Legge 240/2010 
D.M. 856/2020 – 2° Piano Straordinario 

Dipartimento di Scienze Agrarie, Alimentari ed Ambientali (delibera del 15.10.2021) 

BELLUCCI Elisa 
07/E1 – Chimica agraria, 
genetica agraria e 
pedologia

AGR/07 – Genetica agraria 

Dipartimento di Ingegneria Civile, Edile e Architettura (delibera del 14.10.2021) 

NESPECA Romina 08/E1 – Disegno ICAR/17 - Disegno 
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Dipartimento di Ingegneria Industriale e Scienze Matematiche (Delibera del 13.10.2021) 

ISERNIA Teresa 
01/A3 – Analisi matematica, 
probabilità e statistica 
matematica

MAT/05 – Analisi matematica 

Dipartimento di Ingegneria dell’Informazione (Delibera del 14.10.2021) 

MORETTINI Micaela 09/G2 – Bioingegneria 
ING-INF/06 – Bioingegneria 
elettronica e informatica 

PERUGINI 
Francesco 

13/A4 – Economia applicata SECS-P/06 – Economia applicata 

Dipartimento di Medicina Sperimentale e Clinica (Delibera del 05.10.2021) 

MALVINDI Pietro 
Giorgio 

06/E1 – Chirurgia cardio-
toraco-vascolare 

MED/23 – Chirurgia cardiaca 

PERUGINI Jessica 05/H1 – Anatomia umana BIO/16 – Anatomia umana 

ANDRENELLI Elisa 
06/F4 – Malattie apparato 
locomotore e medicina 
fisica e riabilitativa

MED/34 – Medicina fisica 
riabilitativa 

Dipartimento di Scienze Cliniche e Molecolari (delibera del 20.10.2021) 

MOLINELLI Elisa 
06/D4 – Malattie cutanee, 
malattie infettive e malattie 
dell’apparato digerente

MED/35 – Malattie cutanee e 
veneree 

Dipartimento di Scienze della Vita e dell’Ambiente (delibera del 13.10.2021) 

MARADONNA 
Francesca 

05/B2 – Anatomia 
comparata e citologia 

BIO/06 – Anatomia comparata e 
citologia 

- in considerazione di quanto previsto dall’art. 18, comma 4, della Legge n^ 240/2010 e in 
deroga a quanto disposto dalla delibera del Senato Accademico in data 24.6.2020, si approva 
l’assunzione in servizio entro l’anno 2021 del Prof. Marco Lupidi. 
 
OGGETTO N. 14 – COPERTURA POSTI DI PERSONALE DOCENTE. 
Verificata la copertura finanziaria nella pertinente voce di costo del Bilancio Unico di Ateneo, 
è stato autorizzato l’avvio delle seguenti procedure di selezione per la copertura dei 
sottoelencati posti di professore associato e di ricercatore destinati alle sottoindicate strutture 
nei settori concorsuali e settori scientifico disciplinari a fianco indicati: 

PROFESSORI ASSOCIATI 
art. 24, comma 5, legge 240/2010 

Dipartimento di Scienze della Vita e dell’Ambiente (delibera del 13.10.2021) 

BISCOTTI Maria Assunta 
Previa valutazione positiva 

05/B2 – Anatomia 
comparata e citologia 

BIO/06 – Anatomia 
comparata e citologia 
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TRUCCHI Emiliano 
Previa valutazione positiva 

05/I1 – Genetica BIO/18 - Genetica 

RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO 
art. 24, comma 3, lettera b), legge 240/2010 

  Dipartimento di Ingegneria Industriale e Scienze Matematiche (determina n. 401 
dell’08.10.2021) 

1 Ricercatore lettera b) 
09/C2 – Fisica tecnica 
e ingegneria nucleare 

ING-IND/11 – Fisica tecnica 
ambientale 

 
OGGETTO. N. 15 – PROROGA RTD A) SU FONDI DI ATENEO.  
E’ stata approvata la proroga biennale del contratto di ricercatore a tempo determinato ai sensi 
dell’art. 24, comma 3, lettera a) della Legge n. 240/10, stipulato con la Dott.ssa Lucia 
BRESCINI, ai sensi dell’art. 24, comma 3, art. a), Legge 240/10 dal 01.11.2021 al 31.10.2023, 
presso il Dipartimento di Scienze Biomediche e Sanità Pubblica. 

 
OGGETTO N. 16 – CRITERI UTILIZZO RISORSE PER LA PROGRESSIONE DI CARRIERA 

DEI RICERCATORI UNIVERSITARI IN POSSESSO 
DELL’ABILITAZIONE SCIENTIFICA NAZIONALE (DM N. 561 DEL 
28.04.2021). 

Il punto è stato ritirato. 
 
OGGETTO N. 17 – DETERMINAZIONE FONDO PER IL TRATTAMENTO ACCESSORIO 

PERSONALE DIRIGENTE ANNO 2021. 
E’ stato preso atto che per l’anno 2021 le risorse destinate al Fondo per il finanziamento della 
retribuzione di posizione e di risultato dei dirigenti delle Università ammontano ad € 636.339,96 
al lordo degli oneri a carico dell’Amministrazione. 
L’importo del suddetto fondo è assegnato alla voce CA.4.C.01.01.37 “Trattamento accessorio 
personale Dirigente”. 
 
OGGETTO N. 18 – RECLUTAMENTO PERSONALE TECNICO AMMINISTRATIVO.  
Sono stati approvati i seguenti provvedimenti: 
1) Assunzioni a tempo determinato su fondi esterni – International Relations Office.  
2) Assunzioni a tempo determinato – scorrimenti da graduatoria - n. 1 unità di Categoria C – 
area amministrativa – Ufficio dotorato di Ricerca. 

 
OGGETTO N. 19 – SPIN OFF.  
Non è stata autorizzata la cessione della partecipazione dell’Ateneo, pari al 5%, al 
capitale sociale dello spin off REVOLT S.r.l. al valore offerto dall’acquirente Alex De 
Cesare, in quanto non adeguato rispetto al valore di vendita calcolato. 

 
OGGETTO N. 20 – ASSEGNI DI RICERCA. 
Il Consiglio ha preso atto del conferimento dei sottoelencati assegni di ricerca richiesti dalle 
strutture: 
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 conferimento di n^ 2 assegni di ricerca ai sensi dell’art. 22, comma 4, lettera a) della Legge n^ 
240/2010: 
Struttura 
richiedente 
(Dipartimento o 
Facoltà) 

Area scientifica Eventuale 
ambito 
della 
ricerca 

Numero 
assegni e 
loro 
durata 

Importo 
lordo c/ 
ente 

Finanziamento  

Dipartimento di 
Scienze 
Economiche e 
Sociali 

Area 13 
(Scienze 
Economiche e 
Statistiche) 

Storia 
economica 
e sociale 
europea 

1 
assegno/ 
1 anno 

€ 
23.787,00 

€ 19.822,50 a carico del a carico del Bilancio di Ateneo, Budget 
2021 
€ 816,42 a carico della RSA 2019, Codice U-GOV 
040002_R.SCIENT.A_2019_CIUFFETTI_AUGUSTO 
€ 1.000,00 a carico della RSA 2019, Codice U-GOV 
040002_R.SCIENT.A_2019_CHIAPPARINO_FRANCESCO 
€ 2.148,08 a carico della RSA 2020, Codice U-GOV 
040002_R.SCIENT.A_2020_ CIUFFETTI_AUGUSTO 
 

Dipartimento di 
Ingegneria 
dell’Informazione 

Area 09 
(Ingegneria 
Industriale e 
dell’Informazione) 

// 1 
assegno/ 
1 anno 

€ 
23.787,00 

€ 11.655,63 a carico del  Bilancio di Ateneo, Budget 2021 
€ 2.043,55 a carico della Ricerca Dipartimentale Codice U-GOV 
040040_DII_FIORES_RIC.DIP.SPF 
€ 2.657,43 a carico della RSA 2020, Codice U-GOV 
040040_R.SCIENT.A_2020_FIORETTI_SANDRO 
€ 1.767,89 a carico della RSA 2021, Codice U-GOV 
040040_R.SCIENT.A_2021_FIORETTI_SANDRO 
€ 5.662,50 a carico dei margini economici della convenzione 
con la MAREL S.r.l. 

 conferimento di assegni di ricerca di cui all’art. 22, comma 4, lettera b) della Legge n^ 240/2010, 
come segue: 

1 
Facoltà e/o 
Struttura 
Ambito 
disciplinare 

Dipartimento di Scienze Agrarie, Alimentari e Ambientali / Settore s.d. 
AGR/03 (Arboricoltura generale e coltivazioni arboree) 

Titolo: “Trasformazione genetica di fragola (Fragaria x ananassa) per 
l’espressione di costrutti intragenici”

Resp. 
scientifico: 

Prof. Bruno MEZZETTI 

N^ assegni e 
durata: 

n^ 1 assegno / durata 1 anno   

Importo: € 24.180,00 
Finanziamento: € 14.180,00 a carico del Contratto conto terzi con CREA-OFA acronimo 

“BIOSOSFRU”, Codice U-GOV 
040027_ALTRE_ATTI_2021_MEZZETTI_B_BIOSOSFRU_CREA 
€ 10.000,00 a carico del  Progetto “REsilienza e SOstenibilità delle filiere 
ortofrutticole e cerealicole per valorizzare i territori” del Ministero 
dell’Università e della Ricerca, acronimo “PON RESO” , CUP 
B34I20000320005 e Codici concessione RNA-COR 2068224 
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2 
Facoltà e/o 
Struttura 
Ambito 
disciplinare 

Facoltà di Economia “Giorgio Fuà” / Dipartimento di Management / Settore 
s.d. IUS/07 (Diritto del Lavoro) 

Titolo: “Strumenti giuridici di welfare in un territorio di piccole e medie imprese” 
Resp. 
scientifico: 

Prof. Antonio DI STASI 

N^ assegni e 
durata: 

n^ 1 assegno / durata 1 anno   

Importo: € 23.787,00 
Finanziamento: A carico della Convenzione Fondazione Carisap, Codice U-GOV 

040018_R_PRIVATI_2020_FONDAZ_CARISAP_CHIUCCHI, CUP 
I39C20000780007 

3 
Facoltà e/o 
Struttura 
Ambito 
disciplinare 

Facoltà di Ingegneria/ Dipartimento di Ingegneria Industriale e Scienze 
Matematiche/ Settori s.s.d.d. MAT/03 (Geometria) e MAT/05 (Analisi 
Matematica) 

Titolo: “Metodi matematici nello studio di modelli di logistica e modelli organizzativi 
cost-oriented” 

Resp. 
scientifico: 

Prof. ssa Maria Chiara BRAMBILLA 

N^ assegni e 
durata: 

n^ 1 assegno / durata 1 anno   

Importo: € 24.000,00 
Finanziamento: Progetto “MOSAICO: Modelli, prodotti e Servizi per rendere socialmente 

Attiva e Inclusiva la vita di persone fragili in Comunità diffuse sul 
territorio”, Codice U-GOV 
040004_R_MINSITER_2020_GERMANI_MOSAICO_MISE, CUP 
I36J20000910001

4 
Facoltà e/o 
Struttura 
Ambito 
disciplinare 

Facoltà di Ingegneria/ Dipartimento di Ingegneria Industriale e Scienze 
Matematiche / Settore s.d. ING-IND/11 (Fisica Tecnica Ambientale) 

Titolo: “Development of a novel framework for unstructured finite volume solution 
of compressible Navier-Stokes equations with optimized parallel efficiency”

Resp. 
scientifico: 

Dott. Valerio D’ALESSANDRO, Ricercatore a tempo determinato 

N^ assegni e 
durata: 

n^ 1 assegno / durata 1 anno   

Importo: € 24.000,00 
Finanziamento: Convenzione C/terzi “TOGA NETWORKS – Development of Libfastmesh 

library, a novel low-level CFD library optimized for Huawei software 
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(HPMI/HCUX) and hardware (Kunpeg CPUs),  Codice U-GOV 
040004_CT_RIC_INT_2021_DALESSANDRO_VALERIO_TOGANET

5 
Facoltà e/o 
Struttura 
Ambito 
disciplinare 

Facoltà di Ingegneria/ Dipartimento di Ingegneria dell’Informazione / 
Settore s.d. SECS-P/06 (Economia Applicata) 

Titolo: “Il pre-commercial procurement come leva di innovazione tecnologica delle 
imprese” 

Resp. 
scientifico: 

Prof. Donato IACOBUCCI 

N^ assegni e 
durata: 

n^ 1 assegno / durata 1 anno   

Importo: € 24.000,00 
Finanziamento: € 12.700,00 a carico della Convenzione di ricerca stipulata tra il Centro di 

Ricerca e Servizio sull’Innovazione e l’ Imprenditorialità – CII e la 
Fondazione Aristide Merloni, Codice U-GOV 
040040_R_PRIVATI_2021_IACOBUCCI_FOND.MERLONI 
€ 11.300,00 a carico della quota utile della convenzione c/terzi  tra il 
Centro di Ricerca e Servizio sull’Innovazione e l’ Imprenditorialità – CII e 
la Tech4Care S.r.l., Codice U-GOV 
040040_CT_RIC_NAZ_2021_IACOBUCCI_CII_TECH4CARE 

6 
Facoltà e/o 
Struttura 
Ambito 
disciplinare 

Facoltà di Ingegneria/ Dipartimento di Ingegneria dell’Informazione / 
Settore s.d. ING-INF/03 (Telecomunicazioni) 

Titolo: “Studio e sviluppo di architetture IoT per la localizzazione indoor in ambito 
domestico e industriale”

Resp. 
scientifico: 

Dott.ssa Paola PIERLEONI 

N^ assegni e 
durata: 

n^ 1 assegno / durata 1 anno   

Importo: € 25.000,00 
Finanziamento: € 13.000,00  sul Progetto “Smart Awareness in Digital Automation and 

Business Intelligence with Integrated Tools – SADABI-IT” PON MISE, 
Codice U-GOV 040040_R_MINISTER_2021_PIERLEONI_SADABI, CUP 
B32C21000880005 
 € 12.000,00 a carico del Progetto “Marche Innovation and Research 
fAcilities for Connected and sustainable Living Environments – MIRACLE” 
– POR MARCHE FESR 2014/2020, Codice U-GOV 
040040_PORFESR_2019_PIAZZA_MIRACLE, CUP I34I19007230007

7 
Facoltà e/o 
Struttura 

Facoltà di Ingegneria/ Dipartimento di Ingegneria dell’Informazione / 
Settore s.d. ING-INF/03 (Telecomunicazioni)
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Ambito 
disciplinare 
Titolo: “Ricerca e sviluppo di un Sistema Internet of Things costituito da una rete 

di sensori wireless finalizzato al monitoraggio strutturale h24” 
Resp. 
scientifico: 

Dott.ssa Paola PIERLEONI 

N^ assegni e 
durata: 

n^ 1 assegno / durata 1 anno   

Importo: € 23.800,00 
Finanziamento: A carico dei fondi del Progetto “ROSEMARIE – oppoRtunities fOr 

Structural hEalth Monitoring And aRtificial IntelligEnce”, Bando Ricerca e 
Sviluppo 2020 (Fondazione Cariverona), messi a disposizione dal DICEA 
con nota del Direttore Prot. n^ 1383 del 21.09.2021, Codice U-GOV 
040042_R_PRIVATI_2021_LENCI_S_CARIVERONA_ROSEMARIE, 
CUP I35F21000100007

8 
Facoltà e/o 
Struttura 
Ambito 
disciplinare 

Facoltà di Ingegneria/ Dipartimento di Ingegneria dell’Informazione / 
Settore s.d. ING-INF/03 (Telecomunicazioni) 

Titolo: “Studio e sviluppo di reti di sensori per il monitoraggio dei processi 
industriali in ambito Industria 4.0”

Resp. 
scientifico: 

Dott.ssa Paola PIERLEONI 

N^ assegni e 
durata: 

n^ 1 assegno / durata 1 anno   

Importo: € 25.000,00 
Finanziamento: € 13.344,37 (in misura superiore al 50% dell’intero importo)  sul Progetto 

“Smart Awareness in Digital Automation and Business Intelligence with 
Integrated Tools – SADABI-IT” PON MISE, Codice U-GOV 
040040_R_MINISTER_2021_PIERLEONI_SADABI, CUP 
B32C21000880005 
 € 11.655,63 a carico del Bilancio di Ateneo, Budget 2021 

9 
Facoltà e/o 
Struttura 
Ambito 
disciplinare 

Facoltà di Ingegneria/ Dipartimento di Ingegneria dell’Informazione / 
Settore s.d. ING-IND/35 (Ingegneria Economico-Gestionale) 

Titolo: “L’impatto della partecipazione a progetti di ricerca finanziati sulle 
performance delle imprese”

Resp. 
scientifico: 

Prof. Diego D’ADDA 

N^ assegni e 
durata: 

n^ 1 assegno / durata 1 anno   

Importo: € 25.000,00 
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Finanziamento: € 13.344,37  (in misura superiore al 50% dell’intero importo) a carico di 
fondi derivanti dalla Convenzione di ricerca stipulata con la Camera di 
Commercio di Ancona, Codice U-GOV 
040040_R_ENTI_PUB_2021_IACOBUCCI_CAMERACOMM_MARCHE 
€  11.655,63 a carico del Bilancio di Ateneo, Budget 2021 

10 
Facoltà e/o 
Struttura 
Ambito 
disciplinare 

Facoltà di Ingegneria/ Dipartimento di Ingegneria dell’Informazione / 
Settore s.d. ING-IND/31 (Elettrotecnica) 

Titolo: “Algoritmi innovativi per il miglioramento della riproduzione sonora in smart 
living environments”

Resp. 
scientifico: 

Prof. ssa Stefania CECCHI 

N^ assegni e 
durata: 

n^ 1 assegno / durata 1 anno   

Importo: € 23.787,00 
Finanziamento: a carico del Progetto “Marche Innovation and Research fAcilities for 

Connected and sustainable Living Environments – MIRACLE” – POR 
MARCHE FESR 2014/2020, Codice U-GOV 
040040_PORFESR_2019_PIAZZA_MIRACLE, CUP I34I19007230007

11 
Facoltà e/o 
Struttura 
Ambito 
disciplinare 

Facoltà di Ingegneria/ Dipartimento di Ingegneria dell’Informazione / 
Settore s.d. ING-INF/03 (Telecomunicazioni) 

Titolo: “Soluzioni innovative per la comunicazione e l’autenticazione in IoT” 
Resp. 
scientifico: 

Prof. Ennio GAMBI 

N^ assegni e 
durata: 

n^ 1 assegno / durata 1 anno   

Importo: € 30.000,00 
Finanziamento: € 18.344,37  (in misura superiore al 50% dell’intero importo) a carico del 

Progetto “Marche Innovation and Research fAcilities for Connected and 
sustainable Living Environments – MIRACLE” – POR MARCHE FESR 
2014/2020, Codice U-GOV 
040040_PORFESR_2019_PIAZZA_MIRACLE, CUP I34I19007230007 
€  11.655,63 a carico del Bilancio di Ateneo, Budget 2021  

12 
Facoltà e/o 
Struttura 
Ambito 
disciplinare 

Facoltà di Ingegneria / Dipartimento di Ingegneria Civile, Edile e 
Architettura / Settore s.d. ICAR/06 (Topografia e Cartografia)   

Titolo: “Collezione, organizzazione e gestione di una banca dati con informazioni 
di opere d’arte trafugate”



 

14 
 
 

 

Resp. 
scientifico: 

Prof. ssa Eva Savina MALINVERNI 

N^ assegni e 
durata: 

n^ 1 assegno / durata 1 anno   

Importo: € 24.000,00 
Finanziamento: a carico del Progetto H2020-ISFP-2019-AG-OPC dal titolo “Stop Illicit 

heritaGe traffickiNg with artiFICiAL iNtelligenCE – SIGNIFICANCE”, 
Codice U-GOV 
040042_INTERNAL_S_2020_MALINVERNI_EVA_SIGNIFICANCE , CUP 
I39C20000280006  

13 
Facoltà e/o 
Struttura 
Ambito 
disciplinare 

Facoltà di Ingegneria / Dipartimento di Scienze e Ingegneria della Materia, 
dell’Ambiente e Urbanistica / Settore s.d. ICAR/07 (Geotecnica) 

Titolo: "Analisi ed interpretazione dei dati di monitoraggio della frana di Ancona” 
Resp. 
Scientifico: 

Prof. Giuseppe SCARPELLI 

N^ assegni e 
durata: 

n^ 1 assegno / durata 2 anni   

Importo: € 47.574,00 (€ 23.787,00 a.l.) 
Finanziamento: a carico della Convenzione di ricerca con il Comune di Ancona, stipulata 

in data 21.09.2021, Codice U-GOV 
040008_R_ENTI_LOC_2021_SCARPELLI_2021_5, CUP 
I35F21007650005 
 

14 
Facoltà e/o 
Struttura 
Ambito 
disciplinare 

Facoltà di Medicina e Chirurgia / Dipartimento di Scienze Cliniche e 
Molecolari / Settore s.d. MED/06 (Oncologia Medica)   

Titolo: "Iponatremia e Sindrome da Inappropriata Secrezione di ADH in Oncologia: 
approcci integrati verso la scoperta di agenti terapeutici mirati al pathway 
della vasopressina”

Resp. 
Scientifico: 

Prof.ssa Rossana BERARDI 

N^ assegni e 
durata: 

n^ 1 assegno / durata 14 mesi   

Importo: € 27.800,00 (€ 23.829,00 a.l.) 
Finanziamento: Progetto PRIN 2017 “Hyponatremia and syndrome of inappropriate 

antiduresis in cancer: integrated in silico, in vitro and in vivo approaches 
towards the discovery of therapeutic agents targeting vasopressin 
signaling”, Codice U-GOV 040020_PRIN_2017_BERARDI 
 

15 
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Facoltà e/o 
Struttura 
Ambito 
disciplinare 

Facoltà di Medicina e Chirurgia / Dipartimento di Scienze Biomediche e 
Sanità Pubblica / Settore s.d. MED/01 (Statistica Medica)   

Titolo: "Metodi Biostatistici ed Epidemiologici per la valutazione dello stato di 
salute della popolazione e dell’assistenza sanitaria attraverso l’utilizzo di 
fonti di dati secondarie”

Resp. 
Scientifico: 

Prof.ssa Flavia CARLE 

N^ assegni e 
durata: 

n^ 2 assegni / durata 1 anno cad.   

Importo: € 50.114,00 (€ 25.057,00 ciascuno) 
Finanziamento: Progetto PRIN 2017 “Modelling effectiveness, cost-effectiveness and 

promoting health care value in the real world. The Motive project”, Codice 
U-GOV 040024_PRIN_2017_2019_BONIFAZI_M, CUP I34I19002520001
 

16 
Facoltà e/o 
Struttura 
Ambito 
disciplinare 

Facoltà di Medicina e Chirurgia / Dipartimento di Scienze Biomediche e 
Sanità Pubblica / Settore s.d. MED/43 (Medicina Legale)   

Titolo: "Nuove sostanza psicoattive – Metabolite profiling of new psychoactive 
substances in human (identificazione metabolica delle nuove sostanze 
psicoattive nell’uomo)”

Resp. 
Scientifico: 

Prof. Francesco Paolo BUSARDO’ 

N^ assegni e 
durata: 

n^ 1 assegno / durata 1 anno   

Importo: € 23.787,00 
Finanziamento: € 11.897,00  (in misura superiore al 50% dell’intero importo) a carico del 

Progetto “Stop doping – la prima App italiana di informazione e 
formazione sul doping per l’età evolutiva”, Codice U-GOV 
040024_R_MINISTER_2021_CASTALDO_P_Stop-Doping, CUP 
I39C20000360001 
€  11.890,00 a carico del Bilancio di Ateneo, Budget 2021 
Il suddetto assegno sarà rendicontato sul Progetto Dipartimenti di 
Eccellenza 
 

 nel caso in cui i suddetti Docenti, Responsabili dei progetti di ricerca di nuova attivazione, ex art. 22, 
co. 4, lett. b) della Legge n^ 240/2010, ravvisino la necessità di conferire il relativo assegno dal 1° 
gennaio 2022, il prospetto informativo per l’emanazione della selezione dovrà essere inoltrato entro 
e non oltre venerdì  5 novembre 2021. 

 rinnovo del seguente assegno di ricerca, istituito ai sensi della Legge n^240/2010, art. 22, comma 
4, lettera a):  

1.a 
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Facoltà e/o 
Struttura / 
Nominativo 

Facoltà di Economia “Giorgio Fuà” / Dipartimento di Scienze Economiche 
e Sociali/ Dott. Federico SOFRITTI, titolare di assegno di ricerca sino al 
31.10.2021 

Titolo: “L’implementazione delle politiche di Industria 4.0 e le PMI: potenzialità e 
limiti del caso italiano in chiave comparata”

Resp. 
Scientifico: 

Prof. Carlo CARBONI 

Durata del 
rinnovo: 

n^ 1 assegno / durata 1 anno   

Importo: € 23.787,00 
Finanziamento: € 3.964,50 a carico della RSA 2018, Codice U-GOV 

040002_R.SCIENT.A_2018_CUCCULELLI_M_P.STRATEGICI 
€ 19.822,50 a carico del Bilancio di Ateneo, Budget 2021 

 rinnovo dei seguenti assegni di ricerca, istituito ai sensi della Legge n^240/2010, art. 22, comma 4, 
lettera b):  

1.b 
Facoltà e/o 
Struttura / 
Nominativo 

Dipartimento di Scienze Agrarie, Alimentari e Ambientali/ Dott. Luca 
CAPRIOTTI, titolare di assegno di ricerca sino al 31.12.2021 

Titolo “Resistenze genetiche in vite”
Resp. 
scientifico: 

Prof. Bruno MEZZETTI 

Durata del 
rinnovo: 

1 anno 

Importo: € 24.000,00 
Finanziamento: convenzione di ricerca Vitroplant-AMPELOS, Codice U-GOV 

040027_R_PRIVATI__2021_MEZZETTI_B_Vitro.-Ampelos, CUP 
I35F21006340007

2.b 
Facoltà e/o 
Struttura / 
Nominativo 

Facoltà di Economia “Giorgio Fuà” / Dipartimento di Management/ Dott. ssa 
Barbara KULAGA, titolare di assegno di ricerca sino al 31.01.2022 

Titolo “Un framework europeo per la circular economy nel turismo: strategie di 
marketing per le imprese PMI”

Resp. 
scientifico: 

Prof. Silvio CARDINALI 

Durata del 
rinnovo: 

1 anno 

Importo: € 23.787,00 
Finanziamento: Progetto CEnTOUR – Circular Economy in Tourism – Programma 

COSME (EU), Codice U-GOV 040018_H2020-
RTD_CENTOUR_2020_CARDINALI_SILVIO, CUP I32F20005160006

3.b 
Facoltà e/o 
Struttura / 

Facoltà di Ingegneria / Dipartimento di Ingegneria Industriale e Scienze 
Matematiche/ Dott. ssa Nicole MORRESI, titolare di assegno di ricerca sino 
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Nominativo al 31.10.2021 
Titolo “Tecnologie innovative per le smart homes”
Resp. 
scientifico: 

Prof. Gian Marco REVEL 

Durata del 
rinnovo: 

18 mesi 

Importo: € 39.000,00 (€ 26.000,00 a.l.) 
Finanziamento: €  34.700,00 (in misura superiore al 50% dell’intero importo), come segue:

€ 19.500,00 sul  Progetto H2020 “SocioBee, Building a low-carbon, 
climate resilient future: Research and innovation in support of European 
Green Deal”, Codice U-GOV  040004_H2020-
RTD_2021_SOCIO_BEE_REVEL_GIAN_MARCO, CUP 
35F21000680006 
€ 15.200,00 sul  Progetto AAL 2020 “HAAL-HeAlthy Ageing eco-system 
for people with dementia, Codice U-GOV  
040004_R_MINISTER_2021_HAAL_AAL_CASACCIA, CUP 
I39J21001250001 
€ 4.300,00 a carico del Progetto “Premialità BIM SPEED-DESTINY-
EENSULATE-RENOZEB, Codice U-GOV 
040004_R.SCIENT.A_2019_REVEL_GM_PREMIALITA, CUP 
I34I19000450005

4.b 
Facoltà e/o 
Struttura / 
Nominativo 

Facoltà di Medicina e Chirurgia / Dipartimento di Scienze Biomediche e 
Sanità Pubblica/ Dott. ssa Marica IOMMI, titolare di assegno di ricerca sino 
al 10.11.2021 

Titolo “Metodi biostatistici ed epidemiologici per la valutazione delle cure 
integrate” 

Resp. 
scientifico: 

Prof. ssa Flavia CARLE 

Durata del 
rinnovo: 

1 anno 

Importo: € 25.057,00 
Finanziamento: Progetto PRIN 2017 “Modelling effectiveness, cost-effectiveness and 

promoting health care value in the real world. The Motive project”, Codice 
U-GOV 040024_PRIN_2017_2019_BONIFAZI_M, CUP I34I19002520001
 

5.b 
Facoltà e/o 
Struttura / 
Nominativo 

Dipartimento di Scienze della Vita e dell’Ambiente/ Dott. ssa Jerry Maria 
SOJAN, titolare di assegno di ricerca sino al 15.01.2022 

Titolo “Acquaculture meets Biomedicine: Innovation in Skeletal health research”
Resp. 
scientifico: 

Prof. ssa Oliana CARNEVALI 

Durata del 
rinnovo: 

1 anno 
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Importo: € 23.787,00 
Finanziamento: € 11.965,00 (in misura superiore al 50% dell’intero importo) a carico del 

Progetto “BIOMEDAQU – Innovazione nella ricerca sulla salute 
scheletrica”, Codice U-GOV 
040017_H2020_MARI_2018_CARNEVALI_O_BIOMEDAQU, CUP 
I36C18002000006 
€ 11.822,00 a carico del Bilancio di Ateneo, Budget 2021 

 come da Determinazione del Direttore del Dipartimento di Scienze della Vita e dell’Ambiente n^ 299 
dell’ 8.09.2021, della rideterminazione dell’importo dell’assegno di ricerca di cui alla delibera n^ 1033 
della seduta del Consiglio di Amministrazione in data 23.06.2021, conferito a seguito di chiamata 
diretta a decorrere dal 1°.09.02021 alla Dott.ssa Alice ROMAGNOLI, come segue: 

 
Facoltà e/o 
Struttura 
Ambito 
disciplinare 

Dipartimento di Scienze della Vita e dell’ Ambiente  / Settore s.d. BIO/11 
(Biologia Molecolare) 

Titolo: “Characterization of a novel CYFIP1-derived peptidomimetic restoring the 
dysregulated mRNAs translation: toward an innovative therapeutic strategy 
for FXS” 

Resp. 
Scientifico: 

Prof. Daniele DI MARINO 

N^ assegni e 
durata: 

n^ 1 assegno / durata 1 anno   

Importo: € 29.480,00 
Finanziamento: contributo di ricerca della FRAXA Research foundation, Codice U-GOV 

040017_R_PRIVATI_2021_DI_MARINO_D_FRAXA_USA, CUP 
I35F21000820007

 
OGGETTO N. 21 – PROGETTO MIGLIORAMENTO SERVIZI STUDENTI STRANIERI E 

ITALIANI.  

E’ stato dato mandato al Direttore Generale per definire un progetto di Internazionalizzazione 
integrata della didattica, con il supporto di una apposita Task Force composta dai referenti del 
Rettore per materia, dai Presidenti di CUCS in lingua inglese e dal personale tecnico 
amministrativo competente, nel quale individuare le risorse umane ed economiche necessarie.  

 
OGGETTO N. 23 – VARIE ED EVENTUALI.  
Sono stati autorizzati i seguenti provvedimenti: 
1) Progetto finanziato dalla Fondazione Cariverona nell’ambito del Bando Habitat acronimo 

SOLVING; 
2) Contributo ministeriale progetto dal titolo “Multi-center Translational Trial of Remote 

Ischemic Conditioning in Acute Ischemic Stroke (TRICS). A collaborative study from the 
Italian Stroke Organization (ISO) Basic Science network”.  

3) Scarico inventariale.  
4) Accettazione contributo IXELLION S.A.  per istituzione  borse di studio Corso di laurea in 
Sistemi Agricoli Innovativi. 
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5) Aggiornamento misure del Protocollo UNIVPM fase 3. 
6) Contributo della Fondazione Cariverona di € 1.000.000,00 nell’ambito dell’intervento 
«Capitale Umano e promozione di opportunità per i giovani». 
 
 


