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CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DEL 28.04.2021 
Notizie sulle principali decisioni fornite 

dall’Ufficio Organi Collegiali 
 
OGGETTO N. 1 - COMUNICAZIONI DEL PRESIDENTE. 
Il Presidente ha dato le seguenti comunicazioni: 
1) D.L. 22.04.2021 , n. 52 «Misure urgenti per la ripartenza delle attività economiche e 

sociali nel rispetto delle esigenze di contenimento della diffusione dell’epidemia da 
COVID 19». 

Il D.L.prevede che nella zona gialla ed arancione le attività didattiche e curriculari delle 
Università sono svolte prioritariamente in presenza; al riguardo si è espresso il Comitato 
Regionale di Coordinamento ed il Senato ha adottato apposita delibera dopo ampia 
discussione. Il Cda è chiamato ad adottare nell’oggetto la delibera nelle varie ed eventuali. 

2) Ricercatori a tempo determinato lettera b). 
Il MUR ha inviato alla Corte dei Conti, per il controllo preventivo di legittimità, un decreto 
che consente di assumere i ricercatori a tempo determinato lettera b) del piano 
straordinario entro il mese di ottobre 2022. 

3) Ricercatori a tempo determinato lettera a). 
Il Ministro ha assicurato un nuovo piano straordinario per i ricercatori a tempo determinato 
lettera a) per l’anno 2022. 

4) Ispezione MEF. 
E’ terminata la visita degli ispettori del MEF che ha dato seguito ad alcuni rilievi sui quali gli 
Uffici stanno lavorando per preparare le opportune controdeduzioni; al termine del lavoro 
verrà fatta una relazione che sarà condivisa con gli Organi di Governo.  

5) Inaugurazione a.a. 2020/2021. 
La cerimonia di Inaugurazione dell’Anno Accademico 2020-2021, si svolgerà giovedì 29 
aprile 2021 alle ore 11.00 dall’Aula Magna di Ateneo “Guido Bossi”  con la presenza di di 
una contenuta rappresentanza della comunità accademica e di autorità nel rispetto delle 
normative COVID e sarà trasmessa in diretta streaming su www.univpm.it  

6) Aggiornamento stato di progettazione del palazzo del Rettorato. 
Il Pro Rettore ha aggiornato il Consiglio sull’andamento dei lavori in oggetto.  

Il Presidente ha anticipato che nell’oggetto varie ed eventuali verrà proposta l’adozione di un 
provvedimento in merito. 
 
OGGETTO N. 3 – OFFERTA FORMATIVA A.A. 2021/2022: REGOLAMENTI DIDATTICI DEI 

CORSI DI STUDIO E ATTIVAZIONE OFFERTA DIDATTICA. 
E’ stata approvata l’attivazione dei corsi di studio  inseriti nell’Offerta formativa per l’a.a.  2021-
22 recante l’elenco di tutti i corsi di studio attivati presso l’Università Politecnica delle Marche. 
 
OGGETTO N. 4 – POTENZIALE FORMATIVO CORSI PROGRAMMATI A LIVELLO 

NAZIONALE EX ART. 1, COMMA 1, LETTERA A) E LETTERA B) 
DELLA L. 2 AGOSTO 1999, N. 264 PER L’A.A. 2021/2022. 

E’ stato definito per l’a.a. 2021/2022 il numero dei posti disponibili per ciascuno dei corsi di 
studio ad accesso programmato a livello nazionale. 
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OGGETTO N. 5 – DOTTORATO DI RICERCA: APPROVAZIONE PROPOSTA XXXVII 

CICLO E COFINANZIAMENTO BORSE DI STUDIO AL 50%. 
E’ stata approvata: 
-la prosecuzione per l’A.A. 2021/22 dei n. 9 corsi di dottorato per il XXXVII ciclo; 
-il cofinanziamento al 50% di n. 12 borse di studio per i corsi di dottorato di ricerca XXXVII 

ciclo;  
E’ stato inoltre preso atto  della partecipazione dell’Ateneo al Dottorato Nazionale in 
Intelligenza Artificiale nell’ambito dell’area Industria 4.0 in qualità di “Associato” con capofila il 
Politecnico di Torino, e della necessità di cofinanziamento al 50% di una borsa di studio 
autorizzandone la spesa per un importo pari a € 41.281,23. 
 
OGGETTO N. 6 - AUTORIZZAZIONI ED INDIVIDUAZIONI PROCEDURE DI SPESA.  
E’ stata autorizzata la procedura di spesa relativa al conferimento di n.2 incarichi individuali 
con contratto di lavoro autonomo nell’ambito del progetto “uno sportello d’ascolto per studenti 
in situazioni di disagio e/o disabilità/DSA, offrire un servizio gratuito di prevenzione e contrasto 
a situazioni di stress correlate allo studio e al contesto universitario e creare un valido supporto 
e punto di riferimento per coloro che si trovano a vivere la disabilità all’interno del contesto 
universitario”. 
 
OGGETTO N. 7 – CONTRATTI E CONVENZIONI. 
Sono stati approvati i seguenti contratti e convenzioni: 
1) Protocollo d’intesa tra l’Università Politecnica delle Marche, l’Università degli Studi di 

Firenze e il Comune di Fano per la promozione nel Comune di Fano di nuove forme di 
governance, pianificazione, progettazione, gestione e valorizzazione del paesaggio urbano 
con particolare attenzione agli spazi aperti, agli alberi, ai parchi ed ai complessi boscati, 
agli spazi verdi e alle altre componenti dell’infrastruttura verde. 

2) Convenzione tra l’Università Politecnica delle Marche e la Società P&F Technology srl. per 
promuovere, sviluppare e consolidare opportunità e iniziative di collaborazione; 

3) Convenzione quadro tra l’Università Politecnica delle Marche e la Provincia di Ancona 
finalizzata a promuovere, sviluppare e consolidare opportunità e iniziative di collaborazione; 

4) Accordo quadro tra l’Università Politecnica delle Marche, l’Istituto per l’innovazione e 
trasparenza degli appalti e la compatibilità ambientale ITACA e la Regione Marche sul 
tema della sostenibilità ambientale degli edifici; 

5) Accordo quadro tra l’Università Politecnica delle Marche  e il Consorzio Interuniversitario 
FABRE “Consorzio di ricerca per la valutazione ed il monitoraggio di ponti, viadotti e altre 
strutture” (Pisa) ) per lo svolgimento di attività di ricerca su tematiche relative alla 
valutazione del rischio strutturale di ponti, viadotti e opere esistenti delle infrastrutture viarie 
e ferroviarie; 

6) Accordo tra la Regione Marche e l’Università Politecnica delle Marche disciplinante le 
modalità di svolgimento della formazione specialistica per l’assunzione a tempo 
determinato dei medici specializzandi ex l. 30 dicembre 2018, n. 145; 

7) Convenzione quadro tra l’Università Politecnica delle Marche e la Scuola Superiore di Studi 
Universitari e di Perfezionamento Sant'Anna per avviare un rapporto di collaborazione 
scientifica e tecnologica su specifiche linee di ricerca dirette allo studio, sviluppo e analisi 
di algoritmi di intelligenza artificiale (machine e deep learning) per l’analisi di dati, segnali e 
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immagini mediche, nonché ricerca, valutazione della performance e formazione 
manageriale relative al sistema sanitario nazionale e internazionale;. 

8) Convenzione con la Fondazione CRUI per l'attivazione di borse di ricerca per laureati 
presso gli atenei italiani; 

9) Convenzione tra l’Università Politecnica delle Marche e i Collegi dei Geometri e G.L. delle 
Marche per il supporto all'attività didattica dell’istituendo corso di laurea in Tecniche della 
costruzione e gestione del territorio (classe P-01), subordinata alla verifica dell’incasso della 
precedente convenzione; 

10) Protocollo d’Intesa tra l’Università Politecnica delle Marche e le Organizzazioni Sindacali 
CGIL - CISL – UIL al fine di  consolidare e, laddove possibile, rafforzare strumenti e modelli 
organizzativi per garantire legalità, trasparenza, contrasto alle infiltrazioni mafiose, 
regolarità del lavoro, tutela della occupazione, finalità ambientali e sociali; 

11) Protocollo di Intesa tra Delegazione Pontificia per il Santuario della Santa Casa di Loreto 
e l’Università Politecnica delle Marche, l’Università degli Studi di Urbino “Carlo Bo”, 
l’Università degli Studi di Macerata e l’Università di Camerino per la costituzione di un 
tavolo di lavoro con il compito di evidenziare necessità e priorità riguardanti il complesso 
del Santuario internazionale della Santa Casa e di concertare progetti di ricerca; 

12) Convenzione tra la Regione Marche e l’Università Politecnica delle Marche per il 
finanziamento di borsa di studio nell’ambito della scuola di specializzazione in 
Microbiologia e Virologia ad accesso riservato a soggetti in possesso di un titolo di studio 
diverso dalla Laurea in Medicina e Chirurgia di cui al D.I. 716/2016; 

13) Convenzione tra l’Università Politecnica delle Marche e il Liceo Classico “Stabili 
Trebbiani” nell’ambito del piano formazione docenti a.s. 2019/20 -D.D.G USR Marche n. 
125/2021; 

14) Consortium Agreement progetto DiVicia  dal titolo “Use and management of Vicia 
species for sustainability and resilience in biodiversity-based farming systems” - 
(Dipartimento di Scienze Agrarie, Alimentari e Ambientali – Respponsabile scientifico 
Prof. Tavoletti); 

15) Convenzione tra l’Università Politecnica delle Marche e l’Azienda Ospedaliero 
Universitaria Ospedali Riuniti di Ancona per lo svolgimento dell’attività di ricerca 
nell’ambito del progetto “Markers of oxidative stress in Inflamatory Bowel Disease in 
children and adults: risk factors and implication for a dietetic approach”  finanziato 
nell’ambito del bando per la Ricerca Finalizzata 2018 dal Ministero della Salute;  

16) Accordo di collaborazione tra l’Università Politecnica delle Marche e la Fondazione 
Cassa di Risparmio di Fermo per la realizzazione di un progetto di ricerca triennale dal 
titolo “Regione Marche: un futuro High-Tech?”; 

17) Convenzione di ricerca tra la Provincia di Pesaro Urbino – Servizio 6 e l’Università 
Politecnica delle Marche per i monitoraggi degli habitat; 

18) Progetto acronimo BLUEAIR dal titolo “Blue Growth Smart Adriatic Ionian S3” ammesso 
a finanziamento dal Programma INTERREG ADRION - (Dipartimento Ingegneria 
dell’Informazione - responsabile Prof. Donato Iacobucci); 

19) Progetto denominato Smart Tow Winding dal titolo “Nuove soluzioni ad elevata 
automazione per l’impregnazione e avvolgimento di Tow” - , (Dipartimento di Ingegneria 
Industriale e Scienze Matematiche – responsabile scientifico Prof. Archimede 
Forcellese); 
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20) Convenzione tra l’Università Politecnica delle Marche e l’Associazione Virgilio 2090- 
Associazione di volontariato fra i rotariani per il tutoraggio dell’imprenditoria giovanile per 
svolgere attività di mentoring e di validazione di progetti imprenditoriali nelle fasi di start 
up in tema di Innovazione e Trasferimento Tecnologico; 

21) Convenzione tra l’Università Politecnica delle Marche e l’Ente Universitario del 
Fermano per il finanziamento di n. 3 contratti di Ricercatore a Tempo 
determinato; 

22) Accordo di Partenariato per il progetto Diffusione della resistenza agli antibiotici 
carbapenemici: ricerca dei serbatoi ambientali” - responsabile scientifico Prof.ssa Carla 
Vignaroli. 

 
OGGETTO N. 8 – ADESIONE DELL’UNIVPM – DIPARTIMENTO DISCLIMO AL 

CENTRO INTERUNIVERSITARIO PER LA PROMOZIONE DEI 
PRINCIPI DELLE 3R NELLA DIDATTICA E NELLA RICERCA 
(CENTRO 3R) – AUTORIZZAZIONE. 

E’ stata autorizzata l’adesione dell’Università Politecnica delle Marche – Dipartimento di 
Scienze Cliniche e Molecolari (DISCLIMO) al “Centro Interuniversitario per la promozione dei 
principi delle 3R nella didattica e nella Ricerca (Centro 3R)”. 
 
OGGETTO N. 9 – DONAZIONI. 
Sono stati adottati i seguenti provvedimenti: 
1) Donazione della Società Nestlè Italiana S.p.A a favore del Dipartimento di Scienze Cliniche 

Specialistiche ed Odontostomatologiche dell’Università Politecnica delle Marche per 
cofinanziare una borsa di studio. 

2) Donazione della Società DANONE  S.p.A. a favore del Dipartimento di Scienze Cliniche 
Specialistiche ed Odontostomatologiche dell’Università Politecnica delle Marche per 
cofinanziare una borsa di studio. 

 
OGGETTO N. 10 – AUTORIZZAZIONE MODIFICA TARIFFARI PER L’UTILIZZO DELLA 

STRUMENTAZIONE IN DOTAZIONE AL CENTRO 
INTERDIPARTIMENTALE DI SERVIZI DI MOCROSCOPIA DELLE 
NANOSTRUTTURE (C.I.S.Mi.N.). 

E’ stata approvata l’integrazione e la modifica dei nuovi tariffari per l’utilizzo della 
strumentazione in dotazione al Centro di Ricerca e Servizio di Microscopia delle Nanostrutture 
(C.I.S.Mi.N.), sia da parte di utenti interni all’Ateneo che da parte di utenti esterni. 
 
OGGETTO N. 11 – MISURE COMPENSATIVE PER LA GESTIONE DEGLI EDIFICI 

DELL’UNIVERSITA’ POLITECNICA DELLE MARCHE ADIBITI A 
“SCUOLE”. 

Sono state integrate le misure compensative attualmente in essere per la gestione degli edifici 
dell’Università Politecnica delle Marche adibiti a “scuole” (Complessi Agraria, Economia, 
Ingegneria, Medicina e Scienze). 
 
OGGETTO N. 12 – CHIAMATE PERSONALE DOCENTE. 
E’ stata approvata la chiamata dei sottoelencati ricercatori risultati idonei nelle seguenti 
procedure di selezione nei settori concorsuali e settori scientifico disciplinari a fianco indicati: 
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RICERCATORI A TEMPO DETERMINATO 
Art. 24, comma 3, lettera a) Legge 240/10 

Dipartimento di Scienze Cliniche Specialistiche ed Odontostomatologiche (delibera del 
23.03.2021) 

MEMÈ Lucia 
06/F1 – Malattie 

odontostomatologiche 
MED/28– Malattie 

odontostomatologiche 

Dipartimento di Management (delibera del 14.04.2021) 

MARINELLI Luca 
13/B2 – Economia e 

gestione delle Imprese 
SECS-P/08 - Economia e gestione 

delle Imprese 

Art. 24, comma 3, lettera b) Legge 240/10 
D.M. 83/2020 - Piano Straordinario 

Dipartimento di Management (delibera del 14.04.2021) 

D’ANDREA Alessia 13/B1 – Economia aziendale SECS-P/07 – Economia 
aziendale 

Dipartimento di Ingegneria Civile, Edile e Architettura (delibera del 14.04.2021) 

SETTIMI Valeria 08/B2 – Scienza delle 
costruzioni 

ICAR/08 – Scienza delle 
costruzioni 

Dipartimento di Scienze della Vita e dell’Ambiente (delibera del 14.04.2021) 

GEROTTO Caterina 05/A2 – Fisiologia vegetale BIO/04 – Fisiologia vegetale 

Professore Associato 
Art. 24, comma 5, Legge 240/2010 

Dipartimento di Scienze Agrarie, Alimentari ed Ambientali (delibera del 14.04.2021) 
DUCA Daniele 07/C1 – Ingegneria agraria, 

forestale e dei biosistemi
AGR/09 – Meccanica 

agraria 

RUSCHIONI Sara 07/D1 – Patologia vegetale 
e entomologia

AGR/11 – Entomologia 
generale e applicata

Dipartimento di Scienze Economiche e Sociali (determina n. 42 del 16.04.2021) 

SPINA Elena 

14/D1 – Sociologia dei 
processi economici, del 
lavoro, dell’ambiente e 
del territorio

SPS/09 – Sociologia dei 
processi economici e 
del lavoro 

 
OGGETTO N. 13 - COPERTURA POSTI PERSONALE DOCENTE.  
E’ stato autorizzato l’avvio delle seguenti procedure di selezione per la copertura dei 
sottoelencati posti di professore associato e di ricercatore destinati alle sotto indicate strutture 
nei settori concorsuali e settori scientifico disciplinari a fianco indicati: 

PROFESSORE ASSOCIATO 
ART. 24, COMMA 5, LEGGE 240/10 

Dipartimento di Medicina Sperimentale e Clinica (delibera del 18.3.2021) 
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LATTANZI Simona 
Art. 24, comma 5 L. 

240/10 
Previa valutazione 

positiva 

06/D6 – Neurologia MED/26 – Neurologia 

Dipartimento di Scienze Cliniche Specialistiche ed Odontostomatologiche (delibera 
dell’08.04.2021) 

SARTINI Davide 
Art. 24, comma 5 L. 

240/10 
Previa valutazione 

positiva 

05/E1 – Biochimica 
generale BIO/10 - Biochimica 

RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO 
ai sensi dell’art. 24, lettera b), Legge n. 240/10 - DM 856 del 16.11.2020 

Dipartimento di Scienze Agrarie, Alimentari ed Ambientali (delibera del 12.02.2021) 

07/G1 – Scienze e tecnologie animali AGR/17 - Zootecnica generale e miglioramento 
genetico

07/E1 - Chimica agraria, genetica 
agraria e pedologia AGR/07 - Genetica agraria 

07/I1 – Microbiologia agraria AGR/16 - Microbiologia agraria 

Dipartimento di Management (delibera del 15.03.2021) 
13/B4 - Economia degli intermediari 

finanziari e finanza aziendale
SECS-P/11 - Economia degli intermediari 

finanziari
13/D4 - Metodi matematici 

dell’economia e delle scienze 
attuariali e finanziarie 

SECS-S/06 - Metodi matematici dell’economia 
e delle scienze attuariali e finanziarie 

Dipartimento di Scienze Economiche e Sociali (delibera del 19.03.2021) 
13/A2 - Politica economica SECS-P/02 - Politica economica 

14/D1 - Sociologia dei processi 
economici, del lavoro, dell'ambiente e 
del territorio 

SPS/09 - Sociologia dei processi economici 
e del lavoro 

Dipartimento di Scienze Cliniche Specialistiche ed Odontostomatologiche (delibera del 
23.03.2021) 

06/I1 - Diagnostica per immagini, 
radioterapia e neuroradiologia 

MED/36 – Diagnostica per immagini e 
radioterapia 

05/E3 - Biochimica clinica e biologia 
molecolare clinica 

BIO/12 - Biochimica clinica e biologia 
molecolare clinica 

06/G1 - Pediatria generale, specialistica e 
neuropsichiatria infantile MED/38 – Pediatria generale e specialistica 
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Dipartimento di Scienze della Vita e dell’Ambiente (delibera del 14.04.2021) 
05/B2 – Anatomia comparata e citologia BIO/06 – Anatomia comparata e citologia 

07/I1 – Microbiologia agraria AGR/16 - Microbiologia agraria 

09/D2 – Sistemi, metodi e tecnologie 
dell’ingegneria chimica e di processo 

ING-IND/26 – Teoria dello sviluppo dei 
processi chimici 

 
OGGETTO N. 14 – RECLUTAMENTO RTD LETT. A) A TEMPO DEFINITO SU FONDI 

ESTERNI.  
E’ stata autorizzato l’avvio di una procedura di selezione per la copertura di un posto di 
ricercatore a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a) della Legge n. 
240/10, in regime di impegno a tempo definito come da seguente prospetto: 
Struttura Dipartimento di Scienze Biomediche e Sanità Pubblica 

Settore Concorsuale 06/M2 – Medicina Legale e del Lavoro 

Settore scientifico
disciplinare 

MED/43 – Medicina Legale 

Titoli Progetti di ricerca -  Sistema Nazionale di Allerta Precoce sulle droghe (SNAP) 

Codice CUP CUP I35F21000150001 

Importo € 109.997,25 (€ 36.665,75  a.l.) 

Finanziamento  040024_ R_MINISTER_2021_ 
TAGLIABRACCI_A_ISS_SNAP 

 
OGGETTO N. 15 – ACQUISIZIONE POSIZIONE DI COMANDO DI UN’UNITA’ DI 

PERSONALE IN SERVIZIO PRESSO ISTITUTO SCOLASTICO – 
PROF.SSA LORETTA MARTINELLI.  

E’ stata autorizzata l’acquisizione in posizione di comando della Prof.ssa Loretta Martinelli, 
dipendente dell’Ufficio Scolastico Regionale per le Marche (Liceo Scientifico G. Galilei di 
Ancona), per il periodo di un anno a decorrere dal 1° settembre 2021 (subordinatamente alla 
acquisizione dell’autorizzazione da parte dell’Ufficio Scolastico Regionale per le Marche), per 
le esigenze del Centro di Supporto per l’Apprendimento delle Lingue.   
 
OGGETTO N. 16 – PERSONALE TECNICO AMMINISTRATIVO A TEMPO DETERMINATO 

SU FONDI ESTERNI.   
Sono stati adottati i seguenti provvedimenti: 
1) Assunzioni a tempo determinato – scorrimenti da graduatoria  n. 6 unità di Categoria C – area 

amministrativa - n. 1 unità di Categoria C – area tecnica. 
2) Assunzioni a tempo determinato – n. 2 unità di Categoria D – area tecnica – Divisione 

Tecnica Edile. 
 
OGGETTO N. 17 – CORSI DI PERFEZIONAMENTO.  
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E’ stata approvata l’istituzione ed attivazione Corso di perfezionamento in “Metodi e tecnologie 
per la Meccanica 4.0 con approfondimenti di umanesimo” a.a. 2021/2022. 
 
OGGETTO N. 18 – BREVETTI.  
E’ stato approvato il deposito di una domanda di brevetto internazionale PCT corrispondente 
alla domanda di brevetto italiana dal titolo “Peptidi inibitori di JNK3”, n. 102020000011176, a 
titolarità congiunta dell'Università degli Studi di Milano per il 75%, dell’università Tor Vergata 
Roma per il 20% e dell'Università Politecnica delle Marche per il 5%. 
 
OGGETTO N. 19 – SPIN OFF.  
E’ stata autorizzata l’attivazione dello Spin off accademico denominato AIdapt S.r.l. presentato 
dal proponente Prof.Emanuele Frontoni, afferente al Dipartimento di Ingegneria 
dell’Informazione (DII).  
 
OGGETTO N. 20 – APPROVAZIONE REGOLAMENTO START CUP MARCHE.  
E’ stata autorizzata l’adesione al progetto Start Cup Marche 2021 – incentivi all’Innovazione 
per competizione regionale delle Marche per accedere al premio nazionale dell’innovazione 
organizzato da PNICUBE tra l’Università Politecnica delle Marche e l’Università di Camerino, 
l’Università di Macerata e dall’Università di Urbino.  
 
OGGETTO N. 21 – ASSEGNI DI RICERCA.  
E’ stato autorizzato il conferimento di alcuni assegni di ricerca richiesti dalle strutture. 
 
OGGETTO N. 23 – VARIE ED EVENTUALI.  
Sono stati adottati i seguenti provvedimenti: 
1) Aggiornamento del “Protocollo Concorsi UNIVPM”; 
2) Aggiornamento misure del Protocollo UNIVPM fase 3; 
3) Aggiornamento cronoprogramma nuova sede Rettorato e modifica atto preliminare di 

compravendita. 
 


