CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DEL 19/04/2023
Notizie sulle principali decisioni fornite
dall’Ufficio Affari Istituzionali ed Organi Collegiali
OGGETTO N. 1 - COMUNICAZIONI DEL PRESIDENTE.

Il Presidente:

e hacomunicato che la Cerimonia di Inaugurazione dell’/Anno Accademico 2022-2023 si € svolta
venerdi 28 marzo 2023 presso il teatro delle Muse di Ancona con una grande presenza di
pubblico;

¢ hainformato in merito al'andamento delle immatricolazioni per il nostro Ateneo;

e ha comunicato che & pervenuta da parte del Consiglio Studentesco un documento che
suggerisce di prevedere un programma di informazione e sensibilizzazione in merito al
divieto del lancio dei coriandoli o I'utilizzo di fumogeni al termine delle sedute di Laurea in
tutto I’Ateneo in rispetto del Regolamento emanato con D.R. 653/2019 sulle norme
comportamentali in occasione della partecipazione alle sedute di laurea e per I'accesso ai
locali destinati ai festeggiamenti.

OGGETTO N. 3 - PROGETTI EDILI E FINANZIAMENTI.

Il Consiglio di Amministrazione ha approvato:

- il Progetto Definitivo “Azienda Agraria - Ristrutturazione casa colonica di Agugliano e
realizzazione capannone a servizio della casa colonica di Agugliano”, redatto dalla 3Tl
PROGETTI ITALIA Ingegneria Integrata S.p.A.;

- le Linee guida per la definizione dei criteri di assegnazione delle priorita e di ripartizione dei
costi di opere edili aventi valore economico inferiore ad €. 100.000,00 (extra PTO)

OGGETTO N. 4 - AUTORIZZAZIONI DI SPESA
Il Consiglio di Amministrazione ha deliberato:

1. diprocedere all’indizione della procedura aperta, ai sensi dell’art.60 del D. Lgs. 50/2016, con
il criterio dell’offerta economicamente pill vantaggiosa, ai sensi dell’art. 95, comma 2, del
medesimo D. Lgs. 50/2016, all’affidamento della fornitura e posa in opera di arredo fisso per
le nuove aule dell’edificio Murri della Facolta di Medicina e Chirurgia dell’Universita
Politecnica delle Marche, sito in localita Torrette di Ancona, per un importo a base di gara di
€ 276.215,00, comprensivo degli oneri per la sicurezza da rischi interferenti, pari a € 375,00,
oltre I'lVA;

2. di autorizzare la Direttrice del Dipartimento di Management, a compiere tutti gli atti
necessari al conferimento di un incarico individuale con contratto di lavoro autonomo per lo
svolgimento, nell’ambito del progetto
040018_PROGETTI_C_2023_VILLANACCI_GERARDO_SOC.SAN., con scadenza il 31.12.2025,
dell “attivita di ricerca afferente il SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE AREA 12, 1US/01 -
DIRITTO PRIVATO, condotta a titolo individuale e rientrante nella ricerca scientifica sulla
produzione normativa, anche a livello regionale, conseguente all’attuale situazione socio-
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sanitaria ed economica; sull’interpretazione fornita dai giudici di merito e di legittimita;
sull’incidenza della produzione dottrinale nella recente giurisprudenza formatasi in materia
e la sua concreta applicazione”, come da Delibera del Consiglio di Dipartimento n. 59/2023;

3. ha deliberato di procedere, mediante procedura aperta, ai sensi dell’art.60 del D. Lgs.
50/2016, con il criterio dell’offerta economicamente piu vantaggiosa, ai sensi dell’art. 95,
comma 2, del medesimo D. Lgs. 50/2016, all’affidamento della fornitura di un sistema
modulare per la raccolta di organismi e matrici marine di ecosistemi profondi ed il loro
successivo mantenimento e sperimentazione in condizioni controllabili e confrontabili con
guelle naturali, per un importo da porre a base di gara pari a € 400.000,00, oltre I'lVA, oneri
per la sicurezza pari a zero.

OGGETTO N. 5 - CONTRATTI E CONVENZIONI.
Il Consiglio di Amministrazione:

1.ha deliberato, in via del tutto eccezionale, la sospensione degli oneri relativi alle utenze
stabilite dai contratti relativi alle concessioni del servizio bar presso le sedi dell’Universita
Politecnica delle Marche (Facolta di Ingegneria, Facolta di Medicina e Chirurgia, Dipartimento
di Scienze Agrarie, Alimentari ed Ambientali) a decorrere dall’esercizio 2020; ha approvato il
testo dell’atto aggiuntivo in deroga alle citate disposizioni stabilite dai rispettivi contratti
sopraindicati a decorrere dall’esercizio 2020, condizionato al perdurare delle condizioni
economiche di contesto che hanno comportato le citate modifiche al testo contrattuale e
pertanto saranno oggetto di verifica alla fine del mese di agosto 2023, in vista dell’avvio del
nuovo anno accademico 2023/24;

2.ha approvato la stipula del contratto tra I’Universita Politecnica delle Marche (Dipartimento di
Scienze Economiche e Sociali) e la Societa Italiana Economisti - SIE - per la concessione in uso
dei locali del Dipartimento stesso;

3.ha approvato la stipula della convenzione completa della lettera di nomina a Responsabile del
trattamento dei dati personali ai sensi dell'art. 29 D.Lgs 196/2003 e del GDPR 679/2016, tra I'
Universita Politecnica delle Marche (CSAL) e I'Universita per gli Stranieri di Perugia - CVCL per
la certificazione della lingua italiana CELI;

4.ha approvato la stipula del contratto di locazione ad uso transitorio di spazi destinati al corso
di laurea in Terapia della Neuro e Psicomotricita dell’Eta evolutiva e concessi in uso dal
Seminario Vescovile di Macerata, sino alla data del 30.04.2023;

5.ha approvato la stipula dell’Accordo Quadro tra il Comune di Mondolfo e UNIVPM;
6.ha approvato la stipula dell’Accordo ai sensi dell’art. 15 della Legge n. 241/1990 ss.mm.ii. tra

il Comune di Ancona, la Soprintendenza Archeologica, Belle Arti e Paesaggio per le province di
Ancona e Pesaro e Urbino e UNIVPM;



7.ha approvato il testo del Non Disclosure Agreement necessario per la collaborazione con

Parmalat Spa Corporation per verificare potenziali future collaborazioni su progetti relativi allo
studio di potenziali proprieta anti-diabetiche di Crocus sativus, dando mandato al Rettore di
procedere alla stipula dell’atto;

8.ha deliberato di accettare il contributo comunitario complessivo di € 259.437,60, che verra

erogato all’Ateneo per la realizzazione del progetto n. 101119437 dal titolo “Resilient
Solutions for Coastal, Urban, Estuarine and Riverine Environments” acronimo RESCUER, della
durata di 48 mesi, ammesso a finanziamento nell’ambito del Programma Quadro Horizon
Europe, di cui & coordinatore University of Bergen — NORVEGIA e a cui I’'Universita Politecnica
delle Marche (Dipartimento di Ingegneria Civile, Edile e Architettura) partecipa in qualita di
partner;

9.ha approvato il testo dell’Accordo di Affiliazione tra la Fondazione Istituto Italiano di

10.

11.

12.

13.

Tecnologia - IIT di Genova e I'Universita Politecnica delle Marche, al fine di disciplinare la
collaborazione del Prof. Luca Maragliano, Professore Associato afferente al Dipartimento di
Scienze della Vita e dell’Ambiente, con la Fondazione IIT nella Linea di Ricerca “Neuroscience
and Smart Materials”, diretta dal Prof. Fabio Benfenati, per il periodo dal 20.04.2023 al
02.04.2025; ha dato mandato al Rettore di sottoscrivere |’atto;

ha approvato la proposta del Dipartimento di Ingegneria Industriale e Scienze Matematiche e
della Facolta di Ingegneria di aderire al Memorandum of Understanding completo di Student
Exchange Annex con I’Université Notre-Dame du Kasayi Democratic Republic of Congo (U.Ka);

ha autorizzato I'accettazione del contributo comunitario complessivo di € 113.922,90, che
verra erogato all’Ateneo per la realizzazione del progetto n. 101114049 dal titolo “Slow
growing forests management for Climate Change Mitigation”, acronimo CO2RK, della durata
di 60 mesi, ammesso a finanziamento nell’ambito del Programma per I'ambiente e I'azione
per il clima (LIFE), di cui & coordinatore la SECRETARIA GENERAL DE MEDIO AMBIENTE, AGUA
Y CAMBIO CLIMATICO (Spagna) e a cui I'Universita Politecnica delle Marche partecipa in
qualita di partner con il Dipartimento di Scienze Agrarie, Alimentari ed Ambientali; ha altresi
approvato il modello di Grant Agreement (LIFE MGA — Multi & Mono) utilizzato nel
Programma LIFE per la successiva redazione del Grant Agreement del progetto CO2RK;

ha approvato la proposta del Dipartimento di Ingegneria Industriale e Scienze Matematiche e
della Facolta di Ingegneria di aderire al Memorandum of Understanding completo di completo
del Mobility Programme con Instituto Maua de Tecnologia (IMT), San Paolo — Brasile;

ha approvato il testo del’Amendment Reference al Grant Agreement No. AMD-862862-37 del
progetto n. 862862, acronimo INCREASE, dal titolo “Intelligent Collections of Food Legumes
Genetic Resources for European Agrofood Systems” al quale I’Ateneo partecipa in qualita di
coordinatore (Dipartimento di Scienze Agrarie, Alimentari ed Ambientali);



14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

ha autorizzato I'accettazione del contributo comunitario complessivo di € 188.000,00, che
verra erogato all’Ateneo per la realizzazione del progetto n. 101081878 dal titolo “Breeding
European Legumes for Increased Sustainability”, acronimo BELIS, della durata di 60 mesi,
ammesso a finanziamento nell’ambito del Programma Quadro Horizon Europe, di cui &
coordinatore INRAE - Institut National de Recherche pour I’Agriculture, I'Alimentation et
I'Environnement (Francia) e a cui I’'Universita Politecnica delle Marche partecipa in qualita di
partner con il Dipartimento di Scienze Agrarie, Alimentari e Ambientali;

ha autorizzato I'accettazione del contributo comunitario complessivo di € 368.625,00, che
verra erogato all’Ateneo per la realizzazione del progetto n. 101081329 dal titolo “Boosting
innovation in breeding for the next generation of legume crops for Europe”, acronimo Legume
Generation, della durata di 48 mesi, ammesso a finanziamento nell’ambito del Programma
Quadro Horizon Europe, di cui € coordinatore INSTITUT FUER PFLANZENGENETIK UND
KULTURPFLANZENFORSCHUNG (Germania) e a cui I'Universita Politecnica delle Marche
partecipa in qualita di partner con il Dipartimento di Scienze Agrarie, Alimentari e Ambientali
—e la sottoscrizione dell’ Accession Form al Grant Agreement — Annex 3, successivamente alla
firma del Grant Agreement da parte del coordinatore e della Commissione Europea;

ha deliberato di approvare 'adesione del Dipartimento di Management alla Convenzione
guadro con ENERECO approvata con Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 75 del
22.03.2023;

ha approvato la stipula dell’accordo tra I’'Unione Montana Marca di Camerino e I’'Universita
Politecnica delle Marche, per lo svolgimento di attivita di ricerca relative al tema
“Digitalizzazione e informatizzazione di opere d’arte e paesaggistiche per la loro fruizione,
promozione e valorizzazione”;

ha deliberato 'accettazione del contributo comunitario per il progetto europeon. 101113749
dal titolo “Empowering smart renewable cities through hydropower tecnology in urban
drinking water supply systems” acronimo LIFE TURBINES finanziato nel programma LIFE;

ha approvato la stipula del Contratto tra Universita Politecnica delle Marche e ENI S.P.A.
avente ad oggetto “DecOPlat Phase 2 — Decommissioning Offshore Platform and Structures;

ha approvato la stipula dell’accordo di collaborazione tra I'lstituto Superiore per la Protezione
e la Ricerca Ambientale e il Dipartimento di Scienze della Vita e dell’Ambiente dell’Universita
Politecnica delle Marche;

ha deliberato di accettare il contributo comunitario complessivo di € 518.875,20, che verra
erogato all’Ateneo per la realizzazione del progetto n. 101119806 dal titolo “Network for
Evaluation of Propagation and Interference Traininge”, acronimo NEPIT, della durata di 48
mesi, ammesso a finanziamento nell’ambito del Programma Quadro Horizon Europe, di cui &
coordinatore Universiteit Twente (NL) e a cui I'Universita Politecnica delle Marche
(Dipartimento di Ingegneria dell’'Informazione) partecipa in qualita di partner e Ia
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22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

sottoscrizione dell’Accession Form al Grant Agreement — Annex 3, successivamente alla firma
del Grant Agreement da parte del Coordinatore e della Commissione Europea;

ha approvato la stipula del Protocollo d’intesa/Accordo quadro tra Univpm/ Dipartimento di
Ingegneria dell’Informazione (DIl) con il Comando Regionale Marche della Guardia di Finanza
avente ad oggetto I'approfondimento dello sviluppo di un sistema informatico di analisi e
monitoraggio dei flussi di merce, automezzi e persone in entrata ed uscita dallo Stato italiano
nell’ambito del Porto di Ancona e dei porti nazionali d’interesse siti sul versante adriatico;

ha approvato la stipula del Protocollo d’intesa tra Univpm/Dipartimento di Ingegneria
dell'Informazione — Associazione Protezione Diritti e Liberta Privacy APS avente ad oggetto
una collaborazione per la promozione e diffusione del Progetto ‘Corso di Perfezionamento in
Cybersecurity e Data Protection’, a supporto dell’applicazione del regolamento Generale per
la Protezione dei Dati (GDPR) edizione anno 2023:

ha approvato la proposta del Dipartimento di Ingegneria Civile, Edile e Architettura e della
Facolta di Ingegneria di aderire al Memorandum of Understanding con I’Universidad Privada
Antenor Orrego of Peruvian Republic;

ha approvato I'adesione al progetto start CUP marche 2023 — incentivi all'innovazione per
competizione regionale delle Marche per accedere al premio nazionale dell'innovazione
organizzato da pnicube tra I'Universita Politecnica delle Marche e I’Universita di Camerino,
I’Universita di Macerata e dall’Universita di Urbino;

ha approvato il testo dell’Accordo per la regolamentazione dei rapporti relativi all’attuazione
dello Spoke 7 del Programma di ricerca HEAL ITALIA — “Health Extended ALliance for Innovative
Therapies, Advanced Lab-research, and Integrated Approaches of Precision Medicine” (codice
domanda PE00000019), codice CUP n. 133C22006900006, ammesso a finanziamento con
Decreto Direttoriale di concessione n. 1159 del 11.10.2022, di cui al D.D. n. 3277 del
30.12.2021; ha dato mandato al Rettore per la sottoscrizione delle Convenzioni;

ha approvato il testo dell’Accordo tra la Fondazione HEAL ITALIA, in qualita di Soggetto Hub, e
I’'Universita Politecnica delle Marche, in qualita di soggetto Spoke n. 7, per la
regolamentazione dei rapporti tra Hub e Spoke relativi all’attuazione del Programma di ricerca
HEAL ITALIA — “Health Extended Alliance for Innovative Therapies, Advanced Lab-research,
and Integrated Approaches of Precision Medicine” (codice domanda PEO0000019), codice CUP
n. 133C22006900006, ammesso a finanziamento con Decreto Direttoriale di concessione n.
1159 del 11.10.2022 a valere sulle risorse del PNRR MUR — M4C2 — Investimento 1.3 - Avviso
“Partenariati Estesi; ha dato mandato al Rettore di procedere alla sottoscrizione dell’Accordo;

ha approvato il testo per la regolamentazione dei rapporti relativi all’attuazione dello Spoke 7
del Programma di ricerca HEAL ITALIA — “Health Extended ALliance for Innovative Therapies,
Advanced Lab-research, and Integrated Approaches of Precision Medicine” (codice domanda
PE0O0000019), codice CUP n. 133C22006900006, ammesso a finanziamento con Decreto

5



Direttoriale di concessione n. 1159 del 11.10.2022, di cui al D.D. n. 3277 del 30.12.2021 da
sottoscriversi tra I’Universita Politecnica delle Marche, in qualita di soggetto Spoke e i seguenti
soggetti Affiliati:

e Universita degli Studi di Camerino;

e Universita degli Studi di Perugia;

* COSMOBS.P.A,

* MECCANOS.P.A,

* |Istituto di Ricerca a Carattere Scientifico - Istituto Nazionale di Ricerca e Cura per

Anziani;

29. ha approvato il testo dell’Accordo tra I'Istituto per le Risorse Biologiche e le Biotecnologie
Marine del Consiglio Nazionale delle Ricerche e I'Universita Politecnica delle Marche per la
regolamentazione dei rapporti tra il soggetto Spoke ed il suo Affiliato relativi all’attuazione
del Programma di ricerca CNO0000033 “National Biodiversity Future Center — NBFC”, ai fini
della realizzazione delle attivita di ricerca finanziate con riferimento alla tematica Bio-
diversita dal Decreto Direttoriale di concessione del finanziamento n. 1034 del 17.06.2022 a
valere sulle risorse del PNRR MUR — M4C2 — Investimento 1.4 - Avviso “Centri Nazionali” —
di cui al D.D. n. 3138 del 16 dicembre 2021, di cui € soggetto HUB la societa NBFC s.c.a.r.l. e
a cui I’Ateneo partecipa in qualita di soggetto affiliato allo Spoke n. 2; ha dato mandato al
Rettore di procedere alla sottoscrizione dell’Accordo;

30. ha approvato il testo dell’Accordo da sottoscriversi tra la Fondazione MOST, Soggetto Hub e
I’'Universita Politecnica delle Marche soggetto Affiliato allo Spoke, per la regolamentazione
dei rapporti tra Hub ed Affiliati relativi all’attuazione del Programma di ricerca CNO0000023
“Sustainable Mobility Center (Centro Nazionale per la Mobilita Sostenibile — CNMS)” ai fini
della realizzazione delle attivita di ricerca finanziate, con riferimento alla tematica Mobilita
Sostenibile, dal Decreto Direttoriale di concessione del finanziamento n. 1033 del 17.06.2022
a valere sulle risorse del PNRR MUR — M4C2 — Investimento 1.4 - Avviso “Centri Nazionali” —
di cui al D.D. n. 3138 del 16 dicembre 2021, di cui & soggetto proponente il Politecnico di
Milano e a cui I’Ateneo partecipa in qualita di soggetto affiliato agli Spoke 7 e 11.

OGGETTO N. 6 - ENTI PARTECIPATI.

Il Consiglio di Amministrazione ha autorizzato la costituzione della societa consortile a responsabilita
limitata denominata “MARLIC Marche Applied Research Laboratory for Innovative Composites —
s.c.a.r.l.”- Progetto "MARLIC - Marche Applied Research Laboratory for Innovative Composites
(Laboratorio di Ricerca Applicata delle Marche per Compositi Innovativi)", nell'ambito della
piattaforma tecnologica di ricerca collaborativa della Regione Marche — “Ambito tecnologico:
manifattura sostenibile - Aree tematiche: ecosostenibilita di prodotti e processi per i nuovi materiali
e demanufacturing" ed é autorizzata la partecipazione dell’Universita Politecnica delle Marche con
guota sociale pari indicativamente ad € 15.000,00.

OGGETTO N. 7 - CHIAMATE PERSONALE DOCENTE.

Il Consiglio di Amministrazione ha approvato la chiamata dei docenti risultati idonei nelle procedure
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di selezione per ricercatore a tempo determinato.

D-R. ) Dipartiment | Nominativ | tipologia | settore Punti
approvazion SSD .
. o o docente concorsuale Organico
e atti
Ingegneria
Industriale e Ricercator | 09/A2 — | ING-IND/13
D.R. n. 236 | Scienze ‘ SCOCCIA e art. 24, MecFanlca - M'eccanlca
del Matematich Cecilia co. 3, lett. | applicata applicata
07.03.2023 | e (delibera A) L. n.|alle alle
del 240/2010 | macchine macchine
14.04.2023)
Ingegneria . 09/A3 =1 |\G-IND/14 -
Industriale e Ricercator | Progettazion Progettazion
D.R. n. 236 | Scienze e art. 24, | e industriale, g )
. UTZERI L € meccanica
del Matematich Mattia co. 3, lett. | costruzioni .
07.03.2023 | e (delibera A) L. n.| meccaniche costruzione
del 240/2010 |e di macchine
14.04.2023) metallurgia
Medicina Ricercator P.S.
D.R. n. 257 Sperlme.nt.al VITICCHI e art. 24, 06/D6 _ | MED/26 i 2022/23
del e e Clinica Giovanna | € 3, lett. Neurologia Neurologia (D.M. n.
10.03.2023 | (delibera del B) L n. & 819 | 445/2022
06.04.2023) 240/2010 )

OGGETTO N. 8 - COPERTURA POSTI PERSONALE DOCENTE.

Il Consiglio di Amministrazione ha autorizzato:

1.verificata la copertura finanziaria nella pertinente voce di costo del Bilancio Unico di Ateneo,
I'avvio delle seguenti procedure per la copertura di posti professore associato e di
ricercatore a tempo determinato destinati alle sottoindicate strutture nei settori concorsuali
e settori scientifico disciplinari a fianco indicati:

Dipartimento tipologia di Tipologia di settore ssD Puntll Finanziamento
docente copertura concorsuale Organico
Professore
associato—
TORSELLO Art.24,co0.5, | 12/B2 - Diritto 1Us/07 = P.0.2022
Management Laura—Previa | L.n.240/2010 | del lavoro Diritto del D-M.n.
. T lavoro 1106/2022
valutazione
positiva
Scienze Art.24,c0.3, | 13/A1- secs-p/o1— | 9APO- | OAPiano
. . . . 2022 straordinario
Economiche Ricercatore lett. b) L. n. Economia Economia
e Sociali 240/2010 Politica olitica D.M. n. D.M. 445/2022
P 1106/2022
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Dipartimento tipologia di Tipologia di settore SSD Punt'l Finanziamento
docente copertura concorsuale Organico
Professore
Ingegneria associato — Ig?éAStt_azione ING-IND/15 -
gegne MANDOLINI Froget: Disegno e P.0.2022
Industriale e Art. 24, co.5, | industriale, .
. Marco — . metodi D.M.n.
Scienze . L. n. 240/2010 | costruzioni ). .
. Previa . dell'ingegneria | 1106/2022
Matematiche . meccaniche e . .
valutazione . industriale
. metallurgia
positiva
e
Scienze Ricercatore lett. b) L. n. 09/E4 — Misure meccaniche e straordinario
. 240/2010 . D.M. 445/2022
Matematiche termiche
Ingegneria .
. Art. 24, co. 3, . MAT/07 — Piano
lsr;?:;:;lale € Ricercatore lett. b) L. n. :qla/éiqa;f:a Fisica straordinario
. 240/2010 matematica D.M. 445/2022
Matematiche

2. la suddivisione dei 4,64 punti organico corrispondenti al 50% delle previsioni di turn over tra
le cinque aree culturali dell’Ateneo, in relazione al peso percentuale di ciascuna di esse sulla
base dei criteri deliberati dal Senato Accademico nella seduta del 18.04.2023 ed in linea con
il modello di calcolo adottato negli anni passati.

OGGETTO N. 9 — PROROGA CONTRATTI RTDA SU FONDI ESTERNI.

Il Consiglio di Amministrazione, verificata la copertura finanziaria nella pertinente voce di costo del
Bilancio Unico di Ateneo, ha autorizzato:

1.I'avvio della procedura per la proroga biennale dal 15.07.2023 al 14.07.2025 del contratto di
ricercatore a tempo determinato in regime di impegno a tempo pieno stipulato con la
Dott.ssa Federica CARDINALI, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a) della Legge n. 240/10,
presso il Dipartimento di Scienze Agrarie, Alimentari ed Ambientali;

2.la proroga biennale del contratto di ricercatore a tempo determinato stipulato ai sensi dell’art.
24, comma 3, lettera a) della Legge n. 240/10 con il Dott. Luca MAZZONI, dal 01.05.2023 al
30.04.2025, presso il Dipartimento di Scienze Agrarie, Alimentari ed Ambientali.

OGGETTO N. 10 - RECLUTAMENTO RTD A) SU FONDI ESTERNI.

Il Consiglio di Amministrazione ha autorizzato, vista la copertura finanziaria nella pertinente voce di
costo del Bilancio Unico di Ateneo, I'avvio della seguente procedura per la copertura di un posto di
ricercatore a tempo determinato destinato alla sottoindicata struttura nel settore concorsuale e
settore scientifico disciplinare a fianco indicato:



Struttura Dipartimento di Scienze Agrarie, Alimentari ed Ambientali

Settore Concorsuale | 07/A1 — Economia agraria ed estimo

Settore scientifico

s AGR/01 — Economia ed estimo rurale
disciplinare

Importo € 153.254,33 + € 3.065,08 per gli eventuali miglioramenti economici e
aumenti degli oneri disposti per legge

OGGETTO N. 11 - PERSONALE TECNICO AMMINISTRATIVO.
Il Consiglio di Amministrazione ha autorizzato:

1. La proroga di 24 mesi, fino al 5.06.2025, del contratto di lavoro subordinato a tempo
determinato in regime di tempo pieno stipulato con il Dott. HOMAYOUN ALESSIO, assunto
in cat. C1 - area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, in servizio presso |'Ufficio
Dottorato di Ricerca, al fine di proseguire lo svolgimento delle attivita nell’ambito del
progetto dal titolo “Attuazione D.M. n. 1061 del 10.8.2021 con riferimento all’istituzione di
posti aggiuntivi di dottorato di ricerca, per lo svolgimento di attivita di ricerca afferenti alle
tematiche dell’innovazione, del digitale e alle tematiche inerenti la transizione verde, la
conservazione dell’ecosistema, la biodiversita e la riduzione degli impatti del cambiamento
climatico in applicazione delle misure previste nell’ambito del PON “Ricerca e Innovazione”
2014-2020".

2. La proroga di 24 mesi, fino al 12.06.2025, del contratto di lavoro subordinato a tempo
determinato in regime di tempo pieno stipulato con il Dott. FERLAINO FRANCESCO, assunto
in cat. D1 - area amministrativa gestionale, in servizio presso I'Ufficio Referente
Finanziamenti Europei — Bruxelles.

3. la proroga di 24 mesi, fino al 12.06.2025, del contratto di lavoro subordinato a tempo
determinato in regime di tempo pieno stipulato con la Dott.ssa BARBOTTI MICHELA assunta
in Cat. D1 - Area amministrativa gestionale, in servizio presso |'Ufficio Coordinamento
Progettazione e Rendicontazione Progetti Internazionali.

4. l'assunzione di n. 1 unita di personale tecnico amministrativo di Categoria C — posizione
economica C1 — Area tecnica, tecnico-amministrativo ed elaborazione dati, con contratto di
lavoro subordinato a tempo determinato per un periodo di 12 mesi, in regime di tempo pieno,
per lo svolgimento di attivita inerenti al Progetto dal titolo “Supporto alla gestione delle
attivita e dei fondi derivanti dal Programma Erasmus+””, presso I'International Relations
Office tramite scorrimento da graduatoria.

5. l'assunzione di n. 1 unita di personale tecnico amministrativo di Categoria C — posizione
economica C1 — Area tecnica, tecnico-amministrativo ed elaborazione dati, con contratto di
lavoro subordinato a tempo determinato per un periodo di 12 mesi, in regime di tempo
pieno, per lo svolgimento di attivita relative al Progetto dal titolo “Studio e sviluppo di
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10.

11.

procedure per il miglioramento della progettazione, della gestione e della rendicontazione di
progetti di ricerca internazionali e nazionali", presso il Dipartimento di Ingegneria
dell'Informazione, tramite scorrimento da graduatoria.

I"assunzione di n. 1 unita di personale tecnico amministrativo di Categoria C — posizione
economica C1 — Area tecnica, tecnico-amministrativo ed elaborazione dati, con contratto di
lavoro subordinato a tempo determinato per un periodo di 12 mesi, in regime di tempo
pieno, per lo svolgimento di attivita inerenti al Progetto dal titolo “Orientamento attivo nella
transizione scuola-universita” nell’ambito del PNRR M4-C1 (CUP 171122000210006), presso
I’Ufficio Orientamento e Tutorato, tramite scorrimento da graduatoria.

I"assunzione di n. 1 unita di personale tecnico amministrativo di Categoria C — posizione
economica C1 — area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, con contratto di lavoro
subordinato a tempo determinato per un periodo di 12 mesi, in regime di tempo pieno, per
lo svolgimento di attivita nell’ambito del Progetto dal titolo: “Adrion Master On Circular Economy
and Bioeconomy” — acronimo AMOCEAB, presso il Dipartimento di Scienze e Ingegneria della
Materia, del’Ambiente ed Urbanistica, tramite scorrimento dalla graduatoria.

I"assunzione di n. 1 unita di personale tecnico amministrativo di Categoria C — posizione
economica C1 — Area tecnica, tecnico-amministrativo ed elaborazione dati, con contratto di
lavoro subordinato a tempo determinato per un periodo di 12 mesi, in regime di tempo
pieno, per lo svolgimento di attivita relative al Progetto dal titolo “Supporto alla gestione e
all’organizzazione delle procedure concorsuali per I'accesso ai Corsi di Laurea magistrale a
ciclo unico attivati dalla Facolta di Medicina e Chirurgia”, presso |’Ufficio Segreteria Studenti
Area Culturale di Medicina e Chirurgia, tramite scorrimento da graduatoria.

I'assunzione di n. 1 unita di personale tecnico amministrativo di Categoria C — posizione
economica C1 — Area tecnica, tecnico-amministrativo ed elaborazione dati, con contratto di
lavoro subordinato a tempo determinato per un periodo di 12 mesi, in regime di tempo
pieno, per lo svolgimento di attivita relative al Progetto dal titolo “Supporto all’elaborazione
di dati connessi ai corsi di nuova attivazione e ai corsi di lingua inglese”, presso I'Ufficio
Nucleo Didattico Medicina, tramite scorrimento da graduatoria.

I"assunzione di n. 1 unita di personale tecnico amministrativo di Categoria C — posizione
economica C1 — Area tecnica, tecnico-amministrativo ed elaborazione dati, con contratto di
lavoro subordinato a tempo determinato per un periodo di 12 mesi, in regime di tempo
pieno, per lo svolgimento di attivita relative al Progetto dal titolo “Ricognizione e
aggiornamento dei piani di studio delle Scuole di Specializzazione anche al fine del rilascio
del diploma supplement previsto dal D.I. 402/2017”, presso |’ Ufficio Segreteria Studenti Post
Laurea di Area Sanitaria, tramite scorrimento da graduatoria.

I'assunzione di n. 1 unita di personale tecnico amministrativo di Categoria C — posizione
economica C1 — Area tecnica, tecnico-amministrativo ed elaborazione dati, con contratto di
lavoro subordinato a tempo determinato per un periodo di 12 mesi, in regime di tempo
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pieno, per lo svolgimento di attivita relative al Progetto dal titolo “Supporto alle attivita
tecnico-amministrative per la realizzazione dei progetti di orientamento per I’area di Scienze
a livello internazionale e nazionale (PLS, PCTO, POT e PNRR-Orientamento attivo nella
transizione scuola-universita)”, presso I'Ufficio Nucleo Didattico Scienze, tramite
scorrimento da graduatoria.

12. I'acquisizione in posizione di comando dell’ing. Michele Pompili, Dirigente Area Tecnica a
tempo indeterminato presso I'Erdis Marche, per il periodo di un anno a decorrere dal 1°
maggio 2023 (rinnovabile automaticamente alla scadenza per ulteriori 12 mesi, per un
massimo di due rinnovi, fatta salva la diversa determinazione degli Enti), con impegno
lavorativo del 50%, per le esigenze dell’Area Edilizia, Infrastrutture e Logistica.

|ll

Il Consiglio di Amministrazione ha preso atto che per I'anno 2023 le risorse destinate al “Fondo
risorse decentrate per le categorie B C e D” (art. 63 CCNL 2016/2018) ammontano ad € 1.268.950 al
lordo degli oneri a carico dell’Amministrazione (corrispondenti ad € 970.912 al netto degli oneri a
carico dell’lamministrazione).

Il Consiglio di Amministrazione ha approvato:

13. I'ipotesi di Accordo integrativo per I'erogazione dei sussidi al personale tecnico
amministrativo - anno 2023, sottoscritta dalla Commissione per la Contrattazione Collettiva
Integrativa in data 15.03.2023;

14. I'lpotesi di Accordo Integrativo Stralcio per la ripartizione del Fondo di cui all’art. 63 C.C.N.L.
2016/2018 relativo all’lanno 2023”, limitatamente alle risorse da destinare alle progressioni
economiche orizzontali del personale delle categorie B, C e D, da bandire nel medesimo
anno, sottoscritta dalla Commissione per la Contrattazione Collettiva Integrativa in data
15.3.2023.

OGGETTO N. 12 - REGOLAMENTI

Il Consiglio di Amministrazione ha deliberato di emanare il “Regolamento per I'applicazione del
divieto di fumo nell’Universita Politecnica delle Marche” e di individuare nel Servizio Sicurezza,
Ambiente e Servizi Gestionali poli universitari I'ufficio competente ad aggiornare le istruzioni
generali e la modulistica per la gestione della violazione al divieto di fumo, tenendo conto di
eventuali aggiornamenti normativi.

OGGETTO N. 13 - ASSEGNI DI RICERCA

Il Consiglio di Amministrazione ha approvato le richieste pervenute, finalizzate al conferimento di
assegni di ricerca di cui all’art. 22, comma 4, lettera b) della Legge n® 240/2010 e al rinnovo di
assegni di ricerca istituiti ai sensi della Legge n*240/2010, art. 22, comma 4, lettera b).

OGGETTO N. 14 - ADOZIONE NUOVO SISTEMA CRUI DI VALUTAZIONE DELLA RICERCA.
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Il Consiglio di Amministrazione ha approvato I'adesione alla piattaforma Criterium proposta dalla
CRUI per il supporto alla valutazione della produzione scientifica.

OGGETTO N. 15 - RSA 2023 CRITERI E ASSEGNAZIONE FONDO.

Il Consiglio di Amministrazione ha approvato la ripartizione della somma di € 2.106.000,00 destinata
alla Ricerca Scientifica di Ateneo per I'anno 2023 fra i dipartimenti dell’Ateneo.

OGGETTO N. 16 - SPIN OFF E BREVETTI.
Il Consiglio di Amministrazione ha approvato:

1. larichiesta di accettazione dell’art. 4 del regolamento del programma “Seed4Innovation Scouting
Program” dell’Universita degli Studi di Milano, necessaria per permettere la regolare
partecipazione del progetto “NADINE”, all'interno del quale & ricompreso il brevetto per
invenzione industriale dal titolo “JNK3 INHIBITORY PEPTIDES”, del quale I’Universita Politecnica
delle Marche e contitolare per una quota del 5% e lo schema di modello di consenso ricevuto
dall’Universita degli Studi di Milano con prot. n. 6685;

2. la proposta di cessione dei diritti brevettuali sull’invenzione suscettibile di brevettazione,
denominata “SmartHang”, presentata dagli inventori Dott. Alessio Vita (DIISM), Dott. Marco
Mandolini (DIISM), Marco Messersi (Stud. Ing.), Tommaso Milletti (Stud. Ing.), Matteo
Montemurro (Stud. Ing.), Andrea Sabatini (Stud. Ing.), Giorgio Zoppi (Stud. Ing.) e 'approvazione
dello schema di contratto di cessione all’Universita Politecnica delle Marche, dei diritti
brevettuali sull’invenzione suscettibile di brevettazione, denominata “SmartHang”.

OGGETTO N. 17 -CORSI DI DOTTORATO DI RICERCA - RISORSE ECONOMICHE DISPONIBILI PER
AVVIO XXXIX CICLO.

Il Presidente ha informato il Consiglio di Amministrazione che il Senato Accademico ha adottato una
linea di mantenimento dello status quo delle borse di dottorato diricerca ed ha deliberato, per quanto
di competenza, in merito alle risorse economiche disponibili per I'avvio del XXXIX ciclo.

OGGETTO N. 18 - MASTER, CORSI DI PERFEZIONAMENTO, SCUOLE DI SPECIALIZZAZIONE.

Non essendovi argomenti da trattare, il presente punto all'ordine del giorno viene rinviato.

OGGETTO N. 19 - RATIFICA DECRETI RETTORALI.

Il Consiglio di Amministrazione ha ratificato n. 10 decreti rettorali adottati in via di necessita e
urgenza.

OGGETTO N. 20 - VARIE ED EVENTUALI.
Nessun argomento.
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