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CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DEL 22/03/2023 

Notizie sulle principali decisioni fornite 

dall’Ufficio Affari Istituzionali e Organi Collegiali  

OGGETTO N. 1 - COMUNICAZIONI DEL PRESIDENTE. 
 
Il Presidente ha comunicato: 

- lo stanziamento, grazie al nuovo Piano della ricostruzione pubblica delle Marche, di somme 
a fondo perduto per l’adeguamento sismico del Palazzo Storico del Rettorato dell’Università 
Politecnica delle Marche; 

- che la Cerimonia di Inaugurazione dell’Anno Accademico 2022-2023, si svolgerà venerdì 28 
marzo 2023 alle ore 11:30 presso il teatro delle Muse di Ancona; 

- aggiornamenti in merito alle immatricolazioni nel nostro Ateneo; 
- diverse comunicazioni da parte del Consiglio Studentesco che verranno discusse 

successivamente;  
- che si avvia la fase operativa dei lavori per restituire alla città di Ancona l’ex Palazzo di Vetro 

che ospiterà il nuovo Rettorato e gli uffici amministrativi dell’Università Politecnica delle 
Marche e della Provincia di Ancona; 

- che ha partecipato giovedì 16 marzo 2023 all’evento dell’EUF, Ente Universitario del 
Fermano per i suoi primi 30 anni dalla fondazione, manifestazione molto impattante che 
testimonia il ruolo strategico dell’Università per il Comune ed il territorio di Fermo; 

- che è stato inaugurato presso la sede di Ascoli Piceno del corso di Agraria dell’Università 
Politecnica delle Marche, sabato 18 marzo, il laboratorio di Micro e Macroscopia realizzato 
con il contributo del Rotary Club di Ascoli Piceno; 

- in merito alle sedi di San Benedetto e di Pesaro; 
- che è pervenuta una richiesta da parte del CUG di incrementare il servizio di counseling 

psicologico; lo sportello di ascolto è un servizio di grande utilità per la nostra comunità 
studentesca ma la fruibilità del servizio è divenuta difficoltosa; 

- che si sono conclusi i lavori della Commissione di valutazione del bando Proof of Concept 
(POC), emanato dalla Direzione Generale per la tutela della proprietà industriale del 
Ministero delle Imprese e del Made in Italy e finanziato con risorse PNRR, con l’approvazione 
della graduatoria dei Programmi di valorizzazione ritenuti ammissibili e l’Università 
Politecnica delle Marche si è classificata in ottima posizione nella graduatoria nazionale, 
ottenendo il massimo del finanziamento. 

 
OGGETTO N. 3 - PROGETTI EDILI E FINANZIAMENTI. 
Non essendovi argomenti da trattare, il Presidente rinvia il presente punto all'ordine del giorno. 
 
OGGETTO N. 4 - PIAO 2023-2025 - INTEGRAZIONI E AGGIORNAMENTI. 
Il Consiglio di Amministrazione ha approvato la Sez. 2.3 “Rischi corruttivi e trasparenza” del PIAO 
2023-2025 secondo il testo integrato nel suddetto Piano e i seguenti allegati del PIAO 2023-2025, in 
sostituzione degli allegati B -Tavola Obiettivi Direzionali Amministrazione per Priorità e Area 
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Strategica e C - Tavola Obiettivi Dipartimentali/di Facoltà per Priorità e Area Strategica dello stesso 
PIAO 2023-2025:  
All. B.1 – Tavola degli obiettivi direzionali e Piani di azione Amministrazione; 
All. B.2 – Tavola degli obiettivi dipartimentali/di Facoltà dei dipartimenti/azienda agraria; 
All. C.1 – Tavola degli operativi Amministrazione; 
All. C.2 – Tavola obiettivi operativi del personale tecnico,  
Ha approvato l’aggiornamento dei paragrafi da 2.2.2 a 2.2.5 del PIAO  2022-2025, ivi compresa la 
tabella “Risorse previste nel budget 2023 assegnate alle strutture dell’Amministrazione”, per tener 
conto dell’approvazione ulteriore dei piani di azione e degli gli obiettivi operativi di cui agli allegati 
B.1, C.1 e C.2. 
 

OGGETTO N. 5 - OBIETTIVI INDIVIDUALI SPECIFICI DEL DIRETTORE GENERALE – 2023. 
 
Il Consiglio di Amministrazione ha definito e assegnato al Direttore Generale per l’anno 2023 gli 
obiettivi individuali specifici contenuti nella “Tavola degli obiettivi individuali specifici del Direttore 
Generale – anno 2023” e relativi indicatori e target. 

 

OGGETTO N. 6 - PROGRAMMA BIENNALE DEGLI ACQUISTI EX ART. 21 D.LGS. 50/2016 E SS.MM.II. 
- ANNI 2023/2024. 

Il Consiglio di Amministrazione ha adottato il programma biennale dei fabbisogni di beni e  servizi 
anni 2023-2024 quale risultanza del processo di aggregazione dei dati pervenuti dalle strutture 
dell’Ateneo e ha dato mandato al Direttore Generale di pubblicare, sul profilo del committente di 
Ateneo e sul sito informatico del MIT, le schede relative alla programmazione biennale degli 
affidamenti di beni e servizi, previste dal Decreto del Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti 
del 16/01/2018 n. 14, ai sensi dell’art. 21 co. 7 e co. 29 del D.Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii. 

 

OGGETTO N. 7 - AUTORIZZAZIONI DI SPESA. 

Il Consiglio di Amministrazione ha autorizzato il Direttore Generale a compiere tutti gli atti necessari 
al conferimento di n. 4 incarichi individuali, con contratto di lavoro autonomo professionale , della 
durata di 36 mesi ciascuno, al fine di garantire un sostegno tramite lo sportello d’ascolto per 
studentesse e studenti in situazioni di disagio e/o disabilità/DSA ovvero di offrire un servizio gratuito 
di prevenzione e contrasto a situazioni di stress correlate allo studio e al contesto universitario.  

 
OGGETTO N. 8 – PROROGA TERZA RATA A.A. 2022-2023 AL 30/06/2023. 
Il Consiglio di Amministrazione ha approvato la richiesta del Consiglio Studentesco di prorogare al 
30/06/2023 il termine di pagamento della terza rata dell’a.a. 2022/2023, con esclusione per coloro 
che intendono laurearsi nella prima sessione utile dell’anno accademico 2022/2023 che sono 
comunque tenuti al pagamento della terza rata quindici giorni prima dell’inizio delle rispettive 
sedute di laurea. 
Ha inoltre approvato il rimborso d’ufficio di tasse e contributi versati relativi all’a.a. 2022-2023 per 
coloro che conseguono il titolo nella sessione di laurea straordinaria aggiuntiva e l’esonero dal 
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pagamento della mora di ritardata iscrizione dell’a.a. 2022-2023 per gli studenti internazionali che 
non si sono potuti immatricolare nei termini perché in attesa di visto. 
 
OGGETTO N. 9 – CONTRATTI E CONVENZIONI. 

Il Consiglio di Amministrazione: 

1. ha autorizzato la stipula dell’Accordo quadro Univpm/Centro di Ricerca e Servizio 
sull’innovazione e l’Imprenditorialità – Universitas Mercatorum; 

2. ha autorizzato l’accettazione di un contributo comunitario complessivo di € 71.900,00 per il 
progetto europeo n. 101120390 dal titolo “Up-Skilling researchers for sustainable 
entrepreneurship based on innovation process management Acr. (USE IPM), HORIZON-
WIDERA-2022-TALENTS-03-01 finanziato nel programma Horizon Europe; 

3. ha autorizzato la stipula di un accordo Quadro Università Politecnica delle Marche (DICEA) e 
ICOM (International Council of Museums) Italia; 

4. ha autorizzato l’accettazione contributo del progetto di ricerca n. mr23-s1-3968 dal titolo 
“modeling munitions mobility and burial in a micro-tidal estuary” finanziato dal dipartimento 
della difesa degli Stati Uniti; 

5. ha approvato la stipula di una Convenzione quadro con CONSOB, con una durata di tre anni 
a decorrere dal termine del precedente accordo tra le Parti in scadenza il 20.12.2023, avente 
ad oggetto la collaborazione in aree di interesse reciproco, con particolare riguardo ai campi 
della ricerca, della formazione e della didattica nel settore dell'economia e della 
regolamentazione del mercato dei capitali; 

6. ha approvato la stipula del Protocollo di Intesa tra l’Università Politecnica delle Marche, CNA 
Marche e FORM.ART. Marche, con una durata di 36 mesi che potrà essere rinnovato previo 
accordo scritto tra le Parti, avente ad oggetto una collaborazione finalizzata alla promozione 
e allo sviluppo di attività formative, di ricerca e di consulenza; 

7. ha approvato il testo del secondo atto di integrazione alla convenzione tra la Regione 
Marche, rappresentata dal Dirigente del Servizio Attività Produttive, Lavoro e Istruzione, e 
l’Università Politecnica delle Marche, rappresentata dal Rettore pro-tempore Prof. Gian Luca 
Gregori, sottoscritta in data 1° aprile 2021 tra la Regione Marche e l’Università Politecnica 
delle Marche per l’implementazione del Progetto Acr. ARGOS, finanziato nell’ambito del 
Programma INTERREG ITALIA-CROAZIA 2014-2020, che prevede ulteriori attività di ricerca 
aggiuntive svolte dall’UNIVPM-DiSVA sulla tematica dell’acquacoltura in esecuzione della 
task WP5 di Progetto e di garantire la regolare gestione e svolgimento di quanto in esso 
indicato; 

8. ha approvato lo schema di Accordo Quadro tra l’ENERECO S.p.A. e l’UNIVPM (Dipartimenti 
DiSVA, D3A e DiMa), finalizzato a una collaborazione in attività di ricerca e formative sulle 
tematiche di efficientamento energetico, economia circolare e sostenibilità ambientale, 
dando mandato al Rettore per la sottoscrizione dell’Accordo;  

9. ha approvato il testo del Consortium Agreement da sottoscriversi tra il partenariato del 
progetto dal titolo “Innovative approaches For RESCUE and management of algal forests in 
the Mediterranean Sea” acronimo FORESCUE approvato nell’ambito del Programma 
Biodiversa+, di cui è coordinatore internazionale l’Università Politecnica delle Marche 
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(Dipartimento di Scienze della Vita e dell’Ambiente); ha dato mandato al Rettore per la 
sottoscrizione dell’atto; 

10. ha approvato la stipula dell’Accordo quadro tra UNIVPM - DIP.  di Scienze e Ingegneria della 
Materia, dell'Ambiente ed Urbanistica e l’Ente Regionale del Servizio Idrico (ERSI) ai fini 
dell’implementazione di soluzioni innovative resilienti;  

11. ha approvato la stipula dell’Accordo quadro tra UNIVPM - DIP.  di Scienze e Ingegneria della 
Materia, dell'Ambiente ed Urbanistica e Acea Engineering Laboratories research Innovation 
S.p.A. avente ad oggetto lo sviluppo di studi ed esperienze finalizzate all’innovazione 
tecnologica e all’ottimizzazione della sostenibilità tecnica, economica ed ambientale di 
infrastrutture, impianti e servizi idrici ed ambientali;  

12. ha autorizzato l’accettazione del contributo per il progetto europeo n. 101112731 dal titolo 
“Climate Adaptation and Resilience Demonstrated In the MEDiterranean region” acronimo 
CARDIMED - Dipartimento di Scienze e Ingegneria della Materia, dell’Ambiente ed 
Urbanistica) finanziato nel programma Horizon Europe, di cui è coordinatore National 
Techjnical University of Athens (NTUA) – Grecia e a cui l’Università Politecnica delle Marche 
partecipa in qualità di partner con il Dipartimento di Scienze e Ingegneria della Materia 
dell’Ambiente ed Urbanistica; 

13. ha approvato il testo e la sottoscrizione del Secondment Agreement relativo al progetto 
europeo finanziato nel programma Horizon Europe – Marie Curie Sklodowska Actions n. 
101067621 dal titolo “Microalgae cultivation in a WRRF scheme to improve circularity and 
risk-based assurance in wastewater treatment using digital tools”, acronimo MICROALGAE 
4.0; 

14. ha autorizzato la stipula della Convenzione tra Univpm/Dip. DiSBSP – Unità di Medicina 
Legale e la Commissione Medica Locale della Provincia di Ancona e il piano finanziario 
allegato; 

15. ha approvato l’aggiornamento delle prove relativo al tariffario del Dipartimento di Scienze 
Biomediche e Sanità Pubblica – Unità di Medicina Legale; 

16. ha approvato il Bilateral Agreement relativo al progetto “Gaming for the Energy Transition 
of Rural Areas” (acronimo: GETA) finanziato nell’ambito del Programma “Erasmus+ Azione 
Chiave 2 - ERASMUS-YOUTH-2022-CB - Capacity building in the field of youth”, autorizzando 
il Rettore alla sottoscrizione; 

17.  ha approvato lo schema di contratto di comodato tra il Dipartimento di Scienze e Ingegneria 
della Materia, dell’Ambiente ed Urbanistica dell’Universita’ Politecnica delle Marche e la 
Solvay chimica italia spa di Bruxelles (Belgio); 

18. ha approvato la partecipazione al progetto codice PNRR-MAD-2022-12376295, dal titolo 
“The role of the mitochondrial permeability transition pore as a novel molecular target for 
stroke treatment”, finanziato nell’ambito dell’ Avviso pubblico per la presentazione e 
selezione di progetti di ricerca da finanziare nell’ambito del PNRR –  Missione 6 - 
Componente 2 - Investimento 2.1  - Valorizzazione e potenziamento della ricerca biomedica 
del SSN, di cui è Capofila l’ “Istituto Neurologico Mediterraneo Neuromed e a cui l’Università 
Politecnica delle Marche  partecipa in qualità di unità operativa e il contributo per l’Ateneo 
di € 179.760,00 per la realizzazione del progetto suddetto, della durata di 24 mesi, e di 
impegnarsi a cofinanziare il progetto per € 24.422,00; 
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19. ha approvato la bozza del Memorandum of Understanding tra la University of Vlora “Ismail 
Qemali” (Albania) e l’Università Politecnica delle Marche rappresentata dal Prof. Gian Luca 
Gregori, Rettore pro-tempore dell’Università, che prevede un accordo di collaborazione per 
lo sviluppo di futuri programmi comuni di ricerca e collaborazioni in attività didattiche; ha 
dato mandato al Rettore per la relativa sottoscrizione; 

20. a parziale modifica della propria delibera n. 883 del 24.03.2021, ha deliberato la 
maggiorazione del contributo di € 100.000,00 rideterminando quindi il contributo 
complessivo del progetto “SNAP” concesso dal Dipartimento per le Politiche Antidroga della 
Presidenza del Consiglio dei Ministri (DPA) in € 310.000,00; 

21. ha autorizzato la stipula dell'Accordo Quadro tra la Regione Campania e l’Università 
Politecnica delle Marche disciplinante le modalità di svolgimento della formazione 
specialistica per l’assunzione a tempo determinato dei medici specializzandi ex l. 30 
dicembre 2018, n. 145 così come modificato dalla Regione Campania con Delibera di Giunta 
Regionale n. 627 del 29/11/2022; 

22. ha approvato il testo della Convezione tra la Fondazione VITALITY, Soggetto Hub e 
l’Università Politecnica delle Marche, in qualità di soggetto Spoke, per la regolamentazione 
dei rapporti tra Hub e Spoke relativi all’attuazione del Programma di ricerca VITALITY dal 
titolo “Innovation, digitalisation and sustainability for the diffused economy in Central Italy” 
(codice domanda ECS00000041), codice CUP n. I33C22001330007, ammesso a 
finanziamento con Decreto Direttoriale di concessione n. 1057 del 23.06.2022 a valere sulle 
risorse del PNRR MUR – M4C2 – Investimento 1.5 - Avviso “Ecosistemi dell’Innovazione” – di 
cui al D.D. n. 3277 del 30.12.2021; ha dato mandato al Rettore di procedere alla 
sottoscrizione della Convenzione;  

23. a parziale modifica della delibera del Consiglio di Amministrazione n. 361 del 28.09.2022, ha 
deliberato di rettificare il contributo ministeriale già accettato, che risulta essere pari a € 
8.784.547,11 assegnato all’Università Politecnica delle Marche per la realizzazione del 
Programma di ricerca denominato “Innovation, digitalisation and sustainability for the 
diffused economy in Central Italy” (codice domanda ECS00000041), a cui l’Ateneo, partecipa 
in qualità di soggetto affiliato agli Spoke n. 3, 10 e soggetto  Spoke n. 5 nell’ambito dell’Avviso 
MUR di cui al D.D. n. 3277 del 30.12.2021 riferito all’ambito di intervento “Digital, Industry, 
Aerospace”; 

24. ha preso atto ed approvato e il contenuto della richiesta di erogazione delle agevolazioni 
relativa al Programma di ricerca denominato “Centro Nazionale di Ricerca per le Tecnologie 
dell’Agricoltura” – acronimo Agritech”, con la quale l’Ateneo, tra l’altro, si impegna a fornire 
le necessarie garanzie alla Fondazione Agritech (soggetto HUB) e ad accettare le modalità di 
eventuale recupero del contributo come indicato nella nota MUR prot. n. 17515 del 
21.10.2022; 

25. ha accettato la proposta di locazione di Intesa San Paolo s.p.a. ritenuta idonea alle esigenze 
dell’Università e l'atto aggiuntivo al contratto di locazione dell’immobile di Via Menicucci, 6 
– Ancona – sede dell’attuale Rettorato dell’Università Politecnica delle Marche; 

26. ha approvato la proposta di rinegoziazione, ai sensi dell’art. 6, comma 2, lett. b) dell’All. II al 
D.Lgs. n. 115/200, presentata dalla ditta la GETEC ITALIA S.p.a., che prevede l’allungamento 
del contratto per anni 9 a partire dalla sottoscrizione del contratto, autorizzando il Direttore 
Generale Dr. Alessandro Iacopini alla sottoscrizione del contratto; 
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OGGETTO N. 10 - CENTRI. 
Non essendovi argomenti da trattare, il Presidente rinvia il presente punto all'ordine del giorno. 
 
OGGETTO N. 11 - CHIAMATE PERSONALE DOCENTE.  
         
Il Consiglio di Amministrazione ha approvato la chiamata dei docenti risultati idonei nelle procedure 
di valutazione per professore associato e di selezione per ricercatore a tempo determinato. 

D.R. 
approvazi
one atti 

Dipartime
nto 

Nominativ
o 

tipologi
a 

docente 

settore 
concorsuale 

SSD 
Punti 

Organic
o 

finanziam
ento 

D.R. n. 
198 del 

27.02.202
3 

Scienze 
della Vita 
e 
dell’Ambie
nte 
(delibera 
del 
08.03.202
3) 

MARAGLIA
NO 
Luca  

Professo
re 
associat
o 
Art. 24, 
co. 5, L. 
n. 
240/201
0 

05/D1 – 
Fisiologia 

BIO/09 – 
Fisiologia 

P.O. 
2022 

(D.M. n. 
1106/20

22) 

 

D.R. n. 
236 del 

07.03.202
3 

Scienze 
della Vita 
e 
dell’Ambie
nte 
(delibera 
del 
08.03.202
3) 

VARRELLA 
Stefano 

Ricercat
ore art. 
24, co. 
3, lett. 
A) L. n. 
240/201
0 

05/C1 – 
Ecologia 

BIO/07 – 
Ecologia  

PNRR - 
“National 
Biodiversi
ty future 
center”  

D.R. n. 
163 del 

14.02.202
3 

Scienze 
Agrarie, 
Alimentari 
ed 
Ambientali 
(delibera 
del 
15.03.202
3) 

GASPARRI
NI 
Massimilia
no 

Ricercat
ore art. 
24, co. 
3, lett. 
B) L. n. 
240/201
0 

05/E1 – 
Biochimica 
generale 

BIO/10 – 
Biochimi
ca 

P.S. 
2022/23 
(D.M. n. 
445/202

2) 

 

D.R. n. 
174 del 

17.02.202
3 

Medicina 
Speriment
ale e 
Clinica 
(delibera 

SEVERI 
Ilenia 

Ricercat
ore art. 
24, co. 
3, lett. 
B) L. n. 

05/H1 – 
Anatomia 
umana 

BIO/16 – 
Anatomi
a umana 

P.S. 
2022/23 
(D.M. n. 
445/202

2) 
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D.R. 
approvazi
one atti 

Dipartime
nto 

Nominativ
o 

tipologi
a 

docente 

settore 
concorsuale SSD 

Punti 
Organic

o 

finanziam
ento 

del 
01.03.202
3) 

240/201
0 

D.R. n. 
280 
Del 

17.03.202
3 

Ingegneria 
Civile, 
Edile e 
Architettu
ra 
(delibera 
del 
20.03.202
3) 

BERNARDI
NI 
Gabriele 

Ricercat
ore art. 
24, co. 
3, lett. 
B) L. n. 
240/201
0 

08/C1 – 
Design e 
progettazio
ne 
tecnologica 
dell’architet
tura 

ICAR/10 
– 
Architett
ura 
tecnica 

 

Fondo 
per il 

finanziam
ento dei 

dipartime
nti 

universit
ari di 

eccellenz
a 

2023/202
7 

 
 
OGGETTO N. 12 - COPERTURA POSTI PERSONALE DOCENTE.          

Il Consiglio di Amministrazione, verificata la copertura finanziaria nella pertinente voce di costo del 
Bilancio Unico di Ateneo, ha autorizzato l’avvio delle seguenti procedure per la copertura di posti 
professore associato e di ricercatore a tempo determinato destinati alle sottoindicate strutture nei 
settori concorsuali e settori scientifico disciplinari a fianco indicati: 

Dipartimento tipologia di 
docente 

Tipologia 
di 

copertura 

settore 
concorsuale SSD Punti 

Organico Finanziamento 

Scienze della 
Vita e 
dell’Ambiente 

Ricercatore 

Art. 24, co. 
3, lett. b) 
L. n. 
240/2010 

02/D1 – 
Fisica 
applicata, 
didattica e 
storia della 
fisica 

FIS/07 – 
Fisica 
applicata 
(a beni 
culturali, 
ambientali, 
biologia e 
medicina) 

 
Piano 
straordinario 
D.M. 240/2019 

Scienze e 
Ingegneria 
della Materia, 
dell’Ambiente 
ed 
Urbanistica 

Professore 
associato – 
DONNINI 
Jacopo – 
Previa 
valutazione 
positiva 

Art. 24, co. 
5, L. n. 
240/2010 

09/D1 – 
Scienza e 
tecnologia 
dei materiali 

ING-
IND/22 – 
Scienza e 
tecnologia 
dei 
materiali 

P.O. 2022 
D.M. n. 
1106/2022 
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OGGETTO N. 13 - COPERTURA POSTI PERSONALE DOCENTE (PNRR).       

Il Consiglio di Amministrazione, verificata la copertura finanziaria nella pertinente voce di costo del 
Bilancio Unico di Ateneo, ha autorizzato l’avvio delle seguenti procedure di selezione per la 
copertura dei sottoelencati posti di ricercatore a tempo determinato destinati alle sottoindicate 
strutture nei settori concorsuali e settori scientifico disciplinari a fianco indicati: 

RICERCATORI A TEMPO DETERMINATO 

Art. 24, comma 3, lettera a) Legge 240/2010 

Struttura Settore concorsuale SSD Finanziamento 

Dipartimento di Scienze 
Cliniche e Molecolari 

06/B1 – Medicina interna 
MED/09 – Medicina 

interna 
PNRR - Programma di 
Ricerca e Innovazione 

“HEAL ITALIA” 

06/D4 – Malattie cutanee, malattie 
infettive e malattie dell’apparto 
digerente 

MED/12 – 
Gastroenterologia 

06/M2 – Medicina legale e del lavoro 
MED/44 – Medicina del 

lavoro 

Dipartimento di Scienze 
Cliniche Specialistiche 

ed 
Odontostomatologiche 

06/I1 – Diagnostica per immagini, 
radioterapia e neuroradiologia 

MED/36 – Diagnostica per 
immagini e radioterapia 

PNRR - Programma di 
Ricerca e Innovazione 

“HEAL ITALIA” 
05/E2 – Biologia molecolare 

BIO/11 – Biologia 
molecolare 

06/F1 – Malattie 
odontostomatologiche 

MED/28 – Malattie 
odontostomatologiche 

 

 
OGGETTO N. 14 - PROROGA CONTRATTO RTD A) SU FONDI DI ATENEO 
 

Il Consiglio di Amministrazione ha approvato: 

- la proroga biennale del contratto di ricercatore a tempo determinato stipulato ai sensi dell’art. 24, 
comma 3, lettera a) della Legge n. 240/10 con il Dott. Roberto COLANGELI, dal 01.05.2023 al 
30.04.2025, presso il Dipartimento di Medicina Sperimentale e Clinica; 

- la proroga biennale del contratto di ricercatore a tempo determinato stipulato con la Dott.ssa 
Monica ORTENZI, ai sensi dell’art. 24, comma 3, art. a), Legge 240/10 dall’01.08.2023 al 31.07.2025.   

 
OGGETTO N. 15 -  PERSONALE TECNICO AMMINISTRATIVO. 
Il Consiglio di Amministrazione ha autorizzato: 

1. l’assunzione di n. 1 unità di personale tecnico amministrativo di Categoria D – posizione 
economica D1 – area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione, con contratto di lavoro 
subordinato a tempo determinato per un periodo di 12 mesi, in regime di tempo pieno, per lo 
svolgimento di attività nell’ambito del progetto dal titolo “Distribuzione e impatto delle 
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microplastiche negli organismi marini", presso il Dipartimento di Scienze della Vita e 
dell’Ambiente.  

2. le proroghe, per un periodo di 24 mesi, dei contratti di lavoro subordinato a tempo 
determinato in regime di tempo pieno riferiti al sottoelencato personale, assunto in Cat. C1 
– area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati presso l’International Relations Office 
di questo Ateneo, al fine di proseguire lo svolgimento delle attività previste dai rispettivi 
progetti: 

Scadenza proroga Nominativo personale Denominazione progetto 

fino all’8.5.2025 
 CIPRIANI CATERINA 
 DE BARTOLOMEO SARA 
 DIANO IVAN VINCENZO 

“Implementazione programma 
strategico di Ateneo per il 
reclutamento di studenti stranieri” 

fino al 5.6.2025  GIUGGIOLONI MARTINA 
“Supporto alla gestione di progetti 
europei e internazionali, in particolare 
il Consorzio Erasmus+ Uniadrion Italy” 

 
 
OGGETTO N. 16 – REGOLAMENTI 
Non essendovi argomenti da trattare, il Presidente rinvia il presente punto all'ordine del giorno. 
 
OGGETTO N. 17 - ASSEGNI DI RICERCA 
 
Il Consiglio di Amministrazione ha approvato le richieste pervenute, finalizzate al conferimento di 
assegni di ricerca di cui all’art. 22, comma 4, lettera b) della Legge n^ 240/2010 e al rinnovo di 
assegni di ricerca istituiti ai sensi della Legge n. 240/2010, art. 22, comma 4, lettera b). 

 

OGGETTO N. 18 - SPIN OFF E BREVETTI.  
 
Il Consiglio di Amministrazione ha approvato le procedure  per il mantenimento nell’anno 2023 della 
domanda di brevetto in Italia n. 1429474 (MI2015A000558) “Irisina per la cura e la prevenzione 
dell'osteoporosi”, dei brevetti ex EP n. 16165324.1/3081228 “Irisin for care and prevention of 
osteoporosis” in Albania, Austria, Belgio, Danimarca, Finlandia, Francia, Germania, Gran Bretagna, 
Grecia, Irlanda, Norvegia, Olanda, Polonia, Portogallo, Rep. Ceca, Romania, San Marino, Slovacchia, 
Slovenia, Spagna, Svezia, Svizzera, Turchia, Ungheria e del brevetto in Hong Kong n. 17103767.6/ 
HK1230084 “Irisin for care and prevention of osteoporosis” ai fini della valorizzazione del titolo 
brevettale, in considerazione del parere favorevole ricevuto da parte dell’Università degli Studi di 
Bari Aldo Moro, a titolarità congiunta dell'Università degli Studi di Bari Aldo Moro per il 70% e 
dell'Università Politecnica delle Marche per il 30%. 

 

OGGETTO N. 19 - MASTER, CORSI DI PERFEZIONAMENTO, SCUOLE DI SPECIALIZZAZIONE. 
 
Il Consiglio di Amministrazione ha autorizzato: 
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- l’attivazione del Corso di Perfezionamento in “Sanità pubblica, organizzazione e gestione 
sanitaria - Corso di Ri-validazione dell’attestato di formazione manageriale per Direttori 
Sanitari, Direttori Amministrativi e Direttori di Struttura Complessa” a.a. 2022-2023 (2° 
edizione), il Regolamento, la scheda sintetica di presentazione e il piano finanziario del Corso 
medesimo per l’a.a. 2022/2023; 

- la proposta del Dipartimento di Ingegneria Industriale e Scienze Matematiche e della Facoltà 
di Ingegneria di adesione al progetto per l’istituzione del corso IFTS, con l’indicazione del 
relativo certificato di specializzazione, referenziato al 4° livello EQF (European Qualifications 
Framework); 

- la modifica piano didattico del Master di II livello in “Gestione operativa della patologia del 
basso tratto genitale e della cavità endometriale”, per l’A.A. 2022/23;        

- il nuovo Piano didattico del Master di II° livello in “Gestione operativa della patologia del basso 
tratto genitale e della cavità endometriale” per l’A.A. 2022/2023; 

- l’attivazione del Corso di perfezionamento in “Cybersecurity, Cyber Risk and Data Protection” 
con un numero di iscritti pari a 17 studenti inferiore al numero minimo previsto pari a 20 
studentie il piano finanziario.  

 
OGGETTO N. 20 - RATIFICA DECRETI RETTORALI.              

Il Consiglio di Amministrazione ha ratificato n. 11 decreti rettorali adottati in via di necessità e 
urgenza. 
 
OGGETTO N. 21 - VARIE ED EVENTUALI 
 
Nessun argomento. 


