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CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DEL 30/11/2022 

Notizie sulle principali decisioni fornite 

dall’Ufficio Organi Collegiali 

 

OGGETTO N. 1 - COMUNICAZIONI DEL PRESIDENTE. 

Il Presidente ha: 

 informato che nella mattinata, presso l’Aula Magna di Agraria – Polo Monte Dago, è stato 
realizzato un momento di conoscenza e benvenuto nella comunità accademica e 
professionale per il personale docente nominato nel 2022 e per il personale tecnico 
amministrativo che, nel corso dell’anno 2022, è stato assunto a tempo indeterminato o ha 
assunto un nuovo ruolo; 

 comunicato che è stato predisposto Bilancio Integrato dell’Università Politecnica delle 
Marche anno 2021 - A.A. 2021/2022; 

 ricordato i provvedimenti assunti in relazione all’evento sismico di rilevante intensità che, il 
9 novembre scorso, ha colpito il territorio marchigiano e, in particolare, le province di Pesaro 
Urbino e di Ancona; 

 reso noto che, in occasione della giornata internazionale contro la violenza sulle donne, 
mercoledì 23 novembre u.s., l’Università Politecnica delle Marche ha presentato alcune 
iniziative dell’Ateneo in collaborazione con l’Associazione Donne e Giustizia e la Croce Rossa 
Italiana (Comitato di Ancona); 

 riferito di aver partecipato alle Cerimonia per la commemorazione dei Defunti e dei Caduti 
organizzate dal Comune di Ancona e dalla Marina Militare, con la collaborazione dell’ANPI 
ANCONA (Associazione Nazionale Partigiani d’Italia), cerimonia che è infine proseguita 
presso la Facoltà di Economia “G. Fuà” dove è stata scoperta una targa in ricordo di Alda 
Renzi Lausdei, alla cui memoria era stata assegnata anche una civica benemerenza; 

 comunicato che la CRUI, con propria nota, ha portato nuovamente all’attenzione del 
Ministero la problematica dei crescenti costi da sostenere e degli importanti impatti sui 
bilanci degli Atenei.  

 

OGGETTO N. 3 – PIANO TRIENNALE DELLE OPERE 2023-2025. 

Il Consiglio di Amministrazione ha deliberato di adottare lo schema di adozione del Programma 
Triennale dei lavori pubblici 2023-2025 ed elenco annuale 2023. 
 
OGGETTO N. 4 – PROGETTI EDILI E FINANZIAMENTI.  

Non essendovi argomenti da trattare, il presente punto all'ordine del giorno è stato rinviato. 

 

OGGETTO N. 5 – AUTORIZZAZIONI DI SPESA. 
 
Il Consiglio di Amministrazione ha deliberato: 
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1. di procedere all’indizione della procedura aperta, ai sensi dell’art.60 del D. Lgs. 50/2016, 
con il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa, ai sensi dell’art. 95, comma 
2, del medesimo D. Lgs. 50/2016, per l’affidamento del servizio di raccolta, trasporto e 
conferimento a trattamento di rifiuti speciali pericolosi e non pericolosi provenienti da 
attività didattiche e di ricerca sperimentale prodotti nell’Università Politecnica delle 
Marche, per un importo da porre a base di gara, pari a € 359.645,00 (oneri per la sicurezza 
pari a € 1.850,00) oltre IVA; 

2. di autorizzare, in applicazione della disciplina derogatoria dell'art. 9 comma 3 del 
Regolamento Attività conto terzi, la liquidazione del compenso spettante al Prof. Adriano 
Mancini, relativo alla fattura n. 36 del 29/07/2022 della Convenzione tra il Dipartimento 
di Ingegneria dell’Informazione e la SIGMA S.P.A;  

3. di autorizzare, in applicazione della disciplina derogatoria dell'art. 9 comma 3 del 
Regolamento Attività conto terzi, la liquidazione del compenso spettante al Prof. Adriano 
Mancini, relativo alla fattura n. 13 del 22/03/2022 della Convenzione tra il Dipartimento 
di Ingegneria dell’Informazione e la METEDA S.R.L.; 

4. in merito alla definizione dell’utilizzo da parte dell’Università Politecnica delle Marche 
dell’area del Comune di Ancona, sita in località Baraccola, per la realizzazione di un 
laboratorio scientifico all'aperto delle energie rinnovabili (“SOLAR POND”). 

 
OGGETTO N. 6 – CONTRATTI E CONVENZIONI. 
 
Il Consiglio di Amministrazione ha deliberato: 

1. l’accettazione di contributo della Socirtà Agricola Vivai Acciarri di Acciarri Mattia e Alfredo 
s.s. per borse di studio per Corso di laurea in Sistemi Agricoli Innovativi a.a. 2022/2023; 

2. di ritirare il punto all’ordine del giorno relativo all’ Approvazione convenzione con Intesa 
Sanpaolo S.p.A. per concessione di prestiti agli studenti; 

3. di approvare una Convenzione tra l’Università Politecnica delle Marche e la Questura di 
Ancona volta a favorire la formazione del personale della Polizia di Stato attraverso la 
partecipazione alle attività didattiche istituzionali curriculari; 

4. di approvare una Convenzione tra l’Università Politecnica delle Marche (Dipartimento di 
Management), l’Università degli Studi “G. d’Annunzio” di Chieti - Pescara, l’Università degli 
studi di Urbino “Carlo Bo” e l’Associazione Nazionale dei Direttori Amministrativi e Finanziari 
(ANDAF); 

5. di approvare il Progetto “Gaming for the Energy Transition of Rural Areas” (acronimo: GETA) 
finanziato nell’ambito del Programma “Erasmus+ Azione Chiave 2 - ERASMUS-YOUTH-2022-
CB -Capacity building in the field of youth” coordinato dalla Stiftelsen Life International 
Foundation for Ecology (Svezia). di approvare la Sottoscrizione Declaration of Honour 
progetto “Gaming for the Energy Transition of Rural Areas” (acronimo: GETA) finanziato 
nell’ambito del Programma “Erasmus+ Azione Chiave 2 - ERASMUS-YOUTH-2022-CB -
Capacity building in the field of youth” coordinato dalla Stiftelsen Life International 
Foundation for Ecology (Svezia); 

6. di approvare l’Accordo di Partenariato del Consorzio Erasmus+ «Uniadrion Italy» finanziato 
nell’ambito del Programma Erasmus+ Azione Chiave 1 – «Learning Mobility for Individuals» 
coordinato dall’Università Politecnica delle Marche e formato da 12 Università Italiane 
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partner per favorire la mobilità di studenti e staff tra le Università partner del Consorzio e le 
Università dell’area Adriatico-Ionica;  

7. di approvare il contratto di edizione tra l’UNIVPM/DICEA e la Casa Editrice “Adiuvare s.r.l.” 
per l’affidamento dell’edizione a stampa del volume “Palazzo degli Studi di Macerata” di 
Placido Munafò e Rosa Agliata; 

8. di autorizzare la stipula del contratto di locazione ad uso ufficio tra l’Università Politecnica 
delle Marche e la società Confarsystem srl, per l’utilizzo dell’immobile sito in Ancona (AN) 
in Via Palestro 7; 

9. di approvare l’accordo di Affiliazione tra l’Università Politecnica delle Marche (DISVA) e la 
Fondazione Istituto Italiano di Tecnologia (IIT); 

10. di approvare il contratto di comodato d’uso gratuito a tempo determinato di beni mobili tra 
l’Università Politecnica delle Marche (DICEA) e la società MOVYON spa (comodato d’uso 
gratuito a tempo determinato di una apparecchiatura per condurre attività di 
sperimentazione); 

11. di approvare il contratto tra l'Università Politecnica delle Marche - Dipartimento di 
Ingegneria Industriale e Scienze Matematiche e la Società di Spin Off U-Sense.IT S.r.l. per la 
concessione in uso di spazi e servizi alla Società U-Sense.IT S.r.l.; 

12. di approvare il modello di accordo da stipularsi tra il Principal Investigator e la Host 
institution per la presentazione di proposte progettuali nell’ambito dell’avviso emanato dal 
Ministero dell’Università e della Ricerca con Decreto Direttoriale n. 1405 del 13-09-2022 - 
Fondo Italiano per le Scienze Applicate (FISA); 

13. di approvare il modello di accordo da stipularsi tra il Principal Investigator e la Host 
institution per la presentazione di proposte progettuali nell’ambito dell’avviso emanato dal 
Ministero dell’Università e della Ricerca con Decreto Direttoriale n. 1405 del 13-09-2022 - 
Fondo Italiano per le Scienze Applicate (FISA); 

14. di approvare il Consortium Agreement relativo al progetto europeo n. 101092339 dal titolo 
“An Open Innovation Ecosystem for exploitation of materials for building envelopes towards 
zero energy Buildings”, acronimo Exploit4InnoMat, finanziato nel Programma Quadro 
Horizon Europe; 

15. di approvare l’accettazione contributo della Fondazione Cariverona – Extra Bando 2022 per 
il progetto dal titolo “Young Research Groups for Future”; 

16. di approvare l’accettazione contributo per il progetto europeo n. 101099552 dal titolo “Nano-
scale Development of Plasmonic Amplifiers Based on 20 Materials” acronimo PLASNANO 
finanziato dal programma Horizon Europe; 

17. di approvare l’accordo di collaborazione con il Ministero della Salute e accettazione 
contributo per il progetto “Identificazione di nuovi metaboliti come biomarcatori del 
consumo di ostarina nel doping” finanziato dal Ministero della Salute a valere sul Programma 
di ricerca e di formazione/informazione 2022 sui farmaci, sulle sostanze e pratiche mediche 
utilizzabili a fini di doping nelle attività sportive; 

18. di approvare l’accettazione contributo per il progetto dal titolo “Seeds & Bees: incrementare 
e migliorare gli habitat per gli impollinatori e la biodiversità anche attraverso la selezione di 
semi di piante autoctone” finanziato dalla Fondazione Cariverona - Bando HABITAT 2022; 

19. di accettare l’accordo di Partenariato per la realizzazione del progetto “Giovane Futuro” in 
qualità di partner con capofila la Provincia di Fermo. 
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OGGETTO N. 7 - CENTRI. 
 
Il Consiglio di Amministrazione ha autorizzato:  

 la costituzione del Centro di Ricerca e Servizio di Medicina e Cardiologia dello Sport e della 
Attività Motoria (MedCardio-Sport); 

 il rinnovo del Centro di Ricerca e Servizio C.A.R.M.E.L.O. per il quinquennio accademico 
2022/2027; 

 il rinnovo del Centro di Ricerca e Servizio in Ingegneria dell’Apparato Motorio (CIAM) per il 
quinquennio accademico 2022/2027; 

 il rinnovo del Centro di Ricerca e Servizio per la Tutela della Salute e la Sicurezza negli 
Ambienti di Lavoro (CISSAL) per il quinquennio accademico 2022/2027; 

 il rinnovo del Centro di Ricerca e Servizio sull’Innovazione e l’Imprenditorialità (CII) per il 
quinquennio accademico 2022/2027. 

 
OGGETTO N. 8 - ENTI PARTECIPATI. 
Non essendovi argomenti da trattare, il presente punto all'ordine del giorno viene rinviato. 
 
OGGETTO N. 9 – ASSEGNAZIONE PUNTI ORGANICO PERSONALE DOCENTE.     

Il Consiglio di Amministrazione ha deliberato di ripartire 7,18 punti organico tra le cinque aree 
culturali dell’Ateneo, sulla base dei criteri deliberati dal Senato Accademico nella seduta del 
29.11.2022. 

OGGETTO N. 10 – CHIAMATE PERSONALE DOCENTE.             

Il Consiglio di Amministrazione ha approvato la chiamata dei sottoelencati docenti risultati idonei 
nelle seguenti procedure di selezione per professore associato e per ricercatore a tempo 
determinato nei settori concorsuali e settori scientifico disciplinari a fianco indicati: 

PROFESSORE ASSOCIATO 

Art. 18, comma 4, Legge 240/2010 

Dipartimento di Scienze Agrarie, Alimentari ed Ambientali (delibera del 16.11.2022) 

D.R. n. 1200 
dell’8.11.2022 

DELIGIOS Paola 
Antonia 

07/B1 - Agronomia e 
sistemi colturali 
erbacei ed 
ortofloricoli 

AGR/02 - Agronomia e 
coltivazioni erbacee 

RICERCATORI A TEMPO DETERMINATO 

Art. 24, comma 3, lettera b) Legge 240/2010 

Dipartimento di Scienze Cliniche Specialistiche ed Odontostomatologiche (delibera del 
27.10.2022) 

D.R. n. 975 del 
29.09.2022 GIANNELLA Luca 

06/H1 – Ginecologia e 
ostetricia 

MED/40 – Ginecologia e 
ostetricia 
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Dipartimento di Scienze Cliniche e Molecolari (delibera del 24.11.2022) 

D.R. n. 1284 
del 
22.11.2022 

SPANNELLA 
Francesco 

06/B1 – Medicina interna MED/09 – Medicina interna 

 

OGGETTO N. 11 – COPERTURA POSTI PERSONALE DOCENTE.         

Il Consiglio di Amministrazione, verificata la copertura finanziaria nella pertinente voce di costo del 
Bilancio Unico di Ateneo, ha autorizzato l’avvio delle seguenti procedure di selezione per la 
copertura di posti di professore ordinario, professore associato e di ricercatore a tempo 
determinato destinati alle sottoindicate strutture nei settori concorsuali e settori scientifico 
disciplinari a fianco indicati: 

PROFESSORI ORDINARI 

Art. 18, comma 1, Legge 240/2010 

Dipartimento di Scienze Biomediche e Sanità Pubblica 

06/A4 – Anatomia patologica MED/08 – Anatomia patologica 

Dipartimento di Scienze Economiche e Sociali 

13/A1 – Economia Politica SECS-P/01 – Economia politica 

13/C1 – Storia Economica SECS-P/12 – Storia Economica 

PROFESSORI ASSOCIATI 

Art. 24, comma 5, Legge 240/2010 

Dipartimento di Scienze Economiche e Sociali 

ERMINI Barbara 
Previa valutazione positiva 13/A4 - Economia applicata SECS-P/06 – Economia 

applicata 

Dipartimento di Scienze della Vita e dell’Ambiente 

MARAGLIANO Luca 
Previa valutazione positiva 05/D1 – Fisiologia BIO/09 - Fisiologia 

RICERCATORI A TEMPO DETERMINATO 

Art. 24, comma 3, lettera a) Legge 240/2010 

Dipartimento di Scienze Biomediche e Sanità Pubblica 

06/A4 - Anatomia patologica MED/08 – Anatomia patologica 
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Art. 24, comma 3, lettera b) Legge 240/2010 

Dipartimento di Medicina Sperimentale e Clinica 

05/H1 – Anatomia umana  BIO/16 – Anatomia umana 

06/D6 - Neurologia MED/26 – Neurologia 

 

OGGETTO N. 12 – PROROGA RTD A) SU FONDI ATENEO.  
Il Consiglio di Amministrazione, verificata la copertura finanziaria nella pertinente voce di costo del 
Bilancio Unico di Ateneo, ha autorizzato di mettere a disposizione del Dipartimento di Scienze della 
Vita e dell’Ambiente, le risorse necessarie ai fini della proroga biennale del contratto di ricercatore 
a tempo determinato stipulato con il Dott. Francesco MEMMOLA, ai sensi dell’art. 24, comma 3, art. 
a), Legge 240/10 dall’01.05.2023 al 30.04.2025.   

È accertato altresì il rispetto dei limiti di spesa previsti dal Decreto Legislativo 29.3.2012 n. 49. 

 
OGGETTO N. 13 - PROROGA DEL COLLOCAMENTO FUORI RUOLO DEL RICERCATORE DOTT. 

ANIELLO RUSSO PRESSO IL CENTRO FOR MARITIME RESEARCH AND 
EXPERIMENTATION DELLA NATO.             

Il Consiglio di Amministrazione, previa autorizzazione della Presidenza del Consiglio dei ministri - 
Dipartimento della Funzione Pubblica, d'intesa con il Ministero degli Affari Esteri e con il Ministero 
dell'Economia e delle Finanze, ha approvato la proroga sino al 31.03.2025 del collocamento fuori 
ruolo del Ricercatore Dott. Aniello RUSSO, attualmente in corso per il biennio 1.04.2021 – 
31.03.2023 presso il Centre for Maritime Research and Experimentation (CMRE) della NATO, Science 
and Technology Organization, con sede a La Spezia, a seguito del rinnovo dell’incarico per un 
ulteriore biennio in qualità di Scientist Grade A3 conferito allo stesso. 

 
OGGETTO N. 14 - PERSONALE TECNICO AMMINISTRATIVO.  

Il Consiglio di Amministrazione:  

- ha approvato la determinazione per l’anno 2022 delle risorse destinate al Fondo per il 
finanziamento della retribuzione di posizione e risultato dei Dirigenti delle Università (art. 47 
CCNL 2016/2018 relativo al personale dirigente dell’Area Istruzione e Ricerca) pari ad € 
697.604,40, al lordo degli oneri a carico dell’Amministrazione; 

- ha autorizzato l’assunzione di n. 1 unità di personale tecnico amministrativo di Categoria D –
posizione economica D1 – area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione - figura specifica di 
“Medico Veterinario Designato“, con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato per 
un periodo di 12 mesi, in regime di tempo pieno, per lo svolgimento di attività nell’ambito del 
progetto dal titolo “Sanità animale per l’utilizzo degli animali di laboratorio ai fini della ricerca 
scientifica ", presso l’Ufficio Tecnico del Benessere Animale, per le esigenze degli Stabulari di 
Ateneo (Polo Didattico Scientifico di Torrette e Polo Didattico Scientifico di Monte Dago); 

- ha autorizzato il reclutamento di personale tecnico amministrativo con l’utilizzo di 1,95 punti  
organico. 
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OGGETTO N. 15 – REGOLAMENTI.  
Il Consiglio di Amministrazione ha approvato, nelle more dell’aggiornamento del DPR n.487 del 
9.5.1994, la modifica dell’art. 8, comma 6, del Regolamento sulle procedure di selezione per 
l’assunzione di personale tecnico amministrativo a tempo indeterminato, emanato con O.D. n. 
1222 del 7.10.2019. 
 
OGGETTO N. 16 – ASSEGNI DI RICERCA.                  

Il Consiglio di Amministrazione ha preso atto delle richieste pervenute, finalizzate al conferimento 
di: 

- n. 31 assegni di ricerca di cui all’art. 22, comma 4, lettera b) della Legge n^ 240/2010; 

- n. 1 assegno di ricerca di cui all’art. 22, comma 4, lettera a) della Legge n^ 240/2010 tramite 
chiamata diretta della Dott.ssa Josephine PARIS, presso il Dipartimento di Scienze della Vita 
e dell’Ambiente, secondo le procedure previste dall’ art. 2, comma 3, del Regolamento di 
Ateneo in materia di assegni di ricerca; 

- rinnovo di n. 9 assegni di ricerca conferiti ai sensi dell’ art. 22, comma 4, lettera b) della Legge 
n^ 240/2010; 

Ha inoltre deliberato: 

- la parziale modifica dei fondi per il conferimento di un assegno di ricerca di durata biennale, 
nell’ambito del Settore s.d. AGR/03, in tema di  “Evaluation of fruit quality and plant 
performance in sustainable strawberry cultivation” (Dipartimento di Scienze Agrarie, 
Alimentari e Ambientali); 

- la modifica del titolo, del costo e dei fondi per il conferimento dell’assegno di ricerca di cui 
al punto 2/37 della delibera n^ 316 della seduta del Consiglio di Amministrazione in data 
27.07.2022 (Dipartimento di Scienze e Ingegneria della Materia, dell’Ambiente e 
Urbanistica). 

 
OGGETTO N. 17 – SPIN OFF E BREVETTI. 
 
Il Consiglio di Amministrazione ha deliberato in merito alla cessione diritti brevettuali su invenzione 
dal titolo “Sistema di travi e pilastri con struttura portante in vetro”, dando mandato al Rettore di 
procedere alla stipula del contratto di cessione dei diritti al brevetto. 
 
OGGETTO N. 18 – MASTER, CORSI DI PERFEZIONAMENTO, SCUOLE DI SPECIALIZZAZIONE.  
Non essendovi argomenti da trattare, il presente punto all'ordine del giorno viene rinviato. 
 
OGGETTO N. 19 – RATIFICA DECRETI RETTORALI.            

Il Consiglio di Amministrazione ha deliberato di ratificare n. 30 decreti rettorali adottati in via di 
necessità e urgenza. 
 
OGGETTO N. 20 – VARIE ED EVENTUALI.  

Il Consiglio di Amministrazione: 
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- ha preso atto delle ammissioni ai corsi di dottorato per il XXXVIII ciclo e degli scorrimenti 
delle graduatorie approvate con D.R. n. 1093 del 18/10/2022 e n. 1197 del 08/11/2022; 

- ha autorizzato lo scarico inventariale beni mobili Amministrazione Centrale e trasferimento 
beni mobili dall’Amministrazione Centrale all’Azienda Agraria Didattico-Sperimentale 
"Pasquale Rosati"; 

- ha approvato l’incremento di € 10.000,00 del Fondo Carlo Urbani, che sarà utilizzato per 
assegnare di un contributo massimo di € 1.000,00 per gli studenti e studentesse iscritti all’a.a. 
2022/2023 con particolari situazioni di disagio personale e/o economico, in possesso di un 
ISEE inferiore o uguale a € 30.000,00. 

 

 


