
1 
 

SENATO ACCADEMICO DEL 18/12/2018 
Notizie sulle principali decisioni fornite  

dall’Ufficio Organi Collegiali 
 
OGGETTO N. 1 - COMUNICAZIONI DEL PRESIDENTE. 
Il Presidente ha dato le seguenti comunicazioni: 
- È stata aggiornata la situazione sui punti organico e sulla possibile predisposizione da 

parte del Governo di un Testo Unico per le Università. 
- I dati delle immatricolazioni registrano un trend positivo per tutte le Facoltà. 
 
OGGETTO N. 3 – PARERE SUL BILANCIO UNICO DI ATENEO DI PREVISIONE 

ANNUALE AUTORIZZATORIO 2019 E TRIENNALE 2019-2021. 
È stato espresso parere favorevole al bilancio Unico di Ateneo di previsione annuale 2019 e 
triennale 2019-2021. 
 
OGGETTO N. 4 – CONTRATTI E CONVENZIONI.  
Il Senato Accademico ha preso atto dell’accordo di collaborazione internazionale tra 
l’Università Politecnica delle Marche e il National Technological Innovation Strategic Union 
of Food, Nutrition and Health Industry (Cina). 
È stata approvata la convenzione tra l’Università Politecnica delle Marche e DAN EUROPE 
(Divers Alert network), Consorzio di gestione dell’A.M.P. Tavolara Punta Coda Cavallo, 
Diving Center Costa Paradiso e REEF CHECK ITALIA onlus. 
 
OGGETTO N. 5 – CENTRI.  
È stato espresso parere favorevole: 
- al testo del Regolamento del Centro di Ricerca e Servizio denominato “Il CUoRE 

dell’UNIVPM”; 
- alla modifica dello Statuto del Centro di Ricerca e Servizio per la Tutela della Salute e la 

Sicurezza negli Ambienti di Lavoro (CISSAL). 
Per il suddetto Centro è stato altresì approvato il Regolamento. 

 
OGGETTO N. 6 – SISTEMA DI MISURAZIONE E VALUTAZIONE DELLA 

PERFORMANCE – ANNO 2019. 
È stato approvato Il Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance dell’Università 
Politecnica delle Marche - anno 2019. 
 
OGGETTO N. 7 – PUNTI ORGANICO RICERCATORI A TEMPO DETERMINATO.  
Il Senato Accademico ha approvato che dal contingente assunzionale annualmente 
assegnato con Decreto Ministeriale e suddiviso, limitatamente alla quota destinata al 
reclutamento del personale docente, tra le  cinque aree culturali  dell’Ateneo,  venga 
sottratta una quota di punti organico (0,4 punti organico per ogni ricercatore di tipo a), che 
rimane pertanto esclusa dalla suddetta ripartizione ed è destinata all’assunzione di 
ricercatori a tempo determinato di tipo b) presso i medesimi Dipartimenti che hanno 
assunto, con risorse a carico del Bilancio dell’Ateneo, ricercatori di tipo a), ai quali scade il 
contratto o l’eventuale proroga nell’anno cui fa riferimento la distribuzione dei punti 
organico.  
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OGGETTO N. 8 – CHIAMATE PERSONALE DOCENTE.  
 È stato espresso parere favorevole alla chiamata del sottoelencato docente risultato 

idoneo nella seguente procedura di chiamata per professore associato ai sensi dell’art. 
18, comma 4, della Legge n. 240/10 nel settore concorsuale e settore scientifico 
disciplinare a fianco indicati: 
PROFESSORE ASSOCIATO (*) 
ai sensi dell’art. 18, comma 4, Legge n. 240/10 
Dipartimento di Management – (delibera dell’11.12.2018)  

DOCENTI settore concorsuale settore scientifico disciplinare 
PETRONI 
Filippo 

13/D4 – Metodi matematici 
dell’economia e delle scienze 
attuariali e finanziarie 

SECS-S/06 - Metodi matematici 
dell’economia e delle scienze 
attuariali e finanziarie. 

(*a carico del Budget MIUR Dip. Eccellenza) 
 

 È stato espresso parere favorevole alla chiamata dei sottoelencati docenti risultati idonei 
nelle seguenti procedure di selezione per professore associato ai sensi dell’art. 18 della 
Legge n. 240/10 e di ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, 
lettere a) e b) nei settori concorsuali e settori scientifico disciplinari a fianco indicati: 
PROFESSORE ASSOCIATO (*) 
ai sensi dell’art. 18, comma 4, Legge n. 240/10 
Dipartimento di Medicina Sperimentale e Clinica – (delibera del 13.12.2018)  
DOCENTI settore concorsuale settore scientifico disciplinare 
DI GIORGIO 
Annabella 

06/D5 Psichiatria MED/25 - Psichiatria 

(*a carico Bilancio di Ateneo) 
POSTI DI RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO (*) 
ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a) Legge n. 240/10 
Dipartimento di Scienze e Ingegneria della Materia, dell’Ambiente ed Urbanistica – 
(delibera del 12.12.2018) 
DOCENTI settore concorsuale settore scientifico disciplinare 
COLOMBANI 
Nicolò 

04/A3 – Geologia applicata, 
geografia fisica e 
geomorfologia 

GEO/05 – Geologia applicata 

(*a carico Bilancio di Ateneo) 
ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera b) Legge n. 240/10 
Dip. di Scienze e Ingegneria della Materia, dell’Ambiente ed Urbanistica – (delibera 
del 12.12.2018) 
DOCENTI settore concorsuale settore scientifico disciplinare 
MAZZOLI Alida 09/D1 – Scienza e tecnologia 

dei materiali 
ING-IND/22 – Scienza e 
tecnologia dei materiali 

(*a carico del MIUR Piano Straordinario DM 168/18) 
Dipartimento di Scienze Economiche e Sociali – (delibera del 14.12.2018)  
DOCENTI settore concorsuale settore scientifico disciplinare 
ELIA Leandro 13/A1 – Economia Politica SECS-P/01 – Economia 
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Politica 
PIGINI Claudia 13/A5 – Econometria SECS-P/05 - Econometria 

(*a carico del MIUR Piano Straordinario DM 168/18) 
Dip. di Scienze Cliniche e Molecolari – (delibera dell’11.12.2018)  
DOCENTI settore concorsuale settore scientifico disciplinare 
BILO’ Maria 
Beatrice 

06/B1 – Medicina interna MED/09 – Medicina Interna 

MARCHI Saverio 05/H2 – Istologia BIO/17 - Istologia 
(*a carico del MIUR Piano Straordinario DM 168/18) 
Dip. di Medicina Sperimentale e Clinica – (delibera del 13.12.2018) 
DOCENTI settore concorsuale settore scientifico disciplinare 
LATTANZI 
Simona 06/D6 – Neurologia MED/26 - Neurologia 

DOBRAN Mauro 06/E3 – Neurochirurgia e 
chirurgia maxillo facciale 

MED/27 - Neurochirurgia 

(*a carico del MIUR Piano Straordinario DM 168/18) 
Dipartimento di Scienze Cliniche Specialistiche ed Odontostomatologiche –
(delibera  del 13.12.2018  ) 
DOCENTI settore concorsuale settore scientifico disciplinare 
SARTINI Davide 05/E1 – Biochimica generale BIO/10 - Biochimica 
DELLI CARPINI 
Giovanni 

06/H1 – Ginecologia e 
Ostetricia 

MED/40 – Ginecologia e 
Ostetricia 

(*a carico del MIUR Piano Straordinario DM 168/18) 
 
OGGETTO N. 9 – MASTER. 
È stata approvata la riattivazione del Master di I livello in “Infermieristica di famiglia e di 
comunità”, per l’A.A. 2018/19, già istituito nell’A.A. 2017/18 e la convenzione da stipularsi 
con la Federazione Italiana dei Medici di Medicina Generale (FIMMG), per l’A.A. 2018/19, 
finalizzata alla realizzazione di stage formativi presso Studi medici iscritti alla Federazione. 
 
OGGETTO N. 10 -  VARIE ED EVENTUALI.  
- Sono state concesse alcune proroghe per l’utilizzo dei fondi della Ricerca Scientifica di 

Ateneo e per l’utilizzo del residuo dei fondi per i Progetti Strategici di Ateneo. 
- È stato approvato che il contributo offerto dall’Associazione Oncologica Fabrianese onlus 

venga destinato all’istituzione di n. 1 premio di laurea da € 1.500,00 da destinare a 
coloro che sono in possesso del diploma di laurea magistrale in Medicina e Chirurgia da 
conseguire presso l’Ateneo e che abbiano discusso nell’anno 2019 la tesi su argomenti 
riguardanti “I tumori dell’apparato genitale  
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