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SENATO ACCADEMICO DEL 25/09/2018 
Notizie sulle principali decisioni fornite  

dall’Ufficio Organi Collegiali 
 
OGGETTO N. 1 - COMUNICAZIONI DEL PRESIDENTE. 
Il Presidente ha dato le seguenti comunicazioni: 
- È stato dato il benvenuto al dott. Luciano Trozzi che entra a far parte del Senato 
Accademico per lo scorcio del triennio accademico 2015/2018. 
- Sono consultabili sul sito i verbali delle sedute del Presidio Qualità dell’Ateneo del 
14 giugno e 31 luglio 2018. 
- È stato pubblicato il decreto del FFO che vede un aumento per il nostro Ateneo. 
- Alla fine del mese è prevista la comunicazione ministeriale dei Punti Organico; 
- Venerdì 28 p.v. si terrà la manifestazione Sharper, Notte Europea dei Ricercatori. 
- Le prossime votazioni per il rinnovo delle rappresentanze in seno agli Organi 
dell’Ateneo si terranno in modalità elettronica; la dislocazione dei seggi verrà 
mantenuta. 
 
OGGETTO N. 3 – PRESENTAZIONE MODIFICHE DI STATUTO. 
Sono state esposte alcune proposte di modifica allo Statuto di Autonomia che 
tengono conto di osservazioni formulate dopo l’entrata in vigore dello Statuto nel 
giugno 2012 o che si sono rese necessarie in adeguamento di alcune norme 
intervenute successivamente a tale data.  
 
OGGETTO N. 10 -  QUESTIONARI DI VALUTAZIONE DEGLI STUDENTI. 
Sono stati integrati i questionari di valutazione da somministrare agli studenti per la 
parte “Corso di Studi, aule e attrezzature e servizi di supporto” ed approvati quelli 
relativi alla “Prova d’esame” che tengono conto anche di alcune osservazioni 
formulate dal Consiglio Studentesco. 
 
OGGETTO N. 4 – CONTRATTI E CONVENZIONI. 
Il Senato Accademico ha preso atto dei seguenti accordi di collaborazione 
internazionale: 
ISTITUZIONE PAESE DOCENTE PROPONENTE
University “Ismail Qemali” Vlorë  Albania Prof. Mario Giordano 
International University of Struga Repubblica di Macedonia Prof. Mario Giordano 
Aalborg University Danimarca Dott. Marco Montemari 
Sono state approvate le seguenti convenzioni: 
- Accordo quadro tra l’Università Politecnica delle Marche (DIISM; DII; DICEA; 

DISVA; SIMAU) e Confindustria Marche Nord. 
- Protocollo d’Intesa tra l’Università Politecnica delle Marche e l’INAIL Direzione 

Regionale. 
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OGGETTO N. 5 – COPERTURA POSTI PERSONALE DOCENTE. 
È stato espresso parere favorevole: 
- alla copertura del posto di professore associato presso il Dipartimento di Scienze 

Biomediche e Sanità Pubblica nel settore concorsuale 05/G1 – Farmacologia, 
farmacologia clinica e farmacognosia, settore scientifico disciplinare BIO/14 – 
Farmacologia ai sensi dell’art. 24, comma 6, della legge 240/10, anziché ai sensi 
dell’art. 18 della medesima legge; 

- alla destinazione di un posto di professore associato al Dipartimento di Scienze 
Biomediche e Sanità Pubblica nel settore concorsuale 06/D1 - Malattie 
dell’apparato cardiovascolare e malattie dell’apparato respiratorio, settore 
scientifico disciplinare MED/11-Malattie dell’apparato cardiovascolare, con 
finanziamento a carico dell’Azienda Ospedali Riuniti di Ancona, 
subordinatamente all’approvazione del Consiglio di Amministrazione della relativa 
convenzione. 

 
OGGETTO N. 6 - LINEE GENERALI BUDGET 2019 – PARERE. 
È stato espresso parere favorevole sulle linee generali d’indirizzo della 
programmazione annuale e triennale dell’Università Politecnica delle Marche 
proposte dal Rettore. 
 
OGGETTO N. 7 - DETERMINAZIONE DOTAZIONE DI FUNZIONAMENTO 

STRUTTURE DIDATTICO SCIENTIFICHE - BUDGET 2019. 
È stato espresso parere favorevole all’assegnazione della dotazione di 
funzionamento per l’anno 2019 ai Dipartimenti DiSVA e D3A, alle Facoltà di 
Economia, di Ingegneria, di Medicina e Chirurgia ed al CAD. 
Inoltre è stato espresso parere favorevole all’assegnazione per il Centro di Ateneo 
di Documentazione (CAD) per il rinnovo delle riviste elettroniche, banche dati e 
riviste cartacee. 
 
OGGETTO N. 8 - VALIDAZIONE CANDIDATURE RAPPRESENTANTI IN SENO 

AL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE. 
Sono stati validati i profili delle candidature dei rappresentanti del Consiglio di 
Amministrazione dell’Università Politecnica delle Marche per il triennio accademico 
2018/2021: 
N. 1 DOCENTE Area Culturale “A” 
- Prof. Stefano Lenci 
- Prof. Gianluigi Mondaini 
- Dott. Michele Serpilli 
N. 1 DOCENTE Area Culturale “B” 
- Prof.ssa Rosaria Gesuita 
- Prof. Antonio Domenico Giuliano Procopio 
N. 1 DOCENTE Area Culturale “C” 
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- Prof. Stefano Marasca 
- Prof. Sergio Branciari 
- Prof. Alberto Manelli 
N. 1 DOCENTE Area Culturale “D” ed “E” 
- Prof.ssa Marina Pasquini 
- Prof.ssa Ester Foppa Pedretti 
- Prof.ssa Paola Riolo 
N. 1 PERSONALE TECNICO AMMINISTRATIVO 
- Amagliani Maurizio 
- Angiolani Lucia 
- Montesi Fabrizio 
- Pianella Stefano 
- Orsini Simone. 
 
OGGETTO N. 9 - DESIGNAZIONE COMPONENTI ESTERNI CONSIGLIO DI 

AMMINISTRAZIONE. 
Sono stati designati i componenti esterni in seno al Consiglio di Amministrazione. 
 
OGGETTO N. 11 -  CHIAMATE PERSONALE DOCENTE. 
È stato espresso parere favorevole alla chiamata dei sottoelencati docenti risultati 
idonei nelle seguenti procedure di selezione per professore ordinario e associato ai 
sensi degli artt. 18 e 24, comma 6, della Legge n. 240/10 e di ricercatore a tempo 
determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a) nei settori concorsuali e settori 
scientifico disciplinari a fianco indicati: 

PROFESSORI ORDINARI 
Art. 24, comma 6, L. 240/10  
Facoltà di Medicina e Chirurgia 
 Dipartimento di Medicina Sperimentale e Clinica (delibera del 13.09.2018) 
Docenti settore concorsuale settore scientifico disciplinare 
MARIOTTI Cesare 06/F2 - Malattie apparato 

visivo 
MED/30 – Malattie apparato 
visivo 

IACOANGELI Maurizio 06/E3 – Neurochirurgia e 
chirurgia maxillo facciale 

MED/27 - Neurochirurgia 

PROFESSORI ASSOCIATI 
Art. 18 L. 240/10 
 Dipartimento di Management (delibera del 05.09.2018) 
 
Docenti settore concorsuale settore scientifico disciplinare 
PERNA Andrea 13/B2 – Economia e gestione 

delle imprese 
SECS-P/08 – Economia e 
gestione delle imprese 

Art. 24, comma 6, L. 240/10 
 Dipartimento di Management (delibera del 05.09.2018) 
Docenti settore concorsuale settore scientifico disciplinare 
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DE ANGELIS Monica 12/D1 – Diritto amministrativo IUS/10 – Diritto 
amministrativo 

 
RICERCATORI A TEMPO DETERMINATO ART. 24, CO. 3, LETTERA A) L. 240/10 

 Dipartimento di Scienze della Vita e dell’Ambiente (delibera del 18.09.2018) 
Docenti settore concorsuale settore scientifico disciplinare 
ILLUMINATI Silvia 03/A1 – Chimica analitica CHIM/01 Chimica analitica 

 
OGGETTO N. 12 -  CONTRATTI PER ATTIVITÀ DI INSEGNAMENTO E 

RICERCA. 
 È stato espresso parere favorevole, in considerazione dell’eccellente e 

comprovata qualificazione scientifica e professionale del Prof. Michele Fratianni, 
alla stipula  del contratto di diritto privato con il docente stesso, finalizzato 
all’attribuzione dell’insegnamento di “International finance” – in lingua inglese 
presso il corso di laurea magistrale in Scienze Economiche e Finanziarie e allo 
svolgimento di attività di ricerca presso il Dipartimento di Scienze Economiche e 
Sociali, oltre il limite di rinnovabilità previsto dall’art. 4, comma 6, del regolamento 
Contratti di insegnamento e oltre il limite dei 70 anni di età. 

 È stato espresso parere favorevole: 
- all’attribuzione ai docenti sottoelencati, provenienti da Università straniere, del 

compenso lordo percipiente di € 12.000,00 ciascuno, a valere sui fondi 
destinati all’internazionalizzazione per gli incarichi di insegnamento a fianco 
indicati: 
A.A. 2018/19 - Facoltà di ingegneria 
Docente Insegnamento C.d.L. 

BUGUNA David Gabriel  Gaseous emissions and 
treatment plants - (ING-IND/22) --
72 ore – 9 CFU 

Environmental 
Engineering 

PORCARO Camillo  Bioimaging and Brain Research – 
in lingua inglese - (ING-INF/06) -
72 ore – 9 CFU 

Biomedical 
Engineering 

FREDDI Fabio Fundamentals of Structural and 
Earthquake Engineering - 
(ICAR/09) -72 ore – 9 CFU 

Environmental 
Engineering 

MESNARD Michel  Dynamical Modelling of 
Movement – in lingua inglese - 
(ING-IND/34) -72 ore -9 CFU  

Biomedical 
Engineering 

SWENNE Cornelis Adrianus Physiological Signal Processing 
and Modelling in Cardiology 
-72 ore – 9 CFU 

Biomedical 
Engineering 

- all’attribuzione, oltre il limite della rinnovabilità prevista dall’art.4, comma 6, del 
Regolamento Contratti di Insegnamento, a docenti stranieri mediante contratti 
di diritto privato a titolo retribuito, di incarichi di insegnamento per un 
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compenso lordo percipiente di €. 6.000,00 ciascuno a valere sui fondi destinati 
all’internazionalizzazione: 
A.A. 2018.19 - FACOLTÀ DI ECONOMIA “GIORGIO FUA’” 
Corso di Laurea Magistrale in International Economics and Commerce 
Docente Insegnamento 
CUSI Alberto  International Business and Communication 

(1st module) - 44 ore – 6 CFU 
CUTRIGHT Kenneth Wayne  Supply Chain and Logistic - 44 ore – 6 CFU 
VAN WIJK Gilles  Lab of International Markets Analysis- - 44 

ore – 6 CFU 
VILELLA Giancarlo  Europena Law- 44 ore – 6 CFU 

- all’attribuzione per gli incarichi di insegnamento mediante contratti di diritto 
privato a titolo retribuito a docenti provenienti da Università straniere, di un 
compenso lordo percipiente di €. 6.000,00 ciascuno a valere sui fondi destinati 
all’internazionalizzazione: 
A.A. 2018.19 - FACOLTÀ DI ECONOMIA “GIORGIO FUA’” 
Corso di Laurea Magistrale in International Economics and Commerce 
Docente Insegnamento 
KENNEDY III Vernon W. Budgeting - 44 ore – 6 CFU 
CANO-KOLLMAN Marcelo Country analysis (1th module) - 44 ore – 6 

CFU 
AISSAOUI Rachida International Business  and Communication 

(2nd module) - 44 ore – 6 CFU 
HABERMANN Marco Operation and project management (1th 

module) - 44 ore – 6 CFU 
YOST Edward Bruce Organizational Behavior and Leadership - 44 

ore – 6 CFU 
STONER Jason Teamwork, Negotiation and Conflict 

Management - 44 ore – 6 CFU 
 È stato espresso parere favorevole: 

- all’attribuzione, oltre il limite della rinnovabilità prevista dall’art.4, comma 6, del 
Regolamento Contratti di Insegnamento, di corsi ufficiali e attività formative, 
mediante contratti di diritto privato a titolo retribuito, ai sottoelencati docenti 
per l’A.A. 2018/19: 
Docente Insegnamento - 

Corso di laurea 
Dipartimento di Scienze Agrarie, Alimentari ed Ambientali 
MANESCU Adrian - 7° Anno   
 

Fisica 
Scienze e Tecnologie Agrarie 

VIGNATI Renato - 7° Anno   
(  

Disagio psichico e prospettive di 
integrazione sociale 
Scienze Agrarie e del Territorio 

Dipartimento di Scienze della Vita e dell’Ambiente 
BALDUCCI Susanna - 8° Anno   C.I. Gestione integrata dell’emergenza 
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 Coordinamento e gestione delle emergenze 
Rischio Ambientale e Protezione Civile 

CAROLI Mario - 8° Anno   
 

C.I. Gestione integrata dell’emergenza La 
medicina delle grandi emergenze e dei 
disastri 
Rischio Ambientale e Protezione Civile 

SINI Francesca - 8° Anno   
 

Strumenti GIS nella protezione ambientale e 
civile 
Rischio Ambientale e Protezione Civile 

Facoltà di Ingegneria 
GUIDONE Giovanna   - 7° Anno   
(completati 6 anni nell’ A.A 2016.17-  
contratto non stipulato nell’A.A 
2017.18)  

Calcolo Numerico (A/L) 
Ingegneria Gestionale - Fermo 

MENDITTO Salvatore - 7° Anno   
 

C.I. - Modulo di Diritto Urbanistico 
Ingegneria Edile-Architettura 

MICOZZI Alessandra- 7° Anno   Economia dei Sistemi Industriali 
Ingegneria Gestionale - Fermo 

PIANESI Luigi - 7° Anno   C.I. - Modulo di Legislazione delle Opere 
Pubbliche e dell'Edilizia 
Ingegneria Edile-Architettura 

Facoltà di Medicina e Chirurgia 
BARCHIESI Mauro- 7° Anno   INGLESE SCIENTIFICO 

Medicina e Chirurgia 
DI LORETO Carlo- 7° Anno   PSICOLOGIA GENERALE 

Infermieristica Pesaro 
FERRANTE Annalisa - 7° Anno   
(completati 6 anni nell’ A.A 2016.17-  
contratto non stipulato nell’A.A 
2017.18) 

DIDATTICA E PEDAGOGIA SPECIALE 2 
Educazione Professionale 

GORRIERI Oliviero - 7° Anno   
(completati 6 anni nell’ A.A 2016.17-  
contratto non stipulato nell’A.A 
2017.18) 

PROTESI DENTARIA 
Igiene Dentale 

MANDOLINI Anna Giuseppina - 8° 
Anno   

SOCIOLOGIA GENERALE 
Infermieristica Ascoli Piceno 

MARCHETTI Sabina- 7° Anno   ECONOMIA AZIENDALE 
Dietistica 

MARINELLI Massimiliano - 8° Anno   MEDICINA NARRATIVA 
Medicina e Chirurgia 

PETRELLI Sabrina - 7° Anno   SOCIOLOGIA GENERALE 
Infermieristica Fermo 

QUARATO Vito - 7° Anno   
(completati 6 anni nell’ A.A 2016.17-  
contratto non stipulato nell’A.A 

PSICOLOGIA GENERALE 
Infermieristica Ancona 
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2017.18) 
ROSOTTI Alberto - - 7° Anno   
(completati 6 anni nell’ A.A 2016.17-  
contratto non stipulato nell’A.A 
2017.18) 

SISTEMI DI ELABORAZIONE 
DELL'INFORMAZIONE 
Ostetricia 

RIDOLFI Luciana - 8° Anno   SOCIOLOGIA GENERALE 
Infermieristica Pesaro 

VENTURA Bianca Maria- 8° Anno   PEDAGOGIA SPERIMENTALE E 
SANITARIA 
Scienze Infermieristiche ed Ostetriche 

Facoltà di Economia “Giorgio Fuà” 
(i sottoelencati docenti hanno completati 6 anni nell’ A.A 2016.17 e non hanno 
stipulato contratti nell’A.A 2017.18) 
ACQUAROLI Antonio - 7° Anno   Tecnica professionale (1° modulo) 

Economia e Management 
CUCCHI Graziano - 7° Anno   Organizzazione e gestione delle risorse 

umane (1°modulo) 
Economia e Commercio 

GIORGI Pier Franco- 7° Anno   Valutazione e gestione dei rischi 
Scienze Economiche e Finanziarie 

HILL Shirley Ann - 7° Anno   English Language (advanced) – in lingua 
inglese 
International  Economics and Commerce 

MAGI Massimo - 7° Anno   Organizzazione delle cure primarie (Corso 
PROGREDITO) 
Management pubblico e dei sistemi socio-
sanitari (SBT) 

MAROTTA Massimo - 7° Anno   Sistemi informativi (azienda virtuale) 
Economia e Management 

MINESTRONI Mauro - 7° Anno   Diritto tributario (corso progredito 1° e 2° 
modulo) 
Economia e Management 

POLACCO Massimiliano- 7° Anno   Management delle imprese commerciali e 
turistiche 
Economia e Management 

SCARPONI Danilo- 7° Anno   Laboratorio (business intelligence) 
Economia e Management 

 
OGGETTO N. 13 -  MASTER E CORSI DI PERFEZIONAMENTO. 
È stata approvata l’istituzione e attivazione dei seguenti Master:  
- Master di I livello in “Medicina narrativa, comunicazione ed etica della cura”, per 

l’A.A. 2018/2019. 
- Master di II livello in “Pneumologia Interventistica”, per l’A.A. 2018/19. 
- Master di II livello in “Cardiologia Pediatrica”, per l’a.a. 2018/2019. 
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È stato espresso parere favorevole all’istituzione e attivazione dei seguenti corsi di 
perfezionamento: 
- Corso di Perfezionamento in “Gestione dei pazienti con malattie neuromuscolari 

in età evolutiva e adulta", per l’A.A. 2018/2019. 
- Corso di Perfezionamento on-line in “Nutrizione in Condizioni Patologiche”, 

istituito in accordo economico con la FUNIBER, per l’a.a. 2018/2019 
- Corso di perfezionamento in “Architetture, Processi e Tecnologie Industry 4.0”, 

per l’a.a.2018/2019. 
 
OGGETTO N. 14 -  COSTITUZIONE CENTRO DI RICERCA E SERVIZIO 

DIMACO – PARERE. 
È stato espresso parere favorevole alla costituzione del Centro di Ricerca e Servizio 
per la Gestione Digitale per le Costruzioni (Centre of Digital Management for 
Construction – DiMaCo Centre) ed al testo del relativo Statuto. 
 
OGGETTO N. 15 -  AVVIO DELLA PROCEDURA HSR4R – HUMAN 

RESOURCES STRATEGY FOR RESERARCHERS 
INCORPORATING THE CHARTER AND THE CODE – 
PREVISTA DALLA COMMISSIONE EUROPEA E RELATIVE 
MODALITÀ. 

È stato espresso parere favorevole all’avvio della procedura HSR4R - Human 
Resources Strategy for Researchers Incorporating the Charter and the Code - 
prevista dalla Commissione Europea, volta a all’applicazione dei principi fissati dalla 
Carta europea dei Ricercatori e dal Codice di Condotta per l’assunzione dei 
ricercatori - Charter & Code, al fine di ottenere l’emblema “HR Excellence in 
Research”. 
 
OGGETTO N. 16 -  ADOZIONE SISTEMA CRUI-UNIBAS ED INFORMATIVA 

TRATTAMENTO DATI.  
Il Senato Accademico ha approvato l’adesione al Sistema di Supporto alla 
Valutazione della Ricerca Scientifica degli Atenei - CRUI-UniBas. 
 
OGGETTO N. 17 -  SPIN OFF. 
È stato espresso parere favorevole all'attivazione dello spin off accademico 
denominato Trade-cast s.r.l (Analisi della domanda potenziale nei mercati di 
esportazione) proposto dal Prof. Marco Cucculelli. 
 
OGGETTO N. 18 -  VARIE ED EVENTUALI.  
Sono state concesse alcune proroghe per l’utilizzo dei fondi della Ricerca Scientifica 
di Ateneo. 


