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Concorso idee imprenditoriali 

innovative
DGR -Marche  n. 1477/2007

Scadenza 10 marzo 2008

Macro obiettivo

Art. 1 Descrizione dell’iniziativa

“Favorire l’inserimento di giovani laureati e laureandi 

all’interno di nuove iniziative imprenditoriali 

attivate dalle Università marchigiane”
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Il ruolo dell’Università Politecnica delle 

Marche

1. Coinvolgimento diretto nella fase di progettazione

– Supporto nell’elaborazione dell’idea imprenditoriale e del 

relativo progetto di fattibilità

– Supporto nella compilazione della modulistica

2. Assistenza e tutoraggio nella fase di start up 

Promuovere la cultura dell’imprenditorialità

• Il concorso consiste nella presentazione di 

idee imprenditoriali innovative finalizzate 

alla realizzazione di un progetto di impresa 

• Possono partecipare laureati e laureandi 

che non abbiano superato i 32 anni di età
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Modalità di partecipazione

Presentazione di idee imprenditoriali innovative 

frutto di un lavoro:

• individuale del singolo 

• di un gruppo di individui

I soggetti che presentano la propria candidatura costituiti in 
gruppo si impegnano a costituire una società – non 
unipersonale – d’impresa che andrà descritta nel progetto di 
fattibilità imprenditoriale

Tale società deve avere la maggioranza numerica, intesa come 
numero di componenti, e la maggioranza delle quote 
societarie in capo ai soggetti beneficiari in possesso dei 
requisiti indicati dal bando

Modalità di partecipazione



28/02/2008

4

Modalità di partecipazione

I candidati dovranno:

• compilare la domanda di partecipazione – allegato A1 o allegato A2 qualora si 
tratti di un gruppo

• redigere una relazione tecnica di sintesi dell’idea imprenditoriale (max 3 
pagine)

• stilare il Progetto di fattibilità imprenditoriale (max 10 pagine)

• allegare copia fotostatica del documento di identità del candidato o del 
capogruppo

• allegare il curriculum del candidato o, nel caso di gruppo, di tutti i 
componenti dello stesso

Criteri di Valutazione

• Impatto occupazionale

• Presenza di partenariato

• Tipo di soggetti coinvolti

• Grado di affidabilità complessiva del Progetto di fattibilità 

imprenditoriale
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Indicatori Punteggi Punteggio massimo
Impatto occupazionale:
• soggetti attuatori costituitisi in 

gruppo 

• soggetti indicati come dipendenti 
della nuova impresa (a tempo pieno 
o parziale)

0,5 per soggetto fino ad un punteggio
max di 1

1 per soggetto fino ad un punteggio max di 3

Massimo 4 punti

Presenza di partenariato:
• presenza di accordi con le 

associazione di categoria dei datori 
di lavoro

• presenza di accordi/collegamento 
con imprese già costituite

Se si 1 punto

Se si 1 punto

Massimo 2 punti

Tipo di soggetti coinvolti: donne, disabili, 
disoccupati, occupati non a tempo 
indeterminato

1 per soggetto fino ad un punteggio
max di 4 

Massimo 4 punti

Grado di affidabilità complessiva dell’idea 
progettuale
•Grado di innovazione e di originalità
•Adeguatezza delle professionalità coinvolte 
rispetto al tipo di attività proposta
•Fattibilità tecnica intesa come adeguatezza 
delle dotazioni tecniche della iniziativa 
economica, della formula organizzativa
•Potenzialità competitive e prospettive di 
mercato
•Validità economico finanziaria del progetto

Da 0 a 2
Da 0 a 2

Da 0 a 2

Da 0 a 2

Da 0 a 2

Massimo 10 punti 

Decadenza del contributo

• L’attività d’impresa deve essere avviata, salvo 

proroga debitamente autorizzata, entro sei mesi 

dalla concessione

• L’attività d’impresa non deve cessare entro tre anni 

dalla data di concessione dei contributi 
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La decadenza dai contributi concessi comporto 

l’obbligo di restituzione delle somme percepite ed il 

pagamento degli interessi legali e degli interessi di 

mora

Decadenza del contributo

La modulistica del concorso è reperibile 

in Internet nel sito

www.istruzioneformazionelavoro.marche.it
alla sezione “Bandi”.

Per ulteriori informazioni:

M.I.T. Marche Innovation Training  

Facoltà di Ingegneria

Dott.ssa Gloria Marchetti - Segreteria 

Tel. 071 2204960 Fax 071 2804265

E-mail: mobility@mit.univpm.it


