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PROF. LUCA PIERANTONI
Dipartimento di Ingegneria dell’Informazione
l.pierantoni@univpm.it

PROF. GIULIANO MANARA
Universita degli Studi di Pisa
giuliano.manara@unipi.it

PROF. MICHELE MIDRIO
Universita degli Studi di Udine
midrio@uniud.it

e, p.C. AL MAGNIFICO RETTORE
Universita degli Studi di Pisa
protocollo@pec.unipi.it

AL MAGNIFICO RETTORE
Universita degli Studi di Udine
amce@postacert.uniud.it

OGGETTO: nomina della commissione giudicatrice della procedura di chiamata per la
copertura di un posto di professore universitario, fascia degli associati, settore concorsuale
09/F1 — Campi elettromagnetici, settore scientifico disciplinare ING-INF/02 — Campi
elettromagnetici, ai sensi dell’art. 24, comma 6, Legge n. 240/10 (D.R. 77 del 27.01.2022).

Si comunica che con D.R. n. 612 del 15.06.2022 le SS.LL. sono state nominate componenti
della Commissione giudicatrice della procedura di chiamata di cui all’oggetto.

Il bando della procedura e il decreto rettorale di nomina della commissione giudicatrice
sono consultabili sul sito dell’Ateneo, nell’area “Ateneo - Bandi, Concorsi e Gare —
Concorsi e Selezioni — Personale Docente - concorsi professori Il fascia”.

Si inviano, unitamente alla presente, I'’elenco dei candidati e il facsimile dei verbali.

Si precisa con I'occasione quanto indicato nei punti che seguono:

DIVISIONE RISORSE UMANE

UFFICIO RECLUTAMENTO E CARRIERE PROFESSORI E RICERCATORI
Via Oberdan, 8 - 60122 Ancona

tel. 071 220 2394 - 2599

e-mail: personale.docente@univpm.it

PEC: protocollo@pec.univpm.it
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1)

2)

3)

4)

5)

Le riunioni non sono valide se non sono presenti tutti i Commissari e si possono
svolgere anche in modalita telematica.

Di ogni seduta verra redatto un verbale. Per le riunioni telematiche, i verbali redatti,
siglati in tutte le pagine e firmati in calce dal Presidente o dal Segretario, saranno
corredati delle dichiarazioni di concordanza degli altri commissari e delle fotocopie
dei rispettivi documenti di riconoscimento.

Nella prima riunione la Commissione dovra procedere:

all'individuazione del presidente e del segretario;

ad inserire a verbale dichiarazione dalla quale risulti che non sussistono tra i
commissari e tra questi ed i candidati rapporti di parentela o affinita fino al quarto
grado incluso;

ad inserire a verbale dichiarazione dalla quale risulti che nessun dei commissari &
stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti
nel Capo | del Titolo Il del libro secondo del Codice penale vigente (art. 46 Legge
190/2012);

a determinare i criteri e le procedure di valutazione dei candidati cui dovra attenersi
(ai sensi del D. Lgs. 97/2016 art.19, i criteri di valutazione saranno pubblicati sul sito
dell’Ateneo).

Espletata la prima riunione, di cui dovra essere data comunicazione all’indirizzo e-
mail personale.docente@univpm.it, i componenti della commissione riceveranno
una e-mail contenente il link da cui scaricare dalla piattaforma Filesender GARR la
documentazione presentata dai candidati.

A conclusione dei lavori viene redatta la relazione riassuntiva nella quale vengono
indicate le fasi salienti della procedura. Essa inoltre dovra contenere tutti i giudizi
individuali e collegiali del candidato.

Nelle riunioni telematiche le copie scansionate in formato digitale pdf dei verbali,
siglati e firmati dal Presidente o dal Segretario, corredati delle dichiarazioni di
concordanza e delle fotocopie dei documenti di riconoscimento di ogni
commissario, verranno inviate per 'approvazione degli atti all’indirizzo di posta
elettronica: personale.docente@univpm.it

Si comunica inoltre che i lavori dovranno terminare entro due mesi dalla data del decreto
rettorale di nomina della commissione stessa.

Sirichiama I'attenzione dei Commissari sulla necessita di far risultare dal verbale il proprio
giudizio anche sull’apporto individuale del candidato, analiticamente determinato nei
lavori in collaborazione, oltre naturalmente a quello espresso sulla base degli altri criteri
previsti nella seduta preliminare.
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Eventuali recapiti, diversi da quelli in indirizzo, ai quali inviare le successive comunicazioni
inerenti la procedura in oggetto, dovranno essere comunicati all’Ufficio Reclutamento e
Carriere Professori e Ricercatori, Via Oberdan n.8 — 60122 Ancona (tel. 071 220 2394-
2599; e-mail: personale.docente@univpm.it).

Cordiali saluti,

LA RESPONSABILE
DIVISIONE RISORSE UMANE
Dott.ssa Lucia Tesei

Documento firmato digitalmente
ai sensi del D. Lgs. n. 82/2005 e s.m.i.

Allegati:
- Elenco candidati

- Fac-simile verbali

Responsabile del procedimento: Dott.ssa Lorella Piccioni
tel. 071 220 2394 - 2599 personale.docente@univpm.it
Referente dell’istruttoria: Dott.ssa Francesca Di Gori
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