VERBALE N. 1

della commissione giudicatrice della procedura di chiamata per la copertura di n.1 posto di
professore ordinario, settore concorsuale 06/D4, settore scientifico disciplinare MED/35 (D.R. n.
1010 del 28.09.2023) Art. 24, comma 6, della Legge 30.12.2010 n. 240.

1l giorno 04/12/2023 alle ore 10:30 si é riunita la commissione giudicatrice nominata con DR. 1289 del
30.11.2023 avvalendosi di strumenti telematici di lavoro collegiale (Google-Meet):

Prof. Annamaria Offidani Professore Ordinario SSD MED/35 presso |'Universita Politecnica delle Marche.
Prof. Monica Corazza Professore Ordinario SSD MED/35 presso I'Universita degli Studi di Ferrara;
Prof. Aurora Parodi Professore Ordinario SSD MED/35 presso |'Universita degli Studi di Genova.

La Commissione procede immediatamente alla nomina del Presidente nella persona del Prof.
Annamaria Offidani e del Segretario nella persona del Prof. Monica Corazza.

Constatato che non sussistono relazioni di parentela o affinita entro il 4° grado incluso tra i commissari,
né cause di astensione di cui all’art. 51 c.p.c. e che nessuno dei commissari € stato condannato, anche con
sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel Capo I del Titolo II del libro secondo del Codice
penale vigente, la commissione passa subito a predeterminare i criteri generali della valutazione comparativa
dei candidati.

Per cid che concerne le pubblicazioni scientifiche, il curriculum e I'attivita didattica la commissione terra
conto dei criteri stabiliti in conformita agli standard qualitativi di cui all'art. 24, comma 5 nell’'ambito dei criteri
generali fissati con D.M. 4.8.2011.

La commissione procede, ai sensi delle disposizioni del Bando concorsuale, alla predeterminazione dei
criteri di massima per la valutazione delle pubblicazioni scientifiche, del curriculum, dell’attivita didattica e
dell'attivita assistenziale.

La Commissione prende atto che gli elementi oggetto della valutazione sono:
e Pubblicazioni scientifiche

L'attivita di ricerca scientifica

Didattica, didattica integrativa e servizio agli studenti

Attivita gestionali, organizzative e di servizio

Valutazione dell‘attivita clinico-assistenziale

v Valutazione delle pubblicazioni scientifiche allegate alla domanda (in numero massimo di 20) sara
svolta sulla base dei seguenti criteri: (originalita, innovativita, rigore metodologico e rilevanza di
ciascuna pubblicazione; coerenza con il SSD MED/35; la Commissione valutera |'apporto individuale del
candidato nei lavori originali in collaborazione sulla base della preminenza della posizione del candidato
nelle pubblicazioni).

Nell'ambito dei settori in cui & consolidato I'uso a livello internazionale la Commissione si avvarra anche
dei seguenti indicatori: 1) numero totale delle citazioni; 2) numero medio di citazioni per pubblicazione;
3) Impact factor totale; 4) Impact factor medio per pubblicazione;

v Valutazione dellattivita di ricerca scientifica (organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di

ricerca nazionali ed internazionali o partecipazione agli stessi; partecipazione in qualita di relatore a
congressi nazionali ed internazionali; conseguimento premi e riconoscimenti nazionali ed internazionali
per attivita di ricerca, capacita di attrarre finanziamenti competitivi nazionali ed internazionali in qualita
gli responsabile/membro del progetto, titolarita di brevetti.
E valutata la consistenza complessiva della produzione scientifica del candidato, lintensita e la
continuita temporale della stessa, fatti salvi i periodi, adeguatamente documentati, di sospensione di
rapporto di lavoro e altri periodi di congedo o di aspettativa stabiliti dalle leggi vigenti e diversi da quelli
previsti per motivi di studio. La commissione si avvarra dei seguenti indicatori: numero delle citazioni;
Impact factor; H. Index (Fonte Scopus).

v' Valutazione attivita didattica, di didattica integrativa e di servizio agli studenti (numero e continuita dei
corsi/moduli svolti; quantita e qualita dell’attivita di tipo seminariale, dei corsi monografici, attivita
didattica nelle Scuole di specializzazione, di quella mirata alle esercitazioni e al tutoraggio degli



studenti, ivi inclusa quella relativa alla predisposizione delle tesi di laurea/ di laurea magistrale e di
laurea triennale, delle tesi di dottorato e di specializzazione, coordinamento corsi di studio/master).

v Valutazione delle attivita gestionali, organizzative e di servizio ovvero partecipazione ad organismi di
Ateneo/Facolta/Dipartimento e/o impegni assunti in organi collegiali e commissioni presso rilevanti
societa scientifiche.

v' Valutazione dell'attivita clinico-assistenziale (ovvero attivita assistenziale nell'ambito di unita
assistenziali ospedaliere di Dermatologia)

La Commissione ha a disposizione un numero massimo di 100 punti da ripartire tra pubblicazioni scientifiche,
attivita di ricerca scientifica, attivita didattica, di didattica integrativa e di servizio agli studenti, attivita
gestionali, organizzative e di servizio, attivita clinico-assistenziali come di seguito indicato:

A. Pubblicazioni scientifiche massimo 42 punti
B. Attivita di ricerca scientifica massimo 13 punti
C. Attivita didattica massimo 25 punti
D. Attivita gestionali, organizzative e di servizio  massimo 5 punti

E. Attivita clinico-assistenziali massimo 15 punti

SCHEDA DI DETTAGLIO - CRITERI DI VALUTAZIONE
attribuzione agli standard

Attivita di ricerca e pubblicazioni - (Punti attribuibili max 55)

Tabella A — Attivita di Ricerca 13 punti

ATTIVITA' PUNTI MAX 13

Organizzazione, direzione e coordinamento di centri o gruppi di | Max 4 punti sulla categoria
ricerca nazionali e internazionali o partecipazione agli stessi e
altre attivita di ricerca quali la direzione o la partecipazione a
comitati editoriali di riviste:

organizzazione, direzione, coordinamento di centri o gruppi di
ricerca o partecipazione agli stessi.
Max 0,5 punti per attivita

direzione o partecijpazione a comitati editoriali di riviste:
Max 1 punti per attivita

Conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e | Max 1 punti sulla categoria
internazionali per attivita di ricerca.

Max punti 0.5 per premio riferito ad attivita di ricerca attinente
alla disciplina

Partecipazione in qualita di relatore a congressi e convegni di | Max 2 punti sulla categoria
interesse nazionale ed internazionale (Punti 0,1/congresso
nazionale; Punti 0,2/internazionale) come relatore negli ultimi 10
aa

Capacita di attrarre finanziamenti competitivi nazionali ed | Max 1 punto sulla categoria
internazionali in qualita di responsabile/membro del progetto
(Punti 1 per progetto)

Titolarita di brevetti internazionali (0.50/brevetto) nei settori in | Max 1 punto sulla categoria
cui & rilevante

Consistenza complessiva, intensita e continuita della produzione | Max punti 4 sulla categoria
scientifica. Saranno anche considerati i parametri bibliometrici:
numero delle citazioni totali e medie; Impact Factor totale e
medio, H index (Fonte Scopus).




Tabella B — Pubblicazioni 42 punti

PUBBLICAZIONI

Punti max 42 attribuibili alle pubblicazioni

Max 2 punti per singola pubblicazione

Congruenza di ciascuna pubblicazione

Max 0,50

partecipazione del medesimo in lavori in collaborazione
1° nome, ultimo nome=100%

degli autori

Altra posizione considerata in base al numero complessivo

L'apporto individuale del candidato nel caso di | Max 0,50

ciascuna pubblicazione

Originalita, innovativita, rigore metodologico e rilevanza di | Max 0,50

comunita scientifica

Rilevanza scientifica della collocazione editoriale di | Max 0,50
ciascuna pubblicazione e sua diffusione all'interno della

riferiti alla data di inizio della valutazione:
1) n. totale delle citazioni; 2) impact factor totale

La commissione si avvarra anche dei seguenti indicatori | Max 2 punti

Totale punti attivita di ricerca e pubblicazioni (tabella A+ tabella B) = 55

Attivita didattica - (Punti attribuibili max 25)

ATTIVITA’

PUNTI 25

Sono valutati il volume e la continuita delle attivita
svolte relative ai corsi e ai moduli e seminari facendo
riferimento al valore dei relativi CFU secondo
regolamento didattico dell’'Universita Politecnica delle
Marche.

Max punti 0,20 per ogni CFU

Max punti 15 sulla categoria

E' valutato il volume dei corsi monografici, degli
insegnamenti presso le scuole specializzazione,
dell'attivita didattica presso atenei internazionali, ivi
comprese le attivita relative alle tesi di laurea e di
dottorato di cui i candidati risultano essere relatori
nonché le esercitazioni e il tutoraggio degli studenti.

Max punti 5 per i corsi monografici.

Max 3 punti attivita didattica scuole specializzazione
Max punti 1 per attivita didattica documentata presso
qualificati Atenei Internazionali

Max punti 1 per linsieme delle tesi seguite come
relatore/correlatore negli ultimi 10 aa

Max punti 10 sulla categoria

Attivita istituzionali, organizzative, di servizio all’Ateneo (Punti attribuibili Max punti 5)

ATTIVITA

PUNTI

E valutato il volume, la continuita e la durata delle
attivita svolte, con particolare riferimento a incarichi
di gestione e a impegni assunti in organi collegiali e
commissioni, presso |’Ateneo/Facolta/Dipartimento
ovvero prestigiose societa scientifiche.

Max punti 0,5 per attivita

Max 5 punti sulla categoria




Attivita assistenziali (Punti attribuibili Max 15)
ATTIVITA’ PUNTI

Attivita clinico assistenziali in ambito medico. MAX punti 15 sulla categoria

Saranno valutate la durata, la continuita ed il grado di
responsabilita delle attivita clinico assistenziali presso una
Unita Assistenziale di Dermatologia.

Max punti 0.5 /anno

La seduta viene dichiarata chiusa alle ore 12:00 e viene fissata come data per la successiva seduta, quella
del giorno 13 dicembre 2023 alle ore 8,30 avvalendosi di strumenti telematici di lavoro collegiale (Google Meet)

Letto, approvato, sottoscritto.

La Commissione
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