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PROF.: ________________________________________
DELEGATO/A DEL RETTORE PER: ______________________________________________________________
ANNO DI RIFERIMENTO: ______________________
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DATA: ___________________
FIRMA
____________________________________________

1 Rendicontazione delle azioni svolte in merito agli obiettivi definiti nell’anno precedente
a. Stato di avanzamento delle attività pianificate nella precedente relazione
	


b. Analisi del raggiungimento degli obiettivi (e/o di eventuali scostamenti rispetto ai target prefissati), definito sulla base di indicatori misurabili

	


c. Descrizione dei punti di forza e di debolezza

	


d. Individuazioni di azioni di miglioramento

	


2 Analisi del contesto esterno e interno relativo all’ambito di delega
	


3 Programmazione degli obiettivi per l’anno in corso in linea con le azioni di miglioramento individuate e con gli obiettivi del piano strategico di Ateneo
a. Descrizione dell’obiettivo

	


b. Definizione indicatori e target
	


c. Descrizione delle strategie orientate al raggiungimento dell’obiettivo, con indicazione delle responsabilità, tempi e risorse 
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