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ALLEGATO C 

 

Dipartimento di Management 

 

N. 1 posto 

 

Titolo di studio richiesto:  dottorato di ricerca nell’ambito dei settori 
disciplinari di Area 13 o titolo equivalente 

Settore concorsuale:  13/B2 – Economia e gestione delle imprese  

Settore scientifico disciplinare:   SECS-P/08 – Economia e gestione delle imprese  

Lingua straniera:    Inglese 

Numero massimo di pubblicazioni da   12 
presentare:      
 

Specifiche funzioni:  

attività di ricerca – indagini nelle materie del settore scientifico disciplinare SECS-P/08 – Economia 
e gestione delle imprese. L’attività di ricerca da svolgere sarà sia teorica che applicata coerente con 
il SSD indicato e su temi di interesse del Dipartimento nell’area del marketing con particolare 
riferimento allo sviluppo di modelli atti a comprendere le opportunità e i rischi derivanti dall’utilizzo 
delle tecnologie digitali a supporto delle strategie aziendali e della loro evoluzione. 
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