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ALLEGATO C 
 

Dipartimento di Scienze Biomediche e Sanità Pubblica 

 

N. 1 posto 

Titolo di studio richiesto:  
dottorato di ricerca o titolo equivalente 
ovvero diploma di scuola di specializzazione 
medica 

Settore concorsuale: 06/M2 – Medicina legale e del lavoro 

Settore scientifico disciplinare:  MED/43 – Medicina legale 

Lingua straniera:  Inglese 

Numero massimo di pubblicazioni da 
presentare:  

12 

 

Specifiche funzioni e tipologia dell’impegno scientifico e didattico richiesti: l’attività di ricerca 
prevista riguarda la messa a punto di tecniche analitiche di screening di nuove sostanze psicoattive 
e loro metaboliti con tecniche ifenate di ultima generazione ad elevatissime prestazioni, quali Gas 
Cromatografia accoppiata alla spettrometria di massa tandem e la Cromatografia liquida ad 
ultraprestazione accoppiata a spettrometria di massa ad alta risoluzione (HRMS), ed il supporto 
alla preparazione di comunicazioni in entrata ed uscita dall’Italia ed Europa inerenti a sequestri ed 
intossicazioni di Nuove Sostanze Psicoattive, oggetto del progetto “Sistema Nazionale di Allerta 
Precoce sulle droghe (SNAP)”. 
È altresì previsto lo svolgimento di attività didattica nell’ambito del settore scientifico disciplinare 
MED/43 – Medicina legale, funzionale ai corsi di studio in cui è impegnato il Dipartimento. 

Decreto del Rettore  

Classif. _VII/1_ 
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