UNIVERSITA
POLITECNICA
DELLE MARCHE

SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI ED ESAMI, PER L’ASSUNZIONE CON CONTRATTO DI
LAVORO SUBORDINATO A TEMPO INDETERMINATO IN REGIME DI TEMPO PIENO (36 ORE
SETTIMANALI) DI N.1 UNITA’ DI PERSONALE CATEGORIA D1 AREA TECNICA, TECNICO-
SCIENTIFICA ED ELABORAZIONE DATI PRESSO IL CENTRO DI SUPPORTO PER
L’APPRENDIMENTO DELLE LINGUE DELL’UNIVERSITA’ POLITECNICA DELLE MARCHE (D.D.G.
N. 448 DEL 25.11.2020).

VERBALE n. 1 -SEDUTA PRELIMINARE

Predisposizione materiale e definizione prova preselettiva e prova scritta, definizione
criteri di valutazione titoli, prova preselettiva e prova scritta

Il giorno 18 maggio 2021 alle ore 09:00 presso i locali CSAL, Facolta di Ingegneria (Quota
150), Polo Montedago, si € riunita la Commissione Giudicatrice del concorso indicato in
epigrafe.

La Commissione, nominata con D.D.G. n. 168 del 28.04.2021 e presente al completo ed &
cosi costituita:

Presidente Prof. Cristiano CASUCCI Professore Associato — S.S.D.
AGR/13

Componente Dott.ssa Frances Marie BAKER Cat. EP — Area Tecnica, gia
Direttore del CSAL, in quiescenza

Componente Dott.ssa Stephanie Susan AMES | Cat. D — Area Tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati

Segretario Dott.ssa Serena NOCELLI Cat. D — Area Amministrativa
gestionale

La Commissione prende visione dell’elenco dei partecipanti; in conformita a quanto stabilito
dalla vigente normativa in materia di concorsi per I'accesso agli impieghi nelle pubbliche
amministrazioni, ogni commissario dichiara di non trovarsi in situazione di incompatibilita
con i concorrenti di cui all’elenco allegato (all. n. 1), ai sensi degli artt. 51 e 52 del codice di
procedura civile.

Ai sensi del bando, la selezione ¢ per titoli ed esami.

La Commissione prende atto che, in conformita all’ art. 7 del bando di selezione, le prove
d’esame saranno precedute da una PROVA PRESELETTIVA.

Tale prova consistera in un test a risposta multipla/chiusa atto a verificare la conoscenza del
livello C2 della lingua inglese.

Saranno ammessi a sostenere la prova scritta i primi 15 (quindici) candidati classificati,
nonché tutti i candidati collocati a parita di punteggio con il quindicesimo.

Il punteggio conseguito nella prova preselettiva non concorre alla formazione del voto finale

di merito.
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La Commissione prende atto altresi che, qualora i candidati siano in numero pari o inferiore
a 15, la prova preselettiva non avra luogo e nella medesima giornata verra espletata la prova

scritta.

OMISSIS

Ai fini della valutazione dei titoli, la Commissione prende visione della Tabella di cui all’art. 6 “Titoli
di valutazione” del bando, nella quale sono individuate le categorie dei titoli valutabili ed il

punteggio massimo attribuibile a ciascuna di esse:

PUNTEGGIO
CATEGORIE DI TITOLI MASSIMO
ATTRIBUIBILE
Titolo di studio e formativi
(titolo di studio per I'accesso alla selezione, con riguardo alla votazione conseguita; punti 8
ulteriori titoli di studio: laurea e titoli post-laurea; attestati di formazione,
qualificazione, specializzazione professionale che prevedano una verifica finale)
Titoli di servizio
(servizio prestato con rapporto di lavoro subordinato, a tempo determinato o
indeterminato, presso questa Universita; servizio prestato con rapporto di lavoro punti 8
subordinato, a tempo determinato o indeterminato, presso pubbliche amministrazioni
(tra cui altre Universita) o aziende private, servizio militare, servizio sostitutivo civile,
servizio civile volontario)
Titoli professionali
(incarichi o servizi speciali svolti presso questa Universita; incarichi e servizi speciali punti 8
svolti presso altre pubbliche amministrazioni (tra cui altre Universita), aziende private)
Titoli scientifici
(pubblicazioni scientifiche e lavori originali, inerenti alla professionalita connessa al punti 3
posto da ricoprire; attivita didattiche e attivita di relatore a corsi, seminari, ecc..)
Altri titoli
(abilitazioni professionali attinenti al posto da ricoprire; partecipazione a corsi, punti 3

convegni, seminari o comunque ad attivita formative per le quali non & prevista una
verifica finale; altri titoli attinenti alla professionalita connessa al posto da ricoprire)
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Nell'ambito del punteggio massimo sopra indicato, la Commissione determina, per ciascuna

categoria di titoli, i criteri per la valutazione dei medesimi:

CATEGORIE DI TITOLI VALUTABILI

PUNTEGGIO MASSIMO
ATTRIBUIBILE Al

TITOLI:
30 PUNTI

A) Titolo di studio e formativi

A1l: titolo di studio per 'accesso alla selezione, con riguardo alla
votazione conseguita

Laurea ordinamento previgente

Votazione su 110 D.M. 509/99 Laurea

Laurea specialistica/magistrale | triennale
ex D.M.509/99 e 270/2004

fino a 89 1 punti 0,75 punti
da90a99 2 punti 1,5 punti
da 100 a 105 3 punti 2,25 punti
da 106 a 110L 4 punti 3 punti

Qualora un candidato sia in possesso di titolo di accesso sia triennale, sia
specialistico/magistrale o ordinamento previgente D.M. 509/99, sara
assegnato il punteggio al titolo di accesso di livello piu elevato ovvero con la
valutazione piu elevata se piu favorevole al candidato. Al candidato, al quale
e stata valutata la laurea specialistica/magistrale, non verra attribuito alcun
punteggio alla laurea triennale.

La valutazione di titoli stranieri equipollenti sara rapportata a 110, ove
indicata.

A2: ulteriori titoli di studio accademici: laurea e titoli post-laurea
A2a: Titolo ulteriore (laurea)

A2b: Scuola specializzazione / Dottorato

A2c: Master 2° livello universitari

A2d: Master 1° livello universitari

A3: attestati di formazione, qualificazione, specializzazione
professionale che prevedano una verifica finale

La Commissione decide di valutare in questa voce anche eventuali
Master di 1° e 2° livello/Corsi di Perfezionamento non universitari

Al: max 4 punti

A2:

0,5 punti a titolo
1 punto a titolo
0,60 punti a titolo
0,40 punti a titolo

A3: max 2punti
0,20 punti a titolo

Max
PUNTI
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B) Titoli di servizio - Servizi prestati con rapporto di lavoro subordinato
a tempo determinato e/o indeterminato, cosi suddivisi:

B1: servizio prestato presso I’Universita Politecnica delle Marche
(indipendentemente dal regime orario)

B1: max 5 punti
0,50 punti per

ogni 6 mesi di Max
servizio PUNTI
B2: max3punti| g
B2: servizio prestato presso pubbliche amministrazioni (tra cui altre 0’25, zuntl pzr
Universita) o aziende private, compresi i periodi di effettivo servizio ognl_ _me5| '
militare prestato presso le Forze Armate, il servizio sostitutivo civile e Servizio
il servizio civile volontario (indipendentemente dal regime orario)
C) Titoli professionali
C1: incarichi o servizi speciali svolti presso I'Universita Politecnica delle .
Marche C1: max 5 punti
Cla: Incarico di docenza universitaria 1punti aincarico
C1b: Altro tipo di incarico o servizio speciale ,0’5 p.unt| a
incarico Max
PUNTI
. -y .. - . . C2: max 3 punti 8
C2: incarichi e servizi speciali svolti presso altre pubbliche P
amministrazioni (tra cui altre Universita), aziende private )
. . . . . s 0,50 puntia
C2a: Incarico di docenza universitaria presso altre Universita i carico
C2b: Altri tipi di incarichi o servizi speciali 0,10 punti
aincarico
D) Titoli scientifici
. . g . T . 0,20 puntia
D1: Pubblicazioni scientifiche e lavori originali, inerenti alla titolop
professionalita connessa al posto da ricoprire Max
PUNTI
D2: Attivita didattiche e attivita di relatore a corsi, seminari, ecc... D22:0.40 punti a 3
D2a:attivita didattica e di supporto alla didattica titolé)’ P
D2b: attivita di relatore a corsi, seminari ecc.. .
D2b0,10 puntia
titolo
E) Altri titoli
E1: abilitazioni professionali attinenti al posto da ricoprire 0,50 punti a Max
(abilitazione come esaminatore in certificazioni internazionali di |titolo PUNTI
lingua inglese) 3

E2: altri titoli attinenti alla professionalita connessa al posto da
ricoprire
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(certificazioni linguistiche internazionali inglese, francese, tedesco, |0,10 puntia
spagnolo riconosciute da UNIVPM) titolo

E3: partecipazione a corsi, convegni, seminari o comunque ad
attivita formative per le quali non é prevista una verifica finale
A discrezione della Commissione vengono valutati in questa voce E3 | 0,05 punti a
anche eventuali altri titoli non previsti nei precedenti punti (es. premi, |titolo
ECDL, ecc.)

Relativamente ai titoli di cui al punto B) nel caso in cui i periodi di servizio siano indicati in
maniera generica (es: dal mese di.. al mese di..; ovvero dall'anno... all'anno...), verra preso in
considerazione il periodo minimo (es.: dal gennaio 2020 al dicembre 2020, il periodo valutato
sara 31 gennaio 2020 — 1° dicembre 2020).

Tutti i servizi saranno valutati solamente in relazione al periodo di durata (la base di calcolo
utilizzata sara I'anno commerciale considerando convenzionalmente tutti i mesi di 30 giorni e
I'anno formato complessivamente da 360 giorni) e non si terra conto del regime temporale. Se
nell’ambito dello stesso periodo il candidato dichiara pil contratti part time, la valutazione sara
effettuata una sola volta.

Periodi di servizio presso diverse Aziende o Pubbliche Amministrazioni sono cumulabili.

Qualora dalla dichiarazione del candidato non si evinca il carattere di subordinazione del
contratto, lo stesso sara valutato come incarico.

Relativamente alle attivita didattiche, la Commissione decide che eventuali contratti di docenza
universitaria, considerata la rilevanza, vengono valutati nel punto C.

OMISSIS

In relazione alla PROVA SCRITTA, da espletare qualora si presenti un numero di candidati
pari o inferiore a 15, la Commissione stabilisce i seguenti criteri di valutazione e modalita di
svolgimento: I'elaborato consistera in 2 domande a risposta aperta, di cui una domanda in
lingua inglese ed una domanda in lingua italiana, quest’ultima da svolgere con un numero
massimo di 100 (cento) parole, sugli argomenti indicati all’art. 8 del bando.

Per lo svolgimento della prova scritta sara assegnato un tempo massimo di 60 (sessanta)
minuti, come da PROTOCOLLO CONCORSI UNIVPM —ver. 1.0 (Del. C.d.A. n° 949 del
28.04.2021).

L’elaborato del candidato sara valutato sulla base della conoscenza degli argomenti richiesti
secondo i seguenti criteri generali:

- attinenza alla traccia;

- livello di approfondimento;

- chiarezza espositiva;

- capacita di sintesi;

- correttezza lessico-grammaticale della lingua inglese e della lingua italiana.
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Considerato che il punteggio massimo attribuibile € di 40 punti per la prova scritta, la
Commissione determina di assegnare alla domanda in lingua inglese un punteggio massimo
di 27 punti e di assegnare alla domanda in lingua italiana un punteggio massimo di 13 punti.

La prova scritta si intendera superata con una votazione di almeno 28/40.

Per la domanda in inglese la Commissione determina la seguente griglia di giudizi:
< 10 Gravemente insufficiente

10 — 18 Insufficiente

19 - 21 Sufficiente

22-23 Discreto

24-25 Buono

26 Ottimo

27 Eccellente

Per la domanda in italiano la Commissione determina la seguente griglia di giudizi:
< 6 Gravemente insufficiente

6 - 8 Insufficiente

9 Sufficiente

10 Discreto

11 Buono

12 Ottimo

13 Eccellente

Il voto finale sara dato dalla somma del punteggio conseguito per ciascuna risposta, secondo
la seguente griglia di giudizi:

0 - 14 Gravemente insufficiente

15 — 27 Insufficiente

28 — 30 Sufficiente

31 - 33 Piu che sufficiente

34 — 35 Discreto

36 -37 Buono

38 -39 Ottimo

40 Eccellente
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SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI ED ESAMI, PER L’ASSUNZIONE CON CONTRATTO DI
LAVORO SUBORDINATO A TEMPO INDETERMINATO IN REGIME DI TEMPO PIENO (36 ORE
SETTIMANALI) DI N.1 UNITA’ DI PERSONALE CATEGORIA D1 AREA TECNICA, TECNICO-
SCIENTIFICA ED ELABORAZIONE DATI PRESSO IL CENTRO DI SUPPORTO PER
L’APPRENDIMENTO DELLE LINGUE DELL'UNIVERSITA’ POLITECNICA DELLE MARCHE (D.D.G.
N. 448 DEL 25.11.2020).

VERBALE N. 7 — SEDUTA PRELIMINARE ALLA PROVA ORALE
Il giorno 3 Giugno 2021 alle ore 9:00 presso I’Aula CSAL quota 150 della Facolta di Ingegneria
si e riunita la Commissione giudicatrice della selezione indicata in epigrafe, per le operazioni

preliminari alla prova orale. La Commissione é riunita in presenza.

La Commissione, nominata con D.D.G. n. 168 del 28.4.2021¢ presente al completo ed € cosi
costituita:

Presidente Prof. Cristiano CASUCCI Professore Associato —S.S.D. AGR/13

Cat. EP — area tecnica e Direttore del CSAL,
in quiescenza

Cat. D — area tecnica, tecnico-scientifica ed
elaborazione dati

Componente | Dott.ssa Frances Marie BAKER

Componente | Dott.ssa Stephanie Susan AMES

Segretario Dott.ssa Serena NOCELLI Cat. D —area amministrativa gestionale

La prova orale si svolgera in modalita telematica utilizzando la piattaforma Microsoft Teams,
nel rispetto dei principi a garanzia della pubblicita della stessa, dell’identificazione dei
partecipanti nonché della trasparenza e par condicio tra i candidati.

A tal fine, mediante pubblicazione sul sito di Ateneo di apposito avviso con valore di notifica
ad ogni effetto di legge, i candidati sono stati informati che per partecipare alla prova orale
dovranno:

- cliccare sul link di accesso che hanno ricevuto via e-mail all’indirizzo di posta elettronica (non
PEC) comunicato alla Commissione e trasmettere la scansione di un proprio documento di
identita personale, in corso di validita;

- utilizzare un computer con accesso ad Internet a banda larga (ADSL, Fibra Ottica oppure
tecnologia 4G o superiore), con sistema operativo Microsoft Windows oppure macOS oppure
Linux. In alternativa potranno utilizzare lo smartphone come HOTSPOT, assicurando una
connessione con tecnologia 4G;

- connettere al proprio computer una telecamera e un microfono.

- aver installato in foglio di calcolo (excel o compatibili)
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La prova orale vertera sulle materie indicate all’art. 8 del bando e comprendera anche
I'accertamento della conoscenza delle applicazioni informatiche, come stabilito nel bando
medesimo.

Al fine di garantire la trasparenza del procedimento e la parita di trattamento, considerato
che sono stati ammessi alla prova orale n. 7 candidati, la Commissione predispone n. 8 buste
contenenti ciascuna tre domande consistenti in:

e una domanda riguardante le strategie e le tecniche adottate nella metodologia
didattica della lingua inglese;

e una domanda atta a verificare la conoscenza e la padronanza della lingua inglese con
particolare riferimento ai linguaggi settoriali (microlingue) attinenti ai corsi di studio
UNIVPM;

® un esercizio atto ad accertare la conoscenza e la corretta esecuzione di comandi
relativi all’utilizzo degli applicativi Microsoft Office.

Ciascuna serie di domande e contrassegnata da una o piu keywords in rosso che ne
contraddistinguono I'argomento: Artificial intelligence, Cytology, Effects of water pollution,
Farm ponds, Geological considerations, Social Media ,The Lungs, The Potential Hazards of 3D
Printing.

A ciascun candidato verranno concessi dieci minuti dalla ricezione del file relativo alla prova
sorteggiata per analizzare la traccia.

Alle ore 10:00 la Commissione effettua con esito positivo le prove di connessione
all’applicativo TEAMS con tutti i candidati presenti e al termine della verifica prosegue la
seduta con la definizione delle tracce.

Ciascuna serie di domande (Allegato da n. 1 a n. 8 al presente verbale), dopo essere stata
scansionata al fine della trasmissione ai candidati in sede di prova orale, viene racchiusa in
una busta, priva di contrassegni esteriori, che viene sigillata e controfirmata dai componenti
e dal segretario sui lembi di chiusura.

Le buste e la penna USB in cui sono salvate le tracce vengono prese in consegna dal
Presidente.

La prova orale sara valutata sulla base di un giudizio complessivo e sara espressa mediante
una votazione in trentesimi.

La Commissione valutera la prova orale in base ai seguenti criteri:
attinenza alla traccia

conoscenza e padronanza della lingua inglese

chiarezza espositiva

livello di approfondimento

capacita di sintesi.

vk wnN e
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Secondo la seguente griglia di giudizi:
0 - 14 Gravemente insufficiente

15 - 20 Insufficiente

21— 22 Sufficiente

23 - 24 Piu che sufficiente

25 — 26 Discreto

27 - 28 Buono

29 Ottimo

30 Eccellente

Ai primi due quesiti verra attribuito un punteggio espresso in 30esimi secondo la griglia sopra
riportata. Il voto finale sara espresso dal risultato della media aritmetica dei due punteggi.
Il quesito relativo all’accertamento delle conoscenze informatiche avra un giudizio secondo la
seguente griglia:

- idoneo

- parzialmente idoneo

- nonidoneo.

La prova orale si intende superata con la votazione di almeno 21/30.
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