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Selezione pubblica, per titoli ed esami, per I'assunzione di n. 1 unité di personale di categoria D
- area tecnica, tecnico scientifica ed elaborazione dati — con contratto di lavoro subordinato a
tempo indeterminato, in regime di tempo pieno presso il Dipartimento di Medicing
Sperimentale e Clinica dell’Universita Politecnica delle Marche.
(D.D.G. n. 262/2020 del 14/07/2020 --- pubblicazione in G. U.R.L, IV s.s. n. 57 del 24/07/2020

VERBALE n. 4 - Definizione dei criteri di valutazione dei titoli e delle prove

It giorno 3/11/2020 alle ore 12.30, presso 'Aula Direzione — i piano Polo Eustachio della
Facolta di Medicina e Chirurgia dell’Universita Politecnica delle Marche si & riunita la
Commissione esaminatrice del concorso indicato in epigrafe.
La Commissione, nominata con D.D.G. n. 354 del 1/10/2020, & presente al completo ed &

cosi composta:

Presidente Prof. Fiorenzo CONTI Prof. Ordinario — SSD BIO/09
Componente | Prof. Marcello MELONE | Prof. Associato — SSD BIO/09
Componente | Dott.ssa Giorgia FATTORINI Ricercatrice — SSD BIO/09

Segretario Sig.ra Denise MORICO Cat. D — Area amministrativa gestionale

La Commissione prende dapprima visione del bando di selezione e dell’elenco degli ammessi
alla prova scritta e passa quindi a stabilire le modalita di espletamento della selezione, che & per

titoli ed esami.

Come previsto dall’art. 6 del bando, ai titoli & attribuito un punteggio massimo di 30 punti.
Le categorie dei titoli valutabili ed il punteggio massimo attribuibile a ciascuna di esse sone i

seguenti:

Punteggio
Categoria massimo
attribuibile
Titolo di studio e formativi
a) titolo di studio per l'accesso alla selezione, con riguardo alla votazione
cons?gl.ut_a; - . . punti 9
b) ulteriori titoli di studio: laurea e titoli post-laurea;
c) attestati di formazione, qualificazione, specializzazione professionale che
prevedano una verifica finale
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Titoli di servizio

a) servizio prestato con rapporto di lavoro subordinato, a tempo determinato
o indeterminato, presso questa Universita;

b) servizio prestato con rapporto di lavoro subordinato, a tempo determinato | punti 3
o indeterminato, presso pubbliche amministrazioni (tra cui altre
Universita) o aziende private, servizio militare, servizio sostitutivo civile,
servizio civile volontario)

Titoli professionali

a) incarichi o servizi speciali svolti presso questa Universita;

b} incarichi e servizi speciali svolti presso altre pubbliche amministrazioni (tra
cui altre Universita), aziende private

Titoli scientifici

a) pubblicazioni scientifiche e lavori originali, inerenti alla professionalita
connessa al posto da ricoprire;

b} attivita didattiche e attivita di relatore a corsi, seminari, ecc.

Altri titoli

a) abilitazioni professionali attinenti al posto da ricoprire;

b) partecipazione a corsi, convegni, seminari o comunque ad attivita | punti 3
formative per le quali non & prevista una verifica finale;

¢) altri titoli attinenti alla professionalita connessa al posto da ricoprire

punti 6

punti 9

Nel’ambito del punteggio massimo sopra indicato, la Commissione determina, per ciascuna
categoria di titoli, i seguenti criteri per la valutazione dei medesimi:

Titoli di studio e formativi — punteggio massimo attribuibile: 9

Laurea ordinamento previgente D.M. 509/99
Votazione su 110 Laurea specialistica/magistrale Laurea triennale
ex D.M. 509/99 e 270/2004
fino a 100 1 punto 0,5 punto
da 101 a 109 2 punti 1,0 punto .
110 3 punti 1,5 punti
110 e lode 4 punti 2,0 punti

Qualora un candidato sia in possesso di titolo di accesso sia triennale, sia
specialistico/magistrale o ordinamento previgente D.M. 509/99, saré assegnato il punteggio
al titolo di accesso di livello piti elevato, ovvero con la valutazione pili elevata se pit favorevole
al candidato.

La valutazione di titoli stranieri equipolienti sara rapportata a 110, ove indicata.
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Ulteriori titoli di studio: laurea e titoli post-laurea; attestati di formazione, qualificazione,

specializzazione professionale che prevedano una verifica finale

Fino a 3 punti

Dottorato di Ricerca e |3 punti a titolo se|2 punti a titolo se |1 a titolo se

Laurea aggiuntiva attinente parzialmente attinente | scarsamente
attinente

Fino a 2 punti

Attestati di formazione, qualificazione, | 0,50 a titolo, se
specializzazione  professionale  che | attinente
prevedano una verifica finale

0,25 a titolo, se non attinente

Titoli di servizio - punteggio massimo attribuibile: 3
Per ogni periodo pari a 12 mesi o frazione superiore a 6 mesi di servizio prestato
continuativamente.

indeterminato, presso pubbliche amministrazioni {tra cui altre Universita) o
aziende private, ecc. :

servizio prestato con rapporto di lavoro subordinato, a tempo determinato o 0,20
indeterminato, presso questa Universita
servizio prestato con rapporto di lavoro subordinato, a tempo determinato o 0,20

Titoli professionali - punteggio massimo attribuibile: 6

Incarichi o servizi speciali svolti presso questa Universita

1,00 punto per ciascun anno,
in base all'attinenza della
figura ricercata

Incarichi e servizi speciali svolti presso altre pubbliche
amministrazioni (tra cui altre Universita) o aziende private

1,00 punto per ciascun anno,
in base all'attinenza della
figura ricercata

Titoli scientifici - punteggio massimo attribuibile: 9

a) Pubblicazioni su riviste internazionali in peer review .
. . . R 1,00 punto a titolo
inerenti la professionalita
b) Attivita didattica e di relatore a corsi purché attinenti 0,30 punti a titolo
c) Premi, seminari, partecipazione a corsi hoh compresi

nel punto b), partecipazione a congressi, workshop,
ECDL, etc) purché attinenti e Certificazioni linguistiche
internazionali

0,10 punto a titolo
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Altri titoli — punteggio massimo attribuibile: 3

abilitazioni professionali attinenti al posto da ricoprire 1,00 a titolo

partecipazione a corsi, convegni, seminari o0 comunque ad attivita | 0,20 a titolo fino a

formative per le quali non é prevista una verifica finale massimo 1

altri titoli attinenti alla professionalita connessa al posto da ricoprire | 0,20 a titolo fino a
rmassimo 1

Ai sensi dell'art. 6 del bando di selezione, la valutazione dei titoli sara effettuata dopo la prova
scritta e prima che si proceda alla correzione dei relativi elaborati. Il risultato della valutazione
dei titoli sara reso noto agli interessati prima dell’effettuazione della prova orale.

Le prove d'esame sono dirette ad accertare il possesso delle conoscenze e delle capacita di
svolgere le attivita legate al profilo professionale ricercato e consisteranno in una prova scritta
ed una prova orale, sul programma d’esame indicato all’art. 8 del bando.

La Commissione stabilisce che la prova scritta consisterain un elaborato concernente le
competenze richieste ed indicate allart. 1 del bando, in particolare il programma vertera
sulle principali tecniche di studio utilizzate nel laboratorio di Istologia (allestimento di sezioni
istologiche con le pil comuni tecniche istologiche, immunocitochimica, western blotting e
preparazione di materiale per la microscopia elettronica e raccolta dati). Per lo svolgimento
della prova scritta saranno assegnate 2 (DUE) ore di tempo.

La prova scritta si svolgera previa estrazione a sorte da parte dei candidati di una delle tre buste
predisposte dalla Commissione e contenenti ciascuna una traccia.

Gli elaborati dei candidati saranno valutati sulla base della conoscenza degli argomenti richiesti
secondo i seguenti criteri:

Attinenza alla traccia;
Correttezza dei contenuti;
Livello di approfondimento;
Chiarezza espositiva;
Capacita di sintesi.

La prova scritta si intendera superata con una votazione di almeno 21/30.

| candidati che avranno superato la prova scritta sosterranno la prova orale con ordine di
chiamata determinato dalla lettera che sara estratta.

Per guanto concerne la prova orale, la Commissione predisporra, immediatamente prima
dell’inizio della prova, alcune domande, sulla base del programma d’esame previsto dal bando.
Le domande saranno proposte ai candidati per estrazione a sorte.

La prova orale comprendera anche ['accertamento della conoscenza della lingua inglese e degli
applicativi informatici indicati nel bando e sara valutata secondo i seguenti criteri:
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Conoscenza e grado di approfondimento degli argomenti;
Chiarezza espositiva;

Capacita di sintesi

Conoscenza e padronanza della lingua inglese;

La prova orale si intendera superata con una votazione di almeno 21/30.
Lla Commissione quindi, in relazione ai criteri, cosi come sopra definiti, sulla base dei quali

saranno formulati i giudizi specifici per ogni singolo elaborato e per la prova orale, individua la
corrispondenza tra giudizio espresso e voto assegnato.

GIUDIZIO vOTO
Insufficiente Fino a 20
Sufficiente da21a23
Discreto da24a26
Buono da27a28
Ottimo 29
Eccellente | 30

La Commissione si aggiorna alle ore 10.00 del giorno 10/11/2020 presso I'Aula Direzione, per la
definizione delle tracce ed il successivo espletamento della prova scritta.

La seduta termina alle ore 13.50.
Letto, approvato e sottoscritto.
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Dott.ssa Giorgia FATTORINI
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