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Selezione pubblica, per titoli, prova teorico-pratica e prova orale, per I'assunzione di n. 1 unita di personale
di Categoria D1 - area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati - con contratto di lavore subordinato
a tempo determinato, presso |'Ufficio Trasferimento Tecnologico — Divisione Ricerca e Innovazione
(Selezione indetta con D.D.G. n. 75 del 25.2.2020)

VERBALE N. 1 - SEDUTA PRELIMINARE
Predisposizione materiale prova teorico-pratica e definizione criteri di valutazione titoli

Il giorno 11.06.2020 alle ore 11:00, presso il Rettorato in Via Menicucci 6 - Ancona, si @ riunita la
Commissione giudicatrice della selezione indicata in epigrafe.

La Commissione, nominata con D.D.G. n. 216 del 3.6.2020, si insedia al completo ed & cosi costituita:

Presidente | pott, Alessandro IACOPINI Direttore Generale Vicario

Componente | Dott.ssa Francesca CAMPOLUCCI Responsabile della Divisione Ricerca e Innovazione

Responsabile dell'Area Ricerca,

Trasferimento Tecnologico e Gestione Progetti —
Componente | Dott. Recardo STRINA Universita di cémerinog ;

Segretario | Sig.ra Loretta SARACINI Categoria C — Area amministrativa

Il Presidente, il Segretario e la Dott.ssa Campolucci sono riuniti in presenza, mentre il Dott. Strina
partecipa alla seduta in modalita telematica tramite piattaforma ufficiale di Ateneo. Tale collegamento
telematico consente la comunicazione immediata e simultanea, anche visiva, tra tutti i membri della
Commissione.

Il Dott. Strina dichiara di essere solo nella propria stanza e che non di sono altre persone che possono
ascoltare le conversazioni della Commissione,

La Commissione prende visione del bando di selezione e dell'elenco dei partecipanti; in conformita a
quanto stabilito dalla vigente normativa in materia di concorsi per 'accesso agli impieghi nelle pubbliche
amministrazioni, ogni commissario dichiara di non trovarsi in situazione di incompatibilita con i
concorrenti sotto elencati, ai sensi degli artt. 51 e 52 del codice di procedura civile:

- OMISSIS -
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Ai sensi del bando, la selezione & per titoli ed esami; questi ultimi comprendono una prova teorico-pratica
e una prova orale.

Il Presidente, al riguardo, evidenzia agli altri membri della Commissione che le prove di esame si
svolgeranno in presenza nel rispetto di tutte le misure di sicurezza volte a contrastare la diffusione del
COVID-19, in applicazione del DPCM 17.5.2020 e del Protocollo Univpm approvato con Decreto Rettorale
n. 449 del 7.5.2020, attuativo del DPCM 26.4.2020.

| dispositivi di protezione individuale {mascherina chirurgica e gel disinfettante per le mani) saranno
forniti dall’ Universita Politecnica delle Marche. Non sara consentito I'uso di dispositivi personali.

Potranno accedere alla sede di esame solo i partecipanti alla selezione; eventuali accompagnatori saranno
invitati a rimanere fuori dai locali dell’Ateneo.

| candidati dovranno presentarsi alle prove muniti di valido documento di riconoscimento e dovranno
compilare e sottoscrivere, alla presenza della Commissione, apposita Autodichiarazione (resa disponibile sul
sito d’Ateneo contestualmente alla pubblicazione del Calendario di esame) relativa alle misure di contrasto
al COVID-19. Tale documentazione sara acquisita agli atti della procedura.

Per I'espletamento della prova teorico pratica, a ciascun candidato, sara fornito il seguente materiale:

una busta grande, una busta piccola, un cartoncino su cui trascrivere le proprie generalita, due fogli
protocollo a quadretti, una penna ad inchiostro nera e una colla stick.

Il Presidente procede alla sigla delle buste, dei cartoncini e dei fogli protocollo, alla presenza della Commisione.
Il materiale viene poi inserito in buste trasparenti, in numero pari ai concorrenti alla selezione, e queste ultime
vengono racchiuse in un unico plico, sigillato e siglato nei lembi di chiusura dal Presidente e dal Segretario.

Il plico viene preso in custodia dal Presidente, il quale provvede a depositarlo in un armadietto chiuso a
chiave fino al giorno della prova d’esame.

Ai fini della valutazione dei titoli, la Commissione prende visione della Tabella di cui all'art. 6 “Titoli di
valutazione” del bando, nella quale sono individuate le categorie dei titoli valutabili ed il punteggio
massimo attribuibile a ciascuna di esse:

PUNTEGGIO MASSIMO
CATEGORIE TITOLI ATTRIBUIBILE AI TITOLI:
20 PUNTI

A) titolo di studio per I'accesso alla selezione con riguardo

. _ fino ad un max di punti 6
alla votazione conseguita

B} diploma di specializzazione, dottorato di ricerca,
borse di studio presso enti pubblici, master universitari
C) attestati di qualificazione e/o specializzazione rilasciati
a seguito di frequenza a corsi di formazione professionale fino ad un max di punti 2
organizzati da Pubbliche Amministrazioni o enti privati

fino ad un max di punti 3

D} titoli scientifici quali pubblicazioni e lavori originali fino ad un max di punti 2

E} servizio prestato con rapporto di lavoro subordinato

2 L . ; i fino ad un max di punti 4
presso Pubbliche Amministrazioni o aziende private P

F) incarichi professionali o servizi speciali svolti fino ad un max di punti 3
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Nell’'ambito del punteggio massimo sopra indicato, la Commissione determina, per ciascuna categoria
di titoli, i criteri per la valutazione dei medesimi:

Titoli di cUi @l PUNEO A) ..ecciiiiiiiiiiciiereeetnisseesneeensssssssssesssssssssssssssssssssnseansasss INAX PUNti 6
titolo di studio per l'accesso alla selezione, tenendo conto della votazione finale e della tipologia del
diploma di laurea

Laurea ordinamento previgente D.M. 509/99
Votazione su 110 Laurea specialistica/magistrale Laurea triennale
ex D.M. 509/99 e 270/2004
Fino a 89 0 punti 0 punti
da 80 a 99 2 punti 1 punto
da 100a 109 4 punti 2 punti
110 5 punti 3 punti
110 e lode 6 punti 4 punti

Qualora il candidato sia in possesso di titolo di accesso sia triennale, sia specialistico/magistrale, sara
assegnato il punteggio al titolo di accesso di livello piu elevato ovvero con la valutazione piu elevata se
pill favorevole al candidato. Al candidato, al quale & stata valutata la laurea specialistica/magistrale, non
verra attribuito alcun punteggio alla laurea triennale.

La valutazione di titoli stranieri equipollenti sara rapportata a 110, ove indicata.

Titoli di cui @l PUNTO B) cceeueiiiiiiiiniinicnnnnnncsssssennnmsennssnsssessssssnnannssnsssssseansss MaxX punti 3
diploma di specializzazione, dottorato di ricerca, borse di studio presso enti pubblici, master universitari.

La commissione ritiene di includere tra i titoli di cui al punto B):

- eventuali corsi di perfezionamento universitari, che verranno equiparati ai master di I° livello;
- eventuali master o corsi di perfezionamento non universitari;

- eventuali borse di studio finanziate da enti pubblici, al pari di quelle svolte presso enti pubblici.

a) | Scuola di specializzazione / Dottorato di ricerca 3 punti a titolo
. . 0,5 ogni semestre
b) | Borse di studio . »2 09 . )
fino ad un massimo di 1 punto a titolo
c) | Master IF° livello 1 punto a titolo
d) | Master I° livello/ Corsi di perfezionamento universitari 0,5 punti a titolo
e) | Master e Corsi di perfezionamento non universitari 0,25 punti a titolo
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Titoli di cui al punto C) .cciiicciiiiiiiiiiiiciiiiiiiiiiciinicciiiissisnnecsiiissssseeessens. Max punti 2
attestati di qualificazione e/o specializzazione rilasciati a seguito di frequenza di corsi di formazione
professionale organizzati da Pubbliche Amministrazioni o enti privati attinenti alla professionalita richiesta.

La Commissione decide che non saranno valutati eventuali partecipazioni, anche in qualita di relatore, a
corsi di formazione non professionali, seminari, convegni e congressi.

1 punto a titolo

Titoli di cui @l PUNLO D) cecceeiiiiciriiininnnnneenisestennnnnnsssssssessssssssssansssnsssssess MAX punti 2
titoli scientifici quali pubblicazioni e lavori originali

Relativamente alle pubblicazioni, saranno valutate solamente quelle per le quali siano stati adempiuti gli
obblighi previsti dal DPR n. 252/2006, recante norme in materia di deposito legale dei documenti di
interesse culturale destinati all’'uso pubblico, previsto dafl'articofo 5 della legge 15 aprife 2004 n. 106.

a) | Libri e pubblicazioni su riviste scientifiche 0,25 punti a titolo

b) | Altri titoli scientifici non rientranti nei punti precedenti 0,1 punti a titolo

Titoli di cui al PUNEO E) ...ttt sssscsssssissssssssssssssesss MaXx punti 4
servizio prestato con rapporto di lavoro subordinato presso Pubbliche amministrazioni o aziende private,
attinente alla professionalita richiesta {compresi i periodi di effettivo servizio militare prestati presso le
Forze armate, il servizio sostitutivo civile e il servizio civile volontario)

0,5 punti per ogni anno di servizio prestato o frazione superiore a 6 mesi

Titoli di cui al PUNEO F) it s s sssssssss s s e sssaneeneees MAX pUnti 3
incarichi professionali (comprese Co.Co.Co., Co.Co.Pro. e Prestazioni d’opera) o servizi speciali svolti,
attinenti alla professionalita richiesta.

La commissione ritiene di includere tra i titoli di cui al punto F) anche aventuali assegni di ricerca.

a) | Incarichi professionali / Servizi speciali 0,2 punti per ogni semestre
b) | Assegnidiricerca 0,4 punti per ogni annualitd

Relativamente ai titoli di cui ai punti B), E) e F) nel caso in cui i periodi di servizio o di incarico siano
indicati in maniera generica (es: dal mese di.. al mese di..; ovvero dall’anno... all’'anno...), verra preso in
considerazione il periodo minimo (es.: dal gennaio 2018 al dicembre 2018, il periodo valutato sara 31
gennaio 2018 — 1° dicembre 2018).

Tutti i servizi saranno valutati solamente in relazione al periodo di durata (la base di calcolo utilizzata sara
I'anno commerciale considerando convenzionalmente tutti i mesi di 30 giorni e I'anno formato
complessivamente da 360 giorni) e non si terra conto del regime temporale. Se nell’ambito dello stesso
periodo il candidato dichiara piu contratti part time, la valutazione sara effettuata una sola volta.
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Periodi di servizio presso Aziende o Pubbliche Amministrazioni diverse non sono cumulabili.
Periodi di servizio espletati con diversi contratti presso la stessa Azienda o Pubblica Amministrazione sono
cumulabili solo se continuativi.

Qualora dalla dichiarazione del candidato non si evinca il carattere di subordinazione del contratto, lo
stesso sara valutato come incarico.

Ai sensi dell’art. 6 del bando, la valutazione dei titoli verra effettuata dopo lo svolgimento della prova
teorico-pratica e prima che si proceda alla correzione degli elaborati. Il risultato della valutazione dei titoli
sara reso noto agli interessati prima dell’effettuazione della prova orale.

La Commissione si aggiorna alle ore 15:30 del giorno 22.6.2020 presso il Rettorato, Via Menicucci 6 —
Ancona, per stabilire i criteri di valutazione delle prove e definire la prova teorico-pratica.

La seduta termina alle ore 13:00.
Letto, approvato e sottoscritto.

LA COMMISSIONE GIUDICATRICE:
Presidente F.to Dott. Alessandro IACOPINI

Componente F.to Dott.ssa Francesca CAMPOLUCCI

Componente Dott. Riccardo STRINA
La firma del Dott. Strina si ritiene acquisita con I'approvazione del verbale
Segretario F.to Sig.ra Loretta SARACINI
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