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Selezione pubblica per titoli, prova teorico pratica e prova orale, finalizzata all’assunzione, con 
contratto di lavoro subordinato a tempo determinato della durata di 36 mesi, di n. 1 unità di personale 
tecnico amministrativo di Categoria D1 – Area tecnica tecnico scientifica ed elaborazione dati, in 
regime di tempo pieno (36 ore settimanali), per lo svolgimento di attività nell’ambito del progetto dal 
titolo “Sviluppo di modelli di analisi di rischio ecologico WOE da applicare in scenari ambientali 
complessi nell’ambito marino” (Bando: D.D.G. n. 76 del 25.02.2020) 

 
 

        VERBALE N. 1  -  SEDUTA PRELIMINARE  
 
 
Il giorno 17 luglio alle ore 8.30, presso la Direzione – 2° palazzina di Scienze 1° piano, si è riunita la 
Commissione giudicatrice della selezione indicata in epigrafe. 
 
La Commissione, nominata con D.D.G. n. 242 del 24.06.2020,  è presente al completo ed è così 
costituita: 

Presidente Prof.ssa Stefania GORBI 
Professore Associato - SSD BIO/13 
Responsabile del progetto 

Componente Dott.ssa Maura BENEDETTI Ricercatore SSD BIO/13 

Componente Dott. Stefano ACCORONI Ricercatore SSD BIO/01 

Segretario Sig.ra Laura GRIZI 
Categoria C  
Area Amministrativa 

 
La Commissione prende visione del bando di selezione e dell’elenco dei partecipanti; in conformità a 
quanto stabilito dalla vigente normativa in materia di concorsi per l'accesso agli impieghi nelle 
pubbliche amministrazioni, ogni commissario dichiara di non trovarsi in situazione di incompatibilità 
con i concorrenti sotto elencati, ai sensi degli artt. 51 e 52 del codice di procedura civile: 

 

1.  D’ERRICO GIUSEPPE 

 
Ai sensi del bando, la selezione è per titoli ed esami; questi ultimi comprendono una prova teorico-pratica 
e una prova orale. 
Il Presidente, al riguardo, evidenzia agli altri membri della Commissione che le prove di esame si 
svolgeranno in presenza nel rispetto di tutte le misure di sicurezza volte a contrastare la diffusione del 
COVID-19, in applicazione del DPCM 17.5.2020 e del Protocollo Univpm approvato con Decreto Rettorale 
n. 449 del 7.5.2020,  attuativo del DPCM 26.4.2020. 

I dispositivi di protezione individuale (mascherina chirurgica e gel disinfettante per le mani) saranno 
forniti dall’Università Politecnica delle Marche. Non sarà consentito l’uso di dispositivi personali. 
Potrà accedere alla sede di esame solo il partecipante alla selezione; eventuali accompagnatori saranno 
invitati a rimanere fuori dai locali dell’Ateneo. 
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Il candidato dovrà presentarsi alle prove munito di valido documento di riconoscimento e dovrà compilare e 

sottoscrivere, alla presenza della Commissione, apposita Autodichiarazione (resa disponibile sul sito 

d’Ateneo contestualmente alla pubblicazione del Calendario di esame) relativa alle misure di contrasto al 

COVID-19.  Tale documentazione sarà acquisita agli atti della procedura. 

Per l’espletamento della prova teorico pratica, al candidato, sarà fornito il seguente materiale: 
una busta grande, una busta piccola, un cartoncino su cui trascrivere le proprie generalità, due fogli 
protocollo a quadretti, una penna ad inchiostro nera e una colla stick. 
Il Presidente procede alla sigla della busta, del cartoncino e dei fogli protocollo, alla presenza della 
Commissione. 
Il materiale viene poi inserito in una busta trasparente e questa ultima viene racchiusa in un unico plico, 
sigillato e siglato nei lembi di chiusura dal Presidente e dal Segretario. 
Il plico viene preso in custodia dal Presidente, il quale provvede a depositarlo in un armadietto chiuso a 
chiave fino al giorno della prova d’esame. 
 
Ai fini della valutazione dei titoli, la Commissione prende visione della Tabella di cui all’art. 6 “Titoli di 
valutazione” del bando, nella quale sono individuate le categorie dei titoli valutabili ed il punteggio 
massimo attribuibile a ciascuna di esse: 

CATEGORIE TITOLI 
PUNTEGGIO MASSIMO 

TOTALE 40 PUNTI 

A) titoli di studio per l'accesso alla selezione con riguardo  
alla votazione conseguita  

fino ad un max di punti 9 

B) diploma di specializzazione, assegni di ricerca, borse di studio 
presso enti pubblici, master universitari 

fino ad un max di punti 10 

C) attestati di qualificazione e/o specializzazione rilasciati  
     a seguito di frequenza a corsi di formazione professionale 

organizzati da Pubbliche Amministrazioni o enti privati 
fino ad un max di punti 1 

D) titoli scientifici quali pubblicazioni e lavori originali 
      

fino ad un max di punti 8 

E) servizio prestato con rapporto di lavoro subordinato  
    presso Pubbliche Amministrazioni o aziende private 

fino ad un max di punti 8 

F) altri titoli quali attività didattiche, partecipazioni a convegni  
     o seminari di studio 

fino ad un max di punti 4 

 
Nell’ambito del punteggio massimo sopra indicato, la Commissione determina, per ciascuna categoria 
di titoli, i criteri per la valutazione dei medesimi: 

 



 

3 
 

 
Titoli di cui al punto A) ..................................................................................... max punti 9 
titolo di studio per l'accesso alla selezione, diploma di laurea, tenendo conto della votazione finale  

max punti 4  
 

 
Votazione su 110 

Laurea ordinamento previgente D.M. 
509/99 

Laurea specialistica/magistrale 
 ex  D.M. 509/99 e 270/2004 

<100 1 punti 

da 101/110 a 109/110 2 punti 

110/110 3 punti 

110 e lode 4 punti 

 
titolo di studio per l'accesso alla selezione, Dottorato di ricerca   

max punti 5 
 
Titoli di cui al punto B) .....................................................................................  max punti 10 
diploma di specializzazione, borse di studio presso enti pubblici, master universitari 
La Commissione ritiene di includere tra i titoli di cui al punto B) anche eventuali assegni di ricerca che 
verranno equiparati alle borse di studio, essendo un incarico espressamente indicato nella Legge n. 
240/2010, normativa di riferimento delle Università e enti di ricerca.  
 

a) per ciascun diploma di specializzazione (in base alla attinenza 
alle attività previste dal bando) 

1 punto 

b) per ogni annualità di borsa di studio/assegni di ricerca 2 punti 

c) per ciascun Master I o II° livello 1 punto 

 
 
Titoli di cui al punto C) .....................................................................................  max punti 1 
attestati di qualificazione e/o specializzazione rilasciati a seguito di frequenza di corsi di formazione 
professionale organizzati da Pubbliche Amministrazioni o enti privati attinenti alla professionalità 
richiesta 
 
Per ciascun attestato di qualificazione e/o specializzazione fino ad un massimo di punti 0,5 
                               
Titoli di cui al punto D) .....................................................................................   max punti 8 
titoli scientifici quali pubblicazioni e lavori originali 

- per ogni lavoro scientifico, attinente al profilo professionale del posto messo a concorso, pubblicazione 
tipo ISI punti 1  

- per ogni lavoro scientifico, attinente al profilo professionale del posto messo a concorso, pubblicazione 
tipo NON ISI punti 0,5  
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- per ogni presentazione di abstract a convegni/congressi/workshop punti 0,2 

 

Titoli di cui al punto E) .......................................................................................max punti 8 
servizio prestato con rapporto di lavoro subordinato presso Pubbliche amministrazioni o aziende 
private  
 
- per ogni periodo pari a 6 mesi di servizio prestato continuativamente presso pubbliche amm.ni o 
aziende private, attinente alla professionalità del posto messo a concorso punti 2 
-  per ogni periodo pari a 6 mesi di servizio prestato continuativamente presso pubbliche amm.ni o 
aziende private, non attinente alla professionalità del posto messo a concorso  

punti   1 
 

Titoli di cui al punto F)  ....................................................................................... max punti 4 
altri titoli quali attività didattiche, partecipazioni a convegni o seminari di studio, attinenti alla 
professionalità richiesta: 
 
- per ciascuna attività didattica in materie attinenti  fino ad un massimo di 0,9 punto  
- per ogni partecipazione a convegni o seminari di studi fino ad un massimo di 0,1 punti 
 
La valutazione dei titoli verrà effettuata dopo lo svolgimento della prova teorico pratica e prima che si 
proceda alla correzione degli elaborati. 
Il risultato della valutazione dei titoli sarà reso noto agli interessati prima dell’effettuazione della prova 
orale mediante affissione fuori dalla sede di esame. 
 
La prova teorico pratica si svogerà previa estrazione a sorte da parte del candidato di una delle due 
buste predisposte dalla Commissione e contenenti ciascuna una traccia e consisterà in una trattazione 
sugli argomenti previsti nell’art. 7 “Prove d’esame” del bando. 
 
Per lo svolgimento della prova sarà assegnata 1,30 ora di tempo. 
 
Il candidato sarà ammeso alla prova orale se avrà riportato nella prova teorico pratica una votazione di 
almeno 21/30. 

Sulla base del programma indicato nel bando, prima dell'inizio della prova orale, saranno predisposti 
alcuni quesiti sugli argomenti oggetto della prova. Tali quesiti saranno proposti al candidato per 
estrazione a sorte. 

La prova orale si intenderà superata se il candidato conseguirà una votazione di almeno 21/30. 

 A questo punto la Commissione stabilisce i criteri sulla base dei quali verranno formulati i giudizi 
specifici per le singole prove. 
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Criteri di valutazione della prova teorico pratica 
L’elaborato del candidato sarà valutato secondo i seguenti criteri: 
- conoscenza dell’argomento  
- chiarezza nella descrizione della tematica   
-  capacità di sintesi della trattazione 
 
La Commissione prende atto che non dovrà essere valutato l’elaborato se questo risulterà 
identificabile per la presenza di segni di riconoscimento o per non aver incollato i lembi della busta 
contenente i dati anagrafici. 
 
Criteri di valutazione della prova orale 
L’attribuzione del punteggio della prova orale terrà conto della capacità espositiva, della conoscenza 
tecnica e delle competenze generali sulle tematiche oggetto del bando.  
Il voto sarà espresso in  trentesimi e comprenderà l’accertamento della conoscenza della lingua inglese 
e degli applicativi informatici indicati nel bando.  
 
La seduta termina alle ore 8.55 e viene aggiornata al giorno 17/07/2020 alle ore 9.00 presso la 
Direzione – 2° palazzina di Scienze 1° piano 
 
Letto, approvato e sottoscritto. 
 
LA COMMISSIONE GIUDICATRICE: 
 

Presidente F.to Prof.ssa Stefania GORBI 

Componente F.to Dott.ssa Maura BENEDETTI 

Componente F.to Dott. Stefano ACCORONI 

Segretario F.to Sig.ra Laura GRIZI 

 


